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INTRODUCCION.

Los estudiantes que aspiran a la carrera de Contaduria Publica, necesitan una
ensefianza de calidad, comprensible, dindamica y practica, siendo fa asignatura
de contabilidad I, fundamental para el desarrollo profesional de los mismos. En
consecuencia, consideramos que debe impartirse en un ambiente que despierte
en el estudiante el sentido, la razén, y el motivo de ser un profesionat de la
Contaduria Publica.

Para lograr este propoésito, las universidades deben de evaluar el entorno de
ias empresas y el gobierno, definir planes estratégicos de ensefianza superior y

los programas de estudio de acuerdo a las innovaciones técnicas contables.

En virtud de lo anterior, nuestro propdsito es investigar el programa de la
asignatura de contabifidad I de las distintas universidades de la zona
metropolitana de San Salvador, y crear asi una guia tedrico-practica de
Contabilidad 1, con enfoque de aprendizaje cooperativo.

Dicha guia sera elaborada con base a los principios y normas generalmente
aceptadas de contabilidad (NIF/ES), generando una vision cercana a la realidad

que se experimenta mediante el desarrollo de la ensefianza de contabilidad.

Por lo que se desarrollo en el primer capitulo los antecedentes del ejercicio
contable en El Salvador, para tener un panorama de la implementacion de

normas contables en nuestro pais.

En el segundo capitulo se expone la teoria pedagdgica de la cual se estudia los
antecedentes del aprendizaje cooperativo y sus beneficios al compararlo con

otras metodologias de ensenanza.



CAPITULO I

1  MARCO TEORICO CONTABLE.

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS, LEGALES Y TECNICOS DE LA
CONTABILIDAD.

1.1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA CONTABILIDAD

1.1.1.1 EDAD ANTIGUA!

a) Introduccién.

La contabilidad es una técnica que se ocupa de registrar, clasificar y resumir las
operaciones mercantiles de un negocio con el fin de interpretar sus resultados y
ha existido desde que se tiene conocimiento de la actividad comercial, ya que
dos mil afios antes de Cristo se empleaban técnicas de registro contable acorde

a la época; por ejemplo: las tablas de arcilla.
b) Desarrollo de la Contabilidad en la Edad Antigua.

En la Edad Antigua se utilizd el papiro y otras formas que facilitaron las

anotaciones de las transacciones realizadas por los comerciantes de esa época.

Con el cambio y movimiento de las operaciones comerciales que se realizaban
en mayor magnitud en ciudades de Europa, tales como: Florencia, Génova y
Venecia, nace la necesidad de poseer un control para las actividades

comerciales.

En el caso del continente Asiatico se promulgd el cddigo de Hammurabi,
aproximadamente en el ano 1700 a. De 1.C., 'el cual contenia leyes penales,
normas civiles y de comercio. Regulaba contratos como los de préstamo, venta,
arrendamiento, comision, depdsito y otras figuras propias del derecho civil,
mercantil y entre sus disposiciones habia algunas directamente relacionadas

con la manera en que los comerciantes debian llevar sus registros.

! | épez Hernandez, Francisco. Historia de la Contabilidad, pags.1-3



En los pueblos mesopotamicos, se utilizaba el dbaco para facilitar la realizacidn
de las operaciones aritméticas que fueron sumamente laboriosas en todas las
épocas, hasta la relativamente redente introduccon universal de la actual

numeracion arabiga.

La costumbre de insertar la plancha cerdmica en una varilla, siguiendo un orden

cronoldgico, cred verdaderos tibros de contabilidad.

Los grandes negociantes llegaron a perfeccionar sus libros de contabilidad de
tal manera que algunos historiadores han creido ver en ellos, un primer

desarrollo del principio de la partida doble.

Los antecedentes que se conocen de nuestro continente son los siguientes:
Ciertas culturas carecian de escritura, sin embargo, utilizaron registros
contables; es el caso de los Incas, que empleaba los quipus, agrupaciones de
nudos de distintas formas y colores ordenados a 10 largo de un cordel, y cuya
finalidad, aun no revelada totalmente, era sin duda, la de efectuar algun tipo de

registro numérico.

1.1.1.2 EDAD MEDIA., °

a) Introducdién.

Durante el periodo romanico del feudalismo el comercio cesd de ser una
practica comin, 10 que genero que la Contabilidad fuese una actividad

exclusiva del sefior feudal.

La Contabilidad siempre se mantuvo activa, ya que los musulmanes durante sus
conquistas expansivas fomentaron el comercio, dando lugar a la practica de

esta disciplina.



b) Desarrolio de la Contabilidad en la Edad Media.’

En la Europa del siglo VIII se conservo una ordenanza de Carlo Magno, llamada
"Capitulare de Villis", en la cual se estipulaba e! levantamiento de un inventario
anual de las propiedades del imperio y del registro en un libro que tuviese por

separado ingresos y egresos.

En la Italia del siglo VIII, la contabilidad era una actividad usual y necesaria,
tanto que en Venecia se conodd de una casta servidores del sefor feudal,
dedicada a tal practica en forma profesional y constante. Es en esta ciudad
donde se dio mayor impulso a la Contabilidad. Dando origen a la técnica de
Partida Doble a finales del siglo XIII.

Es eh los afios treinta del siglo XV, cuando se conoce mundialmente el sistema
"a al Veneciana"”, que consistia en un juego de dos libros, uno que contenia los
registros cronolégicamente y el otro que agrupaba las cuentas de caja,
corresponsalia, Pérdidas, Ganancias y las cuentas patrimoniales, de tal manera
que se puede decir que éste es el origen de los libros Diario y Mayor.

1.1.1.3 EDAD RENACENTISTA.*

a) Introducddn.

Data de esa época el libro "Della mercatura et del mercanti perfetto”, cuyo
autor fue Benedetto Cotingli Rangeo. El libro de manera breve, explica la
identidad de la partida doble, el uso de tres libros: el Cuaderno (Mayor),
Giornale (Diario) y Memoriale (Borrador), afirma que los registros se haran en
el Diarlo y de alli se pasaran al Mayor, el cual tendra un indice de cuentas para
facilitar su bdsqueda, y que debera verificarse la situacién de la empresa cada
afio y elaborar un "Bilancione” [Batance]; las pérdidas y ganancias que arroje
seran llevadas a Capital, habla también de la necesidad de llevar un libro
copiador de cartas [Libro de Actas].

* Ldpez Herndndez, Francisco. Historia de la Contabilidad, Pags.3-4
* Lépez Hernandez, Francisco, Historia de fa Contabilidad, Pags.3-4
! Lopez Hernandez, Francisco. Historia de 1a Contabilidad, Pag.4



Sin embargo, es Fray Lucas de Paccioli, quién en su libro "Summa”, publicado
en 1494, se refiere al método contable, que se conocié desde entonces como
"A la Veneziana", que amplia la informacion de las practicas comerciales:

sociedades, ventas, intereses, letras de cambio, etc.

En el siglo XIX, el Cdigo de Napoledn (1808), marca el inicio de la Revolucion
Industrial, Adam Smith y David Ricardo, echan las raices del liberalismo y la
contabilidad comienza a tener modificaciones de fondo y forma, bajo el nombre
de "Principios de Contabilidad”, en 1887 se funda la "American Association of
Public Accountants”, antes, en 1854 "The Institute of Chartered Accountants of
Scotland”, en 1880 "The Institute of Chartered Accountants of England and
Wales”, organismos similares 1os constituyen Francia en 1881, Austria en 1885,
Holanda en 1895, Alemania en 1896.



1.1.1.4 Historia de la Contaduria Pablica en El Salvador.’

a) Introduccidn.

En E| Salvador, a comienzos del siglo XX, se inicia una nueva pauta en la
contaduria publica, con el establecimiento del primer colegio que ensefio
comercio, posteriormente se fundaron otros, debido a la demanda laboral en

esa area.

El 5 de octubre de 1930, un grupo de titulados de los diversos colegios
fundaron la primera Asociacién de Contadores, la que al transcurrir del tiempo
cambia su nombre a Corporacién de Contadores, Ccuyo objetivo era examinar y
autorizar a los Contadores Publicos Certificados (CPC), amparados al bajo el
decreto de “Ley del Ejercicio de las Funciones de Contador Pablico”. (15 de
octubre de 1940). Dicha asociacién fue la primera agrupacion de contadores en

el pais.®

Otras asociaciones que nacen en El Salvador son:
e Colegio de Contadores Publicos Académicos.

o Asociacion de Contadores Publicos.

Ambas se fusionaron para crear el Instituto Salvadorefio de Contadores
Pablicos, el 31 de octubre de 1997.

b) Marco Legal’

La normativa legal para contadores publicos se establece segin el Cadigo de
Comercio en el art. 437, que dice literalmente: "...los comerciantes cuyo activo
en giro exceda de cien mil colones, estan obligados a llevar su contabilidad por
medio de contadores, bachilleres en comercio y administracion o tenedores de
libros, con titulos reconocidos por el Estado, o por medio de empresas

% Asociacion de Auditores Gubernamentales de El Saivador, Revista de Auges diciembre 2000, Pags. 20-22.
¢ Fornos, Manuel de Jests. Contabilidad II, Pag. 3
7 Asociacion de Auditores Gubernamentales de El Salvador, Revista de Auges diciembre 2000, Pags. 20-22



legalmente autorizadas”, es por eso que actualmente los contadores publicos
en El Salvador poseen un marco juridico, que le otorga obligaciones vy
atribuciones en el ejerdcio de sus funciones; el principal instrumento es la LEY
REGULADORA DEL EJERCICIO DE LA CONTADURIA, aprobada por el 6rgano
legislativo el 26 de enero del afio 2000 segln el decreto legislativo n® 828 y el
cual fue publicado en el diario oficial n® 42 tomo 346 de fecha 29 de febrero de
2000. Esta ley regula el funcionamiento del Consejo de Vigilancia de la
Profesion de Contaduria Piblica y Auditoria, y el ejercicio profesional de los
contadores publicos, dicha ley consta de 64 articulos que regulan la profesion

en referencdia. Su estructura es de [a siguiente forma:
Consta de de 5 Titulos dividido cada uno en Capitulos de la siguiente manera:®
e EITITULQ I, con 4 Capitulos, los cuales son:

i, CAPITULO I De la Profesion de la Contaduria Publica y de la Funcion de
Auditoria, hacdiendo referencia a los conceptos de contaduria publica,
auditoria externa, y auditoria independiente de Estados Financieros (Art. 1),
las personas que pueden ejercer la contaduria puablica (Art. 2) y los
requisitos para ser autorizado como contador publico tanto como persona
natural o juridica (Art. 3);

ii. CAPITULO II De la Funcion de la Auditoria (Art. 4);

iii, CAPITULO III Autorizacién de contadores publicos (Art. 5), con los articulos
que hablan sobre: E! registro de contadores publicos (Art. 6), Contenidos de
los registros (Art. 7), Expedientes de los contadores publicos (Art. 8),
Solidtud de autorizacion (Art. 9), Tramites de solicitud (Art. 10),
Denegatoria de la solicitud (Art. 11), Credendal y tarjeta de identificacion
(Art. 12), Listado de contadores piblicos (Art. 13), Sello de los contadores
publicos (Art. 14);

! Decreto 828, ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria.
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CAPITULO IV Presentacién de firmas extranjeras (Art. 15), la cual contiene
el Ejercicio legal (Art. 16).

F! TITULO 11, Responsabilidades de los contadores publicos, constituido solo

por:®

CAPITULO I denominado Atribuciones del contador publico, y que expone
los aspectos de: Casos de intervencion obligatoria del contador publico (Art.
18), Colaboracidon del auditado (Art. 19), Firma y sello de dictamenes,
informes o estudios (Art. 20), Honorarios (Art.21), Prohibiciones (Art. 22),
Tiempo de archivo de expedientes y documentos (Art. 23).

Et TITULO III, Del Consejo, conformado de 5 capitulos, siendo los

siguientes:

CAPITULO I Naturaleza, domicilio y finalidad, conteniendo apartados como:
Naturaleza del consejo (Art. 24), Domicilio del Consejo (Art. 25) y Finalidad
del Consejo (Art. 26);

. CAPITULO II Organizacion del Consejo, articuldndose de los aspectos de

Organizacion (Art. 27), Integracion (Art. 28), Distribucidn de cargos (Art.
29), Requisitos para ser miembros del Consejo (Art. 30), Impedimento y
excusa (Art. 31), Sustitucion (Art. 32), Sesiones det Consejo (Art. 33), Votos
disidentes (Art. 34), Valor de las Resoluciones (Art. 35);

CAPITULO III con los articulos donde se estipula: De los Directores
propietarios (Art. 39), y De los Directores supientes (Art. 40);

CAPITULO 1V Del personal y auxiliares del Consejo, dicho capitulo se divide

en los apartados siguientes: Del personal (Art. 41), Comisidn o0 personas

? Decreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria.



auxiliares (Art. 42), y por Gltimo la Colaboracion y asistencia técnica (Art.

43);

CAPITULO V Del patrimonio, donde se habla de los Recursos del Consejo
(Art. 44).

El TITULO 1V, De las infracciones, sanciones, procedimientos y recursos.

Dicho titulo solo contiene dos capitulos:

CAPITULO I, De las infracciones y sanciones, compuesto por Infracciones
(Art. 45), Aplicacion de sanciones (Art. 46), Tipos de sanciones (Art. 47),
Caso de directores del Consejo (Art. 48), y Caso de personas juridicas (Art.
49-50);

. CAPITULO II, De los procedimientos y recursos, conformado por los

apartados de Facultada de denuncia (Art. 51), Del proceso (Art. 52),
Formalidad de citaciones y notificaciones (Art. 53), Resoluciones (Art. 54),
Recursos de apeladion (Art. 55), Tramite de la apelacion (Art. 56), y por
tltimo la Fuerzas Ejecutiva (Art. 57), Prescripcion (Art. 58).

El TITULO V, Disposiciones finales y transitorias, constituido de 2 capitulos:

CAPITULO I Publicaciones (Art. 59),en donde se estipula las Referencias de
estas Normas (Art. 60-61);

CAPITULOQ II Transitorias, conteniendo el Plazo para adecuarse a la ley (Art.
62), Del primer consejo (Art. 63), y el articulo final de la ley sobre Vigencias
(Art. 64).

1 pecreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria



1.1.2 DISPOSICIONES LEGALES.!

1.1.2.1 CODIGO DE COMERCIO
a) Introduccidn.

En nuestro pais, la preocupacion por codificar nuestra legislacion mercantil se
hizo presente en el afio de 1853, por decreto de las cdmaras legisfativas del 31"
de marzo del mismo afio, se faculté al presidente de la Republica para que se
dictara el Cédigo de Comercio.

Por acuerdo ejecutivo de fecha 22 de julio de 1854, se creo una comision para
que elaboraran el proyecto del Cddigo de Comercio y la Ley de Enjuiciamiento

que exigia el establecimiento de Tribunales Mercantiles.

En 1855, se facultd extraordinariamente al poder ejecutivo para que expida
como Leyes del Estado; el Cédigo de Comercio, el Cédigo de procedimientos en

los juicios sobre negocios mercantiles.

Por decreto legislativo del 2 de mayo de 1900, se cred una comisidn para
presentar a la Corte Suprema de Justicia el proyecto de un nuevo Cddigo de
Comercio, ya que consideraban hacerle reformas radicales para satisfacer las

necesidades del estado social.

Con las observaciones de la Corte, el proyecto pasd a la Asamblea Legislativa y
fue declarada Ley de la Republica por decreto el 17 de marzo de 1904.

Posteriormente se han realizado reformas a este Cddigo, de las cuales a
continuacién se presenta una comparacion de tres de sus ediciones, es decir el
Codigo de Comercio de 1967, 1970 y 2003; este ultimo es el vigente hasta esta
fecha.

11 Constitucion y cédigo de la Republica de El Salvador América Central 1967.



El propésito de esta comparacion, es dar a conocer algunos de los cambios que
se han ido realizando en el area de la contabilidad por disposiciones legales,

que tienen que acatar los comerciantes individuales y sociales.

Entre algunos de los aspectos mas importantes se destacan, los siguientes:

Los libros que se deben de Hevar en la contabilidad formal.

¢ Tipos de comerciantes a los cuales se les permite llevar la contabilidad por si

mismaos.

¢ El idioma y la moneda en que deben asentarse la contabilidad.

e Responsables de autorizar los libros contables.

¢ Disposiciones para los comerciantes por menor y el monto del activo para

considerario como tal.

¢ Estados Financieros que se deben de elaborar.

¢ Disposiciones para estimar los elementos dentro del Balance General.
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b) Comparacién de las Ediciones del Cddigo de Comercio.

Aspectos de

Cddigo de Comercio de 1967

Cédigo de Comercio de 1970

Cédigo de Comercio Vigente

Comparacion. a 2003
Articulos de | Disposiciones sobre la i Disposiciones sobre J]a | Disposiciones sobre la
disposiciones contabilidad dei Art. 18 -38 | contabilidad del Art. 435 -|contabilidad del Art. 435 -
contables. 455 455
Los libros que se|Libros necesarios que deben|Libros necesarios que deben | Libros necesarios que deben

deben de llevar en la
contabilidad formal.

de llevar los comerciantes:
de
Libre Diario,
Libro Coplador de Cartas y
Asi

Inventario y Balance,
Libro Mayor,
Telegramas. como  un
libro de Actas para las

compafifas y sociedades.

de lievar los comerciantes:
de Estados financieros, Libro
Diario, Libro Mayor y los
demds que sean necesarios
por exigencias contables o
por Ley.

En esta edicion se elimina el
uso de! libro Copiador de
Cartas y Telegramas.

Art.435

de llevar los comerciantes:
de Estados financieros, Libro
Diario, Libro Mayor y los
demds que sean necesarios
por exigencias contables o
por Ley.

Los libros que se Hlevan para
contabilidad en esta edicidn
son similares a la de 1970.

Art, 435, inciso 3°.

de

fos

Tipos

comerciantes a
cuales se les permite
llevar la contabilidad

por si mismos.

Art.18
Los comerciantes podran
Hevar los libros por sf

mismos, O por personas a
quienes autoricen para ello;
si el comerciante no llevare
los libros por si mismo, se
presumira concedidz la
autorizacion al que fos lleve,

salvo prueba en contrario.

No existia restricclones para
que e} comerciante llevara la
contabilidad por st mismo o
delegar esta responsabilidad.

Art.21

Los comerciantes que

excedan su activo en

veinticinco mil  colones,
estan obltgados a llevar la
contabilidad por medio de
contadores o tenedores de
Libros con titulos
reconocidos por el Estado, o
pero medic de empresas

legalmente autorizados.

La Ley obliga al comerciante

qgue su contabilidad sea
flevada por otras personas si
sy activo excede el |imite

establecido.

Art.437

Los comerciantes que
excedan su activo en cien mil
colones, estan obligados a
llevar la contabilidad por

medio de contadores,
bachilieres en comercio y
administracién o tenedores
de

reconocidos por el Estado, o

Lbros con  ttulos

por medic de empresas
legalmente autorizados.

En el Cddigo vigente, el
iimite del activo para llevar la
contabilidad por el mismo
comerciante incrementa a
clen mil colones.

Art437
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Aspectos de

Comparacion.

Cddigo de Comercio de 1967

Cddigo de Comercio de 1970

Cédigo de Comercio Vigente
a 2003

Bl idioma vy la

moneda en que
deben asentarse la

contabilidad.

Todos los libros que sefiala

el articulo anterior, con
excepcion de Libro Copiador
de Cartas y Telegramas,
deberan llevarse en idioma
castellano, bajo multa de
cincuenta a cien colones en

caso de contravencion.

En este Cddigo no menciona

la moneda en que deberad
contabilizarse las
transacciones.

Art. 19

En el articulo 436 establece

que los registros deben

llevarse en castellano. Las

cuentas se asentaran en
moneda nacional. Toda
contabifidad debera llevarse
en el pais, a un de las
agencias y sucursales de
empresas extranjeras. La
contravencion sera penada

con muita de mif a diez mil

colones.

En esta edicién del Cédigo de

Comercio, dispone que la
contabilidad se asentara en
moneda nacional. (Coldn).
Art. 436

Los registros deben de
llevarse en castellano. Las
cuentas se asentaran en
colones o ddlares de los
Estados Unidos de América.
La contravencion sera
sancionada por la Oficina
que ejerza la vigilancia del
Estado de conformidad a su

ley.

Actualmente se presenta dos
opciones para poder asentar
la contabilidad, las cuales
pueden ser en colones o
ddlares.

Art.437

Disposiciones  para
los comerciantes por
menor y el monto
del

considerarlo

activo  para
como

tal.

Los comerciantes por menor

ltevaran un libro

encuadernado, forrados,
foliados, y en €l asentardn

diariamente las compras y las

ventas que hagan, tanto
fiado como al contado.
En este mismo Libro

formaran cada fin de afio un
Balance General de todas las

operaciones de su giro.

En este articulo no establece
un limite de activo para

designar que es un
comerciante por menor, aun
que en el articulo 37 se
estipula que comerciante al
por menor es el que vende

directa y habitualmente al

Los comerciantes cuyo activo
en giro sea inferior a diez mil
colones, solamente estan
obligados a Hevar un libro
encuadernado vy legalizado, en
el que asentaran
separadamente los gastos, las
compras y ventas al contado

y al crédito.

En dicho libro haran, al final
de cada afo, un balance
de

operaciones de su giro, con

general todas las
especificacién de los valores
que forman el activo y el
pasivo.

Establece el limite para
considerar a un comerciante
que no este obligado a llevar

contabilidad formal, estipula

Los comerciantes cuyo activo
en giro sea inferior a cien mil
colones, solamente estan
obligados a llevar un libro
en el

encuadernado, que

asentaran  separadamente
los gastos, las compras vy
ventas al contado y al

crédito.

En dicho libro haran, al final
de cada afo, un balance
de

operaciones de su giro, con

general todaé las
especificacién de los valores
que forman el activo y el
pasivo.

En esta edicion se ha
reformado, incrementando el
limite para exigirle a un

comerciante llevar
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Aspectos de

Cédigo de Comercio de 1967

Cédigo de Comercio de 1970

Cdédigo de Comercio Vigente

Comparacién. a 2003

consumidor; al cual sdlo se le [que él debe llevar un libro | contabilidad formal, siempre
exige que lleve un libro|encuadernado y legalizado. En|que su activo debe ser
encuadernado  forrado y{este caso si menciona los |inferior a cien mil colones.
foliado para anotar sus|gastos.
compras y ventas. No
menciona los gastos. Art.452
Art. 36 Art.452.

Obligacion de|El  comerciante formara | El comerciante debera |El  comerciante  deberd

establecer un | anualmente y extenderd en| establecer por lo menos una | establecer, al cierre de cada

Balance General

el mismo libro el balance de
sus negocios, de acuerdo con
los asientos de diario, sin

reserva ni omisidn alguna,

bajo su fima y su
responsabilidad.

En este articulo no se
establece como  Balance
General, ademds de no

hacerse referencia al Estado

de Perdidas y Ganancias.

vez al ano la situacién
econdmica y financiera de su
empresa, la cual mostrara a
través del balance general y el
de

estado pérdidas vy

ganancias.

En esta edicidn del Cédigo de
Comercio, cambia de Balance
del

General e introduce el Estado

Negocio por Balance

de Perdidas y Ganancias.

ejercicio fiscal la situacién
econdmica de su empresa, la
cual mostrara a través del
balance general y el estado

de pérdidas y ganancias.

El balance general y estado
de pérdidas y ganancias de
las empresas deberan estar
certificados por el Contador
Piblico  autorizado; el
Balance se inscribird en el
Registro de Comercio para
que surta efecto ante
terceros. Sin su inscripcion

no hara fe.

En el Cddigo vigente, se
establece como pauta para
la elaboracién del Balance
General y Estado de Perdidas
del

estos

y Ganancias el cierre
ejercicio fiscal,
deberan estar certificados

por el Contador PUblico e




Aspectos de

Comparacion.

Cddigo de Comercio de 1967

Cddigo de Comercio de 1970

Cddigo de Comercio Vigente
a 2003

inscrito en el Registro de

Comercio.
Art.441
Art.23 inciso 39, Art. 441
Disposiciones  para Los reglones del balance |Los reglones del balance
estimar los general se formaran tomando | general se formaran
elementos  dentro como base las cuentas|tomando como base las

del Balance General.

En este Cddigo no establece
criterios de estimacién para
las cuentas que forman parte

del balance general.

abiertas, de acuerdo con los
criterios de estimacidn que se
precisan en el articulo 444.

Los inmuebles, las
instalaciones, las maquinarias
muebles al

y los costo,

anualmente debera
constituirse una reserva para
su depreciacién o cargarse a
perdidas las cuotas
correspondientes.
materias los

Las primas,

productos en procesos y
terminados y las mercancias
al valor de costo, por razones
de de

prohibicién, las

deterioro uso o
materias
primas, productos y
mercancias se deben calcular
a un precio inferior al de su

costo.

En esta edicidn, se especifican
criterios de estimacién para
algunas de las cuentas que
forman parte del balance

general.

cuentas abiertas, de acuerdo
de

estimacidn emitidos por el

con los  criterios
Consejo de Vigilancia de [a
de

Publica y Auditoria y en su

Profesion Contaduria

defecto por las Normas
Internacionales de
Contabilidad.

Dicho balance comprendera
un resumen y estimacion de
bienes de la

todos los

empresa asi como  de sus

obligaciones. El balance se

elaborara  conforme los
principios cantables
autorizados por el

mencionado Consejo, y la
naturaleza del negocio que

se trate.

En esta publicacion del

Cddigo de Comercio, los
criterios de estimacion de las
cuentas que forman parte
del balance general, cambian
por los que estipule el

Consejo de Vigilancia de la

Contaduria Publica y
Auditoria o las Normas
Internacionales de




Aspectos de

Cddigo de Comercio de 1967

Cddigo de Comercio de 1970

Cédigo de Comercio Vigente

Comparacion. a 2003
Art. 443 Contabilidad.
Art.443
Estados Financieros El  registro de Estados{El registro de Estados
que se deben de Financieros contendrd: Los | Financieros contendrd: Los
elaborar. Balances Generales Ordinarios | Balances Generales

En el Cdédigo de Comercio de
este afio no contemplaba el
uso del registro de estados

financieros.

y Extraordinarios, Resumen
de los inventarios, Resumen
de las cuentas gue se agrupen
para formar los renglones del
propio balance, El estado de
perdidas y ganancias relativo
a cada balance, El estado de
composicién del patrimonio’ y
cualquier otro estado que sea
necesario para mostrar la
situacién econdmica y

financiera del comerciante.

En la edicidn del afo de 1970
de este Cddigo, introduce el
registro de estados
financieros, el cual contiene
los elementos que se detallan
en el articulo.

Art. 442

Ordinarios y Extraordinarios,
Resumen de los inventarios,
Resumen de las cuentas gue
se agrupen para formar los
del

estado

renglones propio
Ef de

pérdidas y ganancias relativo

balance,

a cada balance, Ei estado de
compasicion del patrimonio y
cualquier oro estado gue
sea necesario para mostrar
la situacién econdmica vy
financiera del comerciante.

En el Cédigo vigente repite
de
edicién de 1970, en el uso
del

financieros.

las estipulaciones la

registro de estados

Art, 442
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1.1.2.2 LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

a) Introduccién.™

La Ley de 1823, es el antecedente mas remoto de la ley del impuesto sobre la
renta cuando en aquellos dias los paises centroamericanos recién habian
declarado su independencia de Espaia, y dado que la nt_.a I...._.. hak _
nacido con deudas, la Asamblea Nacional, en 1823, vbté por la implementacion
en todo el territorio de las Provincias Unidas, un impuesto directo a los ingresos
0 ganancias, y el cual estimaba, que los trabajadores comunes pagaban cuatro
reales (Un real era equivalente a 12 centavos de Colén por lo que los
trabajadores comunes pagaban 48 centavos de Colon de impuesto) ; los
artesanos, seis reales (equivalente a 72 centavos de Coldn): los tejedores seis

reales por telar, los abogados cinco pesos.

La primera Ley del Impuesto sobre La Renta que tuvo El Salvador fue emitida
por la Asamblea Nacional Legislativa con fecha 19 de Mayo de 1915.

De conformidad con la exposicion de motivos, la referida ley fue emitida con la
finalidad de aliviar la escasez de ingresos que confrontaba la Administracion
Publica con motivo a la guerra europea. Asimismo, se tenia en mente “hacer
mudanzas fundamentales al sistema tributario de la Republica, en tal forma de
llevar definitivamente a la practica el principio constitucional, de que la
proporcionalidad sera la base de todos los impuestos”.

En la misma exposicién de motivos se mencionaba que la ley de impuestos
sobre la renta de 1915 seguia en sus lineamientos principales a la ley francesa
del 18 de julio de 1914.

12 Arévalo, Jeannette Haydee. Manual de Impuestos Internos Existentes en El Salvador.
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La ley del impuesto sobre la renta del 19 de mayo de 1915, tuvo como
complemento para su aplicacién la Ley Reglamentaria del Impuesto sobre la
Renta la cual fue emitida por la Asamblea Legislativa el 15 de julio de 1915 y
publicada en el Diario Oficial el 3 de julio del afio citado. Esta ley determina las
funciones y procedimientos aplicables a la percepcidn del impuesto y los
recursos a favor de los contribuyentes. Segin la pi...2ra inc el
gobernador politico y en segunda instancia el Tribunal de Apelaciones.

Asimismo con fecha 14 de julio de 1915 fue publicado el reglamento de la
Direccién General de Contribuciones Directas, que contenia las disposiciones

para el funcionamiento del organismo encargado de administrar el impuesto.

b) La Ley del Impuesto Sobre la Renta en la Actualidad.

Las necesidades econdémicas del Gobierno se satisfacen por medio de los
impuestos. Uno de estos es el aplicable a las ganancias que tienen las personas

naturales y juridicas, el cual se denomina Impuesto Sobre la Renta.™

Este impuesto para las personas juridicas, es el 25% de la Renta Imponible.
Anteriormente el calculo de este impuesto se generaba cuando la Renta
Imponible excedia de ¢75,000.00."

1.1.2.2.1 REGLAMENTO DEL IMPUESTQ SOBRE LA RENTA.*

En el Titulo VIII Deberes de los Sujetos CAPITULQ II De la Contabilidad Formal,
Registros Especiales o Inventarios, SECCION PRIMERA, en el Art. 81 establece:
La contabilidad formal y los registros especiales deberan acomodarse a la
naturaleza de las operaciones del contribuyente y complementarse con los

libros auxiliares necesarios para establecer con suficiente orden y claridad el

3 Orantes, Ricardo Mendoza. Ley del Impuesto sobre la Renta, actualizada el 7 de mayo de 2001.
14 Orantes, Ricardo Mendoza. Ley del Impuesto sobre la Renta 1997, Art.41.

5 Decreto 101, Reglamento del Impuesto Sobre la Renta, 2001
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monto de los ingresos, el de los egresos y cualquier otra informacién necesaria

para la determinacion de la renta neta.

En la SECCION SEGUNDA, RELATIVA A LA CONTABILIDAD FORMAL el Art. 86,
establece que debe entenderse por contabilidad formal la que ajustandose
constantemente a uno de los métodos generalmente aceptados por la técnica
contable, como apropiado para el negocio que se trate, es llevada en libros

autorizados en legal forma.

Ademas el Art.88, establece que el contribuyente adoptara el sistema de
contabilidad, los libros y la nomenciatura de las cuentas, que segln su criterio
sean los mas adecuados para registrar las operaciones que su tipo de negocio
requiera siempre que se ajuste a la técnica contable y sean suficientes para

reflejar fielmente su capacidad contributiva.

1.1.2.3 CODIGO TRIBUTARIO.'®

a) Introduccion.

El Codigo Tributario es el marco juridico unificado que regula la relacién entre
el Fisco y los Contribuyentes, permite garantizar los derechos y obligaciones
reciprocos, elementos indispensables para dar cumplimiento a los principios de
igualdad de la tributacién y de la seguridad juridica.

Nacid de la necesidad de unificar, simplificar y racionalizar las leyes que regulan
los diferentes tributos internos, a efecto de fadlitar a los contribuyentes el
cumplimiento de las obligaciones reguladas en ellas y homogenizar la normativa

tributaria por parte de la Administracion Tributaria.

Dicho cddigo entro en vigencia a partir del uno de enero de 2001, por el
Decreto Legislativo N°© 230.

16 Codigo Tributario 2002
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b) Disposiciones del Cédigo Tributario.

En el articulo 139, de la Seccion Octava, establece la obligacion de llevar
contabilidad formal, registros, inventarios y a utilizar métodos de valuacion que
se ajusten consistentemente a uno de los métodos generalmente aceptados por

la técnica contable que sea apropiada para el negocio de que se trate.

La contabilidad formal debera permitir establecer con suficiente orden y
claridad los hechos generadores de los tributos establecidos en las respectivas

leyes tributarias.

Las operacdiones seran asentadas a medida que se hayan efectuado, y solo
podra permitirse un atraso de dos meses para efectos tributarios.

No podra modificarse un asiento o un registro de manera que no sea
determinable su contenido primitivo. Tampoco podra llevarse a cabo
modificaciones, tales que resulte incierto determinar si han sido hechas
originariamente o con posteridad, las partidas contables y documentos deberan
conservarse en legajos y ordenarse en forma cronoldgica en todo caso, las
partidas contables deberan poseer la documentacion de soporte que permita
establecer el origen de las operaciones que sustentan lo anterior; también

aplicando a las partidas de ajuste.

Los sujetos pasivos estan obligados a exhibir la contabilidad en las oficinas de

la casa matriz o en el lugar que hayan informado que la mantendran.



1.1.2.4 DISPOSICIONES PARA EL EJERCICIQ DE LA CONTADURIA PUBLICA

1.1.2.4.1 Cddigo de Etica de la Contaduria P(blica.

a) La Etica en el Ejercicio Profesional.

La ética es la parte de la filosofia que norma las acciones del hombre en las
diversas situaciones de fa vida, con el objetivo de conducirio hacia el bien, en

consecuencia, orienta las acciones del hombre que ejerce una profesion.

{a ética profesional o Deontologia estudia los deberes de una profesidn, es
decir las reglas de conducta que dan las normas o reglamentaddon de una

actividad profesional compiiada en Cédigos.

El Cédigo de Etica de la Contaduria Publica emitido por la Federacion
Internacional de Contadores (IFAC), compila la reglamentacion acerca de la
conducta del profesional del Contador Publico, dicha reglamentacidn esta

agrupada en postulados los cuales se pueden resumir en los doce siguientes:

Postulados del Cédigo de Etica.”

Postulado [ Este Codigo de ética Profesional es aplicable a todo Contador
Publico, sin importar la indole de su actividad o espedcialidad
que cultive tanto en el ejercicio Independiente o cuando actie
como funcionario o empleado de instituciones plblicas o

privadas.

Postulado 11 Independencia de criterio. Al expresar cualquier  juicio
profesional el Contador Publico acepta la obligacion de
sostener un criterio libre e imparcial.

Postulado III.  Calidad Profesional de los trabajos. En la prestacion de
cualquier servido se espera del Contador Publico un verdadero
trabajo profesional por lo que siempre tendra presentes las
disposiciones normativas de la profesion que sean aplicables al

7 Whittington, O. Ray. Auditoria, Un Enfoque Integral, Pags. 1-2.
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Postulado 1IV.

Postulado V.

Postulado VI.

Postulado VII.

Postulado VIIT

Postuiado IX.

trabajo espedifico que este desempefiando. Actuara asi mismo
con la intencidn, el cuidado y diligencia de una persona

responsabie.

Preparacion y calidad de!l Profesional. Como requisito para que
el Contador Publico acepte presentar servicios, debera tener el
entrenamiento técnico y la capacidad necesaria para realizar

las actividades profesionales satisfactoriamente.

Responsabilidad Personal. El Contador Pablico siempre
aceptard una responsabilidad personal por los trabajos
llevados a cabo por el o realizados bajo su direccion.

Secreto Profesional. El Contador Publico tiene la obligacion de
guardar el secreto profesional y de no revelar por ningin
motivo los hechos datos o circunstancias que tenga
conocimientos en el ejercicio de sus profesion a menos que lo
autoricen los interesados, excepto por los informes que

establezcan las leyes respectivas.

Obligacion de rechazar tareas que no cumplan con la moral,
Faltas al honor y dignidad profesional. Todo Contador Piblico
que directa o Indirectamente Intervenga en arreglos ©

asuntos que no cumplan con fa moral.

Lealtad hacia el patrocinador de sus servicios. El Contador
PUblico se abstendra de aprovecharse de situaciones que

puedan perjudicarse quien haya contratado sus servicios.

Retribucién econémica. Al acordar la compensacion econdmica
que habrd de recibir, el Contador Plblico siempre deberd
tener presencia que la retribucion por sus servicios no
constituye el Unico objetivo ni la razon del ejercicio de su
profesion.
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Postulado X. Respecto a los colegas y a la profesion. El Contador Publico
cuidara sus relaciones con sus colaboradores, con sus colegas
y con las instituciones que los agrupan, buscando que nunca
se menoscabe la dignidad de la profesion sino que se

enaltezca, actuando con espiritu de grupo.

Postulado XI.  Dignificacion de la Imagen profesional a base de calidad para
hacer Yegar a quien patrocina sus servicios y a la sociedad en

general una imagen de calidad profesional y personal,

Postulado XII, Difusion y ensefianza de conocimientos técnicos. Todo
Contador Publico que de alguna manera Transmite sus
conocimientos tendra como objetivo mantener las mds altas
normas profesionales y de conducta y contribuir al desarrollo y
difusién de los conocimientos propios de la profesion.

1.1.2.4.2 LEY REGULADORA DEL EJERCICIO DE LA CONTADURIA.

a) Introduccion.

La Ley del Ejercicio de las Funciones del Contador Piblico'®, fue decretada el 15
de octubre de 1940, la cual estaba supervisada y vigilada por el Ministerio de
Instruccion Publica, por medio de un Consejo que se denomind Consejo

Nacional de Contadores Publicos.

En dicha Ley se explicaba quienes podian ser miembros del Consejo (Art.3), sus
facultades, los requisitos para obtener certificado de Contador Publico (Titulo
111, Art. 6), derechos de Contadores Piblicos, Contadores Privados, Tenedores
de Libros, Profesores de Comercio y Hacienda o Peritos Mercantiles, Titulados
en el Instituto Nacional, o incorporados al mismo, Obligaciones (Art. 14),
Prohibiciones (Art. 15), vy dicha Ley fue derogada con la promulgacién del
Cddigo de Comercio de 1970.

‘¥ Ley del Fjercicio de las Funciones del Contador Publico (Historia de la Contaduria Pdblica, fotocopia obtenida
en &l Instituto Salvadarefio de Contadores Publicos).
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El Codigo de Comercio emitido en ese afio establece que mediante ley especial

debe regularse el funcionamiento del Consejo de Vigilancia de la Contaduria

Piiblica y Auditoria; asi como el ejercicio de esta profesion.

£l primero de abrit del afio dos mil, se emitio la Ley Reguladora del Ejercicio de

fa Contaduna, vigente a partir de esa fecha, mediante decreto legislativo 828.

En resumen el titulo uno del capitulo I, establece que para efecto de esta ley,

se entendera como'®:

CONTADURIA PUBLICA: una profesion especializada de la contabilidad,
sobre aspectos financieros de la actividad mercantii que incluye
inspecciones y revisiones sobre los mismos. Las personas naturales o
juridicas que la ejercen, dan fe plena sobre determinados actos
establecidos por la ley.

AUDITORIA EXTERNA: una funcién publica que tiene por objeto autorizar
a los comerciantes y demas personas que por ley deben llevar contabilidad
formal, un adecuado y conveniente sistema contable de acuerdo a sus
negocios y demas actos relacionados con el mismo; vigilar que sus actos,
operaciones, aspectos contables y financieros, se registren de conformidad
a los principios de contabilidad y auditoria aprobados por el Consejo; y
velar por el cumplimiento de otras obligaciones que conforme a la ley

fueren competencia de los auditores.

AUDITORIA INDEPENDIENTE DE ESTADOS FINANCIEROS: es la revision
de los estados financieros de una entidad econdmica efectuada de acuerdo
con normas de auditoria generaimente aceptada y cuyo objetivo es
expresar una opinion independiente sobre la razonabilidad de dichos
estados financieros. En consecuencia la auditoria externa debe garantizar
a los diferentes usuarios, que los estados financieros no contienen errores

u omisiones importantes.

19 Decreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria , Art.1
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Se reconoce que la auditoria independiente debe realizarse sobre bases
selectivas de la evidenda que respalda las aseveraciones de la administracion.
En consecuencia no se orienta a dar fe plena sobre todos los actos mercantiles

realizados por los comerciantes.

b) Requisitos para ser Autorizado como Contador Publico.

Ademas de las definiciones anteriores, la Ley establece requisitos para ser

autorizado como Contador Plblico®

Persona Natural

Nacionalidad Salvadorefia

+ Honradez Notoria y competencia suficiente.

« Pleno uso de sus derechos como ciudadano.

s Ser autorizado por el Consejo de Vigilancia de la Contadurfa Pdblica.
Personas Juridicas.

« Constituirse de acuerdo a las normas sefialadas en el Cédigo de Comercio.

» Sus acciones seran de tipo nominativas.

» Que su Gnica finalidad sea ejerce la contaduria piblica y materias conexas.

e La nacionalidad de sus socios, accionistas y asociados deben ser

salvadorena.

2 Decreto 828, Ley Reguladora de! Ejercicio de la Contaduria, Art.3
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I

e Sus socios, accionistas y administradores sean de honradez notoria y estar

autorizados por el Consejo de Vigilanda de la Contaduria Plblica.
Otros aspectos importantes para el ejercicio de la Contaduria Pdblica son: 2
e Credencial y Tarjeta de identificacién otorgadas por el Consejo de Vigilancia.

e Sello de Contador Publico, el cual es considerado de uso oficial y sujeto a

efectos personales.

En el Art. 2 dispone quienes pueden ejercer la contaduria Publica, entre los que

se sefiala; %

e Los que tuvieren titulo de Licenciado en Contaduria Publica conferido por

alguna de las Universidades autorizadas en El Salvador.
e Los que tuvieren la calidad de Contadores Publicos Certificados;

e Los que hubieren obtenido en universidades extranjeras, titulos similar
expresado en el literal a. y haber sido autorizado segun el procedimiento
que disponga el Ministerio de Educacion para la incorporacion

correspondiente.

Las personas naturales y juridicas que conforme a tratados internacionales
pudieren ejercer dicha profesion en El Salvador, por haber otorgado en dichos

instrumentos el mismo derecho a los salvadorefios en su pais de origen.

Con relacion a las obligaciones y deberes, la Ley Reguladora del Ejercicio de la
Contaduria determina que el contador publico tendrd las facultades

siguientes:*

1 pecreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria , a) Art.12 b) Art.14
2 Decreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria. Art. 2
2 pecreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, Art.17
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. Autorizar descripciones, catalogos de cuentas y manuales de aplicaciones
para aquellas personas naturales y juridicas que estén obligadas por la ley a
llevar contabilidad formal con excepcion de casos espediales como ONG'S y

asociaciones sin fines de lucro.

. Autorizacion de libros legales tales como: Diario mayor, Estados Financieros,

etc. Con previa solicitud de ios obligados por ley.

Realizar un estudio de cumplimiento de las obligaciones juridico contables

de los comerciantes.

. Verificar el cumplimiento de los principios generales de auditoria sobre los
estados financieros de cualquier ente privado y casos especiales, ONG’S,
sindicatos, etc.

Firmar y sellar los Estados Financieros con previa certeza de lo ahi reflejado.
Firmar y sellar los peritajes de bienes para constitucion de sociedades,
revallo y otros casos especiales y ademas los inventarios de cada ejercicio

contable de los comerdantes.

. Dar buena fe de las gestiones administrativas para cualquier empresa o

cualquier interesado que lo solicite de acuerdo a las evaluaciones aplicadas.

. Corroborar y analizar cualquier hecho econdmico de una empresa.

Realizar una divulgaddn de todo lo pertinente para aclarar en cualquier

juicio, asuntos contables a peticién de un juez o pugna.
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j. Evaluar los pagos de regalias y dar fe del pago de estas, comisiones,

utilidades o retribuciones de capital.

k. Informar por escrito en el tiempo debido aquellos incumplimientos a leyes o

reglamentos afines encontrados durante la revision.
|. Y otros casos requeridos por leyes e interesados.
Asi mismo, la Ley establece las sanciones al contador ptiblico que surgen a raiz
de infracciones cometidas en el ejercicio de la profesion y que se encuentran
normadas en la misma ley, siendo el Consejo de la Vigilancia el encargado de

aplicarlas tanto a personas naturales como a juridicas. *

Estas sandones en su orden de aplicacidn, se detatlan de la siguiente manera:

1) Amonestacion Verbat: Cuando la infraccidn es por primera vez y sin causar

danos a terceros.

2) Amonestacion Escrita: Por recurrencia de la infraccidn anterior.

3) Multa de 1 a 15 salarios minimos en los siguientes casos:

¢ Por reiteracion de las infracciones anteriores.

+ Por negligencia inexcusable al ejercer causando daiios a terceros.

» Por faltas éticas en el ejercicio de la profesién sin causar dafios a

terceros.

4) Suspension temporal hasta de cinco afnos cuando:

# Decreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, Art. 45 y 45
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¢ Se reiteren las infracciones anteriores.

e Se cometan faltas éticas con dafios a terceros.

¢ Se hubiere suspendido o perdido los derechos de ciudadano.
5) Suspensidn Definitiva para ejercer la profesion.?
En el caso de que alguno de los Directores del Consejo cometiere infraccion, se‘
procederd a informar a la institucién que lo eligié y al Ministerio de Economia

para su remocion y sustitucion.

Cuando la sancion fuere aplicable a personas juridicas se sancionara también al

Representante Legal o responsable de manera solidaria.

25 pecreto 828, Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria, Art. 47, 48,49,
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1.3 DISPOSICIONES TECNICAS

1.3.1 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

1.3.1.1 PRINCIPIOS AMERICANOS®

a) Introduccion.

En la organizacion de la profesién contable en los Estados Unidos de
América participan varias entidades quienes tienen diferentes roles, las tres

organizaciones principales son:

Comision de Titulos Valores y Cambios o Bolsa de Valores (Securitie and

Exchange Comision, SEC).

Agencia gubernamental dependiente del Congreso de Estados Unidos que
tiene como propdsito proteger a los inversionistas y al publico, exigiendo la
revelacion completa de la informacién financiera de las empresas que

cotizan en el mercado de valores estadounidense.

Instituto Americano de Contadores Publicos Certificados (American Institute
of Certified Public Acountants, AICPA).

Este organismo tiene como propdsito agrupar a los contadores publicos
certificados que hay en Estados Unidos, el que naci6 de Consejo de
Principios de Contabilidad (Acounting Principles Board, APB) que fue
autorizado para emitir pronunciamientos en relacion de principios de
contabilidad desde 1959 hasta 1973.

Hoy dia el AICPA se encarga de examinar a los candidatos que pertenecerdn
a dicho instituto, no importando en que universidad hayan cursado sus
estudios con el propdsito de acreditar conocimientos en las siguientes areas:

* \Whittington, O. Ray. Auditoria, Un Enfoque Integral, Pags. 1-2.

Montgomery, Robert H. Auditoria Montgomery, Pag. 52.
Guajardo Cantll, Gerardo Contabilidad Financiera, Pags. 36-37
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iii.

Contabilidad Financiera, Contabilidad Administrativa, Auditoria, Impuestos y

Derechos de los Negocios.

Consejo de Normas de Contabilidad Financiera. (Financial Accounting
Standard Board, FASBY”’

Dicha entidad vino a reemplazar al Consejo de Principios de Contabilidad
(Acounting Principtes Board, APB) a mediados de 1973; el Consejo Nacional
del AICPA le reconocid autoridad para definir los principios de contabilidad
de aplicacion obligatoria por los miembros del Instituto, y le dio a los
pronunciamientos la misma categoria que a las opiniones del antiguo APB.

El consejo recibe recursos de una fundacion constituida para tal efecto
lamada Financial Accounting Fundation (FAF)', la cual a su vez reciben
dinero de diferentes donadores que aportan libremente para tal fin. El FASB
dispone de un cuerpo de investigadores que comunican el resultado de su
trabajo a los miembros del FASB quienes lo analizan, discuten y deciden, en

su caso la admision de un nuevo estandar contable.

b) Prindpios de Contabilidad Generalmente Aceptados.?®

Dichas investigaciones contribuyen para que los Principios Americanos se

agrupen de la siguiente manera:

Basicos o preponderantes

Amplios

Detallados.

** Montgomery, Robert H. Auditoria Montgomery, Pag. 52
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i. Principios Basicos
“Los principios basicos son la fundamentacién sobre la que se apoya la
mayor parte del proceso contable”. Entre ellos se puede mencionar los

siguientes:

Entidad separada.

« Imputacion (durante el periodo)

¢ Fidelidad en la presentacion.

o Importancia relativa (materialidad).
¢ Conservatismo.

¢ Continuidad (negocio en marcha).
e Revelacién completa.

¢ Ciclo operativo (ejercicio contable).
« Uniformidad.

e Objetividad.

e Ejecucion ordinaria de las operaciones versus el concepto de inclusion
total.

ii. Principios Amplios
¢ Seleccion, analisis y medicion.

28 Romero, Javier Principios de Contabilidad, Pags.92-96
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+ Hechos internos y externos que deben seleccionarse, analizarse y

medirse de acuerdo con los PCGA’S.

« La clasificacion, el registro y el analisis.

« Resumen de transacciones en forma util de presentacion.

¢ Los ajustes y la comunicacion.

+ Hechos econdmicos resumidos se ajustan si es necesario y se comunican

en forma de estados financieros. Los estados financieros basicos son:

Balance General

Estado de Resultados

Estado de Flujos de Efectivo

Estado de Cambios en las Ganancias Retenidas

Revelacion de cualquier otro cambio en la participacion de los

accionistas (Capital contable).

¢ Revelacion adecuada en nota de cualquier informacion necesaria para

comprender mejor los estados financieros.

Principios Detallados

Los principios basicos como los amplios se implementan a través de

principios mas detallados que cambian con relativa frecuencia.

Estos principios detallados se agrupan en forma jerarquica (la que prevalece

primero) como sigue:

Aplicables al Sector Privado
« FASB Statements (Declaraciones) del 1 al 123

¢ FASB Interpretations (Interpretaciones de FASB) del 1 al 41,
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« APB Opinions (Opiniones de APB)

s Accounting Research Bulletins (Boletines de Investigacion Contable) del
AICPA,

e AICPA Industry Auditing and Accounting Guidelines.

Sector Publico

« GASB Statements (Government Accounting Standard Board)
dedaradones.

» GASB Interpretations (Interpretaciones del GASB)

« Pronunciamientos de FASB para interpretar GASB.

s GASB Technical Bulletins.
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1.1.3.1.2 PRINCIPIOS MEXICANOS?®

a) Introduccidn.

La organizacién formal de la profesion de contaduria piblica en México, inicio
en el afio de 1917 cuando se creo la Asociacion de Contadores Publicos, y el
seis de octubre de 1923, se constituyo el Instituto de Cor...dc._. Pabl__;

Titulados de México.

En diciembre de 1948, se fundd el Instituto de Contadores en Monterrey y en
junio de 1949, se constituyd el Colegio de Contadores Publicos de México.

En 1957, se realizd la primera convencion de contadores lo que significa el
primer paso hacia la unificacion de la profesidn y en el afio de 1965, se aprobo
que el Instituto de Mexicano de Contadores Publicos fuera un organismo
internacional dandosele el derecho vy la autoridad legal el 20 de enero de
1977.

El Instituto antes referido, surgid como una asociacién civil sin fines de lucro,

que no puede patrocinar en ninguna actividad politica o religiosa.
b) Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.*®

En materia de Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en México se
entiende que existe supletoriedad cuando en un conjunto de normas especifico
se prevee la posibilidad de que la ausencia de disposiciones sea cubierto por un
conjunto formal y reconocido de reglas distinto al mexicano. Se entiende por
Principios Generalmente Aceptados en México, a los boletines y circulares
emitidos por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

2 Romero, Javier Principios de Contabilidad, Pag. 23-25.
3% Romero, Javier Principios de Contabilidad, Pag.92-96
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Estos principios estipula que la informacién financiera debe de cumplir con las
caracteristicas fundamentales de la contabilidad tales como:
i. Utilidad.

ii. Confiabilidad
iii. Provisionalidad

i. Utilidad: Se define como la cualidad de adecuarse al proposito del usuario.
Esto es evidente si partimos del hecho de que la contabilidad fue creada o
elaborada por el hombre para satisfacer sus necesidades de informacion. La
utilidad tiene dos bases importantes que son:

a. El contenido informativo y
b. La Oportunidad.

a. El contenido informativo debe cumplir los requisitos de:
a.1 Comprensibilidad: Representa la cualidad o capacidad de demostrar la
evolucion de la entidad, por medio de conceptos y cifras, de manera

que el usuario pueda entender la informacién.

a.2 Relevandia: Es lo que le permite al usuario captar el mensaje y operar

con base en ella para lograr sus fines,
a.3 Veracidad: Es una cualidad esencial que estd basada en la realidad de
los hechos econdmicos de la entidad, presentados en el contenido de

informativo.

a.4 Comparabilidad: Permite cotejar la informacion de la entidad en

diferentes puntos en el tiempo.
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b. Oportunidad: Se refiere, que la informacidn llegue a tiempo a los

usuarios.

Confiabilidad: Es la caracteristica de la informacion contable por la cual el
usuario la acepta y la utiliza para tomar decisiones basandose en elia, esta
caracteristica representa el papel y objetivo mas impor_1te ¢

contahilidad ya que Ila informadon suministrada debe estar
“"Razonablemente libre de errores y desviaciones, y debhe representar

fielmente lo que pretende mostrar’31.

Provisionalidad: Esta caracteristica mas que deseable es una limitacién
impuesta por las circunstancias y por la necesidad de los usuarios de tomar
decisiones a tiempo, las cuales son frecuentes y periddicas, las que en muy
pocas ocasiones terminan al momento de corte y tiene repercusiones

después de la fecha presentacion la informacion en los estados financieros.

31 Romera, Javier Principios de Contabilidad, Pags.69-75
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1.1.3.1.3 PRINCIPIOS SALVADORENOS (Normas de Contabilidad Financiera).

a) Introduccidn.

Hasta 1982, nuestro pais vino aplicando principios de contabilidad basados en
las leyes mercantiles y leyes tributarias, o bien, principios de contabilidad
establecidos por el Instituto Americano de Contadores Publicos y/o el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos; todo ello debido a la carencia de un
ordenamiento sistematico y propio que estipulara los principios de contabilidad

aplicables a El Salvador.*

En enero de 1983 se inicio un plan de divulgacion cientifica y cultural de los
Principios de Contabilidad Generaimente Aceptados. Para tal efecto se creo el
Comité Técnico cuyo objetivo primordial fue establecer las Normas de
Contabilidad Financiera (NCF) que deben observarse en la preparacion y
revision de estados financieros, de conformidad con Principios de Contabilidad

Generalmente Aceptados.

Fue asi como el Comité Técnico recopilo la informacion sobre los avances
contables de diferentes paises para adecuar sus experiencias contables al grado
de desarrollo econdmico y social de nuestro pais. Para esa adecuacion el
Comité Técnico sometid y aprobd 11 normas de contabilidad financiera ante
guienes preparan, revisan y usan la informacion, para que en conjunto y en
forma tacita proporcionaran su consenso, posteriormente se ampliaron a 28
normas de contabilidad.

Los gremios de contadores se vieron en la necesidad de unificar sus esfuerzos y

con esto nace & Instituto Salvadorefio de Contadores Piblicos, por medio de
acta notarial de fusién firmada el 31 de octubre de 1997.
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Las principales tareas objetivas del Instituto son:™
o Incrementar el nivel intelectual, cultural y moral de sus socios.
» Proteger y defender la profesion contable.

+ Promover la aplicacion de las normas técnicas para el ejercicio profesional

de sus miembros.

Desde la creacion del Instituto Salvadorefio de Contadores Publicos, esta
trabajando para la difusion de las NIC, el nuevo marco juridico y el trabajo con
instancias intemacionales en la bisqueda de la unificacion de los programas de
estudios y el ejercicio de la profesidn a nivel Centroamericano y el resto de los

paises.
b) Prindpios de Contabilidad Generalmente Aceptados en El Salvador.

En la primera Norma se establece los Conceptos Basicos de la Contabilidad
Financiera. Dado por el comité técnico, los cuales tenian dos propésitos
importantes, el primero era de dar una mejor comprension de la informacion
contable y el sequndo es la formacion de un marco referencial para la solucidn

de problemas de contabilidad financiera.

En dicha norma se establecen cuales son los usos y quienes son usuarios de la

informacion Contable Financiera.

Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados se especifican en la
Norma dos. Dicha norma establece el concepto de los Principios (PCGA), siendo
este: “Son convencionalismos, reglas y procedimientos necesarios que definen
las practicas de contabilidad aceptadas a una época particular o en un

momento dado”.

2 TV Convencidn Nacional de Contadares, Normas de Contabilidad Financiera
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En donde se incorpora el sentido de indicar cuales son los recurso y
obligaciones econdmicas que se deben registrar como activos y pasivos, cuales
cambios en los activos y pasivos deben ser registrados, cuando deben ser
registrados dichos cambios, como deben ser determinados o medido los
activos, pasivos y patrimonio y los cambios en ellos, la informacién que debe
ser mostrada y cdmo debe ser mostrada; y cuales estados financieros deben de

prepararse.
Los principios se dividen en tres:

i. Principios Esenciales: los que se relacionan con dicha contabilidad financiera
y que proporcionan una plataforma para los demas principios. Dichos

principios son:

a. Principios Esenciales de Medicidon: Los cuales establecen las bases para
implementacién de contabilidad acumulativa, esta formado por:
e Registro Inicial de Activos y Pasivos.
¢ Realizacion.
e Asociacion de Causa y Efecto.
¢ Distribucion Sistematica y Racional.
« Reconocimiento Oportuno.
« Unidad de Medida.

b. Principios Generales de Operacion: Se establece que son guias para el
registro, la medicion y la informacién de la contabilidad financiera,
siendo los mas extensos derivados de los principios esenciales y son las
siguientes:

¢ Principio de Seleccién y Medida.

e Principios de Presentacion de Estados Financieros.

33 Farnos, Manuel de Jestis Contabilidad X, 22 Edicidn, Pag.3
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c. Comunicacién de la informacion procesada.
 Principios Detallados: Muestran la aplicacion de los principios esenciales
y los principios generales de operacién. Y la clasificacion provee una
estructura para analisis de utilidad, que estan basados en uno o varios
principios generales de operacién. Estos se emitirdn periddicamente de
acuerdo con los cambios econdmicos y sociales, nuevos conocimientos,
nuevas tecnologias y mayor demanda de los usuarios por tener mejor

informacion.

La necesidad de homogenizar la informacidn contable dentro de un sistema
econdmico globalizado, por lo que se sugiere que {as organizaciones utilicen
las Normas Internacionales de Informacidn Financiera, para poder comparar
con facilidad los estados financieros entre diferentes paises.

En El Salvador, el acuerdo de adoptar estas normas lo tomo el Consejo
Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, el 2 de septiembre de 1999.
Pero entrara en vigencia hasta el ejercicio contable que inicio en el presente
ano para las empresas que cotizan en la Bolsa de Valores, paulatinamente

se iran incorporandose a esta normativa las demas empresas.
Para esto, es necesario que los profesionales de la contabilidad estén

debidamente capacitados y actualizados para la aplicacion de dichas

normas.>*
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1.1.3.2 NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA.

a) Introduccién.

Con el objetivo de preparar estados financieros de organizaciones, dispuestas a
entrar a la globalizacion; los miembros Comité de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASC) el cual fue sustituido posteriormente por la Junta de
Normas Internacionales de Contabilidad (International Accounting Standards
Borrad. TASB) tomo el acuerdo de aplicar las Normas Internacdionales de
Contabilidad como principios generales contables.

Con el cambio del IASC al TIASB las Normas Internacionales de Contabilidad

pasaron a ser las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Lo antes mencionado, permitira estandarizar a nivel mundial la técnica contable
y asi lograr la calidad, transparencia y comparabilidad de la informacion
financiera de los paises miembros.

a) Estructura General de las Normas Internacionales de Contabilidad.®

El contenido general de las Normas Internacionales de Contabilidad se

encuentra estructurado de la siguiente manera:
« Introducddn.
+ Constitucion del TIASC.

« Prélogo a los Pronunciamientos sobre Normas Internacionales de
Contabilidad.

* Murille Ruiz, Lic. Juan. Conferencia “El Rol del Consejo de Vigilancia de la Profesion de Contaduria Piblica y
Auditoria en la Aplicacian de NIC en El Salvador”, IV Congreso de Estudiantes de Contaduria.

** Normas Internacionales de Contabilidad 2000.

¥ Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Pag. XXITI-XXVI
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» Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacion de los Estados

Financieros.
» Desarrollo de Las Normas Internacionales de Coﬁﬁabi!idad.
« Interpretacion de Las Normas Internadonales de Contabilidad.
« Glosario de los Términos.
+ Historia de la Norma Internacionales de Contabilidad.
e Indice.

Las Normas Internacionales de Contabilidad se dividen en 41 normas, de las

cuales se encuentran vigentes 34, detalladas de la siguiente manera:®’

Nmero Nombre

NIC 1 Presentacion de Estados Finanderos

NIC 2 Inventarios

NIC 7 Estados de Flujo de Efectivo

NIC 8 Ganancia o Pérdida Neta del Periodo, Errores Fundamentales y
Cambios en las Politicas Contables

NIC 10 Hechaos ocurridos después del Balance

NIC 11 Contratos de Construccion

" NIC12 | Impuestos a la Ganancia

NIC 14 Informacion Finandera por Segmentos

NIC 15 | Informacion para Reflejar fos Efectos de los Cambios en el Precio

NIC 16 Propiedades, Plantas y Equipos

NIC 17 Arrendamientos

NIC 18 Ingresos

NIC 19 Beneficios a los Empleados

¥ Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Pag. XXIII-XXIV
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Nimero Nombre
Contabilizacidn de las Subvenciones del Gobierno e Informacion a
NIC 20 Revelar sobre Ayudas Gubernamentales
Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de la Moneda
Nic 21 Extranjera
NIC 22 Combinaciones de Negocio
NIC 23 Costos por Intereses
NIC 24 | Informaciones a Revelar sobre Partes Relacionadas
NIC 26 Contabilizacidén e Informacién Financiera sobre Planes de Beneficio
por Retiro
Estados Financieros Consolidados y Contabilizacion de Inversiones
NiC 27 en Subsidiarias
NIC 28 Contabilizacidn de Inversiones en Empresas Asociadas
NIC 29 Informacion Financiera en Economias Hiperinflacionarias
Informacién a Revelar en los Estados Finanderos de Bancos e
Nic 30 Instituciones Financieras Similares
NIC 31 Informacion Finandciera de los Intereses en Negocios Conjuntos
NIC 32 | Instrumentos Financieros: Presentacién en Informacion a Revelar
NIC 33 Ganancias por Accién
NIC 34 | Estados Financieros Intermedios
NIC 35 | Operaciones en Discontinuacion
NIC 36 | Deterioro del Valor de los Activos
NIC 37 Provisiones, Activos Contingentes y Pasivos Contingentes
NIC 38 Activos Intangibles
NIC 39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicion
NIC 40 | Propiedad de Inversion
NIC 41 Agricultura

A lo largo del analisis de las Normas hechas por el Comité de Normas

Internacionales de Contabilidad (IASC), se han realizado sustituciones de las

cuales se pueden mencionar las siguientes:
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NUmero Nombre de fa NIC Derogada Sustituida por

NIC 3 | Estados Financieros Consolidados | NIC 27 y NIC 28
Contabilizacién de la
Depreciacion con Respecto a la

NIC 4 ) , NIC 16, NIC 22 y NIC 38
Amortizacidn (Depreciacion) de
los Activos Intangibles.
Informacidn a Revelar en los

NIC 5 _ NIC 1
Estados Financieros.
Tratamiento Contable de ias

NIC 6 NIC 15
Variaciones en los Precdios.
Costos de Investigacion vy )

NIC 9 NIC 38
Desarrollo.

: Presentacion de Activos y Pasivos

NIC13 . NIC 1
Corriente.

NIC 25 | Contabilizacion de las Inversiones | NIC 39 y NIC 40

Con el cambi® a la Junta de Normmas Internacionales de Contabilidad

(International Accounting Standards Borrad. IASB), se han emitido cinco

Normas Internacionales de Informacién Financiera las cuales se presentan a

continuacion:
NUmero Nombre
NIIF 1 Adopcion por Primera Vez de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera.
NIIF 2 Pagos Basados en Acciones .
NIIF 3 Combinaciones de Negocios.
NIIF 4 Contratos de Seguro.
NIIF 5 Activos no Corrientes Mantenidos para la Venta y Operaciones

Descontinuadas
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También se han realizado enmiendas a las siguientes NIC

Numero Nombre
NIC 1 Presentacion de Estados Financieros
NIC 2 ! Inventarios
Politicas de Contabilidad Cambios en los Estimados Con ; 1y
NIC 8 Errores.
NIC 10 Eventos después de {a Fecha del Balance
NIC 16 Propiedad, Planta y Equipo.
NIC 17 | Arrendamientos.
Efectos de los Cambios en las Tasas de Cambio de la Moneda
NiC 21 Extranjera.
NIC 27 Estados Financieros Individuales y Consolidados.
NIC 28 | Contabilizacién de Inversiones en Asociadas
NIC 31 Intereses en Negocios Conjuntos
NIC 32 Instrumentos Financieros: Revelacion y Presentacion.
NIC 33 | Ganancias por Accidn.
~ NIC36 | Deterioro de los Activos.
NIC 38 | Activos Intangibles.
NIC 39 | Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicidn
NIC 40 | Inversion en Propiedad.

b} Estructura Especifica de las Normas Internacionales de Contabilidad.

Cada unas de las Normas Internacionales de Contabhilidad, contiene un tema en

especial y es desarrollado con objetivos determinados; generalmente cada

Norma tiene la estructura siguiente:

s fndice.

o NuUmero de la Norma Internacional de Contabilidad.
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¢ Objetivo.

¢ Alcances.

¢ Conceptualizacion, y Definiciones.

¢ Desarrollo del Tema.

e Fecha de Vigencia.

o Apéndice.

De .acuerdo con el marco conceptual de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera se establecen las Hipétesis Fundamentales, esenciales

sobre los cuales se sustentan el ejercicio de la Contabilidad, los siguientes

conceptos:

« Base de Acumulacién o Devengo:

Segln esta base, los efectos de las transacciones y demas sucesos se
reconocen cuando ocurren (y no cuando se recibe o paga dinero u otro
equivalente al efectivo), asimismo se registran en los libros contables y se
informa sobre ellos en los estados financieros de los periodos con los cuales

se relacionan.

3% Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafo 22 Pag.56
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e Negocio en Marcha:*
Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la

empresa esta en funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion

dentro del futuro previsible.

En conclusidn Las Normas Internacionales de Informacion Financiera emitidas
por el IASB, han sido producto de grandes estudios y esfuerzos de diferentes
entidades educativas, financieras y profesionales del area contable a nivel
mundial, para estandarizar la informacion presentada en los estados
financieros. Dichas Normas han sido creadas para ser aceptadas y respetadas

por todos los paises.

c) Aplicacion de las Normas Internacionales de Informacidn Financiera en la

Guia Tedrico Practica.

Para efectos de elaboracion de la Guia Tedrico practica, tomaremos en cuenta
la Norma Internacional de Contabilidad N° 1, ya que es la que se relaciona
directamente con los temas que se abordan en la asignatura de Contabilidad 1.
Para los temas que se traten y que exista una norma especifica se hara

referenda a la norma correspondiente

Esta Norma Internacional de Contabilidad deroga las anteriores NIC 1,
Revelacion de Politicas Contables, NIC 5, Informacion a Revelar en los Estados
Financieros, y NIC 13, Presentacién de Activos y Pasivos Corrientes. Para la
aplicacidn por Primera Vez de las NIIF como Base de la Contabilizacion se debe

estudiar la Norma Internacional de Informacion Financiera 1.

Los objetivos que persigue esta norma son los siguientes:
i. Asegurar que, en los estados financieros donde se afirme cumplir con las
NIC, se respetan cada una de las Normas aplicables, incluyendo los

requisitos sobre: presentacion y revelacion;

¥ Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafo 23 Pag.56
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vi.

Asegurar que las divergencias respecto de las NIC quedan restringidas a
casos extremadamente raros (cuando se den seran debidamente seguidos,

y se daran guias suplementarias si fueran apropiadas);

Suministrar una guia de la estructura de los estados financieros, donde se
incluyan los requisitos minimos para cada estado importante, para la
descripcién de los criterios contables y para las notas, y

Establecer (a partir del Marco Conceptual) los requisitos practicos sobre
asuntos tales como la materialidad, empresa en funcionamiento, selecciéon
de criterios contables cuando no exista una Norma, consistencia y
presentacion de informacion. El objetivo de esta Norma es establecer las
bases para la presentacion de los estados financieros con propositos de
informacién general con el fin de asegurar la comparabilidad de los
mismos, t@anto con respecto a los estados publicados por la misma
empresa en periodos anteriores, como con respecto a los de otras
empresas diferentes. Para alcanzar dicho objetivo, la norma establece, en
primer lugar, consideraciones generales para la presentacion de los
estados financieros y, a continuacion, ofrece guias para determinar su
estructura, a la vez que fija los requisitos minimos sobre el contenido de
los estados a publicar por las empresas. Tanto el reconocimiento como la
medicion y presentacidon de las transacciones y sucesos particulares, se
abordan en otras Normas Internacionales de Contabilidad.

La delimitacion de la aplicacidn de la norma se estipula en el alcance, del
cual sus aspectos importantes se mencionan a continuacion:

La Norma se aplica a los estados financieros que hagan referencia que
han sido elaborados bajo la normativa de Normas Internacionales de
Contabilidad.
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vii,

viii.

Esta Norma no es de aplicacién a la informacidn intermedia que se
presente de forma abreviada o condensada. Las reglas fijadas en esta
Norma se aplican igualmente a los estados financieros de un empresario
individual o a los consolidados de un grupo de empresas. Sin embargo,
esto no excluye la posibilidad de presentacion de estados finandieros
consolidados, que cumplan con las Normas Inter cionales de
Contabilidad, en el mismo documento que contiene los estados
individuales de la empresa controladora, si ello es contemplado por las
normas nacionales, siempre que las bases de preparacién de cada uno de
los tipos de estados financieros queden claramente establecidos en la nota
sobre politicas contables utilizadas.

Esta Norma es de aplicacion para todos los tipos de empresas, incluyendo
los bancos y las compaiiias de seguros. Los requisitos adicionales de la
informacion a suministrar por bancos y otros establecimientos financieros
similares, siempre consistentes con los establecidos en esta Norma, estan
fijados en la NIC 30, Informacion a Revelar en los Estados Financieros de

Bancos e Instituciones Financieras Similares.

Esta Norma utiliza terminologia propia de las empresas con animo de
lucro. Las empresas publicas con animo de lucro pueden, por tanto, aplicar
los requisitos establecidos en la Norma. Sin embargo, las empresas que no
persigan finalidad lucrativa, como sucede con muchas empresas del
gobierno o pertenecientes a cualquier tipo de administracién publica,
pueden tener necesidad de modificar las descripciones utilizadas para
ciertas partidas de los estados financieros, e incluso de cambiar los propios
estados financieros. Tales empresas podran optar, asimismo, por incluir en
la presentacién de los estados financieros los componentes adicionales que

precisen.
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1.2 CONCLUSION.
Con el objetivo de tener un mejor control de los bienes que poseen las

personas ya sean naturales o juridicas, se ha desarrollado a través del
tiempo la técnica de la contabilidad tanto a nivel nacional como

internacional.

A medida que esta ha ido evolucionando, cada pais ha creado las reglas
que rigen sus funciones dentro de la economia, al mismo tiempo las
organizaciones profesionales de la contabilidad crean o adoptan principios
que les ayude a hacer la informacion contable homogénea y comprensible
para los usuarios. Con este objetivo, nuestro pais esta en proceso de
adopcion de las Normas Internacionales de Contabilidad. Las cuales
permiten que la informacion financiera que presentan las empresas en un
pais pueda ser facilmente comprensible por los lectores de los estados

financieros de otro pais.

Por {a importancia que tiene la contabilidad en el sistema economico de los
paises a nivel mundial, las instituciones educativas tanto a nivel medio
como superior han induido dentro de sus planes de estudio el drea

contable.

Con el objetivo de formar profesionales altamente calificados, dichas
instituciones incluyen en sus programas el estudio de las leyes y principios
que rigen la contabilidad en nuestro pais. Por 1o que es necesario, la
actualizacién de sus programas a medida que estas leyes y principios

vayan cambiando.
La forma de ensefiar esta técnica influira en la manera en que aprenda,

asimile, desarrolle y practique el estudiante la contabilidad en su campo

estudiantil y laboral.
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Por lo que en siguiente capitulo se presentan los estilos, teorias y
metodologias de ensefianza; de las cuales las instituciones educativas o

docentes pueden hacer uso en el proceso de aprendizaje.
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CAPITULO 11

2 MARCO TEORICO PEDAGOGICO.

2.1 ANTECEDENTES.
2.1.1 ESTILOS EDUCACIONALES.

a) Introduccién

Tradicionalmente los psicologos, pedagogos y otros profesionales que se
encargan del estudio y andlisis del aprendizaje; han investigado los
mecanismos que subyacen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que ha
generado diferentes concepciones, en dependencia del enfoque o paradigma

del cual se parta.

La evolucién de la sociedad, depende en gran parte de la educacién. La
aparicion de nuevas metodologias de aprendizaje constituye una expresion
evidente de este desarrolio, como reflejo de la creciente complejidad de |a vida
social con el apoyo de la informacion y comunicacion, las cuales, al introducirse
en la educacién superior, se han convertido en un abierto desafio para los

alumnos, para los profesores y para los investigadores del aprendizaje.

De acuerdo con lo anterior es necesario reconocer que el uso de las nuevas
metodologias en el aula conlleva modificaciones importantes en la ensefianza,
en las dinamicas de grupo y en general en las practicas docentes tradicionales.

Las practicas docentes se desarrollan de acuerdo con el Estilo Educacional;

dichos Estilos se definen como una predisposicion para adoptar una estrategia

particular de aprendizaje con independencia de las demandas de la tarea.
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2.1.1.1 Tipos de Estilos Educacionales.®

Segun el Glosario de Pedagogia Internacional de Formacion Profesional existen

cuatro grandes ramas de estilos educacionales, los cuales son:

d.

Estilo educacional autocratico o autoritario: Cuenta con dos variantes una
forma severa y despdtica que trabaja esencialmente con sanciones y
humillacién; y la otra forma es afectuosa basada en el elogio e incentivo.
Este estilo se basaba en la asistencia a la generacion vieja por una parte de
dependencia y obediencia de la generacién joven por la otra.

Estilo Educacional Antiautoritaria: Se da como resultado de la critica social y
de la autoridad de los afios 60, reflejandose en diferentes conceptos de

reformas escolares.

Estilo Educacional Cooperativo o Educacidn Social Integrativa : Procura
suministrar y desarrollar la cultura sin represién, en forma cooperativa y
democratica, aspirando a una conducta que posibilita la cooperacion franca,
no solo entre los educandos y educadores, sino que también entre los

grupos de ensefianza.

Estilo Educacional Laissez Faire: Deja libre a los nifios y jovenes con la
esperanza que se desarrollen éptimamente de acuerdo a sus posibilidades.

0 Nglker/Schoenfekdt, Glosario de Pedagogia Internacional de Formacién Profesional. Pag. 46
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2.1.2 PARADIGMAS DEL APRENDIZAJE.

a) Introduccion.

Las funciones, el aprendizaje y los logros de los estudiantes, constituyen
paradigmas que se desarrollan mediante Teorias de Aprendizaje que describen
la manera en que los investigadores creen que las personas aprenden nuevos

conceptos e ideas

Las teorias del aprendizaje se ocupan de interpretar el proceso en cualquier
momento y circunstancia, destacando 1o que nos interesa es considerar el
aprendizaje a nivel superior y como este se evalila, en los ambientes de! aula
de dase, en los cuales se disefian y crean condiciones especiales para que los
estudiantes aprendan lo que la universidad planea, con determinados
contenidos, para que se aprenda de formas determinadas y con diertas

mediaciones didacticas.

A partir del analisis de cada teoria del aprendizaje, del papel docente que estas
implican, del area del saber de la cual nos ocupamos en la ensefianza, de las
caracteristicas individuales de los aprendices y del nivel educacional en el cual
se ejercen las funciones, podemos tomar decisiones sobre la ensefianza y la

evaluacion.

El paradigma es un modo particular de ver el mundo, de interpretar la realidad,
a partir de una determinada concepcion filosdfica, es un conjunto de creencias,
de supuestos para guiar nuestras actividades que no pueden ser probados o
refutados, pero que de todas maneras, representan las posiciones que estamos

dispuestos a adoptar y defender.

Los paradigmas se basan en teorias de aprendizaje, y se agrupan en la

clasificacion siguiente:
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a.

El Conductismo;

b. El Cognoscitivismo y

C.

El Constructivismo.

2.1.2.1 Conductismo. #

Los Conductivistas creen que el aprendizaje es el resultado de un cambio en la

conducta; estan enfocados en el producto del proceso, con las siguientes

jdeas:

El aprendizaje causa un cambio observable en el estudiante.

Las destrezas deben ser aprendidas una a la vez.

Cada nueva destreza debe estar basada en las destrezas adquiridas

anteriormente.

El aprendizaje y el conocimiento son de naturaleza jerarquica.

Este paradigma posee las siguientes variantes:

CONDICIONAMIENTO CLASICO: *Tiene como objeto las conductas
adaptativas o reflejas, a partir de lo cual se trazan como objetivos el control,
la evaluacidn, correccién y la prediccidon del comportamiento; en tal sentido,
el alumno es un receptor pasivo ante las instrucciones del profesor. El
proceso educativo se reduce a la ensefianza-aprendizaje, tiene como base

los procedimientos que emplean la ejercitacion y generalizacion.

** Quiles Marcano Rafae] J. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA Comparacién de Dos Médulos Instruccionales.

CEDU 6160 Profesor Angel Carballo.

2 Direccién General de Tecnologia Educativa, Ministerio de Educacion de Ef Salvador. Teorias del Aprendizaje.

P4g.13-22.
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b. CONDICIONAMIENTO OPERANTE: El Condicionamiento Operante

43 se

perfecciona en la obra de Skinner (1904-1995), expone que la educacién
tiene como objeto las motivaciones y reacciones del individuo para
comportarse en diferentes contextos, por lo que el objetivo de la educacion
consiste en preparar "...las contingencias bajo las cuales el estudiante
adquiere el comportamiento que le sera (til bajo otras contingencias..." Con
este contexto, preparado por el maestro, el alumno mantendra un
"intercambio condicionado" (por las contingencias) mas o menos activo. Por
supuesto que, para estos conductistas, el proceso continia siendo un
proceso de aprendizaje en el que, programadamente, se solucionan
problemas. Los procedimientos constituyen programas de reforzamientos
con limites bien establecidos entre estimulos y modelos de comportamientos

esperados.

2.1.2.2 COGNOSCITIVISMO. ¥

Los difusores de este paradigma, creen que el aprendizaje comienza cuando

estamos dispuestos a afiadir nuevos conceptos e ideas a nuestra estructura

cognoscitiva, reconociendo una relacion entre algo que ya conocemos y lo que

estamos aprendiendo; se enfocan en la entrada de informacion dentro del

proceso del aprendizaje.

Las ideas en la que se basan los cognoscitivistas son:

La fuente de informacién del aprendizaje es importante.

Los materiales de aprendizaje deben estar bien organizados.

Nuevas ideas y conceptos deben ser potencialmente significativos para el
estudiante.

43 E| condicionamiento operante es el proceso de aprendizaje mediante el cual se hace que una respuesta flegue a ser

mas frecuente o probable.
44 UNIVERSIDAD INTERAMERICANA Comparacion de Dos Médulos Instruccionales. Rafael J. Quiles Marcano

CEDU 6160 Profesor Angel Carballo.
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iv. La existencia de informacidon anterior al concepto, les ayuda a hacer

enlaces para poder entender el material.

2.1.2.3 Constructivismo.®

a) Introduccion.

El constructivismo representa un auténtico cambio de paradigma respecto al
enfoque educativo de los dltimos tiempos. En dicho paradigma se le concibe al
estudiante como el protagonista central del proceso educativo. Los contenidos
curriculares se plantean como objeto de aprendizaje mas que de ensefianza.
Bajo esta Optica, el papel del docente adquiere una dimensidon distinta en

términos de facilitar el aprendizaje y no sélo de transmitir conocimiento.

- Se plantea como una derivacion del enfoque cognitivo* que se desarrolla a
partir de la “Epistemologia Genética” de Piaget", pero mds que eso, quizas
pueda valorarse como una consecuencia ldgica de la integracién en el que
influyen parcialmente diversas corrientes de investigacidon psicopedagdgica,
como por ejemplo: La teorfa de la equilibracién de Piaget®, la teoria del
aprendizaje por interdependencia social de la Escuela Gestalt®, la teoria del
aprendizaje significativo™® de Ausubel, la teorfa del aprendizaje por
descubrimiento®® de Bruner, la teoria de las inteligencias multiples de Howard
Gardner*? y ia teoria del aprendizaje psicosocial de Vygotsky.>

* Lahitte, Lila Estela. éQué es el Constructivismo?

* Marco tedrico psicopedagdgico general.

*7 Esta teoria ha sido denominada epistemologia genética porque estudié el origen y desarrolio de las capacidades
cognitivas desde su base organica, biologica, genética, encontrando que cada individuo se desarrolla a su propio
ritmo. Describe el curso del desarrollo intelectual desde la fase del recién nacido, donde predominan los mecanismos
reflejos, hasta la etapa adulta caracterizada por procesos conscientes de comportamiento regulado.

* piaget afirma que la nocién de acomodacion tamhién es construccion ya que los nuevos esquemas que se forman en
el sujeto por las acciones que él ejecuta no estan dados por los esquemas anteriores sino por fa equilibracion que se
da entre los esquemas anteriores y los nuevos esquemas en el mismo sujeto.

* Escuela de Psicologia de la Gestalt, propuso que los grupos eran un todo dinamico en el que la interdependencia
entre los miembros variaba.

0 EL aprendizaje significativo se presenta en oposicion al aprendizaje sin sentido, aprendido de memoria o
mecanicamente. El termino "significativo™ se refiere tanto a un contenido con estructuracion ldgica propia como a
aquel material que potencialmente puede ser aprendido de modo significativo.

5% E| aprendizaje por descubrimiento consiste en controfar al alumno con problemas que se esfuerza en aclarar
discutiéndolo can sus compafieros.

52 Esta teorfa propone que existen multiples inteligencias que el ser humano puede desarrollar con capacidades
auténomas.

53 Vigostky (1997) “Sostiene y reconoce que el aprendizaje es un proceso cognoscitivo que requiere el uso de
instrumentos fisicos y herramientas psicoldgicas y socioculturales (pensamientos y lenguaje) que miden
favorablemente ef Jogro de los aprendizajes superiores en Jos aprendices”.
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Definiciones de Constructivismo.>*

Ausubel: Uso de relaciones verticales y horizontales.

e Bruner: Conjunto de problemas y lagunas por resolver.

e Vigotsky: Intercambio interpersonal-intrapersonal.

e Procesos cognoscitivos y afectivos.

e Aprendizaje: conocimiento y realidad socio-historico-cultural.

Del paradigma que hacemos referencia, podemos decir que establece
relaciones sustanciales entre las ideas que expresan l0s nuevos conocimientos
que el alumno ya sabe, generando aprendizaje significativo para éste. El
objetivo del proceso consiste en que el alumno construya sus ideas
significativamente, es decir, a partir de la informacién previa.>*De este modo el
alumno protagoniza el proceso educativo y el profesor resulta un promotor de

su desarrollo, mediante los roles siguientes:>®

e Estudiante: “Andamiaje educativo”.
e Pensamiento: Integracion de ideas.
¢ Maestro: Intervencion mediadora.

b) Los principios generales del constructivismo
Los principios generales del constructivismo, son los siguientes:

i. Los sujetos son responsables de su propio aprendizaje porque, activamente,

construyen significados.

5% Fernandez R. Leda. Elena. Introduccion Pedagdgica hacia las nuevas tecnologias.
5 Aguitar, Jaime Melchor. Nociones del Constructivismo.
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ii. Los aprendizajes son el resultado de la experienda directa con el objeto de

conocimiento.

iii. Los contenidos escolares deben ser adecuados a los procesos de

aprendizaje del sujeto.

iv. Los conocimientos previos en el sujeto que aprende, fruto de sus
experiencias anteriores, son importantes porque influyen en la construccion

de nuevos conocimientos.

v. La intervencion docente se rige por el principio de ajuste pedagdgico,
porque el aprendizaje ya no se interpreta exclusivamente como una
empresa individual y endégena (auto estructuracion), sino también de indole

exdgena e interpersonal.

¢) Roles del Constructivismo
Los roles el Constructivismo los define tanto para el docente como para el

alumno, de la siguiente forma:
i, E! Nuevo Alumno

Si aceptamos la idea basica de que en todo proceso educativo, el sujeto
construye activamente su conocimiento, también cabe aceptar que el roi
tradicional del alumno, en el cual éste permanece la mayor parte del tiempo
sentado frente al docente y la pizarma, recibiendo informacion, es a todas tuces

insuficiente porque limita su accion.

Conforme a nuestro criterio, el rol mas acorde con la naturaleza del
aprendizaje humano, requiere que el alumno tenga oportunidades de asumir fas
riendas de su propio proceso. Para lograrlo, el primer paso es crear ambientes
propicios a fin de que el educando interaccione con el objeto de aprendizaje.
Asi, en lugar de frenar el impetu natural de los alumnos a favor de una

¢ Fernandez R, .Lcda. Flena. Introduccién Pedagégica hacia las nuevas tecnologias. Lcda. Elena Femandez R.
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disciplina impuesta y desgastante, que muy poco aporta a los propdsitos
didacticos, lo més adecuado es promover una intensa actividad y participacién

de su parte, en situaciones estructuradas con ese fin.

El alumno tendra mas posibilidades de adquirir competencias trascendentes y

perdurables, si:

¢ Es inquisitivo y curioso.

e Busca y selecciona informacion.

e Vade la practica a la reflexién, y retorna de la reflexién a la practica.
. Interacciona con el maestro y sus compafieros,

e Expresa y discute sus ideas.

¢ Asume responsabilidades.

e Trabaja en funcién de sus inquietudes e intereses.

e Es consciente de lo que aprende, de cdmo aprende, de por qué aprende, de
para qué aprende y de cdmo a partir de lo aprendido puede generar nuevos

conocimientos.

ii. El nuevo docente

La tarea del profesor, tradicionalmente dirigida hacia la transmision de
contenidos, ahora debe encaminarse fundamentalmente hacia el alumno y su
desarrollo personal y social. Esto hace que su labor se diversifique. En esencia,
ha de convertirse en un arquitecto y mediador, orientado a disefiar experiencias
de aprendizaje atractivas y relevantes, a estimular, motivar, aportar criterios y
ayuda pedagdgica, a diagnosticar dificultades individuales y grupales que estén
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impidiendo el avance, a reconocer en sus alumnos los diferentes estilos de
aprendizaje 'y a evaluar resultados. Por tanto, debe buscar recursos
metodoldgicos, medios didacticos, formas creativas para promover la
apropiacion de conocimientos y desarrollo de habilidades para facilitar las
relaciones humanas en la clase y el centro escolar; descubrir y clarificar valores

y guiarlos para que sean responsables de sus actos.

La puesta en practica de estos roles permitira cambios en la educacion superior

salvadorefia, haciendo estudiantes y catedraticos integrales.

Los roles descritos, definidos por el paradigma del constructivismo, permitira a
los alumnos:

Ser cooperativos

Participativos en sus clases.

Criticos y analiticos

Aprendan a establecer mejores relaciones sociales. De esta forma
potenciando asi habilidades y aptitudes autodidactas.

El asumir este rol por parte de los catedraticos les permitira:

e Descubrir aptitudes, habilidades y destrezas de cada uno de sus alumnos;

o Planificar el desarrollo del contenido de cada dase;

o Desarrollar habilidades como moderador de los grupos de alumnos, y

o Concientizar acerca de la necesidad de capacitarse y tecnificarse a medida

que surjan cambios en la profesidn que prdctica.
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Una forma de poner en practica el paradigma del constructivismo es el Método
de Aprendizaje Cooperativo, del cual se deriva, siendo el enfoque metodoldgico
para nuestra Guia Tedrico-Practica.

En resumen, la educacion y el aprendizaje segln la teoria pedagdgica, se
diagrama de fa forma siguiente:
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2.1.2.4 ESQUEMA DE LA EDUCACION Y EL APRENDIZAJE

- Laissez Fai

Teorias de

Figura 1. Los estilos educacionales se dividen en cuatro
grandes grupos los cuales son: El autoritario, antiautoritario,
cooperativo y laissez faire. Estos a su vez se basan en teorias
de aprendizaje las cuales se dividen principalmente en el
conductivismo y cognoscitivismo.

Ei conductivismo posee dos variantes, el condicionamiento
clasico y el condicionamiento operante. Del cognoscitivismo se
deriva el constructivismo, del cual nace el aprendizaje
cooperativo, dicho paradigma sera la base para nuestra guia

tedrico - practica.
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2.1.2.5 APRENDIZAJE COOPERATIVO.

a) Introduccidn

La educacion de calidad es el objetivo principal del estudio de la pedagogia, alo
largo del tiempo se han expuesto diferentes teorias de aprendizaje, estilos
educacionales o paradigmas los cuales se explicaron en el apartado anterior
cada una expone el proceso de aprendizaje y las metodologias mas adecuadas

para la ensefanza.

En este apartado se expone el método de aprendizaje cooperativo el cual se ha
convertido en el nuevo paradigma educacional a pesar de que surgid entre los
siglos XVIII y XIX, su practica y difusion se ha dado en los ultimos afios.

Como ejemplo podemos citar la Universidad de Minnesota y Universidad Johns
Hopkins en Estados Unidos. Instituto Técnico Industrial, en Dalmina (Italia) y
la Universidad Politécnica Salesiana de Sangolqui.

Al comparar el aprendizaje cooperativo con otros métodos de aprendizaje como
el tradicional, en base a competencias o el Modelo alternativo de Aprendizaje,
MAPRE (los cuales se nos informo se aplicaban en la Universidad Politécnica y
Universidad Tecnoldgica de El Salvador, respectivamente®) ; encontramos las

diferencias siguientes:

57 Entrevistas con Coordinadores de escuela de la Universidad Politécnica y Tecnoldgica
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de la Zona Metropolitana de San Salvador.

b) Diferencias entre los Métodos de Ensefianza Aplicados en las Universidades

Tradicional | MAAPRE Competencias { Cooperativo
Papel del | Pasividad, Objeto y sujeto| La medicién final de |El  aprendizaje
aprendizaje de su propiojla competencia es|como algo
Alumno mediante desarrollo. si el estudiante ___ 0,
memorizacién y puede desempeiar | construido por el
teorizacion. cada competencia. |alumno en
interaccién  con
los demas
alumnos y los
docentes.
Papel del|La tarea del|Recurso Evaluador de | Los docentes
profesor, estratégico  del | estandares de | crean " las
Catedratico |tradicionalmente |desarrollo. aprendizaje condiciones para
dirigida hacia la que los alumnos
transmision  de puedan construir
contenidos el conocimiento.
Objetivos de | Transmitir el > Mejorar la|Una habilidad de!|Potencializa el
conocimiento calidad soporte, liderazgo,
Aprendizaje {como verdades| académica. |conocimiento o|enfatizando la
absolutas. » Formar actitud que | cooperacién, el
profesionales | conduce al dominio | liderazgo de
de alto nivel. |de una |equipos y el
> Relevancia a|competencia. Los | reconocimiento
las objetivos de | de multiples
investigacione | aprendizaje para | perspectivas.
s. una  competencia
» Proyeccioén en particular
hacia la | deberan reflejar los
sociedad estandares de
» Capacitacion | desempefio y
del  recurso | pueden servir como
humano. puntos de
comparacion

Al comparar estas metodologias se puede observar sus diferencias, de las
cuales el aprendizaje cooperativo ofrece caracteristicas aplicables en el proceso

de enseflanza de contabilidad 1.

El método de aprendizaje cooperativo, a diferencia de los métodos del
Tradicional, MAAPRE y Aprendizaje por Competencias, dejan de lado el proceso
vacio con

de socializacidn de los estudiantes, pretende subsanar este

estrategias pedagdgicas que procuren alcanzar el ideal de una clase
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democrética y equitativamente participativa®, por lo tanto, describimos sus
antecedentes, definicion y caracteristicas que utilizaremos para nuestra
propuesta que hemos titulado “Ensefianza de Contabilidad I, con Enfoque de
Aprendizaje Cooperativo para las Universidades de la Zona Metropolitana de

San Salvador.”
C) Antecedentes del Aprendizaje Cooperativo.

Surgio, entre los siglos XVIII y XIX entre estudiosos de Estados Unidos e

Inglaterra.

La idea del aprendizaje cooperativo se elabora a principios del siglo XIX en los
EE.UU., cuando fue abierta la escuela lancasteriana de Nueva York. F. en
Massachussets, aplica y se difunde en la cultura escolar americana en los inicios

del presente siglo (Johnson y Johnson, 1987).

El desarrollo de la dinamica de grupos como disciplina psicoldgica y las ideas de
Dewey sobre el aprendizaje cooperativo contribuyeron a la elaboracion de
métodos cientificos que recogieran datos sobre las funciones y los procesos de
la cooperacién en el grupo conducidos por seguidores de Lewin como Lippit y
Deutsch (Schmuck, 1985).

Esta linea de investigacion y practica de los métodos cooperativos cobra un
relieve especial en los afios setenta con una continua evolucion de la teoria y la
aplicacién creciente de las técnicas cooperativas al ambito escolar sobre todo
en paises como Estados Unidos y en Canada. En paises como Israel, Holanda,
Noruega e Inglaterra, se inicia con caracteristicas especificas para extenderse
posteriormente a otros paises como Italia, Suecia, Espafia (International Journal
of Educational Research, 1995).

58 | obato Fraile, Clemente. Hacia una comprension del aprendizaje cooperativo
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Actualmente, numerosos institutos de investigacién han creado una red no sélo
de informacion, sino también de entrenamiento y perfeccionamiento de las
habilidades para profesores y profesoras interesados en la aplicacion del

aprendizaje cooperativo en sus materias (Davidson, 1995).

d) Definicion del Aprendizaje Cooperativo.

Método y conjunto de técnicas de conduccion del aula mediante las cuales los
estudiantes trabajan en grupos pequefios y condiciones prefijadas,
desarrollando actividades de aprendizaje y evaluacion de resultados.

El aprendizaje cooperativo, ademas del trabajar en grupos pequeiios, requiere
de interdependencia positiva entre sus miembros, interaccion directa "cara a
cara", ensefianza de competencias sociales en Ia interaccién grupal,
seguimiento constante de la actividad desarrollada y una evaluacién individual y

grupal (Johnson, Johnson and Holubec, 1994).

Se fundamenta en tres perspectivas tedricas generales:*®

La teoria de la interdependencia social de Johnson & Johnson 1995 Lewin
1935.

Determina que de conformidad a la forma en que se relacionan los
individuos, se establecen los resultados, logra en la interdependencia

positiva (la cooperacion), facilitan los esfuerzos mutuos.

ii. La teoria cognitiva del desarrollo de Piaget y Vigostky
Contempla conceptos basicos como el conflicto socio-cognitivo, que se
genera cuando los individuos cooperan en el entorno, creando un

desequilibrio cognitivo que estimula el desarrollo individual o colectivo.

*¥Lobato Fraile, Clemente. Hacia una comprensién del aprendizaje cooperativo
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La teoria del comportamiento.
Se concentra en el impacto de refuerzos del grupo en una situacion de

aprendizaje y retribucién del aprendizaje.

e) Caracteristicas del Aprendizaje Cooperativo.

Desde el punto de vista de colaboracién grupal podemos destacar las siguientes

caracteristicas de este paradigma:

Los estudiantes construyen, descubren, transforman y amplian el
conocimiento. Los docentes crean las condiciones para que el alumnado

pueda construir significados.

Los estudiantes construyen activamente su conocimiento. El aprendizaje
es algo que hace el alumno. En lugar de aceptar pasivamente el
conocimiento, activan sus estructuras cognitivas o construyen estructuras
nuevas para asumir nuevas informaciones. La ensefianza debe implicar a

los estudiantes activamente en los procesos de aprendizaje.

El aprendizaje es un evento social, en el que los estudiantes necesitan
interactuar con el docente y los compafieros y compaiieras. La educacion

es un proceso social que sdlo puede ocurrir a través de la interaccion.

Los esfuerzos de los docentes se deben dirigir a desarrollar las
competencias y capacidades de los estudiantes. Se asume que, tanto el
esfuerzo de los estudiantes como las practicas educativas, pueden

mejorar.
La educacidn es una transaccion entre estudiantes y entre docentes y

estudiantes. No es suficiente la interaccion, tiene que ser una interaccion

personal. El aprendizaje es un proceso personal y social que surge cuando
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vi.

vii.

los individuos cooperan para construir un conocimiento compartido. Los
docentes deben ser capaces de crear buenas relaciones con los
estudiantes y crear las condiciones en Jas cuales los estudiantes
desarrollen buenas relaciones unos con otros. La universidad se debe
convertir en una comunidad de aprendizaje de estudiantes

comprometidos.

Un contexto cooperativo favorece el desarrollo de las caracteristicas del
nuevo paradigma. Los companeros y docentes se deben percibir como
colaboradores mas que como obstaculos al éxito personal y académico.
Los docentes deben promover situaciones de aprendizaje en las que los

estudiantes trabajen juntos de forma cooperativa para optimizar el

rendimiento de cada uno. Los datos de investigaciones indican que el

aprendizaje cooperativo favorece un mayor rendimiento, relaciones mas
positivas y un mejor ajuste psicolégico que el aprendizaje individualista o

competitivo.

Ensefiar es una tarea compleja que requiere formacién y actualizacién

continua en capacidades y procedimientos.

f) Elementos Fundamentales de la Cooperacion.

Interdependencia positiva: existe cuando los miembros del grupo perciben
que estdn unidos entre si, de modo que no pueden triunfar uno sin que los

demas triunfen también.

Responsabilidad individual y grupal: cada miembro del grupo debe de dar
cuenta de haber construido con su parte del trabajo, el logro de los

objetivos propuestos.

50 Villarddn, Lourdes. Efectos del aprendizaje cooperativo en los estilos de aprendizaje y otras variables
ficefice -Universidad de Deusto-III Jornada de Aprendizaje Caoperativa. 17 de julio de 2003.UPC. Barcelona.
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Interaccidn: se da cuando los miembros del grupo comparten recursos,
ayuda, apoyo, animo e incrementan el esfuerzo de los demas por

aprender.

Habilidades sociales y de grupos pequenos: ademas de aprender
contenidos académicos, los estudiantes deben desarroflar habilidac

sociales y de trabajo necesarios para funcionar como parte del grupo.

Auto evaluacion del proceso grupal: el grupo debe de hablar sobre el
proceso, si se estan consiguiendo los objetivos, deben escribir que
acciones de los miembros ayudan o no y decidir sobre que conducta

cambia.

g) Beneficios del Aprendizaje Cooperativo.®!

Favorece el rendimiento y la productividad en los estudiantes, facilitando
la memoria a largo plazo, motivacion individual, logros, atencion, nivel de

razonamiento de orden superior y el pensamiento critico.

Favorece la relacion positiva entre comparieros, a través del desarrollo del
espiritu de equipo, las relaciones comprometidas, apoyo social, aceptacion,

revaloracion.

La cooperacién favorece el ajuste psicoldgico a través del desarrollo de las
fuerzas del yo, el desarrollo social, las competendias sociales, la
autoestima, la elaboracion de la propia identidad y las capacidades para
enfrentarse al estrés y a los contratiempos.

1 villardon, Lourdes, Efectos del aprendizaje cooperativo en los estilos de aprendizaje y otras variables
fice/ice -Universidad de Deusto-1II Jornada de Aprendizaje Cooperativo. 17 de julio de 2003.UPC. Barcelona.
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h) Desventajas del Aprendizaje Cooperativo.®?

La puesta en practica del aprendizaje cooperativo puede traer desventajas, si
no se tiene control adecuado de los grupos de trabajo, dichas desventajas son

las siguientes:

i. Estudiantes dependientes del grupo, quienes al encontrarse en una

situacion de trabajo individual generaria inseguridad en el estudiante.

ii. Estudiantes sumisos a las disposiciones de los lideres del grupo, por
comodidad algunos alumnos actuarian en funcién de las ordenes de los
coordinadores de grupo donde ellos no tendrian ni voz ni voto en las

decisiones de grupo.

iii. Estimula la confrontacion entre el alumno y catedratico.

52 villarddn, Lourdes. Efectas del aprendizaje cooperativo en los estilos de aprendizaje y otras varlables
fice/ice -Universidad de Deusto-II1 Jornada de Aprendizaje Cooperativo. 17 de julio de 2003,UPC. Barcelona.
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2.1.3 CONCLUSION

2.1.3.1 Conclusion

Los estudios psicoldgicos y pedagdgicos aportan nuevas teorias sobre el

proceso de ensefianza — aprendizaje, los que al ponerse en practica permite
que el estudiante comprenda, asimile y mantenga lain._....._._.) _ I _

= A it

para poder hacer uso de ella cuando la necesite.

Las teorias o paradigmas del aprendizaje como se les han llamado en esta
investigacion, tienen sus propias caracteristicas que ofrecen alternativas
metodoldgicas sobre las que se puede optar dependiendo de los objetivos que

se pretendan alcanzar.

Las teorias mas conocidas son:
»  Conductismo,

>  Cognosditivismo, y

»  Constructivismo.

En la tabla 1, se hace una comparacién de estas teorias para poder observar
las diferencias entre ellas hasta llegar al aprendizaje cooperativo. Ya que la
Guia Tedrico — Practica que se pretende realizar con esta investigacion se

basara en el Gltimo enfoque metodoldgico mencionado.
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2.1.3.2 Comparacion entre las Teorias de Ensefianza - Aprendizaje

CONDUCTISMO COGNOSCITIVISMO CONSTRUCTIVISMO | APRENDIZAJE

COOPERATIVO
e Basan el Concibe al ser humano Plantea que el papel {e Los docentes crean las
aprendizaje en la como un procesador del maestro no es el condiciones para que los
conexion  estimulo activo de . la de _tljansmltlr. el alumno§ puedan
respuesta informacién, dejando conocimiento; sino el construir el

P : de lado el simple de  propiciar  los| conocimiento.®®

¢ las respuestas concepto de 1a relacion instrumentos para que

correctas puede’n estimulo — respuesta, el alumno lo construya |« Enfocado al aprendizaje
ser mas expuesto por los a partir de su saber en grupo y no
frecuentemente conductistas. previo.5 individualista como en las

cuando se fe
incentive su logro.

« En el conductivismo
es  dificil el
aprendizaje cuando
hay respuestas
nuevas, complejas o
mUttpies.

e LOS programas que
se elaboran bajo el
método conductista
se fundamenta en lo
que el profesor o la
institucién educativa
quiere que el
alumno aprenda.®®

Sus teorias llegan a
explicar que existen
dos niveles de
procesamiento el nivel
superficial (memorizar
basado en  signo-
significante) y el nivel

de procesamiento
profundo
(comprension del

material por medio de
significa- significado).

Destaca la motivacion
como necesaria para el

aprendizaje.

Expone que los
materiales de
aprendizaje deben
estar organizados,
para que sean
comprensibles al
estudiante.

Los programas que se
elaboran bajo el
método
cognoscitivista, se
fundamenta en lo que
el alumno necesita
aprender.

Es una orientacidn que
permite  integrar y
relacionar las
aportaciones de la
psicologia genética y
los avances de Ia
psicologia cognitiva.

Enfocado
principalmente a |la
resolucion de
problemas.

Permite al estudiante
convertirse en un ser
activo debido a que
construye su propio
conocimiento

Los contenidos
curriculares se
plantean como objeto
de aprendizaje mas
que de ensefianza

anteriores.

e Los miembros del grupo
comparten recursos,
ayuda, apoyo, animo y
refuerzan el esfuerzo de
los demas por
aprender.®

e Los estudiantes
construyen, descubren,
transforman y amplian el
conocimiento.®’

Tabla 1

%31 obo, Eloisa. La planificacién en las Instituciones de Ensefianza Superior.

54 Aguilar, Jaime Melchor. Nociones del Constructivismo.

55 Santamarfa, Sandra. Principios de Aprendizaje Cooperativo.
56 Straetger, Flor. Aspectos Sobre el Aprendizaje Cooperativo.

7 Viillardén, Lourdes. Efectos del Aprendizaje Cooperativo.




2.2 ASPECTOS GENERALES DE LA CURRICULA

2.2.1 CURRICULUM

a) Introduccion.

Etimologicamente curriculum proviene del latin “Curro” que qu ™ ¢~
“Carrera”, histéricamente se adopto el sentido de estructura y secuencia gracias
la combinacion de los términos utilizados por los jesuitas para describir los
cursos académicos aludiendo a un orden estructural (disciplina) y un esquema

de estudios (que ellos lamaban Ratio Studiorum).®®

El plan que norma y conduce explicitamente un proceso concreto y
determinante de ensefianza aprendizaje que se desarrolla en una institucion
educativa; se refiere al conjunto interrelacionado de conceptos, propdsitos y
normas estructuradas de forma anticipada a acciones que se quiere organizar;
en otras palabras, es una construccidn conceptual destinada a conducir
acciones como de las cuales se desprenden evidencias que hacen posible
introducir ajustes o modificaciones en el plan de estudios.

Dicho curriculo se compone de cuatro elementos

%  Obijetivos curriculares

% Plan de estudio

%  Cartas descriptivas

<%  Sistemas de evaluacion.

%8 Casarini Ratto, Martha. Teoria y Disefio Curricular. Pag. 4.
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b) Tipos de Curriculo®.

Se visualiza, por una parte, como la intencion, plan o prescripcion respecto a lo
que se pretende que logre la institucién de educacidn; por otra parte, también
se percibe como lo que ocurre en realidad, en los centros educaciona™  a nivel

superior.

Partiendo de esta concepcidn, los tipos de curriculo se pueden categorizar de la

siguiente manera:

e Curriculo Formal: Es la planeacién del proceso de ensefianza-aprendizaje
con sus correspondientes finalidades y condiciones académico-

administrativas.

e Curriculo Real (o vivido): Se refiere a la puesta en practica del curriculum
formal con las inevitables y necesarias modificaciones que requiere la
comparacion y el ajuste entre un plan curricular y la realidad del aula.

e Curriculo Oculto: Es una categoria de analisis que nos permite interpretar
con mayor precision la tension existente entre intenciones y realidad,
provee ensefianzas encubiertas, latentes, ensefianzas institucionales no

explicitas.

El curriculo esta compuesto por el plan de estudios y los programas de las
asignaturas, los cuales prescriben las finalidades, contenidos y acciones
necesarias para llevar a cabo por parte del maestro y sus alumnos, el

desarrollo del curriculo.”

89 Casarini Ratto, Martha. Teoria y Disefio Curvicular. Pag. 6, 7 y 9.
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2.2.2 PLAN DE ESTUDIO.

a) Introduccon.

En resumen, el Plan de Estudios es el conjunto de objetivos de aprendizaje,
operacionalizados, convenientemente agrupados en unidades funcionales y
estructuradas de tal manera que conduzcan a los estudiantes a alcanzar un
nivel universitario de dominio de una profesion, que normen eficientemente las
actividades de ensefianza y aprendizaje que se realizan bajo la direccion de las
instituciones educativas responsables y permiten la evaluacion de todo el

proceso de ensefianza.”?

La educacion de calidad es el pilar fundamental para el desarrollo de los paises,
por tanto, esta debe contribuir al logro de los objetivos socialmente validados,
para lo cual se apoya en la planeacion educativa, en ella influyen diversas
dimensiones, las que se explican continuacion:”

+ Dimension Social: Puesto que la poblacion es la que se ve afectada con la
implementaciéon de algin plan, programa o proyecto educativo; los
catedraticos, alumnos y/o usuarios que intervienen en el nuevo proceso

educativo.

o Dimension Técnica: Toda planeacion educativa -supone el uso vy

enriquecimiento de la ciencia y tecnologia.

o Dimension Politica: Puesto que la planeacidn es para el futuro, la educacion
sera impartida dependiendo del sistema que opere y hacia donde quiera

encaminar un sistema politico a un pais.

7 Casarini Ratto, Martha. Teoria y Disefio Curricular. Pag. 8.
! Glasman,, R. Disefio de Planes de Estudio, CISE-UNAM. Pag. 28.
72 Frida Diaz, Metodologia de Disefio Curricular para Educacién Superior Pags. 12y 13.
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¢ Dimensidn Cultural: La cultura es un marco de referencia de un individuo de
determinado pais, en su identidad y sistema de valores, por lo que la

educacion lleva inmerso estos dos elementos.

« Dimensidn Prospectiva: la educacién incide en el futuro haciendo posible

proponer planteamientos inéditos o nuevas realidades.
b) Supuestos en las que se Basan el Plan de Estudio.

La planeacién educativa universitaria tiene como objeto formar profesionales de
alta calidad que ayuden al desarrollo de la sociedad. Para que este objetivo se
alcance, dicha planeacion debe basarse en los siguientes supuestos:”

e  Supuesto Epistemoldgico: La racionalidad de la planeacion se debe
fundamentar en los aspectos conceptuales de la planeacién y los métodos

de conocimiento que se utilizan en el proceso de planeacion.

e  Supuesto Axioldgico: Es el que asume determinados valores que sirven
para validar y orientar las distintas fases del proceso de planeacion.

e Supuesto Teoldgico: Considera que la planeacion esta condicionada al

logro de diertos fines, objetivos y metas.

e  Supuesto Futuroldgico: Considera que la planeacién tiene una dimensién
anticipatoria, que marca la pauta de los avances en la ciencia.

Dichos supuestos, deben de ser plasmados en los programas de cada

asignatura a impartir dentro del plan de estudio.

73 Diaz, Frida. Metodologia de Disefio Curricular para Educacién Superior Pags. 12y 13.
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2.2.2.1 PLAN DE ESTUDIOS DE LA UNIVERSIDAD DON BOSCO.

a) Introduccion.
Para presentar un ejemplo practico de la teoria anteriormente planteada, se

muestra el pensum de la carrera de Licenciatura en Contaduria Publica de la
Universidad Don Bosco, relacionada al plan de estudios.
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2.2.2.2 Asignaturas de la Profesior ~ontable.

La profesién de Contaduria Plblica en El Salvador, se ubica en el tercer lugar de
carreras con mayor demanda estudiantil a nivel de estudio superior.

Por estd razon, es importante analizar y estructurar las asignaturas del area

contable con una vision amplia de la economia y las finanzas de ia empresa.

Cada universidad de El Salvador tiene disefiado sus propios procesos para
efaborar su pensum de estudios, de acuerdo con requisitos estabiecidos por el

Ministerio de Educacion del pais.

Dichos planes de estudio, estan integrados con los nombres de las asignaturas
que se imparten en la carrera; para el caso de Contaduria Pablica, se pueden
agrupar en dos categorias:

i. Contabilidad Financieras Basicas.

ii.  Contabilidades Especiales.

i, Contabilidades Financieras Basicas.
Entre las Contabilidades Financieras basicas tenemos Contabilidades
financieras desde la I hasta 1a V las cuales se describen a continuvacion:

a, Contabilidad Finandera I

En esta asignatura se estudian los conocimientos fundamentales de
contabilidad financiera aplicados a empresas mercantiles o de servicios y

abarca los siguientes objetivos:

» Conceptualizacién y significado de las cuentas de activo, pasivo,

capital y de resultados;

30



« Conodimiento e induccién al catdlogo y manual de aplicacion de las de

cuentas,

« Conocimiento y analisis de la aplicacion de las NIC;

+ Estudio de los diferentes registros contables tales como libros
contables, la hoja de trabajo y Estados Finandieros.

« Finalmente estudio de los Sistemas de Contabilidad y la forma de
control dentro de cada sistema.

b. Contabilidad Financiera II

Se analizan y amplian los principios y conceptos contables estudiados en

la asignatura anterior, con los objetivos siguientes:

o Flaboracién y analisis de los Estados Financieros con hase a NIC.

» Analizar los rubros del Activo por medio del Control Interno y Reglas de
Valuacion para cada una de las cuentas que lo compone,

» Estudio de los Rubros del Pasivo y el Capital.

¢. Contabilidad Financiera il

Se realiza una revision y ampliacion de los conceptos de Obligaciones a.
Corto y Largo Plazo, asi como también el Capital para:

» Aplicar en la elaboracion y analisis de los Estados Financiero en base a
NIC.

« Analizar las Contingencias y Obligaciones a Corto y Largo Plazo.
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« Analizar y estudiar las cuentas que componen el rubro de Capital.

El objetivo es que los alumnos adquieran conocimiento sobre conceptos,
registros, caracteristicas, valuacion y presentacion de las cuentas antes
referidas.

d. Contabilidad Financiera IV

La presente asignatura tiene como objetivo principal, brindar a los
estudiantes la informacion necesaria sobre:

e Constitucién

e Organizacion,

« Y Control Funcional de las operaciones de las Sociedades.

e Proceso de liquidacion de diferentes sociedades mercantiles.

Entre los aspectos importantes que se desarrollan en la Citedra de
Contabilidad Financiera IV, son las siguientes:

« Constitucion de Sociedades Mercantiles.

« Organizacién Contable para las Sociedades Mercantiles.

« Registro de las Operaciones relacionadas con las Sociedades.

« Disolucién y Liquidacién de Sociedades Mercantiles.

e. Contabilidad Financiera V

Se estudiaran las técnicas contables aplicables para liquidar, valuar,

presentar y liquidar las siguientes operaciones contables:
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« Inversiones Temporales

« Las ventas a plazo

« Arrendamiento financiero

« Impuesto sobre la Renta diferido.

Contabilidades Especiales.

Las contabilidades especiales tratan tematicas diferentes y especificas

aplicadas a giros comerciales, servicios o transformacion de bienes las

.cuales se dividen en contabilidad de costos, contabilidad de seguros,

contabilidad bancaria, contabilidad gubernamental y contabilidad

agropecuaria.

a. Contabilidad de Costos.

En esta asignatura se estudian y analizan los diferentes elementos
que intervienen en los costos, el tratamiento contable y la aplicacion
practica en las empresas industriales.

Los temas que imparten en la catedra son los siguientes:

+ Naturaleza e importancia de la contabilidad de costo dentro de la

empresa.

¢ Elementos del costo

+ Sistemas de costo por érdenes especificas

e Sistemas de costos por procesos.
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Contabilidad de Seguros
El programa de contabilidad de seguros comprende:

Términos basicos de la contabilidad de seguros.

Tipos de Seguros.

Regulaciones legales para las empresas aseguradoras.

Operaciones contables de las compafiias de seguro.

Los temas mas importantes que se imparten en esta catedra son;

Historia de los seguros

Diferencias y elementos comunes entre los seguros de dafios y los

seguros de vida.

Clasificacion de los seguros.

Seguros sociales y privados.

Disposiciones legales para las compafiias de seguro.

Inversiones de las compaiiias aseguradoras.

Concepto y registro de la figura denominada Prima.

Concepto y registro de la figura denominada el Reaseguro.
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Contabilidad Bancaria.

En esta asignatura se tratan aspectos generales de los bancos
Salvadorefios, al mismo tiempo se estudia la legislacion bancaria
actual, se analizan las diferentes operaciones que realizan los bancos

con sus clientes.

La tematica importante que se desarrolla es:
Antecedentes del sistema financiero.

Origen y desarrollo de los bancos a nivel mundial.

Origen y desarrollo del sistema financiero en Centroamérica.

Clasificacion de los bancos.

Importancia del sistema financiero en la economia de la region.

Diferencias entre bancos y financieras.

Marco legal del sistema financiero.

Organizacion y administracion de los bancos.

Catalogo y manual de cuentas.

Estados financieros.

Contabilizacion. de operaciones.
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Contabilidad Gubernamental.

Esta asignatura comprende el estudio de las operaciones para el
manejo de presupuesto general de la nacién y el conocimiento de

la ley que rige la parte financiera del estado.

Los temas que comprenden dicha asignatura son:

Introduccion a la administracion Financiera Integrada.

Consideraciones generales.

Administracion Financiera Integrada.

Sistema de tesoreria.

Subsistema de crédito publico.

Presupuestos gubernamentales.

‘Marco legal.

Contabilidad gubernamental.

Principales registros.

Entre otros.

Contabilidad Agropecuaria.

Tiene como proposito el estudio de la mecanica contable del area
agropecuaria. Estudia aspectos generales referidos a cooperativas ya
sean del area agricola o ganadera, su historia, sistemas contables y el
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control de costos utilizado en las cooperativas, asi como los Estados
Finandcieros propios de esta clase de instituciones.

Los temas mas importantes que se desarrollan en esta asignatura:
Consideraciones generales y aspectos contables relevantes en el
cultivo del café en El Salvador.

Consideraciones generales y aspectos contables relevantes en el

cultivo de la cafia de Azicar en El Salvador.

Consideraciones generales y aspectos contables relevantes de la
explotacion de ganado de engorde y lechero en El Salvador.
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22.3 Programas de Estudio.”

a) Introduccion.

Programa etimoldgicamente significa “anunciar por escrito”, representa el
aspecto documental del curriculo que junto con el plan de estudios, prescribe
las finalidades de los objetivos y acciones que deben de tomarse para la
conduccidn del proceso educativo. Pero en sintesis, se puede decir que los
programas son micro estructuras de un plan de estudios que por lo comuin

indican:

Objetivos Generales y Particulares de Estudio.

Organizacién y Secuencia de los Contenidos.

Actividades de Aprendizaje y Estrategias de Ensefanza.

Modalidades de Evaluacion y Distribucion del Tiempo.

Los indicadores referidos ayudan a dar respuestas de las preguntas siguientes:

¢Para qué y Por qué ensefiar-aprender?

e (Qué ensefar-aprender?

e ¢Cuando enseiiar-aprender?

e (COomo ensefiar-aprender?

e (Qué evaluar?

e ¢Cuando evaluar?

’* Frida Diaz, Metodologia de Diseito Curricular para Educacion Superior Pags. 12 y 13,
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e ¢{COmMo evaluar?

Las respuestas a estas preguntas supone elaborar un planteamiento
psicodidactico sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje en dreas
especificas del conocimiento adecuadas a los momentos particu es del
aprendiz, por lo que, dichas preguntas se aplican a la seleccién, organizacion y
secuencia tanto de las actividades de aprendizaje como de las estrategias de

ensefianza, sin dejar de lado la vinculacién entre los fines y los contenidos.
b) Teorias para la Elaboracién de Programas.””

Las teorias curriculares o para elaboracién de programas surgieron a mediados

del siglo XX, de estas teorias existen dos grandes grupos:

i. Modelo Pedagdgico Lineal: seglin esta teoria los objetivos se establecen a
partir de un diagndstico de necesidades, fuentes y filtros. Las fuentes de
necesidades son los alumnos, la sociedad, el andlisis de tareas del
profesional y los procesos culturales.

A partir de este diagndstico se realiza seleccidon de informacion a través de
filtros como la psicologia para que los objetivos filosoficamente coherentes
y factibles en el proceso de aprendizaje.

Sus objetivos se encaminan a satisfacer los siguientes criterios:

a. Redaccion de términos referidos al alumno,

b. Identificacion de la conducta observable deseada,

7S Greenwood, Pablo. Didactica y curriculum, Curso de Didactica Universitaria a distancia.
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c. Establecimiento de las condiciones en que la conducta y los criterios

de realizacion se muestren aceptables.

En este modelo se debe tener el especial cuidado de ser conducido de
manera de inculcar en el estudiante la investigacion, puesto que de lo
contrario responderan solamente a demandas especificas e inmediat:
dejando de lado la educacién integral.

ii. Modelo Centrado en Obijetivos Conductuales o de Organizacidon en Forma
de Matriz: Los programas segin este modelo, deben de redactarse en
términos de la conducta observada — deseable de los alumnos y criterios
de ejecucién del proceso de aprendizaje aceptables enfocandose en la

_accién del docente, la estructura de dichos programas incluyen siete
importantes apartados, tales como los siguientes:”®

Tema.

Subtema.

Objetivos.

Evaluacion.

Métodos y/o Técnicas de Ensefanza.

-0 Qa0 T oW

Experiencias de Aprendizaje.

Observaciones.

= e

Bibliografia.

Debido a esta estructura preestablecida se puede cometer los siguientes
errores.
> Obviar el anadlisis del plan de estudios, su contenido y de las

situaciones sociales que intervienen en el proceso de aprendizaje.

® Greenwood, Pablo. Didactica y curriculum, Curso de Didactica Universitaria a distancia.
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>  Estandarizacion de los diversos elementos didacticos en el proceso de
aprendizaje, los que muchas veces pueden no ser acordes a la
dinamica de dicho proceso.

Como se podra observar en el préximo apartado todas las Universidades de la

Zona Metropolitana de San Salvador poseen  estructura ¢ modeio «

organizacion en forma de matriz, lo cual facilita la comparacion entre estos.
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2.3

a)

COMPARACIONES DE LOS PROGRAMAS DE CONTABILIDAD FINANCIERA I
EN LAS UNIVERSIDADES DE LA ZONA METROPOLITANA.

Introduccion.

La Contaduria Publica como profesién requiere altos niveles de destreza y
capacidad en el trabajo, asi como responsabilidad y ética en su
desempeiio, por lo que es necesario realizar el proceso ensefianza-
aprendizaje, a través de la propuesta de un programa que permita obtener

resultados congruentes a la realidad nacional.

Al analizar los programas de las Universidades de la Zona Metropolitana de
San Salvador relacionados con la asignatura Contabilidad Financiera I,

obtenemos un panorama general de lo que actualmente se esta

ensefiando en dicha asignatura, a su vez, conocer las ventajas y

desventajas que posee cada una de las Universidades del pais.

Los contenidos técnicos que se impartan en la asignatura pueden ser
iguales o0 equivalentes, pero el docente esta en la absoluta libertad de

utilizar la metodologia que estime conveniente.

Uno de los principales objetivos de este trabajo, es proponer un programa
de la asignatura de Contabilidad I, para lograr este objetivo, se presenta
una comparacion y analisis de los programas de las Universidades de la
Zona Metropolitana de San Salvador que imparten la Catedra.

Del total diecisiete Universidades de la Zona Metropolitana de San
Salvador, de las cuales trece colaboraron para esta investigacion, las que
se mencionan a continuacién en el Cuadro N° 1, con sus respectivas

abreviaturas que las identifica.
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UNIVERSIDADES DE LA ZONA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR.

ABREVIATURA UNIVERSIDAD

UAB Universidad Andrés Bello.

UCA Universidad Centroamericana “José Simon Cafias”.
UCAD Universidad Cristiana de las Asambleas de Dios.
UES Universidad de EI Salvador.

UEES Universidad Evangélica de El Salvador.

uDB Universidad Don Bosco.

UFG Universidad Francisco Gavidia.

UMD Universidad José Matias Delgado.

UMA Universidad Modular Abierta.

UPES Universidad Politécnica de El Salvador.

UPEDES Universidad Pedagdgica de Ei Salvador.

UNSSA Universidad Nueva San Salvador.

UTEC Universidad Tecnoldgica de El Salvador.

Cuadro N° 1:

La comparacion de los programas considera los siguientes aspectos:

» Generalidades de la asignatura.

YV V V V VYV

Descripcion de la Asignatura.
Objetivos de la Asignatura.
Contenidos de la Asignatura.
Metodologia de la Asignatura.
Bibliografia de la Asignatura.
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2.3.1 GENERALIDADES DE LA ASIGNATURA
a) Introduccion.

Las generalidades de la asignatura sirve como pardmetro de comparacién entre
las universidades, presentando las condiciones bajo las cua’ se inr

catedras. Esto es importante sobre todo cuando se pretende hacer un analisis

de equivalencias entre las asignaturas.

Los elementos de las generalidades que se han comparado son:
> Prerrequisito

»Horas por Ciclo

»Horas Tedricas Semanales

> Horas Practicas Semanales

> Duracion del Ciclo/ Semanas

» Duracion de Hora Clase/Minutos

» Unidades Valorativas

> Numero de Ciclo.

U u u u u u U u U u u u u
GENERALIDADESDE LA |A c c E E D |F ] M P P N T
ASIGNATURA N L O A T A L S O B -
CONTABILIDAD 1 E A

S

Prerrequisito B N B * B B |B O |N B B N B
Horas por Ciclo 80 (85 [80 | 80|90 |80 |80 |80 |80 |80 {80 (80 |90
Horas Tedricas Semanales |3 |4 |2 51313 |t6{2 i3 |O (3 |2 |3
Horas Practicas Semanales |1 1 {3 51212 {244{3 |1 (O |1 |2 |2
Duracion del Ciclo/ {20 {17 |16 |16 |18 | 16 (20 |16 {20 |18 {20 {20 {18
Semanas
Duracion de Hora|50 |50 |50 {50 50|50 (0O {50 {50 |50 {50 |O |50
Clase/Minutos
Unidades Valorativas 4 4 4 5 4 4 |4 4 4 4 4 4 4
Numero de Ciclo 1 1 3 4|1 1 (3 1 1 3 1 1 1
Cuadro No 2:

e B: Bachillerato.
¢ N: No Tiene.

e (: Omitido.

e *:32U.V.

94




b) Conclusion.

La mayor parte de Universidades tiene como prerrequisitos para la asignatura
contabilidad financiera I Bachillerato; esto es importante por que permite tener
conaociendo de las bases contables que poSeen los estudiantes cuando ingresan
a la universidad. Cabe recalcar que de todas las universidades solo una exige
para cursar Contabilidad Financiera I, 32 unidades valorativas.

El tiempo que utiliza para impartir la asignatura de contabilidad es de ochenta
horas por ciclo en este dato todas las universidades de la zona metropolitana lo
hacen en el mismo periodo, solamente dos lo realizan en noventa horas u

solamente una lo realiza en ochenta y cinco horas.

En cuanto a la duracién del ciclo por semanas, cada una de las instituciones
tiene su propia politica; aproximadamente dura entre 16 y 20 semanas.

Otro aspecto que se puede observar son las unidades valorativas de la

asignatura y la mayor parte coincide en cuatro solamente una universidad esta

asignatura equivale a 5 unidades valorativas.
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2.3.2 DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA.

a) Introduccién.

Los programas de las asignaturas, contienen un apartado donde se describe al
curso global, los propositos del mismo, la trascendencia y beneficio que se

reportara al alumno en su actividad profesional y académica.

Ademas, debe incluir una descripcién de las experiencias de ensefianza y
aprendizaje que se llevaran acabo durante el ciclo; sefala los métodos y medios

de instruccién, asi como las formas y medios de evaluacién.””

En el Cuadro N° 3, se presenta el detalle de la descripcion de la asignatura que
contiene los programas de contabilidad financiera I de las Universidades de la

Zona metropolitana de San Salvador.

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA u
CONTABILIDAD 1

@ >
»0C
[wih _3¥e Nad
nwmc
wmme
oo C

o
ozvcC
»zTC
wmUoCc
nwmomUoc
POz C
am-c

Analisis del Proceso Contable. X

Aplicacion de las Normas Internacionales de X X X
Contabilidad (NIC).

Aspectos Legales y Tributarios

> x

Conocimiento del Ciclo Contable.

Conocer el papel desempeiia X X

Conocimiento e induccidon al Catalogo de x | x X
Cuentas y Manual de Aplicacidn.

Conocimiento fundamental de Contabilidad
Financiera XX | X[ X[ X X]|X]X X X[ XX

Contabilidad como herramienta para toma de X X
decisiones

Elaboracion de los Estados Financieros. X X X X X [ X X X
Estudio de los Sistemas de Contabilidad. X X X

Finalidad e Importancia de la Contabilidad

Normas que regulan a la Contabilidad
Financiera. X X X X XX X

Partidas de ajuste y Cierre. . X X
Principios de Contabilidad Generalmente X
Aceptados

Transacciones que realizan las empresas X X X | X X
Uso de la Contabilidad computarizada. X
Utilizacion de la Hoja de Trabajo X X

Cuadmo N° 3

77 Frida Diaz, Metodoalogia de Disefio Curricular para Educacién Superior Pag. 123.
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b) Conclusién.
La mayor parte de Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador da

a conocer dichos contenidos, pero no se especifica sobre los propdsitos y

beneficios que persigue la asignatura.

Otro aspecto que no todas las Universidades mencionan en la descripcién de la

asignatura, es el papel que desempeiia el profesional en la sociedad.
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2.3.3 OBIETIVOS DE LA ASIGNATURA.

a) Introduccién.

Una vez conocido el entorno en que va a implantarse el curso y las prioridades
que han de establecerse, el siguiente paso consiste en elaborar los objetivos del
programa con garantia de idoneidad. Entendiendo que la clara formulacion de
objetivos es requisito imprescindible para la evaluacidn adecuada de Ios'

resultados.

Para determinar los objetivos de ensefianza de la asignatura, se debe saber
concretamente las aptitudes deseadas del estudiante al terminar de cursar la
asignatura, asi como también la descripcion de los contenidos que seran los

instrumentos para alcanzar dichas aptitudes. 7

Lo mas importante de los objetivos de la asignatura, es que deben reflejar el
aprendizaje Ultimo que alcanzara el alumno como una parte del logro de los

objetivos curriculares.”

En el Cuadro N° 4, se muestra cuales son los objetivos que tienen las
Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador, detallados en los

programas de contabilidad financiera.

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA
CONTABILIDAD X

&> C
>0c
O>»o0cCc
wmc
wmmc
®OoC
[Nl =
OxX%“C
»zC
nwmoc
wmomoCc
00 2C
om-oc

Analisis impacto transaccidn en ecuacién
contable X N

Aplicacion de la contabitidad computarizada. X

Comprensién,  evaluacidn,  aplicacion  de
principios. Generalmente aceptados XX ]I X1 XX N | X X 1 X
Conocer el contexto legal X [ XX N
Conocer, capacitar los fundamentos técnicos de
registros contables y aplicarlos X [ X X X X | N X1 XX

Conocimiento tedrico practico de la cuenta y
registros X N
Conocimiento  tedrico practico sistema de
mercaderia N
Conocimientos para poder desempenarse como
Auxiliar Contable X

* Expert Verlag, Glosario de Pedagogia Internacional Formacién Profesional,. Pag. 129 parf. 70
™ Frida Diaz, Metodologia de Disefio Curricular para Educacidn Superior Pag. 123.
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OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA
CONTABILIDAD I

w>»C
p-Nel
oronoc
wnmc
wmmc
&
o=x-C
»2TC
wnwmovc
wmomovC
NV ZC
om+tc

Demostracion  conocimientos  obtenidos vy
practicarlos X

N
Desarrollo del sistema contable N | X
Dominio de operaciones de ajustes, cierres X N

Elaboracidn, presentacion, de hoja de trabajo,
balance de comprobacion, estado resultado y
Balance General, X

Estudio, adecuada estructuracion de la
elaboracion de Estado Financieros X | X 1 XX X X

Explicar diferencias entre activo, pasivo y capital X

Identificar tramites juridicos contables X

Informacion financiera oportunos X

ZZ2lzZ2i2
=

Reconocer responsabilidad profesional X

Registros Contables X X X X

Sefialar elementos de la ecuacion contable X

=2

Visidon contable de la empresa comercial y
servicios X N

Cuadro N° 4
N: No Tiene.

b) Conclusion.

En el Cuadro N° 4, se hace referencia a los objetivos que persigue cada
Universidad de la Zona Metropolitana de San Salvador; los objetivos similares
se han homogenizado, y los que no son analogos, se presentan tal como los
describe el programa.

Solamente un 38% de las Universidades de la zona Metropolitana de El

Salvador enfoca sus objetivos a las habilidades que pretende desarrollar en los

estudiantes al terminar de cursar la catedra.
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2.3.4 CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
a) Introduccion.

La parte medular de los programas de estudio se encuentra en los contenidos
de la asignatura, puesto que estos nos indican lo que se pretenc” e~~~*~-a

estudiantes.

Estos contenidos, deben de ser acordes a las necesidades de la sociedad y con

enfoque innovador ante los cambios operantes en el ambiente.

Su estructuracion depende de la carga académica hacia el estudiante, tomando
en cuenta las horas clase y el grado de dificultad del contenido, de forma Idgica
y psicoldgica clasificados en unidades tematicas. A cada unidad tematica le
corresponde un estado de los objetivos especificos. Tanto el contenido como los
objetivos especificos, deben de ser congruentes con los objetivos terminales.

Los programas de las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador,

que forman parte de esta investigacion se presenta en Cuadro N° 5.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA X g g ‘EJ lE’ g ::J g’ : lPJ lPJ l’i $
CONTABILIDAD I B (o [a (s le |6 |6 |m |a | |g |s e
D s D 3 D s C
E A
S
Antecedentes de la Contabilidad Financiera I N N I I I I I I I N N 1
Concepto e Importancia de la Contabilidad. I I N I I N I J 1 N I I I
Objeto y Finalidad de la Contabilidad. I I N | I I | N I I I N [N I N
Clasificacion de la Contabilidad N I NININJN I I NI NIN I N
Marco_Conceptual de la Contabilidad N N 1 NININ|[N|[N|[NI[INI|[N N N
La Contaduria Publica como Profesion. N N I I N I I N I I N | N N
E{;Eﬁgl de un Profesional de la Contaduria N N N N N N I N N N N N N
Importancia del Rol Profesional. N N NINJININ I I N NININ|N N
Funciones y Responsabilidades Dentro de un
Departamento Contable. N N NINJNIN I NIN|NIN N N
Factores Ambientales de la Contabilidad
Financiera.(Campo de Aplicacidn) I N N I I NN I I NN N
Usuarios de la Informacion Contable. N I I NINIJN I NI N I 1 I
Naturaleza de. l.a Contabilidad y el Papel en [a N I NININININININD NN I N
Toma de Decisiones.
Rglaa'on de la Contabilidad con Otras N N Nintnln I NInNI Nt N N N
Ciencias.
Principios de Contabilidad Generalmente I N NlIninlT TN I I I N I
Aceptados.
Normas de Contabilidad Financiera. N N N I I I NINJ[VIII N N I
Normas _Internacionales de Contabilidad | N N I I I I I N I I N I I

* Frida Diaz, Metodologia de Disefio Curricular para Educacién Superior Pag. 123
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA u Ju u Ju fu U U U U Uy v
CONTABILIDAD I A U DS P - - A IR A T A P
D s D S D s C
E A
s
(NIC)
Regula‘ciones legales de la Contabilidad 1 N I I I I I | N I I NN N
Financiera.
Caracteristicas de la Informacion Contable. N N N|JN]J]NJNINI|N I N I N I
Recursos Econdmicos. N N N |JITJII|N N N 11 N N N N
Obligaciones Econdmicas. N N NIJNIJITINININ IOJNIN N N
La Ecuacion Contable 1 1 NIl |jIljyanjnynonjnlun N N
Concepto de Cargo y Abono. 1 N NI!N|ININNINININ|NIN N
Regla del Cargo y el Abono. I II NJIT|IT | NJITJID] I | NIVIIN N
La cuenta. II II IT | IOT | III | IT | I1 I | IO [II | II [ 1T 11
Concepto e Importancia _de las cuentas N N NJHOIJ N N/ INJIOI)]N]TI N II
Clasificacion de la Cuenta. ¢ N IT [ IIF | IEf { IT ) IT | N J I | I1 § 11 N 11
Naturaleza de la Cuenta. II N IT (1 I | I N NJjImjpImijn N N
Analisis, Manejo Movimiento de
Chanton. 1oy II| N |I{N|[N|N[N[N|N|N|m|I@]|I
Reglas para el Uso de fas Cuentas.
_Tipos de Saldos de las Cuentas N N NININ[NININ|NJNJII|N N
Dualidad Econdmica. N N N|IN]JNINIJIJ|N N | NN N N
La Partida Doble. N II I jIT VN JIT )N JII | I |10 J IV I 11
Efectoi de las Transacciones sobre la N N N NN N |y NN N N N
Ecuacidn Contable.
Elementos Basicos de la Contabilidad. N N ITI NI NJNIN II | N|JII | II N
Catdlogo de Cuentas y Manual de Aplicacién. | II | VI | IT | IIT | IT0 | IT | IT | IND | III | II | Il {VvII } II
Chjetivos del Catalogo de Cuentas N N N {N N | N N N N II N 11
Catalogo de Cuentas y Manual de Aplicacidn
seqiin las NIRF'S. N N N N|NIJN N | NI N N
Movimientos Contables Segun las NIRF’S N N NININ|N[N|N!ININJIV|IN N
Sistema Contable. N N N {II JIII | N II [T | III |III | N N N
Ciclo Contable N N N \ V]IVIiN \ VIIV,N N N
Ciclo Operativo N IV I NININJNINININ|N|NJIVIN
Cuentas de Resultado N v NINI|IN[NI|ININ N N N |1V N
Operaciones Mercantiles. I N N [ N N 1|1 N N | N N N N N N
Registros Contables . II I | I ) NN JIT I JID N | N | II|III
Registro De Transacciones N N NI N N | N NV N NN N N
Libros Principales y Auxiliares. N I I | N JIT I NJINI N |[IV]II]II
Registros en el Diario y Mayor. IT | IIT I I | N | NJNINIII{N]|N/[I]|II
Procedimiento Analitico: Ventajas y
Desventajas. II v N JIVII([IIO | I |IV|IV]I{ V N VI
Procedimiento de Inventario Permanente:
Ventajas y Desventajas. II v NJIV|[II|ID|ImI | Iv|Iv]II| Vv VI
Control Interno del Registro de Mercaderias N N NIJIVIIV NIN|NJIVINI|[V N VI
Ajuste de Cuentas. Partidas de Ajuste IIT | IIT NIN|[NI|NJjmI;V V I N NI | IV
Reclasificacién de Cuentas. I N NIN|N]J|N N | N N | N N N N
Asientos de Liquidacion. IMm| N NININININININININLIN N
Asientos de Cierre. IIT | III N \ V |[IVIII| V VIIV]| NI N
Resultado del Ejercicio como Cuenta
Liquidadora, I N N N N N N N N N N N
Interés Residual. N N NJII JITIJTNININJIOIINI|[N N N
Variaciones a los Elementos. N N NI({II |IT{ N N N Il N N N N
Caso Préctico de Comercial. N VI N | NJII|N N | N N [III | N N N
Caso Practico de Servicios, N | I | N|[NJIM|{N[N|NINJIO|[N|N N
Bafance de comprobacidn IN[ IIT [ID|VIN|[NI[I|JV N N [ N N IV
Hoja de Trabajo. III N N ) N N |III | N N N N II v
Marco _Conceptual de Elaboracidn de Estados N I NInNININININ I NI NN N N
Financieros.
C;ractgristicas Cualitativas de los Estados N I NINININININI NI N N N N
Financieros.
Hipotesis Fundamentales de los Estados N I NinININ N N
Financieros.
Elementos de los Estados Financieros. 1 NN
Elaboracion de Es_:tgdos Financieros para una I N N N N N
Empresa de Servicios
Elaboracién de E§tados Financieros para una VI N N N N N N
Empresa Comercial. o
Elaboracion y Presentacion de Estados VII Vi1V v III
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
CONTABILIDAD I

® >

»0C

o»0C

umc

wmmCc

woC

oz“C

rPz2C

wmoC

nwmomoa

00X C

om=c

Financieros. Base NIC.

Anélisis de la NIRFs. 2 aplicada a los estados
financieros

III

Concepto, Estructura y Elaboracion del
Balance General

III

vl

II

v

III

m

Registro y Analisis de Transacciones que
Originan el Balance.

VII

Concepto, Estructura y Elaboracion del Estado
de Resultado.

VIl

=

<

—t
—t

v

<

v

Combinacién entre Ingresos y Gastos para
Generar Utilidades.

VII

=

=

2

p=d

=

p=d

=

=

v

Concepto, Estructura y Elaboracidn del Estado
de Flujo de Efectivo.

VI

—
<

v

Utilidad vrs. Estado de Flujo de Efectivo.

v

Concepto, Estructura y Elaboracién del Estado
de Cambios en el Patrimonio .

III

Notas a los Estados Financieros.

Normas Financieras de Contabilidad.

Normas Internacionales de Contabilidad

Impuestos, Tasas, Arbitrios y Multas.

s2izi2| 2 |2 2

22|22

Disposiciones Legales del Pais Aplicables a La
Contabilidad.

=

VII

Aspectos Legales del Cddigo de Comercio.

<
p]

VII

Aspectos Legales del Cédigo de Trabajo, AFP
e ISSS.

<
=

Aspectos Tributarios.

vii

Ley del Impuesto Sobre {a Renta, IVA.

Ley Del Ejercicio de la Contaduria Ptblica

Etica Profesional

Movimiento Contable de las Cuentas de
Control de IVA

Principales Tramites Juridico-Contable

Organizacion de una Entidad Natural o
Juridica.

zzizzzzzzzzzzzzz-—-z

'—'ZIZZZZZZZ'—'HZZZZZZZ

2 212 2 (2|21 2 |~ = (212|122 < (2] <

Z |22 2 12|12~ 2 &= = 22122 2 (2] 2

Z |22 2 222|212 (£ 2 (212|121 2 2] 2

z |zi2| z |2Z2|~2| ~ || Z [2]Z|2Z] 2 |=

z |2z =z |Z2|Z2|18]8

=z |z12| z |[Z2iZiZ2]—] 2 =] - [Z2|S|S8I21 2 2| 2

Z (212 2 (122122 2 12| 2 (212122 2 (2| 2

VI1

Instituciones gue Otorgan Permisos de

Qrganizacion de Empresa
Contabilidad por Computadora.

Objetivos Contabilidad Computarizada.

Concepto Contabilidad Computarizada.

Importancia Contabilidad Computarizada.

z|z|z|S| =z

Ventajas y Desventajas de la Contabilidad
Informatica.

Z |1ZlZ2122] 2

2 (22222

Z |Z2212|1Z| 2

Z (221212 2

Z [Z2iIZ2|1Z2i12| 2

2 |[ZzizlZ2Z2| 2

Z |(ZzziZ2=2 2

2 |1Z2iZ|IZ21Z2| =2

Z 2222 2

2 |(Zz(z(22

VII

Sistemas de Informacion Contabilidad
Computarizada.,

2

VI

VvII

Uso del Sistema Contable Computarizado.

VII

Reportes Financieros en Informatica.

Z|Z

Vil

{ Las Empresas y su Clasificacion

zZiZ|IZl 2

1L

2212 2

2212 2

Z\Zziz| 2

22z 2

ZlziZz] 2

ZZiZz| Z

2Z|1z| 2

21ZlS

Zlzz Z2

N |

Cuadro N° 5

b) Conclusion.

Como se puede observar en el cuadro anterior el contenido de los programas

de las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador, se presentan

divididos en unidades y el resultado de la comparacion nos muestra que la

mayoria, poseen una estructura similar.



Unas Universidades tratan contenidos especiales, como por ejemplo: El
impuesto sobre la renta, Impuesto a la transferencia de bienes muebles y a la
prestacion de servicio, y aspectos generales del cddigo de comercio y del
trabajo. Solamente una Universidad, posee un apartado dentro de su programa

de contabilidad en informatica.

Observamos que dentro de los programas, no se contempla la historia de la
Contaduria Publica de El Salvador, sin embargo, se hace referencia a ella de
forma general, sin abordar especificamente la evolucion de la contabilidad en

nuestro pais.

Otra deficiencia encontrada, es que no se presenta un tema especifico que trate
sobre la jerarquia de las normas de aplicacion contable, lo que implicaria

confusiones para estudiante en cuanto al criterio que debe poseer.
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2.3.5 METODOLOGIA DE ENSENANZA.

a) Introduccion.

Corresponde a las acciones que deben realizar el docente y los alumnos durante

el proceso enseflanza-aprendizaje, con el proposito de alcanzar los objetivos

propuestos. Pueden ser técnicas grupales o individuales.

La metodologia instruccional se utiliza para facilitar el aprendizaje, comprende

la evaluacidon de los métodos, materiales didacticos y principios de aprendizaje

que se emplean para motivar e inculcar habilidades de estudio.®

Las Universidades de la Zona Metropolitana hacen uso de dicha metodologia

para. impartir la catedra, esto se puede encontrar

en el programa de la

asignatura contabilidad financiera de cada Universidad y de la cuales se

encuentra detallado en el siguiente Cuadro NO° 6.

METODOLOGIA UTILIZADA EN LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD I

N

Ne de Aspecto Evaluado Cantidad de
Aspecto Universidades
que lo Aplican.

1 Clases / Clases Magistrales 13

2 Consultas y Discusiones con Docentes y/o Instructores 4 S

3 Controles de Lectura 4

4 Desarrollo de Casos Précticos 3

5 Desarrollo de Hojas de Trabajo 1

6 Exposiciones 1

7 Investigaciones Bibliograficas 5

8 Investigaciones de Campo 2

9 Laboratorio de Informatica. 2

10 Laboratorios Escritos 5

11 Practicas 1

12 Seminarios y Simulaciones Empresariales. 1

13 Trabajos de Aplicacién en Sectores Productivos Empresariales. 1

14 Trabajos en Grupo 5

15 Trabajos Ex — Aula 6

% Frida Diaz, Metodologia de Disefio Curricular para Educacion Superior Pag. 150
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Cuadro N° 6

METODOLOGIA DE LA ASIGNATURA

b) Conclusion,

Como se puede observar en el cuadro N° 6, la mayor parte de universidades
utilizan clases para dar a conocer los contenidos de la materia; pero son
minimas las que utilizan las discusiones, consultas, desarrollo de casos

practicos.

Los controles de lectura son utilizados por la mayor parte de las Universidades

pero algunas no lo mencionan en el programa.

Los trabajos aplicados a sectores productivos es una técnica excelente que
contribuye al aprendizaje pero solo una universidad lo practica las demas no lo

mencionan en el programa.

105



2.36 BIBLIOGRAFIA DE LA ASIGNATURA.
a) Introduccion.

Es importante que las universidades del pais, cuenten con una bibliograﬁa
aceptable; ya que esta es la que contiene la teoria basica que alimenta '

conocimiento de los estudiantes.

Dicha bibliografia se utiliza para el desarrollo de los contenidos descritos en el
programa, los que son consultados tanto por el docente como por el alumno. El
primero para realizar la planeacién de su clase y los segundos para conocer un
panorama mas amplio de los temas desarrollados en la clase.

En el Cuadro N° 7 se muestra cual es la bibliografia utilizada en las

Universidades de la Zona Metropolitana.

> C
>0 C

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Libro/ Autor

ornc
ume
wmmc
@O C
am
OoxTvC
PXTC
nwmocC
>nhunzc
am-c

x
x

Cddigo de Comercio. X X

HNIX|vmomoCc

pad 9

Cdédigo Trabajo.

Cddigo Tributario.

Contabilidad Financiera/ Horngren, Charies.

Contabilidad Financiera/ Warren, Reve Fess.

KX
=
>

Contabilidad Financiera/ Guajardo Canti, Gerardo | X

XXX
x
x
had
>
>

Contabilidad I/ Fornos Gomez, Manuel de Jests. X X

Contabilidad 1/ Romero Ldpez, Javier. X X IX

Contabilidad 1/ Torres Tovar, Juan X

Contabilidad Intermediaf Romero Lopez, Javier.

X
Contabilidad Superior/ Romero Ldpez, Javier. X X X
Contabilidad. La Base para las Decisiones X
Gerenciales/ Meigs, Willams

Contabilidad/ Meigs & Meigs X X

Contabilidad/ Mendoza Orantes, R. X

Contabilidad/ Romero Lopez, Javier

Curso de Contabilidad/Frinney, Millar X

Diccionario para Contadores/Kohler. X

Introduccion a la Contabilidad Financiera/K.A. X
Willcox.

Ley de Impuesto Sobre la Renta. X

Ley de Integracidon Monetaria de El Salvador.

XXX
e
XXX

_Ley del Ejercicio de la Contaduria Publica

Ley del Impuesto a la Transferencia de Bienes X
Muebles y a la Prestacién de Servicios.

Manual de Contabilidad para no Contadores/ X
Nickerson, C.B.

Normas de Contabilidad Financiera

x>

X
Normas Internacionales de Contabilidad X X X X X IX
Practicas de Contabilidad Financiera I/ Gutiérrez X
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BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Libro/ Autor

W C
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Sierra.

Primer Curso de Contabilidad/ Cashin, J.A. X

Primer Curso de Contabilidad/ Lara Flores, Elias. X

Principios de Contabilidad/ Romero Lépez, Javier. | X X i X 11X iX

Principios de Contabilidad/ Solomon.

M X

Principios de Contabilidad/ Hargadon, Bernard.

Principios Fundamentales de Contabilidad/Pyle, X
William W.

www. aulafacil.org/cursodecontabilidad/cursodeco X
ntabilidad. htm.

www.icac.meh.es X

Cuadro No 7.

Es necesario recalcar que, la mayor parte de Universidades, utiliza libros
extranjeros como mexicanos, estadounidenses, entre otros y salvadorefios
solamente se cuenta con el del Lic. Manuel de Jesis Fornos, titulado
Contabilidad I, por esta razdn, es importante el aporte de una guia tedrico
practico el cual pretendemos elaborar con esta investigacién; al mismo tiempo
incentivar a los profesionales del area de Licenciatura en Contaduria Publica

para que sean autores de bibliografia apegado a la realidad nacional contable.
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CAPITULO III

3 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.
3.1 ELEMENTOS FUNDAMENTALES DE LA INVESTIGACION.

3.1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo a nuestra experiencia hemos observado que la ensefianza de la
asignatura denominada Contabilidad I, se desarrolla en una forma tradicional
que se limita a la relacién catedratico — alumno; la cual esta centrada en el
profesor que se convierte en un comunicador y el alumno en receptor. Por esta
razén, podemos afirmar que se genera una relacién autoritaria y vertical que
posiblemente no permite la retroalimentacién del estudiante. En unas
Universidades, los grupos de alumnos son tan numerosos que la relacion antes
mencionada se minimiza a tal grado que no permite a los catedraticos una
mejor relacion con ellos, lo cual implica, segun nuestra apreciacion, un.

rendimiento bajo de los estudiantes.

Sustentados en nuestra apreciacion, afirmamos que el método basico actual de

aprendizaje, tiene las siguientes caracteristicas:

a) Se fundamenta en trasmitir los conocimientos y el aprendizaje se logra con

base a memorizacidn, repeticion, y ejercitacion.
b) Se dicta la clase a los estudiantes que son basicamente receptores pasivos.
¢) La mayoria de evaluaciones para los estudiantes estan dirigidas a obtener
respuestas memorizadas.

d) Conocimiento centrado en el profesor.
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e) Las exposiciones son referidas a la realidad como algo estdtico, y los
contenidos se ofrecen como segmentos de la realidad, desvinculados de su

totalidad.

f) Se repite el libro o paquete didactico.

g) Se ha creado una cultura de la fotocopia.

El uso limitado de los recursos tecnoldgicos, no permite el maximo desarroflo
de fas habilidades de los estudiantes.

Ast mismo, estimamos que la universidades cuentan con laboratorios y equipos

practicos de los cuales se puede decir lo siguiente:

- Contiene metodologia bibliografica no actualizada.

. Algunos laboratorios se encuentran debidamente equipadas, pero en
ocasiones no son aprovechadas al maximo por sus inadecuadas sesiones
de trabajo.

. Los laboratorios son empleados para justificar que se realizan practicas

| de las asignaturas.

. En cuanto a los equipos audiovisuales, se utilizan de manera incorrecta,
se usan los retoproyector y cafones de luz como sustitutos de la fichas
para leer en clase.

Ademas, hemos observado que aigunas Universidades del pais, para ayudar al
docente en la ensefianza de las asignaturas optan por las instructorias, las
cuales son ejercidas por estudiantes con un nivel avanzado de su carrera. Con

el objetivo de ofrecer una apoyo a los estudiantes universitarios.

Por otra parte, la cultura de la consulta al docente ¢ instructor no existe, o es
poco desarrollada y en unos casos, se limita a la entrega de guias de estudios o

problemas a resolver.
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Otro aspecto que se debe tomar en cuenta de acuerdo con nuestras
apreciadiones, es el recurso de extra campo, el cual es limitado y escaso, como

por ejemplo:

Visitas a empresas, investigaciones dentro del campo de cada especialidad

entre otros.

Segun lo que hemos observado, los problemas mencionados se originan

porque el enfoque que eh la actualidad tiene el aprendizaje, se basa en dos‘

tendencias:

a) Individualista: en que cada individuo compite entre si para sobresalir en
Su grupo de aprendizaje;

b) El Grupo: se compite pero sin unidad de grupo (no existe unidad

grupal).

En resumen, consideramos que las Universidades de El Salvador, no
actualizan los programas de la asignatura de Contabilidad I, de acuerdo con las

necesidades técnicas y practicas que exige la Profesion de Contaduria Publica .

3.1.1.1 DEFINICION DEL TEMA:

Ensenanza de Contabilidad I, con enfoque de Aprendizaje Cooperativo para las
Universidades de El Salvador.

3.1.1.2 IMPORTANCIA Y JUSTIFICACION

En El Salvador 21 Universidades imparten la Carrera de Contaduria Publica;
constituyendo el 8% de la demanda estudiantil a nivel universitario de acuerdo
a estadisticas del Ministerio de Fducacién %, lo cual sitia a la profesién en

8 Ver Anexo 1
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referencia en el tercer lugar de las carreras con mayor demanda estudiantil en
el afio 2002; en tal sentido, consideramos que por la demanda, esta profesion
se ubica dentro de las profesiones mas importantes que ofrece el sistema

superior universitario.

En razdn de la importancia de la profesién, la eficiencia, icada y
competitividad de los profesionales de la Contaduria Publica dependen de la
formacién que brindan las Universidades.

En tal sentido, justificamos el tema considerando que es importante estudiar y
analizar la formacién académica de los estudiantes en la materia inidal de
Contabilidad I, para proponer una forma de mejorar la educacién integral de los
estudiantes haciendo de esta una linea de accion pedagdgica compartida y
coordinada, encaminada a una mayor participacion de los alumnos, puesto que
dicha asignatura constituye el fundamento de su formacion.

Al centramos en el alumno de la Facultad de Economia, observamos que este
necesita aprender a resolver problemas contables y de la escuela de Contaduria
Plblica, analizar criticamente la realidad econdmica de las empresas para
transformarla, identificar conceptos financieros, pensar, hacer, ser, convivir;
y por ultimo, a descubrir el conocimiento econdmico de una manera amena,
interesante y motivadora. Por lo tanto, es necesario que se desarrolie la
independencia cognoscitiva, la avidez por el saber profesional, el protagonismo
estudiantil, de tal manera que el estudiante participe activamente en la solucion
de cualquier situacién problematica contable por dificil que sea.

Para lograr lo mencionado, se requiere de una esmerada capacitacién de los
maestros para que enfrenten los desafios propuestos por los cambios
didacticos y pedagogicos;, es decir, actualizacibn permanente, acceso a
investigaciones, especialidades y guias necesaria para atender propuestas,
satisfacer sus necesidades particulares, aceptar y sacar provecho de la
diversidad de rendimiento, cultura e intereses particulares dentro del aula,
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detectar inclinaciones, aplicar métodos para superar dificultades, modificar
sobre la marcha, ritmos o temas que aparezcan Como inconvenientes vy
atreverse a reemplazar las secuencias “logicas” (ordenamiento cronoldgico, por

grado de dificultad, etc.)

Al asumir las Universidades el compromiso de impartir la Carrera de Contaduria
Publica, se responsabilizan de la formacién de profesionales dignos de
confianza, creativos, motivados y constructivos, capaces de desarrollar el
potencial que tiene dentro de si, todo bajo la direccion del profesor y del
instructor, lo cual se logra con programas de estudio apropiados y con

requisitos minimos a impartir.

Por ello, evaluar la metodologia utilizada por los catedraticos en las diferentes
Universidades de El Salvador, permite proponer nuevos métodos pedagdgicos;
una opcion de estos, puede ser aquellos basados en el aprendizaje cooperativo

y con nuevas tecnologias aplicables segun el tema que se trate.

En la actualidad, el Ministerio de Educacién es el responsable de supervisar la
calidad de dichos programas, sin embargo, desconocemos si ha generado o

sugerido nuevos métodos para mejorar los programas y la calidad docente.

3.1.1.3 OBJETIVOS

3.1.1.3.1 OBJETIVO GENERAL

¢ Proporcionar a las Universidades de El Salvador, una guia tedrica
practica del Programa de Estudios de la asignatura de Contabilidad I,

con enfoque de Aprendizaje Cooperativo.
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3.1.1.3.2 OBIETIVOS ESPECIFICOS

« Comparar y analizar los programas de la asignatura de Contabilidad I
de las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador.

e Crear un programa con una sintesis curricular actualizada de Ia
asignatura Contabilidad I, para las Universidades de El Salvador.

¢ Elaborar una guia tedrica practica que tenga como base los principios
y normas generalmente aceptadas de contabilidad (NIIF y NCF), y

con enfoque de Aprendizaje Cooperativo.

3.1.1.4 IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION.
a) - Introduccién.

La palabra metodologia significa “el estudio de los métodos” y representa la
manera de organizar el proceso de la investigacion, de controlar sus resultados
y de presentar posibles soluciones a un problema que conlleva la toma de
decisiones;®* tomando en cuenta la relacidn entre la metodologia y los objetivos

de la investigacion.

El desarrollo de la metodologia de la investigacion consta de elementos tales
como: Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion, unidades de andlisis
y tipo de investigacion.

3.2 METODOS , TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION.

3.2.1 METODOS DE INVESTIGACION.

Nuestra investigacion se divide en dos fases: Bibliografica y de campo.

Para realizar la fase bibliografica, revisamos literatura relacionada con el tema
investigado “Ensefianza de Contabilidad I, con Enfoque de Aprendizaje

83 Zorrilia A., Santiago. Guia para Elaborar la Tesis, pag. 28
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Cooperativo para las Universidades de El Salvador”, lo cual se realizd por medio
de consultas a bibliotecas, hemerotecas y sitios Web, que traten acerca de
pedagogia, didactica, metodologia, aprendizaje cooperativo y temas de
contabilidad que son abordados en nuestra guia tedrico-practica propuesta en

el capitulo siguiente.

En la fase de investigacion de campo entrevistamos a profesionales que
conocen de los temas de Aprendizaje Cooperativo, a catedraticos que imparten
la asignatura de Contabilidad 1 y a los estudiantes de la asignatura de
contabilidad II.

Encuestamos al encargado de la escuela de Contaduria Publica y observamos
el desarrollo de tres sesiones de clase de la asignatura de contabilidad I, de

cada una de las universidades en estudio.

Realizamos la comparacion de los programas de la Catedra de Contabilidad I de
las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador que colaboraron

con esta investigacion.

3.2.2 INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION.

3.2.2.1 Cuestionarios.
Cuestionario: Sirve de instrumento para recolectar la informacién y quiar el

procedimiento de la investigacion.

La estructura del cuestionario esta disefiado de manera que cumpla con el
desarrollo de la encuesta, conteniendo preguntas orientadas al lineamiento del

proceso de recoleccion de la informacion.

Las encuestas estan dirigidas a la Administracion de las Universidades objeto
de estudio, (Decanatos o Escuelas de Contaduria Pdblica) para poder saber sus
perspectivas de la ensefianza de la asignatura de Contabilidad I , en la
actualidad.
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3.2.2.2 Entrevistas

Se considera el medio que proporcionard mejor comunicacion con el
informante, al intercambiar comentarios y opiniones a través de las preguntas
en una forma comprensible y tomando en cuenta las respuestas mas

importantes a explorar.

Las entrevistas realizadas estan enfocadas a obtener informacién de expertos a
los que solicitamos su colaboracion, para poder desarrollar nuestro trabajo,
estos profesionales son de dreas afines a nuestra investigacion, como lo son de
educacién y contaduria. La informacién que ellos aportaron nos da a conocer
las necesidades de ensefianza en la catedra de Contabilidad I.

Por otra parte, también se realizaron entrevistas a los estudiantes que cursan la
asignatura de contabilidad 1II, ya que esta poblacién tiene conocimiento del
area que se esta analizando.

Se efectuaron otro tipo de entrevistas a los catedraticos de la asignatura de
Contabilidad 1. Quienes nos proporcionaron un panorama de la didactica y

pedagogia que utilizan en sus clases.

3.2.2.3 Observacion

Realizamos visitas a las universidades de la Zona Metropolitana de San
Salvador y aplicamos la técnica de observacién en el desarrollo de las catedras
con el objeto de conocer y evaluar las diferentes metodologias pedagdgicas que
utilizan los catedraticos al impattir la asignatura en referencia.

3.2.3 UNIDADES DE ANALISIS.

La investigacion estd orientada a la obtencién de informacién de las
Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador.
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El estudio se realiz6 con Encargados de la Escuela de Contaduria Publica de las

Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador.

3.2.3.1 TIPO DE INVESTIGACION.
Para la realizacion de nuestra investigacion, utilizamos la metodologia
cuantitativa, ya que esta permite examinar los datos de manera numerica.

3.2.3.2 ANALISIS EN EL TIEMPO.

La investigacién de campo de la problemdtica, se delimité en un espacio de
tiempo que permite ser objetivo, preciso y comprobable la obtencién de

resu!tados.

El periodo de investigacion de campo comprendié 5 meses, comprendidos de

mayo a septiembre del afio dos mil cuatro.

3.2.3.3 DETERMINACION DE LA POBLACION.

Para determinar el universo de la poblacién a encuestar, tomamos en cuenta la
zona geografica de nuestro pais, delimitando la investigacién de campo en la
Zona de San Salvador, las cuales son en totalidad 17 universidades que dentro
de su oferta de estudio cuentan con la carrera de Licenciatura de Contaduria
Publica. De esta poblacidon solamente colaboraron 13, de las cuales
encuestamos al encargado de la escuela de Contaduria Publica.

Para las entrevistas a los catedidticos, se tomo la condicién que impartiera la
Catedra de Contabilidad Financiera I y consideramos entrevistar como maximo
a tres catedraticos por universidad, Ya que esta informacion es complementaria

a nuestra investigacion.
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Las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador tienen un

promedio de estudiantes de la Licenciatura de Contaduria como se describe en

el siguiente cuadro:

Estudiantes Promedio por Ciclo de la Licenciatura de Contaduria

Publica de las Universidades de la Zona Metropolitana de San

Salvador®.
UNIVERSIDAD PROM. DE
ESTUDIANTES

EN 2002

1. Universidad Centroamericana José Sime6n Cafias. 512
2. Universidad Cristiana de las Asambleas de Dios. 44

3. Universidad de El Salvador. 2525
4. Universidad Don Bosco. 65
5. Universidad Dr. Andrés Bello. 59
6. Universidad Dr. José Matias Delgado. 80
7. Universidad Evangélica de El Salvador. 10
8. Universidad Francisco Gavidia. 409
9. Universidad Leonardo Da Vinci 12
10. Universidad Modular Abierta. 174
11. Universidad Nueva San Salvador. 72
12. Universidad Panamericana. 26
13. Universidad Pedagdgica de El Salvador. 116
14. Universidad Politécnica. 51
15. Universidad Salvadorefia Isaac Newton. 25
16. Universidad Tecnoldgica de El Salvador. 1409

TOTAL DE ALUMNOS 5589

De acuerdo con los datos anteriores podemos observar que la poblacion

estudiantil de Contaduria Piblica en las Universidades de la Zona Metropolitana

de San Salvador es numerosa por lo que decidimos utilizar el muestreo

estadistico para poder establecer un nimero representativo de estudiantes a

entrevistar, que cursan la asignatura contabilidad I o que la recibieron

84 Ministerio de Educacién, Promedio de Estudiantes de Contaduria Piiblica de las Universidades de El

Salvador 2002.
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anteriormente, para obtener informacién sobre sus experiencias de la

metodologia aplicada en la ensefianza de dicha asignatura.

El calculo se hizo mediante el uso de formulas estadisticas para la poblacion de

estudiantes, de la’‘siguiente manera:

n = Z2NPQ
e2(N-1)+22(PQ)
DONDE:

n = Tamafo de la Muestra
Z = Nivel de Confianza

P = Probabilidad de Exito

Q = Probabilidad de Fracaso
e = Margen de Error

N = Tamafio de la Poblacion

Para el caso de la investigacion se tomaron los siguientes parametros:

n = Nimero de alumnos a entrevistar

Z = 92% = Area bajo la curva de 0.46 =distancia entre la media aritmética y la
desviacion estandar de 1.75 y 1.76.

P = 50%
Q =50%
e =8%

N = 5589

n =(1.755)2(5589) (0.5) (0.5)
(0.08)2(5589-1)+(1.755)2(0.5*0.5)

n = 4303.56
35.76+0.77
n = 4303.56
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36.53
= 118
n=118
16
Total de alumnos a encuestar por universidad: 7

3.2.4 ALCANCES Y LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION.

Nuestra investigacion contemplara el estudio de las Universidades de la Zona
Metropolitana de San Salvador, que imparten las carreras de Contaduria

Publica.

Se tomd como base para realizar nuestra guia tedrico- practica los temas del
programa propuesto para la asignatura de Contabilidad I, ya que abordar otros
temas de la contabilidad en general, seria muy extenso para el desarrollo de la

guia que propondremos.

Por la magnitud del nimero de estudiantes de contaduria publica, se selecciond

al azar una muestra de 7 estudiantes por Universidad.

Para las entrevistas con catedraticos, se realizaran con los profesionales que
impartan la catedra de Contabilidad I en las Universidades de la Zona

Metropolitana de San Salvador.

Como se menciona en la importandia y justificacion de este documento, en El
Salvador existen veintiuna universidades que imparten la carrera de Contaduria

Publica por lo que consideramos encuestar al universo en su totalidad.

No pretendemos estandarizar la ensefianza de la asignatura Contabilidad I en
las Universidades de El Salvador, mas bien, sugerir una guia que beneficie a la
aplicacion de nuevas técnicas de ensefianza y aprendizaje, las que tengan

como objetivo desarrollar habilidades profesionales de los estudiantes.
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3.3 HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

3.3.1 HIPOTESIS GENERAL

Si se proporcionard una guia tedrico — practica basada en Normas de
Contabilidad Generalmente Aceptadas y con enfoque de aprendizaje
cooperativo, se beneficiara a las Universidades de .. Salvador la ensefianza de
la asignatura de Contabilidad I.

3.3.2 HIPOTESIS ESPECIFICAS

e Con la comparacion de los programas de la citedra de contabilidad I ,
mayor sera el conocimiento que tendran las Universidades de El Salvador

de sus ventajas y desventajas curriculares.

e Con la realizacion de una guia tedrico — practica basadas en Principios y
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptados y con enfoque de
aprendizaje cooperativo, se beneficiara la ensefanza de la catedra de
contabilidad 1 .

3.4 PRESENTACION DE LOS RESULTADOS DE LA ENCUESTA.,
a) Introduccidn.

Como parte de nuestra investigacion de campo realizamos las encuestas a las
diferentes escuelas de Contaduria Publica de las Universidades de la Zona
Metropolitana de San Salvador.

Con el objetivo de obtener informacién directamente de las fuentes de

investigacién acerca de:
¢ la actualizacion de los programas de la asignatura de Contabilidad 1.
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¢ Que tipo de metodologia de Aprendizaje se utiliza para impartir la
asignatura de Contabilidad I en la Universidades de la Zona Metropolitana

de San Salvador.

¢ Si en las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador se
conoce el método del Aprendizaje Cooperativo.

e La Bibliografia utilizada en el desarrollo de la cdtedra Contabilidad 1 estd
de acuerdo a la realidad del pais.

e La importancia de poseer una guifa tedrico practica de Contabilidad I

acorde a la realidad nacional.
Con el objetivo de comprobar las hipdtesis planteadas y alcanzar los objetivos

de investigacion, se presentan a continuacion, los resultados obtenidos en las

encuestas y entrevistas realizadas:
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3.4.1 ENCUESTAS REALIZADAS A LOS ENCARGADOS DE LA ESCUELA DE
CONTADURIA PUBLICA DE LAS UNIVERSIDADES DEL AREA
METROPOLITANA DE SAN SALVADOR.

1) ¢En que afio empezaron a impartir la asignatura de contabilidad I ?

8% 15%

60-70

ga 71-80

3 81-90

[ 91-2000

W 2001-

SONA
LRinisy

En la grafica se observa que las Universidades de la Zona Metropolitana de San
Salvador, imparten la asignatura de Contabilidad I desde hace 40 afios

aproximadamente.

Entre los afios 1981 — 1990 la mayoria de Universidades comenzaron a impartir
la catedra de Contabilidad 1.

2) ¢Han modificado el programa inicial de la asignatura de contabilidad 1?

8%

‘msi
g no

92%

El mayor porcentaje dé Universidades encuestadas respondié que si han
modificado el programa inicial de la asignatura de acuerdo con los planes de

estudio.
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La mayor parte de las Universidades de la Zona Metropolitana de San Salvador,
posee un comité responsable de las modificaciones del programa de
Contabilidad 1.

5) éQue cargos ocupa los miembros del comité o quién es el encargado de la
modificacion del programa de la asignatura de contabilidad I?

Rector

B} Decano |

6%

[ Vicedeca

38% ne

1 Coordinad
or de
Escuela .

M Docentes

28%

Para realizar cambios a los programas de Contabilidad I se toma en cuenta en
mayor proporcion la opinion de los catedraticos que imparten dicha asignatura,

seguido de ellos la opinion de los coordinadores de escuela.

6) ¢Qué aspectos se toman en cuenta para actualizar los programas?

Bl Aspectoslegales

AspectosTécnicos

1 Necesidades
Empresariales

[1 Tecnologia

B Cambios en el
Entorno

Reformas
Académicas
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3.4.2 ENTREVISTA A LOS CATEDRATICOS.

1. ¢Cuantos afios tiene de impartir la catedra de Contabilidad I?

£ Menos de
un ano

7% De 1-3 afios

1 tasde 3
afios

Segln la grafica, se observa que los catedraticos tienen mas de tres afios de
impartir Contabilidad I con un 77%, lo que implica que poseen experiencia en

impartir la catedra.

2. ¢Qué tipo de metodologia utiliza para impartir su clase?

E Método Participativ

#@ Método Aprender
58% Aprender

[ Método Aprender
Hacer

O Método Tradicional

8% ) 18%

De acuerdo a las respuestas de los catedraticos el 58% utilizan el método
tradicional para la catedra que es de forma magistral y desarrollo de casos, en
segundo lugar los métodos participativo (18%) y Aprender Hacer (18%).
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De acuerdo al grafico se considera que las medidas propuestas para mejorar la
catedra son en primer lugar que se debe utilizar tecnologia avanzada y software
contable en un 46% y en segundo lugar conviene hacer practicas contables

empresariales en un 12%.

11.¢Considera importante la planificacion de la catedra?

= Si

100%

No

Segln el grafico, observamos que los docentes en su totalidad responden que
es necesaria e importante la planificacion en un 100%, lo que conlleva al logro
de los objetivos y tanto como las metas propuestas.

12.¢Considera importante poseer una guia tedrico practica de Contabilidad, que
se apegue a la realidad de nuestro pais?

E3 Si

0% =1 No
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5. Mencione si encontrd deficiencias en el desarrollo del programa?

A Poco tiempo para
impartir catedra

| Céatedra muy teotica.

[ falta analisis contable
en el desarrallo de la
Catedra

1 no apegada a la
realidad la practica

contable
| problemas referente

al catedratico

B programa incompleto

8% problemas referentes
at alunino

Un 51% de los alumnos de la Zona Metropolitana de San Salvador no
encontrd deficiencias en el desarrallo del programa de Contabilidad I, mientras

un 5% no contesto la pregunta y un 44% encontré deficiencias relacionadas a:

e  Poco tiempo para impartir la catedra 24%
e  (Catedra muy tedrica 32%

e Falta de analisis contable 16%

e« No acorde a la realidad nacional 8%

e  Problemas referente al catedratico 8%

e El programa es incompleto 4%

° Problemas referentes al alumno 8%
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6. ¢Considera que el catedratico que le impartié la cdtedra, tenia dominio

sobre los temas que impartio?

10%

Un 90% de los alumnos de las Universidades de la Zona Metropolitana de San
Salvador considera que el catedrdtico que les impartio la asignatura de

Contabilidad I tenia dominio sobre los temas del programa de esa asignatura.

7. ¢Considera que el catedratico desarrolié el programa en forma l6gica?

87%

[1Si
ono

13%

Un 87% de los estudiantes encuestados consideran que el catedratico

desarrolld el programa de Contabilidad 1 en forma 16gica.
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8.

éQué tipo de recursos didacticos utilizo el catedrdtico que le impartid la

asignatura de Contabilidad 1?

i

E ninguno o no

Contesto
Bibliografia

O retropoyector

20%

[cafidén
M| pizarra

28%
El ejercicios

practicos
B trabajos ex aula
[ guias de trabajo.
W asesorias
E Carteles
[ Trabajos en

grupo
H discuciones

& laboratorios

Los estudiantes expresaron que las metodologias mas utilizadas por los

catedraticos estaban encaminadas a:

Utilizar bibliografia un 28%,

Utilizar el retroproyector o diapositivas 20%,

Solamente un 4% utiliza cafidén o presentaciones en power point,

Un 10% utiliza la pizarra,

Un 3% utiliza ejercicios practicos ,

3% de los catedraticos utiliza trabajos ex aula,

10% utiliza guias de trabajo

Un 4% de los alumnos mencdiono a los trabajos en grupo como recursos de

la catedra,
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e Un 2% de los catedraticos opto por discusiones y laboratorios como
recursos didacticos en la materia de Contabilidad 1.

Es importante mencionar que un 11% de los alumnos menciono que los

catedraticos no utilizaron ningun recurso didactico en el desarrolio de la
asignatura de Contabilidad I.

9. ¢(Considera que la metodologia que utilizd el catedrdtico fue participativa?

82%

18%

Un 82% de los alumnos de las Universidades de la Zona Metropolitana de San
Salvador, considera que la metodologia desarrollada en la cdtedra de
Contabilidad 1 es participativa.
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10.¢Mencione que tipo de metodologia utilizé para el desarrollo de la catedra?

[ Teorica

13% [ Ejercicios

[ Trabajos en
Grupo

] Preguntas al
Azar

W Participativa

No contestaron

8%

Al preguntarles a los alumnos que tipo de metodologia utilizaron los

catedraticos para desarrollar la asignatura de Contabilidad I,

. Un 25% considera que fue participativa.

e El 18% se desarrollo con trabajos en grupo.

e Un 13% la considero tedrica,

e El 10% menciono que los ejercicios practicos fue la metodologia mds
utilizada.

e Un 8% menciono como metodologia preguntas al azar.

11.¢Conoce la metodologia del Aprendizaje Cooperativo?

Un 84% de los estudiantes de las Universidades de la Zona Metropolitana de

San Salvador, no conoce el aprendizaje cooperativo.
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12.¢En que consiste el Aprendizaje Cooperativo?

B Aprendizaje
Alumne-
Profesor

8% @ Trabajo en
Grupo
38%
31%
0O Ayuda Mutua dr
el Grupo

3 Participar
Voluntariamen

23%

Del total de 16% de estudiantes que conoce el aprendizaje cooperativo

e El 38% lo percibe como aprendizaje Alumno- Profesor.
e Un 31% lo conceptualiza como ayuda mutua entre un grupo.
o FElI23% lo describe como trabajo en grupo.

e Un 8% dice que es el participar voluntariamente.

149



3.5 CONCLUSION

3.5.1 CONCLUSION DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION DE CAMPO.

De acuerdo al objetivo general de nuestra investigacion, plantemos la siguiente

hipétesis:

a) Hipdtesis General.
Si se proporcionara una guia tedrico — practica basada en Normas de
Contabilidad Generalmente Aceptadas y con enfoque de aprendizaje
cooperativo, se beneficiara a las Universidades de El Salvador la ensefianza
de la asignatura de Contabilidad I.

Esta hipdtesis esta relacionada desde dos puntos de vista, una técnico y otro
metodoldgico, con las preguntas de la encuesta realizada a las Escuelas de
Contaduria Publica de las Universidades de la Zona Metropolitana de San

Salvador.

e Aspecto Técnico: La pregunta No. 1 se enfoca en la experiencia que tienen:
las universidades de impartir la catedra de Contabilidad Financiera I, a lo
que concluimos que un 54% de las universidades tienen entre 13 a 23 afos
de impartir esta asignatura, un 92% respondié a la pregunta No.2 haber
modificado el programa inicial de la asignatura, de las cuales un 47%
menciona en la pregunta No.3 haberlo modificado en mas de 3 veces. Para
dichas modificaciones toman muy en cuenta los aspectos técnicos y legales
que intervienen en esta asignatura segun la pregunta No.6, lo que crea la
necesidad de tener bibliografia acorde a la realidad nacional de nuestro pais
asi como a las disposiciones técnicas de la contabilidad financiera, lo que se
pudo determinar en la respuesta a la pregunta No.27 donde el 100%
encuestados considero que les gustarfa poseer una Gufa Tedrica — Practica

que se apegue a la realidad nacional.
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Aspecto Metodoldgico: Con la encuesta realizada a los encargados de las
escuelas de contaduria publica de las Universidades de la Zona
Metropolitana de San Salvador, investigamos si estas se preocupan por la
calidad del personal docente que imparte la catedra de Contabilidad
Financiera 1. Dando como resultado que las Universidades de la Zona
Metropolitana de San Salvador en un 85% establece requisitos para la
contratacdidon de catedraticos para impartir la asignatura de Contabilidad
Financiera 1, tales como experiencia y profesionalismo, lo que se pudo
constatar en la pregunta No. 11 de la encuesta, asi como también si se
evalla y como a los catedraticos que imparten dicha asignatura. La
capacitacion pedagodgica de los docentes es exigida en un 77% de las
universidades, de los cuales en esa misma proporcion brinda dicha
capacitacion a los docentes. En el enfoque que mas se utiliza en estas
capacitaciones es el constructivista en el cual se basa el Aprendizaje
Cooperativo, pero la mayoria de Universidades de la Zona Metropolitana de
San Salvador no lo conoce. Por lo que consideramos Util una Guia Tedrica —
Practica con enfoque de aprendizaje cooperativo, puesto que seria una
innovadora metodologia a utilizar en la Catedra de Contabilidad Financiera 1.

La calidad académica con que se importe una asignatura depende de la
experiencia del docente y la metodologia que pone en practica en dicha
materia, por lo que se puede observar en las preguntas 1 y 2 de las
encuestas realizadas con aatedraticos que imparten la asignatura de
Contabilidad Financiera I en las Universidades de la Zona Metropolitana de
San Salvador un 77% tiene mas de 3 afos de impartir dicha asignatura, del
total de docentes encuestados un 58% expresa utilizar el método tradicional
para impartir la asignatura limitandose a clases magistrales y desarrollo de

Casos .
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b) Hipdtesis Especifica 1.

)

Con la comparacion de los programas de la catedra de contabilidad 1 ,
mayor sera el conocimiento que tendran las Universidades de E] Salvador

de sus ventajas y desventajas curriculares.

Para comprobar esta hipdtesis se realizd el estudio y andlisis de los
programas de Contabilidad I en el capitulo 2, apartado 2.3.

Donde se compard los aspectos principales de la estructura de los
programas de las Universidades de la Zona Metropotitana de San Salvador.
En dicho analisis se puede observar las areas o aspectos en los cuales los
programas tienen fortalezas y deficiencias, es decir las ventajas vy
desventajas curriculares que tengan al comparase con las universidades de

la Zona Metropolitana de San Salvador.

Hipdtesis Espedifica 2.

Con fa realizacion de una gufa tedrico — prdctica basadas en Principios y
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptados y con enfoque de
aprendizaje cooperativo, se beneficiara la ensefianza de la catedra de
contabilidad I .

Esta hipotesis esta relacionada con la hipdtesis general y se puede
comprobar por las respuestas obtenidas en ia pregunta N¢ 27 de las
encuestas y las respuestas a la pregunta N° 12 de las entrevistas realizadas
a los catedrdticos de Contabilidad 1 de las Universidades de ia Zona
Metropolitana de San Salvador.
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CAPITULO IV



GUIA TEORICA — PRACTICA DE
CONTABILIDAD FINANCIERA 1.
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4 GUIA TEORICA — PRACTICA DE CONTABILIDAD FINANCIERA 1.

4.1 INTRODUCCION.

El aporte mas significativo de este trabajo de graduacion es la Guia Tedrico-
Practica que se presenta a continuacion, la cual esta disefiada bajo Normas de
Contabilidad Financiera 2004 las que actualmente son las Normas
Generalmente Aceptadas, las que a partir de este afio paulatinamente se estan
pondran en practica segln disposiciones del Consejo de Vigilancia de!l Ejercicio
de Contaduria Publica de nuestro pais.

Como parte de la normativa también se tomd en cuenta las disposiciones
legales dentro de nuestro pais para el ejercicio de la contabilidad entre cuales

estas podemos mencionar :

¢ Cddigo de Comercio

¢ (Codigo de Trabajo

e Cddigo Tributario

¢ Ley del Ejercicio de la Contaduria Publica

¢ Ley del Impuesto a la Trasferencia de Bienes Muebles y Servicios
e Ley del Impuesto Sobre la Renta.

~ Sin dejar de lado el aspecto metodoldgico en este caso se propone el Método
de Aprendizaje Cooperativo anteriormente expuesto en el capitulo 2, con el
consideramos que su puesta en practica beneficiara la ensefianza de la
asignatura de Contabilidad Financiera I en las Universidades no solo de la Zona

Metropolitana de San Salvador, sino en el pais.

Dentro de los aspectos metodologicos se proponen dinamicas y recursos
didacticos con los que el alumno se hace participe y responsable de su
aprendizaje, a la vez ayuda a sus compafieros en este proceso, en la medida en
gue los alumnos capten la intencion del método bajo el cual, si ellos no

participan, no aprenden.
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La estructura de la guia es importante para el trabajo docente y que se puede
resumir de la siguiente forma.
* Programa de la Asignatura.
¢ Planeacién Docente.
o Guia Tedrico- Practica, la cual se encuentra dividida por tres médulos
e ModduloI  : Unidad I
e Mdbdulo I  : Unidad II y III.
e MbdulolV : Unidad IVy V.

e Anexos.

¢ En el programa de la asignatura se han expuesto en temas:
« Las Generalidades de la Asignatura
. La Descripcidn de la Asignatura.
¢ Los Objetivos Generales de la Asignatura
e Los Temas a Impartir en la Asignatura

e La planeacidon docente se considerd una herramienta importante para el
desarrollo de la catedra, en la cual el docente puede adaptarla tomando en

cuenta las disposiciones de la universidad.

La guia tedrico- practica es la fuente de direccion de los aspectos expresados:
en los dos apartados anteriores, el docente por los tanto, podra agregar otros
métodos didacticos o dinamicas que considere convenientes, asi como también
extension en los temas para mejorar la ensefianza de su asignatura. Dicha guia
se encuentra dividida en 3 Mddulos: el Médulo 1 que posee el contenido de la
Unidad I “Generalidades de la Contabilidad Financiera”; el Mddulo 11 se estipula
fa Unidad II “La Cuenta” y Unidad III “El Ciclo Contable” y el Médulo 1II, la
Unidad IV “Estados Financieros” y Unidad V “La Computacion y el Proceso
Contable”. Al final de cada médulo se encuentran gufa de desarrollo de

actividades.
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» Los anexos son los casos que se proponen para la ensefianza de la
signatura fos cuales parten desde la formacion de la empresa hasta la

formulacion de los estados financieros al final de un ejercicio contable.
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4.2 PROGRAMA DE CONTABILIDAD FINANCIERA I

PRERREQUISITO: DURACION DE LA HORA:
BACHILLERATO 50 MINUTOS
DURACION DEL CICLO: NOMBRE DE LA CICLO ACADEMICO: 1
18 SEMANAS. ASIGNATURA:
CONTABILIDAD
FINANCIERA I
HORAS TEORICAS: 2 HORAS POR CICLO: 90
hrs. EN EL CICLO
HORAS PRACTICAS: 3 UNIDADES VALORATIVAS:
4 U.V.

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Comprende el estudio de la base fundamental de la Contabilidad Financiera,
tomando en cuenta las disposiciones técnicas y legales que utilizan las
empresas en El Salvador. Con el desarrollo de la asignatura se pretende que el
alumno tenga conocimientos basicos de la practica contable, la que es
importante para el estudio posterior de la asignatura de Contabilidad Financiera
II y tenga mayores posibilidades de incursionar en el mercado laboral. La
metodologia que se utilizard es con Enfoque de Aprendizaje Cooperativo.

OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

e Que el alumno conozca la base fundamental de Ila Contabilidad
Financiera.

e Que el alumno conozca las disposiciones técnicas y legales aplicables en
El Salvador.

¢ Que los estudiantes practique con una empresa ficticia, con la cual
podrian desarrollar los conocimientos adquiridos, lo que los acercard a la
actividad real contable de las empresas en El Salvador.

o Que la clase se desarrolle bajo un ambiente de mutua cooperacién entre

los estudiantes y el catedratico.
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INTRODUCCION A LA CATEDRA.

UNIDAD I

1 GENERALIDADES DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA

1.1 ANTECEDENTES DE LA CONTABILIDAD.

1.1.1 Historia de la Contabilidad Financiera a nivel Internacional

1.1.2 Historia de la Contabilidad Financiera a nivel Nacional

1.2 CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LA CONTABILIDAD

1.2.1 Relacion de la contabilidad con otras ciencias.

1.3 CLASIFICACION DE LA CONTABILIDAD

1.4 LA CONTADURIA PUBLICA COMO PROFESION

1.4.1 El Perfil del Profesional de Contaduria Publica

1.4.2 Funciones y Responsabilidades del Profesional de Contaduria Plblica

1.5 USUARIOS DE LA INFORMACION CONTABLE

1.5.1 Importancia de la Contabilidad en la Toma de Decisiones

1.6 DISPOSICIONES TECNICAS DE LA CONTABILIDAD EN EL
SALVADOR

1.6.1 Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados

1.6.2 Normas de Contabilidad Financiera

1.6.3 Normas Internacionales de Informacion Financieras

1.7 DISPOCIONES LEGALES DE LA CONTABILIDAD EN EL SALVADOR

1.7.1 Codigo de Comercio

1.7.2 Cddigo Tributario

1.7.3 Ley del Impuesto sobre la Renta

1.7.4 Ley del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion

de Servicios

1.7.5 Cddigo de Trabajo

1.8 PROCEDIMIENTOS PARA CREAR Y LEGALIZAR UNA EMPRESA EN
EL SALVADOR.
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UNIDAD I1

2 LA CUENTA

2.1 LA ECUACION CONTABLE.

2.1.1 Concepto de Activo, Pasivo y Capital
2.1.2 Concepto de Cargo y Abono

2.2 LA CUENTA

2.2.1 Concepto de la Cuenta

2.2.2 Clasificacion de las Cuentas

2.2.3 Naturaleza de la Cuenta

2.2.4 Movimientos de las Cuentas

2.3 CATALOGO DE CUENTA Y MANUAL DE APLICACIONES
2.4 SISTEMAS CONTABLES

2.4.1 Tipos de Sistemas Contables

2.4.2 Diferencia entre los Sistemas Contables

UNIDAD III

3 CICLO CONTABLE

3.1 DOCUMENTOS LEGALES
3.2 REGISTROS CONTABLES
3.2.1 Libros Principales

3.2.2 Libros Auxiliares

UNIDAD IV
4 ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE RESULTADO (ESTADO DE SITUACION ECONOMICA)
4.2 BALANCE GENERAL (BALANCE DE SITUACION FINANCIERA DE LA

EMPRESA)
4.3 FLUJO DE EFECTIVO
4.4 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
4.5 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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UNIDAD V

5 LA COMPUTACION Y EL PROCESO CONTABLE.

5.1 CONCEPTOS E IMPORTANCIAS DE LA COMPUTACION Y EL
PROCESO CONTABLE

5.2 SISTEMAS CONTABLES COMPUTARIZADO

5.3 DECLARACION ELECTRONICA TRIBUTARIA
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4.3 PLANEACION DOCENTE DE CATEDRA DE CONTABILIDAD FINANCIERA I

UNIVERSIDAD: CICLO:

FACULTAD: HORARIO:

ASIGNATURA: GRUPO:

CODIGO: CATEDRATICO:

SECCION: CONTACTO CON DOCENTE:

UNIDAD: 1 NOMBRE UNIDAD: GENERALIDADES DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA

OBJETIVO POR UNIDAD:

H/C |CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES |HERRAMIENTAS |EVALUACIONES | % DE FUENTES DE
CATEDRATICO PARA ALUMNOS g‘(lALUACI CONSULTA
2.0 | INTRODUCCION A LA CATEDRA. *Prasentacion del Identificacidn de | * Fichas de Datos

docente.

los estudiantes.

Personales . (Pég.

Fichas y examen
de aptitudes de la

220.) Guia Tebrico
*Establecer reglas * Tarea exaula | * Examen de 0.00 % | Practica.
para {a asignatura. Antecedente de | Aptitudes para
*Elaboracién del la Contabilidad. |Trabajo en
portafolio estudiantil, Equipo.

(Pag. 222 - 223.)
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H/C | CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES | HERRAMIENTAS | EVALUACIONES % DE FUENTES DE
CATEDRATICO PARA ALUMNOS ngALUACI CONSULTA
1 EXPLICACION DEL METODO DE Formacién de equipos | *Preguntas al Rotafolio Tesis Ensefianza
APRENDIZAJE COOPERATIVO de trabajo catedréatico por de Contabilidad 1
aprendizaje los alumnos.
cooperativo
Exponer a los *Despejar dudas
estudiantes el Método |del método.
*Emplear la técnica de
Rompecabezas
*Formacion de Torre
de papel. (Pag. 174)
1.5 | ANTECEDENTES DE LA *Formar grupos por | Discusion de los | Informacién Desempefio de los Ensefianza de
CONTABILIDAD. afinidad. antecedentes de | previa obtenida Estudiantesenla |1% Contabilidad 1,
Historia de la Contabilidad la contabilidad y | por estudiantes, | discusién y
Financiera a nivel Internacional *QObservacion del realizacion de utilizacion de Exposicidn Romero, Javier,
Historia de la Contabilidad desempefio de los resumen,. recursos existente Ppios. De Contab.
Financiera a nivel Nacional estudiantes en la * Tarea exaula | dentro del aula. L.
discusidn y exposicién. | investigar 10
razones por las
cuales la
contabilidad es
importante.

1.5 | CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LA | *Clase Magistral. * Discusién de | *Presentacion de | *Interrogatorio 1% Contabilidad
CONTABILIDAD la Tarea exaula. | power point 0 participativo. Financiera
Relacién de fa contabilidad con otras *Lectura de la | acetatos. Guajardo Cantu
ciencias. Ley del Ejercicio | *Control de NIIF
CLASIFICACION DE LA dela lectura.(Pag. 225)

CONTABILIDAD Contaduria.

1.5 |LA CONTADURIA PUBLICA COMO *Formar grupos por | *Discusion del * Resumen 2% Ley del Ejercicio

PROFESION medio de dindmicas | perfil, funciones Técnico. de la Contaduria.

El Perfil del Profesional de
Contaduria Piblica

y
responsabilidade

163




HERRAMIENTAS

H/C | CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES EVALUACIONES % DE FUENTES DE
CATEDRATICO PARA ALUMNOS Bre FUACT | CONSULTA
Funciones y Responsabilidades del s del profesional
Profesional de Contaduria Pblica de contaduria.
*Elaboracién de
Resumen
Técnico.

0.5 |USUARIOS DE LA INFORMACION *Clase Magistral. *Crear un *Interrogatorio 1% NIIF
CONTABLE Concepto de participativo.

Importancia de la Contabilidad en la Toma de
Toma de Decisiones Decisiones.

6 DISPOSICONES TECNICAS DE LA *Clase Magistral. Discusion de los | *Entrega de Evaluaciones entre | 2% Romero, Javier,
CONTABILIDAD EN EL SALVADOR grupos de la fotocopias de los distintos Ppios. De Contab.
Principios de Contabilidad informacion resumen técnico | grupos que L
Generalmente Aceptados distribuida de la clase formarg el alumno.

Normas de Contabilidad Financiera conforme a la magistral. NIIF

Normas Internacionales de técnica del *Pizarra

Informacién Financieras rompecabezas. NCF
(Pag. 196)

6 DISPOCIONES LEGALES DE LA *Clase Magistral. *Técnica de ACETATOS O Acumulacidn de 1% Cddigo de
CONTABILIDAD EN EL SALVADCOR STAD entre los | PRESENTACION | puntos por las Comercio.
Cddigo de Comercio grupos de EN POWER POINT | preguntas que se Cddigo Tributario.
Cédigo Tributario estudio. (Pag. *Control de hagan los grupos. Cédigo de
Ley del Impuesto sobre la Renta 204.) lectura (Pag. 226.) Trabajo.

Ley def Impuesto a la Transferencia *Leer de estas Ley de ISR.
de Bienes Muebles y a la Prestacién leyes referentes Ley del IVA.
de Servicios ala
Cddigo de Trabajo contabilidad.
PROCEDIMIENTOS PARA CREAR Y *Clase Magistral. Presentacién de | Fotocopias de Informe 4 % Cédigo Tributario
LEGALIZAR UNA EMPRESA EN EL un informe de | documentos presentado por
SALVADOR los pasos para | necesarios para estudiantes.
constitucién v legalizar una

164




H/C | CONTENIDO

ACTIVIDADES DEL
CATEDRATICO

ASIGNACIONES
PARA ALUMNOS

HERRAMIENTAS

EVALUACIONES

% DE
EVALUACT
ON

FUENTES DE
CONSULTA

fegalizacion de
una empresa

Que los grupos
de aprendizaje
forme su
empresa
conforme a las
disposiciones
legales
estudiadas.

empresa,

PARCIAL TEORICO

18%
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PLANEACION DOCENTE DE CATEDRA DE CONTABILIDAD FINANCIERA I

UNIVERSIDAD: CICLO:
FACULTAD: HORARIO:
ASIGNATURA: GRUPQO:
CODIGQ: CATEDRATICO:
SECCION; CONTACTO CON DOCENTE:
UNIDAD: 2 NOMBRE UNIDAD: LA CUENTA
OBIETIVO POR UNIDAD:
H/C | CONTENIDO ACT'IVID{\DES DEL ASIGNACIONES PARA | HERRAMIENTAS EVALUACIONE |% DE FUENTES
CATEDRATICO ALUMNOS S EVALUACI | DE
. ON CONSULTA
2 LA ECUACION CONTABLE. *Clase Magistral. *Realizacién de *Resumen Técnico | *Laboratorio [ 0.5% Romera Javier ,
Elementos de la_Contabilidad, Laboratorio del tema . | de la clase del tema (Pag. g;‘:;‘;;ﬁzadde
Concepto de Cargo v Abono 275.)
Concepto de la Cuenta Alemanl Fina,
Clasificacion de las Cuentas Normas
Internacionales
de Contabilidad
NIC/NIIF
Gufa Tedrico -
Practica
6 CATALOGO DE CUENTA Y MANUAL | *Clase Magistral, *Estructurar un *Cada alumno debe | *Entrega de 2% Romero Javier ,
DE APLICACIONES catalogo de cuentas | poseer un catdlogo | catalogo de P””t‘gg'.?g %e
acorde a su empresa. |y manual de cuentas de (a contantiaa
*Exposicién del tipo | aplicaciones de empresa creada
Movimientos de las Cuentas de cuentas asignadas. |ejemplo. par el grupo.
. Control de
*Investigar sobre los lectura (Pég
Sistemas Contables. 275.) )
6 SISTEMAS CONTABLES *Clase magistral. *Eleccion del Sisterna | *Catalogo de *Resumen 0. »
Tipos de Sisteras Contables contable, segln el tipo | cuenta elaborado, | Téchico.

Diferencia entre los Sistemas
Contabies

de empresa.
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PLANEACION DOCENTE DE CATEDRA DE CONTABILIDAD FINANCIERA I

UNIVERSIDAD: CICLO:
FACULTAD: HORARIO:
ASIGNATURA: GRUPO:
CODIGO:; CATEDRATICO:
SECCION: CONTACTO CON DOCENTE:
UNIDAD: 3 NOMBRE UNIDAD: EL CICLO CONTABLE
OBJETIVO POR UNIDAD:
H/C | CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES PARA | HERRAMIENTAS EVALUACIONE | PORCENT | FUENTES DE
CATEDRATICO ALUMNOS ) AJE DE CONSULTA
EVALUACI
ON
2 Ciclo contable Clase Magistral. Desarrollo de casos de | *Guia de casos. 2.5%
ejemplo, elaborando
las partidas en forma
de ll'r"
2 DOCUMENTOS LEGALES *Exposicidn dialogada. | * Elaboracion de los | *Documentos que | *Acumulacion | 1.5% Gufa Tedrico -
documentos legales el catedratico de puntajes. Préctica
que le corresponde de | expondra
acuerdo a la empresa.
12 | DESARROLLO DE EJERCICIOS *Explicar los movimientos *Desarrollar los casos | Casos anexados en | Guia Casos 11.5% Guia Tedrico -
g?:ntf;’lfs de los casos de de ejemplo y los de su | el modulo Précticos. Practica
SEltorar casos para cada respectiva empresa, | *Desarroliar los (Pag. 276.)
empresa verificando que todo | casos en base a la

*pAplicar las técnicas de TALy
CIRC para evaluar avances en
¢l desarrollo de ejercicios.

el equipo lo haga al
mismo ritmo.

técnica TAI y CIRC

PARCIAL TEORICO

| 15%

|
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PLANEACION DOCENTE DE CATEDRA DE CONTABILIDAD FINANCIERA I

UNIVERSIDAD: CICLO:

FACULTAD: HORARIO:

ASIGNATURA: GRUPO:

CODIGO: CATEDRATICO:

SECCION: CONTACTO CON DOCENTE:

UNIDAD: 4 NOMBRE UNIDAD: ESTADOS FINANCIEROS

OBJETIVO POR UNIDAD:

H/C | CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES PARA | HERRAMIENTAS EVALUACIO | % DE FUENTES DE
CATEDRATICO ALUMNOS NES EVALUAC CONSULTA
ION
ESTADO DE RESULTADO (ESTADO | *Clase magistral *Continuacién del *Guia de casos. *Desarrollo | 3.5%
DE SITUACION ECONOMICA) *Presentacion de desarrollo de los de fos casos
Estado de Resultado | casos practicos. practicos
conforme a los casos utilizando
generales los libros.
propuestos.
BALANCE GENERAL (BALANCE DE *Clase magistral. *Continuacion del *Guia de casos. *Desarrollo | 3.5%
SITUACION FINANCIERA DE LA *Presentacidn de desarrollo de los de los casos
EMPRESA) Balance General casos précticos. practicos
conforme a los casos | *Desarrollo dindamica utilizando
generales Rompe Cabeza (Pag los libros.
propuestos. 299)
FLUJO DE EFECTIVO *Clase magistral. *Continuacion del *Guia de casos. *Desarrollo | 2.5%
*Presentacion de desarrolio de los de los casos
Flujo de Efectivo casos practicos. practicos
conforme a los casos utilizando
generales los libros.
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ACTIVIDADES DEL

H/C | CONTENIDO f ASIGNACIONES PARA | HERRAMIENTAS EVALUACIO | % DE FUENTES DE
CATEDRATICO ALUMNOS NES EVALUAC | CONSULTA
ION

propuestos.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL *Clase magistral. *Continuacion del *Guia de casos. *Desarrollo | 2.5%

PATRIMONIO *Presentacion de desarrollo de los de los casos
Estados de Cambios | casos practicos. practicos
en €l Patrimonio *Desarrollo dinamica utilizando
conforme a los casos | (TGT), (Pag. 306.) los libros.
generales
propuestos.

NOTAS A LOS ESTADOS *Clase magistral. *Continuacién del *Guia de casos. *Desarrollo | 2.5%

FINANCIEROS *Presentacion de desarrollo de los de los casos
Notas a los Estados casos practicos. practicos
Financieros conforme utilizando
a los casos generales los libros.

propuestos.
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PLANEACION DOCENTE DE CATEDRA DE CONTABILIDAD FINANCIERA 1

UNIVERSIDAD: CICLO:
FACULTAD: HORARIO:
AS}GNATURA: GRUPO: ]
CODIGQ: CATEDRATICO:
SECCION: CONTACTO CON DOCENTE: i
UNIDAD: 5 NOMBRE UNIDAD: LA COMPUTACION Y EL PROCESQO CONTABLE
OBJETIVO POR UNIDAD: -
H/C | CONTENIDO ACTIVIDADES DEL ASIGNACIONES PARA ;| HERRAMIENTAS | EVALUACIONES | % PE FUENTES PE
CATEDRATICO ALUMNOS EVALUAC | CONSULTA
ION
CONCEPTOS E IMPORTANCIAS DE | *Exposicion *Bjsqueda de 10 *Presentacidn en | *Se evaluardn | 1%
LA COMPUTACION Y EL PROCESO participativa. razones importantes | Power Point. la presentacidn
CONTABLE de 1a relacion de la de las 10
infarmatica vy el razones,
procéso contable.
SISTEMAS CONTABLES *Clase magistral, *,
COMPUTARIZADO i
DECLARACION ELECTRONICA *Presentacion de la *Elaboracidén de la 2.5%
TRIBUTARIA dedaracién declaracion tributaria
electrénica tributaria, | electrénica de
entregado por el acuerdo a la empresa
Ministerio de que les corresponde.
Hacienda.
PARCIAL TEORICO 17%
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MODULO I
CONTABILIDAD
FINANCIERA I.



4.4 GUIA TEORICO - PRACTICA DE LA ASIGNATURA DE CONTARILIDAD

FINANCIERA I

4.4.1 GENERALIDADES DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA.

4.4.1.1 INTRODUCCION A LA CATEDRA.

La metodologia que se propone para el desarrollo de la as~matura es el

aprendizaje cooperativo, bajo el cual el alumno debe de estar consciente de su

responsabilidad de aprendizaje, el que sugiere que el profesor en esta fase

presente en forma clara los objetivos y reglas de disciplina que deben cumplir

los estudiantes para que todo marche perfectamente en el transcurso del ciclo.

Entre estas reglas podemos mencionar:

15 minutos después de inidada la clase se cierra la puerta y no se permitira
el ingreso y salida de los estudiantes.

No comer durante la dase.

La puntualidad en los trabajos y en los examenes.

No tener los celulares encendidos durante fa clase.

Asistir a dases.

En la presentacion de trabajos grupales es indispensable presentar el
formulario de Trabajo en Equipo, anexado al final del modulo.

Y las que el catedratico considere necesarias.

Asi mismo se sugieren las siguientes actividades de motivacion:

Dindmicas como por eiemplo ta construccidon de una torre con papel
periddico en grupo, o la dinamica del rompecabezas para la elaboracion de
Los Estados Financieros.

Trabajos elaborados aplicando la practica contable.

Puntos extras por presentacion de los mejores trabajos y a ios grupos que
sean mas eficienfes y cooperativos.

Técnicas especificas de aprendizaje cooperativo como rompecabezas, STAD,
TGT, TAI, CIRC.

i. Objetivos de la Catedra.
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« Que los estudiantes obtengan los conocimientos basicos de la Contabilidad
Financiera para que puedan aplicar las disposiciones legales y técnicas

salvadorefias en el desarrollo de la catedra.

¢ Incentivar en los estudiantes la participacion cooperativa en su aprendizaje.

4.4.1.1.1 Explicacion del Método de Aprendizaje Cooperativo.
a) Actividad del Catedratico.

El catedratico debe explicar en las primeras dos horas de clase a los estudiantes
{a metodologia de el aprendizaje cooperativo la cual se desarrollara durante el

ciclo. Para iniciar la explicacion es necesario realizar la siguiente dinamica:

b) Desarrolio del Tema de Aprendizaje Cooperativo.

El aprendizaje cooperativo como metodologia activa promueve la participacion
del alumnado en la adquisicién del conocimiento y la cooperacion con los

compafieros. Esta metodologia se caracteriza por:

¢ Persigue la unidad de los grupos a tal grado que el alcance de los objetivos

de la catedra sea para todos los miembros.

« El método se enfatiza en hacer conciencia en los miembros de grupo de la
responsabilidad individual y grupal que cada uno debe aportar para lograr

los objetivos.

¢ Los equipos de trabajo cooperativo deben compartir recursos, brindar ayuda

y apoyo intelectual constantemente.

o Ayuda a desarrollar habilidades de expresién y de relaciones interpersonales

dentro de los grupos de trabajo.
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« FEl grupo desarrolla la capacidad de autoevaluarse en la medida de el grado

de responsabilidad que posea.

¢) Dinamica.

Realizacion de la Torre de Papel:

Formar grupos de cinco personas enumerandose del uno al cinco, se les hace
entrega de papel periddico y tirro, con esos recursos deben formar una torre,
los grupos pueden separarse para evitar copiar ideas, se pretende que cada
grupo sea original para construir la torre.

Al final, el equipo que construya la torre mas alta y consistente son los
ganadores; los aspectos que tiene que evaluar el catedratico son:

« Estructura

e Altura

+ Administracion del tiempo.

« Trabajo en equipo
Tiempo requerido: 10 minutos.

Posteriormente se debe preguntar sobre la experiencia de trabajar en equipo a

los alumnos.
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4.4.1.2 GENERALIDADES DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA
4.4.1.2.1 Antecedentes de la Contabilidad.

4.4.1.2.1.1 Historia de la Contabilidad Financiera a Nivel Nacional e
Internacional.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Conocer el origen y la evolucién de la contabilidad a nivel nacional e

internacional.

b) Etapas de la Historia de la Contaduria a Nivel Internacional.

La contabilidad es una técnica que se ocupa de registrar, clasificar y resumir las
operéciones mercantiles de un negocio con el fin de interpretar sus resultados y
ha existido desde que se tiene conocimiento de la actividad comercial, ya que
dos mil afios antes de Cristo se empleaban técnicas de registro contable acorde
a la época, como por ejemplo: las tablas de arcilla.

i. Desarrollo de la Contabilidad en la Edad Antigua.

En la Edad Antigua se utilizd el papiro y otras formas que facilitaron las
anotaciones de las transacciones realizadas por los comerciantes de esa época.

En el caso del continente Asidtico se promulgdé el Cddigo de Hammurabi,
aproximadamente en el afio 1700 a. De 1.C., el cual contenia leyes penales,
normas civiles y de comercio; regulaba contratos como el préstamo, venta,
arrendamiento, comision, depdsito y otras figuras propias del derecho civil y
mercantil, entre sus disposiciones habia algunas directamente relacionadas con

la manera en que los comerciantes debian llevar sus registros.
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ii. La Contabilidad en la Edad Media.

La segunda etapa de la historia de la contabilidad comprende la edad media de

la podemos mencionar los siguientes acontecimientos:

e En la Europa del siglo VIII se conservo una ordenanza de Carlo Magno,
llamada "Capitulare de Villis", en la cual se estipulaba el levantamiento de
un inventario anual de las propiedades del imperio y del registro en un libro

que tuviese por separado ingresos y egresos.

e Es en los aios treinta del siglo XV, cuando se conoce mundialmente el
sistema "a al Veneciana", que consistia en un juego de dos libros, uno que
contenia los registros cronoldgicamente y el otro que agrupaba las cuentas
de caja, corresponsalia, Pérdidas, Ganancias y las cuentas patrimoniales, de
tal manera que se puede decir que éste es el origen de los libros Diario y

Mayor.

iii. La Contabilidad en la Edad Renacentista.

Cada una de las etapas tiene sus propios acontecimientos que la identifican asf
como podemos mencionar de la edad renacentista los siguientes:

e Data de esa época el libro "Della mercatura et del mercanti perfetto”, cuyo
autor fue Benedetto Cotingli Rangeo. El libro de manera breve, explica la
identidad de la partida doble, el uso de tres libros: el Cuaderno (Mayor),
Giornale (Diario) y Memoriale (Borrador), afirma que los registros se haran
en el Diario y de alli se pasaran al Mayor, el cual tendra un indice de
cuentas para facilitar su busqueda, y que debera verificarse la situacion de
la empresa cada afio y elaborar un "Bilancione" [Balance]; las pérdidas y
ganancias que arroje seran llevadas a Capital, habla también de la
necesidad de llevar un libro copiador de cartas [Libro de Actas].
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e Sin embargo, es Fray Lucas de Paccioli, quién en su libro "Summa",
publicado en 1494, se refiere al método contable, que se conocié desde
entonces como "A lla Veneziana", que amplia la informacion de las practicas

comerciales: sociedades, ventas, intereses, letras de cambio, etc.

c) Etapas de la Historia Contable a Nivel Nacional.

i. Asociaciones Contables.

El 5 de octubre de 1930, un grupo de titulados de los diversos colegios
fundaron la primera Asociacién de Contadores, la que al transcurrir del tiempo
cambia su nombre a Corporacion de Contadores, cuyo objetivo era examinar y
autorizar a los Contadores Publicos Certificados (CPC), amparados al bajo el
decreto de “Ley del Ejercicio de las Funciones de Contador Pdblico”. (15 de
octubre de 1940). Dicha asociacion fue la primera agrupacion de contadores en

el pais.®®

Otras asociaciones que nacen en El Salvador son:
o Colegio de Contadores PUblicos Académicos.
. Asociacion de Contadores Publicos De El Salvador.

Ambas se fusionaron para crear el Instituto Salvadorefio de Contadores
Pdblicos, el 31 de octubre de 1997.%

ii. Desarrollo Histdrico de Registros y Libros Contables.

d) Actividad de Grupo.

i. Forme grupos por afinidad de 4 6 5 personas que discutan sobre la
historia de contabilidad a nivel internacional y nacional durante 15

minutos, al mismo tiempo elaborar un resumen técnico.

85 Manuel de Jestis Fornos, Contabilidad 11, Pag. 3
8 Eqtos temas se tratan ampliamente en el capitulo I, apartado 1.1.1y 1.1.2. Pag. 1-9.
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ii. Al pasar los 15 minutos, deben exponer a sus comparfieros sobre el tema.

iii. Investigar diez razones por las cuales la contabilidad Financiera es

importante y traerlas escritas en el cuaderno para la préxima clase.

e) Actividad del Catedratico.

e FEl catedrdtico en un lapso de 20 minutos desarrolla el tema sobre la
historia de la contabilidad financiera a nivel internacional y nacional.

e Observar con mucha atencidn el papel que los estudiantes asumen a la hora
de la discusién del grupo, también identificar los lideres.

e Cuando se haga la exposicidon de los grupos tiene que observar la facilidad
que tiene el estudiante para expresarse.

e Recibir los resimenes técnicos de los estudiantes y dejarles la tarea de
investigar 10 razones del porque la contabilidad Financiera es importante.

f) Bibliografia Recomendada.

Manuel de Jests Fornos, Contabilidad II, Pag. 3
Principios de Contabilidad de Javier Romero Lopez

Asociacién de Auditores Gubernamentales de El Salvador Revista de Auges
diciembre 2000, Pag. 20-22

Ensefanza de Contabilidad I con enfoque de Aprendizaje Cooperativo para las
Universidades de El Salvador, Karla Zavala, Guadalupe Chavez, Juan Hénriquez.-
Historia de la Contabilidad, www.monografias.com/trabajosl 5/hist-
contabilidad/hist-contabilidad.shtml.
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4.4.1.2.2 Concepto e Importancia de la Contabilidad.
a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que los estudiantes conozcan diferentes definiciones de Contabilidad Financiera
para que puedan construir su propio concepto y al mismo tiempo, descubrir la
importancia que tiene la contabilidad en el ambiente de los negocios.

b) Desarrollo del Tema.

i. Definiciones

Los expertos en el drea contable a medida transcurre el tiempo han elaborado
diferentes definiciones de Contabilidad Financiera entre las cuales podemos
mencionar la de el Instituto Mexicano de Contadores Publicos que expresa lo

siguiente:

La Contabilidad Financiera es una técnica que se utiliza para producir
sistematica y estructuralmente informacion cuantitativa expresada en unidades
monetarias de las transacciones que realiza una entidad econdémica y de ciertos
eventos econdmicos identificables y cuantificables que la afectan, con el objeto
de facilitar a los diversos interesados el tomar decisiones en relacién con dicha

entidad econdmica.s7

Javier Romeo Ldpez en su libro Principios de contabilidad define la contabilidad

de 1a siguiente manera:

Es la técnica mediante la cual se registran, clasifican y resumen las
operaciones realizadas y los eventos econdmicos y de otro tipo, identificables y
cuantificables que afectan a la entidad, estableciendo los medios de control que

permitan comunicar la informacién cuantitativa expresada en unidades

87 Romeo, Javier; Principios de Contabilidad Pag. 48
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monetarias, analizada e interpretada, para que los diversos interesados pueden
tomar Decisiones en relacion con dicha entidad econémica.88

Otra definicion de contabilidad Financiera es:

La Contabilidad se define como un sistema adaptado para clasificar los hechos
econdmicos que ocurren en un negocio. De tal manera que, se constituya en el
eje central para llevar a cabo los diversos procedimientos que conducirdn a la
obtencidon del maximo rendimiento econémico que implica el constituir una

empresa determinada.

Es claro que la informacidn Contable tiene algunas deficiencias desde el punto
de vista de los usuarios tales como las diferencias Contables Internacionales, el
precio de adquisicién (que a menudo esta alejado del valor real de los activos),
la Contabilidad creativa y la no inclusién de la mayoria de los activos intangibles

en las cuentas anuales.®

Las Normas Internacionales pueden mejorar determinados problemas de la
contabilidad actual.

4.4.1.2.2.1Relacion de la Contabilidad con otras Ciencias.
a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que los estudiantes identifiquen cuales son las dreas de las cuales la
contabilidad puede obtener apoyo y que facilitan el proceso contable.

b) Desarrollo del Tema

El mundo globalizado en el que nos desenvolvemos se caracteriza por una

constante interrelacion de las actividades desarrolladas por los distintos seres

88 Romeo, Javier; Principios de Contabilidad Pag. 49
89 Alemani Fina, Bentabol Amparo; Normas Internacionales de Contabilidad NIC/NIIF; Pag. 12
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humanos, y nuestra profesion no se queda al margen de esta caracteristica

mundial.

Para el logro de sus objetivos la Contaduria Plblica se apoya en otras

disciplinas que le sirven como auxiliares, y de las cuales podemos mencionar:so

e Administracion: por que permite la conduccién de grupo de seres humanos
hacia el logro de objetivos de la organizacién, mediante la optimizacién de

los recursos.

¢ Ciencias Sociales: por medio de las cuales se puede observar la realidad

humana tanto a nivel individual como en lo social.

e Derecho: es el que provee las herramientas necesarias para ubicar a las

entidades dentro del marco legal, y no incurrir en infracciones a la ley.

e Economia: la contabilidad es una herramienta dentro de la economia que le
permite cuantificar los recursos que poseen los paises, y asi lograr una

mejor distribucidn y satisfacer las necesidades de los habitantes.

e Finanzas: Permite la obtencidn y aplicacion optimas de recursos Financieros

de las entidades para el logro de misién.

e lLegislacion Fiscal: es la que reglamenta las normas de cardcter impositivo
para la obtencién de recursos por parte del estado con el objeto de cumplir

la funcidén de dar servicios publicos.

¢ Informatica: se dedica al estudio, disefio y desarrollo de sistemas de

informacion contables acordes a las necesidades de las entidades.

90 Romero Javier , Principios de contabilidad; Pag. 9
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e Matematica: que permite analizar y resolver problemas con procedimientos

l6gicos.

c) Actividad de Grupo.

e Realizar un control de lectura numero uno , el cual estd ane) ~ al final ¢
modulo en la Pag. 213

d) Actividad del Catedratico.

e Estas preguntas las puede dictar pero es mejor que se elaboren fichas con

‘las preguntas para ahorrar tiempo.

e Cada grupo debe tener un numero que lo identifique, por ejemplo el grupo
uno le pregunta al dos, el tres al cuatro y asi sucesivamente. O el profesor

puede decidir que grupo se van a preguntar.

¢ Se le dara 0.3 de un punto para el examen,

e) Bibliografia Recomendada.

Normas Internacionales de Contabilidad NIC/NIIF.
Principios de Contabilidad; Javier Romeo.
Contabilidad Financiera; Gerardo Guajardo Cantdl.
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4.4.1.2.2.2 Clasificacion de la Contabilidad.
a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Conocer las clasificaciones mas importantes de la contabilidad, para adecuarla a

la necesidad de informacion de los usuarios.

b) Desarrollo del Tema.

i. Usuarios de la Informacion Financiera.

La contabilidad también se denomina lenguaje de los negocios, el propdsito
basico es proveer informacion (til acerca de las entidades para facilitarles la

toma de decisiones.

La Contabilidad sirve a un conjunto de usuarios por ello se originan diversas

ramas o subsistemas entre los cuales podemos mencionar:o1

o FEl subsistema de informacion Financiera.
e subsistema de informacion fiscal.

« FEl subsistema de informacion administrativa.

El Subsistema de Informacidn Financiera: Se le conoce asi debido a que
expresa en términos cuantitativos y monetarios las transacciones que realiza
una entidad, los acontecimientos econdmicos que le afectan, con el fin de
proporcionar informacién (til y segura a usuarios externos para la toma de
decisiones. La gerencia también obtiene beneficio con la informacion financiera

de la empresa.

El Subsistema de Informacidn Fiscal: Es un sistema de informacion disefiado
para dar cumplimiento a las obligaciones tributarias de las organizaciones
respecto de un usuario especifico: el Fisco ya que a dicha entidad le interesa
obtener informacion de las diferentes empresas para cuantificar las utilidades

! Guajardo Cantll, Gerardo; contabilidad Financiera cuarta edicidn; Pag. 18
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obtenidas y asi poder determinar la cantidad de impuestos que deben pagar

de acuerdo con las leyes fiscales.

El Subsistema de Informacion Administrativa: Es un sistema de informacion al
servicio de las necesidades interna de la administracion orientadas a facilitar 1a
planeacion y el control en la toma de decisiones. Por ejemplo elaboracion de

presupuestos, determinacion de costos de produccion etc.s2

La caracteristica mas importante es que los informes que genera la Contabilidad
seran utilizados por los usuarios, para juzgar y evaluar el desarrollo de la
entidad a la luz de las politicas, metas u objetivos preestablecidos por la

gerencia o direccion de la empresa.

ii. Clasificacion de la Contabilidad.

Por otra parte algunos autores dividen la contabilidad la dividen en diversos

tipos como:®*

¢ Contabilidad Financiera.

o Contabilidad Administrativa.
e Contabilidad de Costos.

e Contabilidad Fiscal.

e Contabilidad Gubernamental.

Contabilidad de Costos: Es una rama importante de Ié Contabilidad Financiera
que implantada e impulsada por la empresa industrial permite conocer el costo
de los productos que elabora, asi como el costo de las ventas de los articulos y
fundamentalmente la determinacién de los costos unitarios. Tiene otras
aplicaciones como la determinacidn del punto de equilibrio con base a los
costos fijos y variables. Asi como la determinacion de los costos totales y de

distribucion.

9 Guajardo Cantu, Gerardo; contabilidad Financiera cuarta edicién; Pag. 19
93 Romero Javier , Principios de contabilidad; Pag. 49
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Contabilidad Gubernamental: que incluye tanto la contabilidad llevada por las
empresas del sector pulblico de manera interna como la contabilidad nacional,
en la cual se resumen todas las actividades del pais incluso sus ingresos y sus

gastos.

La Contabilidad puede tomar otro enfoque siempre y cuando satisfaga las

necesidades de informacion financiera.

Estas son algunas clasificaciones de contabilidad que han elaborado los

entendidos en la materia.

C) Actividad de Grupo.

Tarea exaula, los grupos deben elaborar un resumen técnico que explique las
clasificaciones de la contabilidad en el Salvador, y cuales son las principales

diferencias con la Contabilidad Financiera.

d) Actividad del Catedratico.

» El catedratico por su parte debe responder técnicamente a las preguntas
de los estudiantes y darle un incentivo a los estudiantes que elaboren

las mejores preguntas.

e E! incentivo que les se dara a los estudiante es que ya conocen la
pregunta la cual se incorpora en el examen tedrico por lo tanto ya

tienen el punto ganado.

 Explicar a los estudiantes que posteriormente se elaborara esta técnica
con ello se pretende que los estudiantes se preparen, y al mismo tiempo

que desarrollen la habilidad de estructurar preguntas.
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e) Bibliografia recomendada.

Normas Internacionales de Contabilidad NIC/NIIF.
Principios de Contabilidad; Javier Romeo

Contabilidad Finandera; Gerardo Guajardo Cantu

d) Formacion de grupos de aprendizaje cooperativo con-los criterios siguientes:

o El grupo de Aprendizaje cooperativo debe ser de cuatro personas.

o Con Base a las caracteristicas encontradas en el EATE.

« El grupo lo forma el catedratico y funcionara hasta el final de ciclo.

e) Primera asignacion a los grupos de aprendizaje cooperativo.

1. Cada grupo se tiene que numerar para mas facil identificacion.

2. El grupo puede seleccionar dentro de los temas PCGA, NCF y NICC/NIIF e

investigar sobre dicho tema.

3. Posteriormente se hara la exposicién a los demas grupos.
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4.4.1.2.3 Disposiciones Técnicas de la Contabilidad en El Salvador.

4.4.1.2.3.1 Principios Esenciales de la Contabilidad.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que el alumno conozca cuales son las disposiciones técnicas de la contabilidad

en el Salvador para darles cumplimiento.

b) Desarrollo del Tema:

Cuando hablamos de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados,
nos referimos a los conceptos que fundamentan la profesidon ya que son
considerados como principios esenciales en la aplicacion de los procedimientos

contables.

Podemos decir que los Principios Esenciales de Contabilidad Generalmente
Aceptados, de acuerdo a las Normas de Contabilidad Financiera, se dividen de
la siguiente manera:

« Entidad.

e Realizacion.

e Periodo contable.

e Valor historico.

« Negocio en marcha.

e Dualidad Econdémica.

» Revelacidn suficiente.

e Importancia Relativa.

e Comparabilidad.
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4.4.1.2.3.2Normas de Contabilidad Financiera.

Hasta 1982, nuestro pais aplico principios basados en las leyes mercantiles y
leyes tributarias, o bien, principios de contabilidad establecidos por el Instituto
Americano de Contadores Publicos y/o el Instituto Mexicano de Contadores
Publicos; debido a la carencia de un ordenamiento sistematico y propio que

estipulara los principios de contabilidad aplicables a El Salvador.®*

En enero de 1983 se inicio un plan de divulgacién cientifica y cultural de los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, y se creo el Comité Técnico
cuyo objetivo primordial fue establecer las Normmas de Contabilidad Financiera
(NCF) gue deben observarse en la preparacidn y revision de estados

financieros.

El Comité recopilé informacidn sobre los avances contables de diferentes paises
para adecuar sus experiencias contables al grado de desarrollo econémico y
social del nuestro. Para esa adecuacién sometid y aprobé 11 normas de
contabilidad financiera ante quienes preparan, revisan y usan la informacion
para que en conjunto y en forma tdcita proporcionaran su consenso,

posteriormente se ampliaron a 28 normas de contabilidad.

Los gremios de contadores se vieron en la necesidad de unificar sus esfuerzos y
con esto nace el Instituto Salvadorefio de Contadores Piblicos, por medio de
acta notarial de fusion firmada el 31 de octubre de 1997.

Las principales tareas objetivas del Instituto son:*®

¢ Incrementar el nivel intelectual, cultural y moral de sus socios.

s Proteger y defender la profesién contable.

4 IV Convencién Nacional de Contadores, Normas de Contabilidad Financiera
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« Promover la aplicacién de las normas técnicas para el ejercicio profesional

de sus miembros.

Desde la creacién del Instituto Salvadorefio de Contadores Pablicos, se trabaja
en la difusion de las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), que es el
nuevo marco juridico y la unificacion de los programas de estudios y el ejercicio

de la profesion a nivel Centroamericano y el resto de los paises.

4.4.1.2.3.3 Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en E! Salvador.

En la primera Norma de Contabilidad Financiera se establece los Conceptos
Bdsicos, los cuales tienen dos propdsitos importantes, el primero, dar una mejor
comprensiéon de la informacion contable y el segundo, la formacidn de un

marco referencial para la solucién de problemas de contabilidad financiera.

En dicha norma, se establecen cuales son los usos y quienes son los usuarios

de la informacion Contable Financiera.

Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados se especifican en la
Nomma dos denominada "Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
(PCGA)”, establece el concepto de los Principios (PCGA), como:
“Convencionalismos, reglas y procedimientos necesarios que definen Ilas
practicas de contabilidad aceptadas a una época particular o en un momento
dado”.

En la misma norma, se incorpora los conceptos de recursos y obligaciones
econdmicas que deben registrarse como activos y pasivos, el registro de
cambios en los activos y pasivos, cuando deben ser registrados dichos cambios,
como deben ser determinados 0 medidos los activos, pasivos y patrimonio y
los cambios en ellos, la informacién que debe ser mostrada y cémo debe ser

mostrada; y cuales estados financieros deben de prepararse.

95 Farnos, Manuel de Jestis Contabilidad I, 22 Edicién, Pag.3
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Los principios segun la Norma de Contabilidad Financiera # 2, se dividen en

tres:

Principios Esenciales: 1os que se relacionan con dicha contabilidad financiera y
que proporcionan una plataforma para los demas principios. Didd  pr.__(_

son:

e Principios Esenciales de Medicion: Los cuales establecen las bases para
implementacidn de contabilidad acumulativa, esta formado por:

¢ Registro Inicial de Activos y Pasivos.
e Realizacidn.

e Asociacion de Causa y Efecto.

« Distribucion Sistematica y Racional.
¢ Reconocimiento Oportuno.

¢ Unidad de Medida.

e Principios Generales de Operacién: Se establece que son guias para el
registro, la medicién y la informacién de la contabilidad financiera, siendo

los mas extensos derivados de los principios esenciales y son las siguientes:

e Principio de Seleccion y Medida.
e Principios de Presentacion de Estados Financieros.

Comunicacion de la informacién procesada.

Principios Detallados: Muestran la aplicacion de los principios esenciales y los
principios generales de operacion. Y la cdlasificacion provee una estructura para
analisis de utilidad, que estdn basados en uno o varios principios generales de
operacion. Estos se emitirdn periddicamente de acuerdo con los cambios
economicos y sodales, nuevos conocimientos, nuevas tecnologias y mayor

demanda de los usuarios por tener mejor informacion.
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La necesidad de homogenizar la informacién contable dentro de un sistema
econdmico globalizado, por lo que se sugiere que las organizaciones utilicen
las Normas Internacionales de Informacidon Financiera, para poder comparar

con facilidad los estados financieros entre diferentes paises.

En El Salvador, el acuerdo de adoptar estas normas lo tomo el Consejo
Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, el 2 de septiembre de 1999.
Pero entrard en vigencia hasta el ejercicio contable que inicio en el presente
ano para las empresas que cotizan en la Bolsa de Valores, paulatinamente se

iran incorporandose a esta normativa las demas empresas.

Para esto, es necesario que los profesionales de la contabilidad estén

debidamente capacitados y actualizados para la aplicacién de dichas normas.*

4.4.1.2.3.4 Normas Internacionales de Informacion Financiera

Las Normas Internacionales de Contabilidad, hoy denominadas Normas
Internacionales de Informacion Financiera han sido emitidas por el International
Acconting Standards Committee (IASC)”’, con el objetivo de reducir las
diferencias contables Internacionales partiendo de una base de la Normativa

completa y rigurosa.

El IASC emitid el marco Conceptual de las NIC en 1989 y a partir de aquel
momento se inicio un proceso de revision y actualizacidon de la normativa, con

la finalidad siguientes:

e Brindar utilidad a las empresas; y

% Murillo Ruiz, Lic. Juan. Conferencia “El Ro! del Consejo de Vigilancia de la Profesion de Contaduria Piiblica y
Auditoria en la Aplicacién de NIC en El Salvador”, IV Congreso de Estudiantes de Contaduria.
%7 Comité de las Normas Internacionales de Contabilidad (IASB)
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« Proporcionar a los auditores, al mismo tiempo, herramientas para efectuar

una supervision efectiva; asi como a los usuarios que lo interpretan.

De esta forma de acuerdo con la naturaleza de las NIC, la informacion
contenida en los Estados Financieros deber reflejar la situacion financiera y la
gestion econdmica de la empresa y debe facilitar la toma de decisiones a los

usuarios de dicha informacion.

El IASC esta trabajando para mejorar y armonizar las diferentes regulaciones
contables existentes actualmente de manera que la informacidn Financiera

entre empresas de paises diferentes pueda ser comparable.

De hecho, los estados financieros preparados para toma de decisiones de los
usuarios, pueden variar enormemente segln el pais donde estén formulados,
debido a que los Principios y procedimientos para la preparacion de los estados
financieros de las compaiiias pueden ser diferentes de acuerdo con el pais

donde se hayan emitido y por lo tanto, no son comparables.

El imparable avance de las NIC/NIIF* quedan patentes en las diferentes
iniciativas promulgadas por la Unién Europea, entre las que se destacan la
obligacion a partir del 2005 que los grupos cotizados en los mercados de
valores presenten sus cuentas de acuerdo con las NIC/NIIF y la aprobacidn de
una directiva comunitaria que permite que los estados financieros que no
aplique las NIC/NIIF a todas las sociedades puedan maodificar sus legislaciones,
a fin de eliminar las divergencias entre sus normativas nacionales y las
NIC/NIIF.

El IASC esta trabajado sobre 34 Normas Internacionales de Contabilidad con el

objetivo de mejorar su contenido o ampliarlo mediante la emisiéon de nuevas

normas.
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4.4.1.2.3.5 Mejoras de las Normas de Contabilidad Financiera.
Basicamente, los tipos de mejora se pueden agrupar en base a:
Eliminacién de alternativas;

Eliminacion de inconsistencia conceptuales entre normas;

Orientaciones adicionales sobre la aplicacién de la normativa vigente; e

AN

Informacién adicional a revelar en los Estados Financieros de la compaiiia.
Las NIC vigentes a la fecha, son las siguientes:

e NIC 1: Presentacion de los estados financieros (R 2003);

e NIC 2:Inventarios (R 2003);

e NIC 7: Estado de flujo de efectivo (R 1992).

e NIC 8: Politicas Contables, Cambios en estimados contables y errores. (R
2003)

e NIC 10:Hechos ocurridos después de la fecha del balance; (R 1999)

e NIC 11: Contratos de construccion. (R 1993)

« NIC 12: Impuesto a la ganancia. (R 2000)

e NIC 14: Informacion financiera por segmentos. (R 1997)

e NIC 15: Informacion para reflejar los efectos de los cambios de precios; (R
2003)

e NIC 16: Propiedad, planta y equipo; (R 2003)

o NIC 17: Arrendamientos; (R 2003)

¢ NIC 18: Ingresos; (R 1993)

e NIC 19: Beneficios a los Empleados. (R 2004) ‘

¢ NIC 20: Contabilizacién de las subvenciones del gobierno e informacion a
revelar sobre las ayudas gubernamentales. (R 1983)

« NIC 21: Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de las monedas
extranjeras(R 2003)

e NIC 22: Combinaciones de negocios.

%8 NIC son las Normas Internacionales de Contabilidad y las NIIF son las Normas Internacionales de Informacién
Financiera.
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e NIC 23: Costos por intereses. (R 1993)

e NIC 24: Informaciones a revelar sobre partes relacionadas; (R 2003)

e NIC 26: Contabilizacion e informacion financiera sobre planes de beneficios
por retiro. (R 1987)

e NIC 27: Estados financieros consolidados e Individuales; (R 2003)

e NIC 28: Contabilizacion de inversiones en empresas :....Jadas; (R 2003)

e NIC 29: Informacion financiera en economias hiperinflacionarias. (R 1989)

e NIC 30: Informacion financiera de bancos e instituciones similares. (R 1990)

e NIC 31: Informacion financiera de los intereses en negocios conjuntos; (R
2003)

e NIC 32: Instrumentos financieros informacién a revelar; (R 2003)

e NIC 33: Ganancias por accion; (R 2003)

e NIC 34: Estados financieros intermedios; (R 1998)

e NIC 36: Deterioro del valor de los activos; (R 2004)

e NIC 37: Provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes; (R 1998)

e NIC 38: Activos intangibles; (R 2004)

¢ NIC 39: Instrumentos financieros: Reconocimiento y medicion; (R 2004)

¢ NIC 40: Propiedades de inversion; (R 2004)

o NIC 41: Agricultura. (R 2001)

La entrada en vigencia de la normativa contable, segun el Consejo de Vigilancia
de la Profesion de la Contaduria Publica y Auditoria, se hara de la siguiente

manera:

NIIF 1: Adopcion por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera. (R 2003)

NIIF 2: Pagos basados en acciones. (R 2004)

NIIF 3: Combinaciones de negaciones. (R 2004)

NIFF 4: Contratos de seguros. (R 2004)

NIIF 5: Activos no corrientes mantenidos para la vénta y operaciones
discontinuadas. (R 2004)

NIIF 6: Activos para la exploracion y evaluacién de minerales. (R 2004)
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Tipo de Empresa Fecha de Implementar | Norma a Aplicar
Normas.

Empresas que cotizan en | 30 de septiembre de 2004. Normas de  Informacién

bolsa de valores Financiera adoptadas en El
Salvador (NIIF/ES)

Bancos y conglomerados, Normas de  Contabilidad

intermediarlos financieros no Bancarias.

bancarios. '

Seguros Normas de Contabilidad de
Seguro.

Sociedades y Asociaciones | 1 de enero de 2005 Normas de  Informacion

Cooperativas Financiera adoptadas en El
Salvador (NIIF/ES)

Organizaciones no | 1 de enero de 2005 Normas de  Informacién

Gubernamentales.

Financiera adoptadas en El

Salvador (NIIF/ES)
Grandes Empresas. 1 de enero de 2005 (NIIF/ES)
Mediana y Pequeiia Empresa. | 1 de enero de 2006 (NIIF/ES)

Microempresa

1 de enero de 2005

(Voluntariamente)

Contabilidad
Financiera y voluntariamente
puede aplicar(NIIF/ES)

Normas de

Estructura y Presentacién de las Normas Internacionales de Informacion

Financiera.

De forma general la Presentacion de las NIIF se estructuran asi:

¢ Prologo
¢ Presentacion

e Introduccién y mejoras en las NIC Y NIIF

e El nombre de la norma y el numero de la NIC a que corresponde.

e Apéndice
¢ Glosario

¢ Referencias bibliograficas.

En su forma especifica las NIC/NIIF se presentan de la siguiente manera:

e FEl nombre de la Norma I
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e Fl de la NIC a la que hace referencia
¢ La fecha de vigencia

e Introduccion

e Conceptos basicos.

e Desarrollo de la norma.

¢ Ejemplos.

e Alternativas previstas en la norma.
a) Actividad de Grupo.
Los grupo de aprendizaje cooperativo deben investigar en que consiste cada

uno de los principios y elaborar un resumen técnico al mismo tiempo se utilizara

la técnica del rompecabezas la cual funciona asi:

e Los principios anteriormente expuestos se distribuiran entre los miembros
del grupo, los que se especializaran en el tema que le corresponde.

o Después los estudiantes de todos los grupos que han estudiado los mismos
principios, se retinen en "Grupos de expertos" para discutir sus secciones,
regresando luego a su grupo original, para que en base de las discusiones
explique a sus compafieros los principios estudiados.

e Presentar un informe de la discusidn en los grupos de expertos.

e Fuera del tiempo de clase explicar a los compaferos del grupo sobre la

parte que les toco.
b) Actividad del Catedratico.
e El catedratico debe monitorear el trabajo de los grupos.

e Debe evaluar la creatividad que los grupos emplearon en la presentacion

del documento.
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e Debe dar un espacio de 15 minutos para que se relnan los grupos de
expertos.

« Evaluar el informe que se elabord en dicha discusion.

e En el examen debe tomar en cuenta estos puntos y corroborar que todo el
grupo domina las partes del tema.

« Esta técnica se empleard en el desarrollo de los temas de las disposicior ;
técnicas de la contabilidad.

c) Bibliografia recomendada.
Normas Internacionales de Contabilidad NIC/NIIF.
Principios de Contabilidad; Javier Romeo

Contabilidad Financiera; Gerardo Guajardo Cantu

4.4.1.3 Disposiciones Legales de la Contabilidad en El Salvador.

¢

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que los grupos de aprendizaje cooperativo conozcan y practiquen las

disposiciones legales que deben de cumplir las empresas.

b) Desarrollo del Tema.

4.4.1.3.1 Cddigo de Comercio.

El marco juridico que regula la relaciones comerciales entre los comerciantes,

los determina el codigo en referencia, el cual norma aspectos legales respecto

a:

e la contabilidad debidamente organizada de acuerdo con alguno de los
sistemas generalmente aceptados. Por ejemplo en el pais se utilizan el
perpetuo permanente y analitico o por memorizado.
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e Los registros contables: deben llevarse en castellano, se asentaran en
colones o ddlares y se llevara la contabilidad en el pais de acuerdo con el

codigo de comerdo por ejemplo:

« Fl cierre del ejercicio fiscal: el cual en nuestro pais se tiene que realizar el

31 de diciembre el cual se explica en el apartado 4.6.1.6.

¢ Los Estados Financieros: los cuales se deben ser preparados por lo menos
una vez al afio y presentados en el Registro de comercio para su inscripcion.

4.4.1.3.2 Cddigo Tributario.

El CAdigo Tributario es el marco juridico unificado que regula [a relacion entre
el Fisco y los Contribuyentes, permite garantizar los derechos y obligaciones
reciprocos, elementos indispensables para dar cumplimiento a los principios de
igualdad de la tributacién y de la seguridad juridica.

Nacio de la necesidad de unificar, simplificar y racionalizar las leyes que regulan
los diferentes tributos internos, a efecto de facilitar a los contribuyentes el
cumplimiénto de las obligaciones reguladas en ellas y homogenizar la normativa
tributaria por parte de la Administracién Tributaria.

Dicho cédigo entro en vigencia a partir del uno de enero de 2001, por el
Decreto Legislativo N° 230.

El cual posee la seccidn octava donde se especifica la obligacion de llevar
contabilidad formal , registros inventarios y utilizar métodos de valuacion.

Uno de los aspectos que establece el Cddigo tributario es que la contabilidad
debe complementarse con los libros auxiliares de cuentas y respaldarse con la
documentacion fegal que sustente los registros, los demds aspectos contables
son tratados en el apartado 4.4.5.1.

Entre los libros auxiliares de las cuentas podemos mencionar de bancos,

clientes, proveedores entre otros:
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Auxiliar de la cuenta banco el cual contiene datos especificos, como los
siguientes:

¢ Numero de la cuenta: 0-1835000-7

¢ Nombre de la cuenta: cuentan de ahorro

o Nombre del banco: Banco América Central

¢ Saldo anterior:$5000

e (Cargos:$2000 (se suma el cargo)

¢ Abonos$3000 (se restan los abonos)

e Saldo actual$4000

4.4.1.3.3 Ley del Impuesto sobre la Renta #

Las necesidades econdmicas del Gobierno se satisfacen por medio de los
impuestos. Uno de estos es el aplicable a las ganancias que tienen las personas

naturales y juridicas, el cual se denomina Impuesto Sobre la Renta. 1%

Este impuesto para las personas juridicas, es el 25% de la Renta Imponible.
Anteriormente el cdlculo de este impuesto se generaba cuando la Renta
Imponible excedia de ¢75,000.00.'%

De acuerdo con la Ley, la renta neta se determina deduciendo de la renta
obtenida los costos y gastos necesarios para su produccion y la conservacion de

su fuente.»

Segln la Ley de impuesto sobre la Renta las personas domiciliadas o no,
calcularan su impuesto aplicando a su renta imponible una tasa del 25% Art.41.
Un ejemplo de esto se presenta a continuacidn: La empresa polar S.A de C.V
en el aiio presenta en El Estado de Resultado la informacién siguiente:

9 Arévalo, Jeannette Haydee. Manual de Impuestos Internos Existentes en El Salvador.
10 Orantes, Ricardo Mendoza. Ley del Impuesto sobre la Renta, actualizada el 7 de mayo de 2001,
11 Orantes, Ricardo Mendoza. Ley del Impuesto sobre la Renta 1997, Art.41.

102 Orantes, Ricardo Mendoza. Ley del Impuesto sobre la Renta 2004, Art.28
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Ingresos $50,000

Caostos ' $20,000
Gastos $ 5,000
Utilidad antes del Impuesto $25,000
Impuesto computado de renta S$25,000 x 25%=$6,250
Menos el pago a Cuenta= - $ 750
Impuestos a pagar= $5,500

Para el caso de las personas naturales, la renta se calcula en base a una tabla
que se presenta en €l articulo Art. 37 de la ley de Impuesto sobre la Renta.

4.4.1.3.4 Ley del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacién de Servicios. '

Otra de las formas que utiliza el estado para recaudar recursos econémicos del
pais es a través del impuesto del IVA el cual se aplicard a la transferencia,
importacion, Internacidn, exportacion y al consumo de los bienes muebles
corporales; prestacion, importacion, internacién exportacion y el consumo de

servicios, de acuerdo con las normas.
La tasa del impuesto es el 13% aplicado sobre la base imponible.

Para los efectos de la Ley, el periodo tributario es de un mes calendario, en
consecuencia, los contribuyentes responsables del impuesto deberan presentar
mensualmente una declaracién jurada sobre las operaciones gravadas y
exentas realizadas en el periodo tributario.

Calculo del impuesto ejemplo: la empresa el granito S.A de C.V compra a sus
proveedor un 100 sacos de harina a un precio de $35 c/u mas IVA segin
comprobante de crédito-fiscal No 400, la partida queda de la siguiente manera:

103 MENDOZA ORANTES RICARDO, Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a 1a Prestacién de
Servicios; Titulo Preliminar Pag. 6.
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Para obtener el impuesto se multiplica el valor de los sacos $35 por la cantidad
100 lo que nos da un valor de la compra de $3,500 el valor de la compra se
multiplica por la tasa del impuesto que el 13% siendo este IVA crédito fiscal,
por $455. '

Por otra parte se calcula el IVA débito Fiscal de acuerdo con el Art, 55 por
cada operacion realizada en el periodo tributario. Por ejemplo cuando se realiza
una venta de mercaderia por $5000 mas IVA cuanto es el debido fiscal que le
corresponde el impuesto que le corresponde es el siguiente:

Valor de la venta $5000 X 13% = $650 valor del impuesto.
Este valor se abona a la cuenta de IVA débito fiscal al final del periodo se hace
la liquidacion del TVA de la siguiente manera:!%*

IVA‘a PAGAR=IVA débito fiscal - IVA Crédito fiscal.
Para el ejemplo anterior:

IVA a PAGAR= $650 - $455

IVA A Pagar = $195

4.4.1.3.5 Cddigo de Trabajo.

Es la ley donde se detallan los derechos y obligaciones que poseen tanto el
trabajador como el patrono cuando se genera un contrato individual o colectivo
de trabajo, es importante que las empresas y los trabajadores tomen en cuenta
estas disposiciones para no cometer infracciones y se realicen los calculos
exactos para que queden satisfechos tanto el patrono como el trabajador.

Entre las disposiciones que tiene el cddigo de trabajo y que relaciona

directamente con la contabilidad financiera de las empresas tenemos: %

1M Vasquez Lopez Luis, Recopilacién de leyes tributarias 2004 Art. 64
105 MENDOZA ORANTES RICARDO, CODIGO DE TRABAIO; Titulo tercero Pag. 45 y s.
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e El salario: que es la retribucidon en dinero que el patrono esta obligado a
pagar al trabajador por ejemplo: $1,000, $550, $300.

e Jornadas de trabajo: las semanas laborales diurnas no excedera de 44
horas a la semana ni la nocturna de 39. Art.161 del cddigo de trabajo. Por
ejemplo en el Salvador se acuerda entre el patrono y los trabajadores el
horario asi: de lunes a Jueves de 8:00 a.m. a seis p.m. y el viernes -~
8:00 a.m. a 5:00 p.m. Con ello se cumple la jornada de 44 horas de
trabajo a la semana.

¢ Descanso semanal: en El Salvador todo trabajador tiene derecho a un dia
de descanso remunerado por cada semana laboral. Este dia puede ser el
domingo, lo que quiere decir que no se va a trabajar pero siempre se lo
. paga el patrono.
¢ Vacaciones: para el caso de El Salvador los trabajadores tienen derecho
un periodo de 15 dias y los cuales se remuneran con una prestacion
adicional del 30% al salario ordinario por ejemplo:
Edgardo Alberto Renderos es trabajador de la sociedad El Pequefio Pan vy
le corresponde sus vacaciones anuales a partir del dia 15 de enero del
2005 al 30 de enero del 2005 calcule cuanto le corresponde de pago:

Salario Base de 30 dias $1000
Salario base 15 dias $500
Porcentaje que le corresponde de vacaciones = 30%
Pago = Salario base de quince dias (30%)
$500 x 30%
= $150
por fo tanto le corresponden un pago de; $500+ $150= $650

s Asuetos: son dias de descanso remunerados y de acuerdo con el cddigo
de Trabajo en El Salvador se toman los siguientes dias como asueto:%®
Primero de enero

Jueves Viernes y Sabado de la semana Santa.

1% Mendoza Orantes Ricardo, Cédigo de Trabajo de El Salvador ART 190.
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Primero de mayo.
Seis de agosto
15 de septiembre
2 de noviembre
25 de diciembre.

Aguinaldos: todo patrono esta obligado a dar a sus trabajadores en
concepto de aguinaldo una prima por cada afio de trabajo como se calcula
dicho aguinaldo por ejemplo:

Lo aspecto que deben conocer son la fecha de ingreso del trabajador, el
salario ejemplo: Ana Maria de Alvarado ingreso a la empresa el dos de
. enero del 2004 con un salario de $500 mensuales cuanto le corresponde

de aguinaldo:

Para realizar este calculo se debe tomar en cuenta el Art, 198 del Cddigo
de trabajo donde encontramos que la Sra. Entra en el rango de a 3 afios y
le corresponden salario de 10 dias.
Salario mensual = 500
Mes = 30 dias
Salario diario =$ 500/ 30
=$16.67
Aguinaldo = $16.67 x 10 dias = $166.67

Indemnizaciones: cuando un trabajador es despedido de sus labores sin
causa justificada tendra derecho que el patrono lo indemnice con una
cantidad con una cantidad equivalente al salario basico de 30 dias por
cada afio de servicio y proporcionalmente por fracciones de afio. Por
ejemplo la Sra. Ana Maria de Alvarado trabajo para la empresa durante 5
afios cuanto le corresponde en concepto de indemnizacidn:

Safario de $500 mensuales.

5 afios de servicios para la empresa
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Indemnizacion es de = 500 X 5 =$2,500

c) Actividades de Grupo:

Se trabajara con la técnica ETAD la cual consis’  en:

Reunir a los grupos de aprendizaje cooperativo y deben de estudiar el
material que le de el profesor hasta que cada estudiante lo domine.

Después, someterse a la evaluacion individual que realizara el catedratico

el cual se llama desarrollo de casos Numero dos anexo ai finai del modulo.

Los estudiantes investigar sobre el proceso de legalizacidn de empresas en
el pais. Que elijan un nombre de una empresa, giro de ia cual prepararan
un archivo que contenga los documentos de respaldo de la legalizadon de

dicha entidad.

d) Actividades de Catedratico:

Proporcionar la informacidn sobre los temas de dispasiciones legales de la

contabilidad financiera.

Preparar la evaluacién de los estudiantes de el material asignado a los

estudiantes.

Fvaluar a los estudiantes individualmente sin ayuda de los compafieras, y
comparar las calificaciones con las que el grupo obtuvo anteriormente si es
mayor se suman puntos a la nota grupal, si las calificaciones son menores

entonces no se suman puntos a la nota grupal.
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e) Bibliografia

Cddigo de comercio de el Salvador

Ley de Impuesto sobre la Renta

Ley de Impuesto a la Transferencias de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios.

Cddigo Tributario

Cédigo de Trabajo.

4.4.1.4 Procedimientos para Crear y Legalizar una Empresa en El Salvador.
a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que los estudiantes conozcan los diferentes pasos para legalizar las empresas

en el Salvador, y las instituciones que participan en dicho proceso.

b) Desarrollo del Tema.

4.4.1.4.1 Escritura Social de Constitucion.
e (Concepto.

Es el acto solemne celebrado entre dos 0 mas personas que deciden poner en

comun bienes y / o servicios con el fin de obtener beneficios.

¢ Lugar Donde se Realiza el Tramite.

La personeria juridica de las sociedades se perfecciona por la inscripcion en el
registro de comercio de la escritura de constitucidn. Dicha inscripcion determina
frente a terceros las facultades de los representantes y administradores de la

sociedad de acuerdo con su contenido.

e Base Legal.

La normativa legal aplicable es de acuerdo a la ley de registro del cddigo de
comercio y al codigo de comercio.
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El cédigo de comercio en sus articulos 24 y 25 establece que “toda constitucion,
modificacién, disolucion y liquidacién de sodedades se inscribiran en el registro
de comercio. Y el articulo 13 de la ley de registro de comercio detalla dentro de

las materias de registro a la escritura de constitucion.

Documentos que se Presentan.
i.  Original y copia certificada de la escritura de constitucion de la sociedad
ii.  NIT y DUI de los accionistas y representante legal, original y fotocopia
iii. Fotocopia del cheque certificado por el monto equivalente al 25% del
capital social minimo.

Arancel.

El registro de la escritura de constitucion de la sociedad causara en concepto de
pago de derecho de inscripcidon de acuerdo al valor del capital social de
fundacién de la empresa cinco colones por cada millar o fraccién de millar hasta

un maximo de cien mil colones.

e Plazo.

Para la inscripcidn de la escritura de constitucion de la sociedad no existe un
plazo determinado, entendiéndose que debera inscribirse luego de ser

elaborada y firmada por los accionistas y el notario que la elabord.

e Sancidn.

La sancion correspondiente al incumplimiento de la obligacién de inscribir la
escritura de constitucion de la sociedad es de una multa de entre den a
quinientos colones de acuerdo a la resolucion que emita el registro de
comercio, seguin la importancia del documento cuya presentacion al registro se

ha omitido.
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4.4.1.4.2 Obtencion del NIT.

¢ (Concepto.

El numero de identificacion tributaria es el documento que permite identificar a
los sujetos pasivos de las obligaciones tributarias del impuesto sobre la renta lo
cual es necesario para realizar presentaciones de escrito y documentos toda
actuacion que realicen ante la administracion tributaria de conformidad con
dicho impuesto.

¢ Lugar Donde se Realiza el Tramite.

Esta designado el departamento de identificacion y control tributaria de la
direccion general de impuestos internos, asi como también en las diferentes

delegaciones departamentales.

e Base Legal.

Estan contenidas en la ley del registro y control especial del contribuyente al
fisco (art. 1y 5)y en el cddigo tributario (art. 86 y 235)

 Documentos que se Presentan.

i. Formulario de registro (nico de contribuyente (F-210)
iil. Recibo de pago
ii. Escritura de constitucion

iv.  Balance general inicial

e Arancel.
El pago por dicho tramite es de dos colones y si es reposicién o cambio de

nombre o razdn social son cuatro colones.
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e Plazo.
El plazo para inscribirse sera dentro de los quince dias siguientes a la fecha de

iniciacion de las actividades de la empresa

¢ Sancidn.
El incumplimiento de la obligacién es de una multa equivalente a tres salarios

minimos mensuales y por inscribirse fuera del plazo establecido fa si..:idn

corresponde a dos salarios minimos mensuales.

4.4.1.4.3 Obtencion del NCR.

¢ (Concepto.
Es aquel que permite identificar a los sujetos pasivos de las obligaciones

tributarias del impuesto al valor agregado el cual es necesario para realizar
cualquier tramite ante la administracion tributaria del referido impuesto,

incluyendo importadores y exportadores

¢ Lugar Donde se Realiza el Tramite.
En san salvador, en la direccion general de impuestos interno, departamento de

registros y control de declaraciones
En le interior del pais, en las delegaciones fiscales departamentales de direccidn

general de impuestos internos

¢ Base Legal.
Se encuentra en la ley del impuesto de transferencias de bienes mueblesy a la

prestacion de servicios (art. 88 y 89) y en el cddigo tributario (art. 86,87 y 88)

¢ Documentos que se Presentan,
i. Escritura de constitucion DUI y NIT de los accionistas y representante

legal
i. Recibo de pago
ii. Formulario del registro tinico del contribuyente

iv.  Balance general inicial
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e Arancel.
No hay arancel, solamente se presenta el comprobante de derecho de pago.

e Plazo.
El plazo es de quince dias siguientes a partir de la iniciacion de las actividades

de la empresa.

e Sancion.
Es de tres salarios minimos mensuales y por la inscripcion fuera del plazo es de

dos salarios minimos.

4,4.1.4.4 Direccion General de Estadisticas y Censos.

e Concepto.
Es una dependencia del ministerio de economia que tiene como objetivo llevar

un control estadistico de las empresas existentes e inactivas en El salvador

e Lugar Donde se Realiza el Tramite.
Fondo de actividades especiales de la direccion general de estadisticas y

censos, departamentos de inscripcianes y solvencias.

e Base Legal.
Segiin el Art.18 de la Ley de Registro Estadistico Nacional, la cual relaciona que

los datos que recopile DIGESTIC*” son absolutamente reservados. No podran
utilizarse para fines de tributacion fiscal o investigaciones judiciales y solo se

publicaran los resumenes numéricos

¢ Documentos que se Presentan.
i. Hoja de inscripcidn con identificaciones generales de la empresa, giro y

otro datos de su registra
i. Copiade NIT
ii. Copia del NRC
iv.  Un original del balance inicial debidamente auditado por contador publico

autorizado

209



v.  Escritura publica(copia)
vi.  Copia de DUI del representante legal de la empresa
vi. Comprobante de pago del arancel correspondiente

» En esta instituciébn se presenta toda la documentacion requerida en el
departamento de registro de informacion estadistica, para que nos
extiendan la solvencia de esta institucion

¢ Arancel.
Sera de acuerdo a la tabla estadistica y censos

e Plazo.
La inscripcién deberd realizarse al iniciar las operaciones y al final despuds de

realizado el periodo contable

¢ Sancién.
No existe sandon

4.4,1.4.,5 Tramite de Matricula de Empresa.

+ Concepto.
Tiene por finalidad reconocer ia existencia de la empresa y sus establecimiento

L]

i.
» Lugar Donde se Realiza el Tramite.
Centro nacional de registro de comercio, en el departamento de documentos

mercantiles

+ Base Legal.
Se encuentra contenida en {a ley de registro de comercio (art. 63, 64, 65 y 86)

y en el cédigo de comercio del art. 411 al 413, 419 y 1566

+ Documentos que se Presentan.

i.  Escritura sodal de constitucién
ii. Qriginal y copia del balance general inicial o de cortes de finalizacion de!

ejercicio econdmico

%7 Direceién General de Estadisticas y Censos.
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jii.
v,

V.

i

vi.

Constancia de estadisticas y censos
Fotocopia de NIT y NRC
Original y copia de comprobante de pago de derechos

Procedimiento a Seguir.

Presentar la solicitud de la matricula con la documentacion anexa
requerida con fotocopia de recibos de pagos de derechos y escritos en el
depto. De documentos mercantiles del registro de comercio del centro
nacional de registro

Solicitar la constancia de recepcién de la documentacion presentada
Transcurrido un mes de la presentaciéon de la solicitud presentarse a la

misma oficina a retirar la matricula de empresa y establecimiento

"En caso de existir prevenciones se solventaran agregando la
documentacion requerida en segunda instancia por el registrador de
comercio
Esperar la resolucion que autorice la publicacidon del cartel en el diario
oficial y en otro periddico de circulacion a nivel nacional
Luego presentar publicaciones respectivas, y esperar para la acreditacion
de la matricula de empresa y sus respectivos establecimientos

Arancel.

De acuerdo al activo:

De 100000 hasta 500000 seran 800 colones 0 $91.43

De 500001 hasta 1000000 seran 1200 colones o $137.14

De 1000001 hasta 2000000 seran 2000 colones o $228.57

Si el activo fuere superior a 2000000 se pagara 100 colones o $11.43 por cada

milldn o fraccion de mitlon sin exceder los 5000000 de colones

Por cada establecimiento sucursal 0 agencia se pagara por el registro de la

matricula por fa renovacion, por el traspaso del establecimiento y por el registro

de la matricula de empresa y sus establecimientos un total de 300 colones o

$34.29 por cada uno de ellos.
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+ Plazo.
Se renueva cada afio dentro del primer trimestre de este.

e Sancién.
Si el pago se realiza dentro de los primeros 30 dias posteriores al plazo

establecido, la multa serd del 25 % sobre el monto a pagar de la matricula
Si el pago se realiza dentro de los segundos sera del 50% sobre el monto a
pagar en concepto de la matricula.

Si el pago se realiza durante los ultimos 30 dias del plazo de prorroga se pagara

un 100% sobre el monto a pagar en concepto de la matricula.

4.4.1.4.6 Inscripcion de la Alcaldia Municipal.

e Concepto.
la inscripcion a la alcaldia municipal es obligatoria para todos los contribuyentes

juridicos y naturales que inician operaciones de acuerdo a la Normas Tributarias
Municipales, este tramite debe realizarse en el departamento de impuestos
seccion de registro de contribuyente, a través de una declaracion jurada de

inicio de operaciones por medio del formulario 4.

e lLugar Donde se Realiza el Tramite.
Este se realiza en la delegacion distrital de la Alcaldia Municipal de San

Salvador de acuerdo al lugar donde opera la empresa especificamente los

tramites se realizan en el departamento de impuestos .

e Base Legal.
Ley General Tributaria Municipal , Art.90 obligacién de los contribuyentes.

¢ Documentos que se Presentan.
i. Copia de Escritura de Constitucion

ii. Copia de Balance Inicial
iii. Copia de NIT y Registro de Contribuyente
iv. Declaracion Jurada de Inicio de Operaciones

v. Formulario F4
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vi. Escrito de inicio de Operaciones dirigido al Departamento de Impuesto

vii. Redbo de pago de impuesto de inscripcion.

e Procedimiento a Seguir.
i.  Solicitar el monto de impuesto a pagar

ii. Cancelar los impuestos determinados en el banco o en colecturia a
través de cheques certificado cuando se realiza en colecturia o efectivo
iii. Presentarse con documentacidon requerida en el departamento de

catastro municipal para su respectiva inscripcion.

e Arancel.
$0.11 por cada millar de Capital Social

e Plazo.
Este vencera 30 dias contados, a partir de la inscripdon en el Ministerio del

Interior o en el Registro de Comercio.

e Sancion.
Art. 65 de La Ley General Tributaria Municipal

Fuera del plazo establecido: un 5% del impuesto, si se paga los tres primeros
meses de mora Yy si se pasara tendra que pagar 10% en ambos casos la
multa minima sera de $2.86.

4.4.1.4.7 Requisitos para Inscripcion en el ISSS.

e Concepto.
Segun la Constitucién de la Republica , la salud es un derecho de todo

trabajador y el Estado por medio del Instituto Salvadorefio del Seguro Social es
el obligado a velar por que los patronos se sometan al régimen del ISSS
aportando una cuota obligatoria y por su parte el trabajador contribuye
también con otras cuotas establecidas ambas en la Ley del Seguro Social.

¢ Lugar Donde se Realiza el Tramite.
Instituto Salvadoreiio del Seguro Social.(Departamento de aseguramiento)
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e Base Legal.
SegUn el Art.3 de la Ley del Seguro Social donde se establece: ™ el régimen del

Seguro Social obligatorio se aplicara originalmente a todos los trabajadores
que dependen de un patrono, sea cual fuere el tipo de relacion laboral que los

vincule y la forma den que se haya establecido la remuneracién.

¢ Documentos que se Presentan.
i.  Escritura de Constitucidn legalizada en el Registro de Comercio

ii. CIP o DUI del representante legal
iii. NIT de la Sodedad
iv. Documento que exprese quien es el representante legal o Administrador(
tnico
. Arancel.
La inscripcion debera realizarse , 30 dias después e haber iniciado operaciones

fla empresa.

Debera elaborarse mensualmente la planilla, para que posteriormente, sea

enviada por medio de facturacion directa.

Cuando el personal sea numeroso podran realizarselas cotizaciones por medio

de programa informativo, con la autorizacion del ISSS.

e Sanddn,
Los patronos que infrinjan la obligacion de inscribirse o de inscribir a sus

empleados incurrirdan en una multa que oscilara entre $1.14 y $22.86 que sera
impuesta por la direccién del ISSS (Art. 13 del Reglamento de la Ley del ISSS)
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4.4.1.4.8 Inscripcion en AFP.

¢ (Concepto.
La afiliacién es una relacién juridica entre una persona natural y una institucion

administradora el sistema que origina los derechos y obligaciones que la Ley
del Sistema de Ahorro para pensiones establece, en el derecho a las
prestaciones y obligaciones de cotizar.(Art.4 Ley del Sistema de Ahorro para

Pensiones)

¢ Lugar Donde se Realiza el Tramite.
En las oficinas administrativas de cualquier AFP establecida legalmente en

nuestro pais.

e Base Legal.
Art.7 de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones

Establece que la afiliacién al Sistema sera obligatorio cuando una persona

ingrese a trabajar en relacion de subordinacién laboral.

¢ Documentos que se Presentan.
i. Copia de Escritura de Constitucion

ii. Copia de NIT y Registro de Contribuyente
iii.  Planilla de afiliados

e Arancel.
Para efecto de inscripcion, no existe costo alguno para empresa, pero

mensualmente el patrono estara obligado a cancelar una aportacion patronal al
6.75% de las cotizaciones totales y por su patte el empleado aportara hasta un
maximo de 6.25% de salario mensual dependiendo de la AFP que coticen

+ Plazo.
Una vez se determine a que AFP se afiliara la empresa y sus trabajadores, las

planillas deberan presentarse y pagarse durante los 10 dias habiles después de

finalizado el mes
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e Sancion.
Por el incumplimiento a la obligacién de remitir mensualmente las cotizaciones

a la AFP correspondiente genera una multa de 5% del total de las cotizaciones
si son presentadas en un periodo de 20 dias después de su vencimiento y si se

pasa de los 20 dias la multa ascendera al 10%.

4.4.1.4.9 Inscripcion en el Ministerio de Trabajo.

e Concepto.
La inscripcién de patrones y trabajadores en el Ministerio de Trabajo tiene por

objeto principal armonizar las relaciones entre patrones y trabajadores
estableciendo sus derechos y obligaciones, dandole cumpliendo en lo
establecido en el articulo38 de la constitucidn de la Republica.

e Lugar Donde se Realiza el Tramite.
i.  Ministerio de Trabajo

ii. Direccion General de Trabajo e Inspeccion de Trabajo

e Base Legal.
La normativa legal aplicable a la inscripcidn de patrones y trabajadores al

Ministerio de trabajo se encuentra en el Art.18 inciso 1 del Cédigo de Trabajo el
cual establece que se debe elaborar contratos individuales en triplicados
conservando uno cada parte contratante y otra debe tramitarse al Ministerio de
Trabajo dentro de los 8 dias siguientes de celebrado el contrato.

¢ Documentos que se Presentan.
i.  Solicitud con copia

ii. Anexar fotocopia de la escritura de la sociedad
iii. Credencial del representante legal

iv.  Balance General

v. NIT de la empresa y del representante legal

vi. tres ejemplares del proyecto del reglamento
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e Arancel.
La inscripddn no genera ningln pago, ni arancel.

e Plazo.
Cualquier patrono que inicie operaciones, esta obligado a inscribirse en los

registros que llevara la Direccion General de . ___._.___ de a

~ R I

tardar 60 dias de fundado el establecimiento o centro de trabajo segin el
Art.,48 de la Ley Organica del Ministerio de Trabajo y Previsién Social.

¢ Sancion.
No existe sancion, ni multa.

¢) Actividad de Grupo.
e Deben de crear una empresa ya sea comercial 0 de servicios que cumpla

con todos los requisitos legales que se han ensefiado.

e Cada grupo de aprendizaje cooperativo debe elegir un tipo de empresa y

realizar todos los pasos para constituirla como si fuera real.

e Los estudiantes deben elaborar un archivo donde se puedan ver todos los
documentos legales que posee la empresa.

e Deben tomar el ejemplo de empresas que estdn establecidas legalmente en
el pais
d) Actividad del Catedratico.

« Debe de soilicitar a los grupos avances de la informacién constantemente.
e Revisar el archivo de los estudiantes donde para verificar que se cumplieron

todos los pasos.

e) Bibliografia Recomendada.

e Cddigo de comercio El Salvador.
« (CAdigo tributario El Salvador
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Ley de renta de El Salvador

Ley de Impuestos a la Transferencia de Bienes Muebles y la Prestacion de
servicios.

Ley del Registro de comercio.

Ley de Administradoras de Fondos de Pensiones.

Ley del Instituto del Seguro Social.
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GUIA DE DESARROLLO
~ MODULOT
CONTABILIDAD
FINANCIERA I.



a) Introduccion.

Para el desarrollo de las actividades del Mddulo I se debe tomar en cuenta lo
que se presentd anteriormente en la teoria, y de acuerdo a la base técnica y
legal se tendrda que desarrollar la guia de Actividades que sigue y en los
Mddulos 1I se explicara el proceso de las partidas contables, mayoi™  “n y '~
y Mddulos III se desarrollaran los Estados financieros, para lo cual se debe
tener conocimiento anticipado de este mddulo.

b) Guia de desarrollo de actividades del modulo 1.

Se debera elaborar los siguientes formatos para el control del alumno en cuanto

a su aptitudes, responsabilidad y asistencia, los casos a desarroffar en base a

las leyes de El Salvador y el control de lectura que se coloca como ejemplo,

quedando a opcién del catedratico hacerlo de acuerdo a sus consideraciones.
FICHA DE DATOS PERSONALES.

N©

NOMBRE
EDAD

SEXO

TELEFONO

CIUDAD DE RESIDENCIA
INSTITUCION DE ORIGEN
OPCION DE BACHILLERATO
CARRERA
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EXAMEN DE APTITUDES PARA EL TRABAJO EN EQUIPO (EATE)

El presente examen de aptitudes para trabajo en equipo (EATE), es una
herramienta que utilizard el catedratico para evaluar y diagnosticar las
habilidades que poseen los estudiantes; fortaleciéndolas para lograr un efectivo

trabajo en equipo con enfoque cooperativo.

OBJETIVO:

« El objetivo del Método de Aprendizaje Cooperativo es lograr la
homogeneidad en aula y la heterogeneidad en los equipos de trabajo, lo
cual se puede alcanzar por medio del Examen de Aptitudes para el
Trabajo en Equipo.

o Descubrir y analizar las habilidades que poseen los estudiantes para
formar equipos de trabajo equitativos.

¢ Regular las relaciones interdependencia positiva entre los Equipos de

Aprendizaje Cooperativos.
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EXAMEN DE APTITUDES PARA EL TRABAJO EN EQUIPO (EATE)

NOMBRE:

GRUPO:

INDICACIONES:

Conteste objetivamente las siguientes preguntas.

1. ¢Ha trabajado en grupos? SiO No[

Si su respuesta es no, ¢Por qué?

2. (Estaria dispuesto a trabajar en grupo?.  Si[ No

3. ¢Ha tenido experiencia de trabajo en grupos por largo tiempo?

Si [ No O
4. ¢Alguna vez ha sido lider de un grupo?  Si[J No [
5. ¢Te gustaria ser un lider de grupo? Si [ No
6. ¢Acepta opiniones divergentes? si [ Nol
7. ¢Se considera una persona expresiva?.  Si [] No [

8. Cuando no comprende algin tema, ¢Busca la ayuda de los compafieros de

tu grupo?. Sig No

9. ¢Le agrada que se realice dinamicas en el desarrollo de las clases?.
si L No

10.¢Cuando trabajas en equipo, que es lo que te incomoda?
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11.¢Te gusta que el trabajo se distribuya equitativamente? Si 0 Noll

12.éAyuda a sus compaiieros cuando no comprenden algin tema en especial?
Sid No

13.¢Aceptas los acuerdos del grupo? sild nNo D

14.2Qué aspectos toman en cuenta para elaborar un trabajo?
= Puntualidad.
= Orden.
= (Coherencia.
= Sintesis.
= (laridad.
= Presentacion.

OO0 o0 of

15.¢Le gusta participar en clases? [1 Si]
No ‘

16.¢{Cuando surgen dudas de algtin tema, le consulta al catedratico? Si O No[l

17.¢Le gustaria que las clases sean mas participativas? Si 0 NoO
18.¢Considera importante tener normativas dentro de la clase? Si0 NoJ
19.¢Tiene alguna experiencia laboral en el area contable?. Sil] Nd1
20.¢Que opina sobre la contabilidad financiera?. SiC] No(J

21.¢Qué enfoque le gustaria que predominara en la clase, entre la teoria y la

practica?

22.¢Qué espera de la materia?
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Formulario de Trabajo en Equipo(Anexo 1 de Modulo I).

Nombre de la Actividad:

Fecha: .

Hora de | Tiempo Nombre del Ideas  Importantes | Si no Asistié a la Reunion

Llegada | Requerido | Alumno que Aporto para el | Motivo por el que no
de Reunidn Trabaijo. Asistio.
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Control de Lectura (Anexo 2 de Modulo I)

Nombre:

N° de Carné: . N© de Lista: .

1) Mencione y explique ¢Porque la Contabilidad Financiera es importante?.

2) Mencione y explique é¢Como se relaciona la contabilidad con otras ciencias?.

3) Explique ¢Como afecta a la contabilidad financiera el hecho que no existiera
la informatica?.

4) Explique cual es la diferencia entre salario y sueldo.

5 Con sus propias palabras explique que entiende por indemnizacion.

6) De acuerdo con las leyes Salvadorefias cuanto es el porcentaje cuanto son
los dias que le corresponden de vacaciones a los empleados y el porcentaje
adicional que se le tiene que retribuir.

7) Segun la Ley del impuesto a la transferencia de bienes muebles y a la
prestacion de servicios cuanto es el porcentaje de la tasa del impuesto.

8) Mencione cual es la diferencias entre impuesto y tasa segun el cddigo
tributario de El Salvador.

9) De acuerdo con el Cddigo Tributario cuales son las formas que se puede

llevar la contabilidad.

10) Como se calcula el Impuesto a la transferencia de bienes muebles y a la

prestacion de servicios segtin la Ley.
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Casos a desarrollar en base a las Leyes de El Salvador (Anexo 3 de

Modulo I)

1) explique con sus propias palabras que es salario, indemnizacion.

2) Cuanto es el porcentaje le corresponde al trabajador por sus vacaciones
anuales y cuantos dias.

3) Explique que es el aguinaldo y cuanto le corresponde a una persona que
tiene un salario de $500 y de trabajar en la empresa 10 aihos.

4) Se despidid a Angela Escobar quien presto sus servicios a la empresa
durante 10 afios cuanto se le debe pagar en concepto de indemnizacion.

5) Mencione de acuerdo con el cédigo de trabajo cuanto es la jornada laboral y
elabore un ejemplo.

6) El patrono le ofrece a su empleado las vacaciones anuales que le
corresponden y el trabajador no las acepta es correcta esa situacion,
explique.

7) Que sucede si el patrono y el trabajador pactan trabajar el dia de asueto,
explique.

8) Mencione 5 dias que son tomados como asueto en El Salvador.

9) Cuando se trabaja en dia de descanso cuanto es el porcentaje que se le

retribuira adicional a su salario base. Explique

10) Cuanto le corresponde a una persona de aguinaldo cuando tiene 5 afios y

seis meses de trabajar en una empresa.
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MODULO II
CONTABILIDAD
FINANCIERA I.



UNIDAD II

4.4.2 LA CUENTA.
4.4.2.1 La Ecuacion Contable.

4.4.2.1.1 Elementos de la Contabilidad.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:

Que el alumno identifique los componentes financieros de la empresa, al final
de este tema el alumno podra conceptualizar los términos de activo, pasivo y
capital.

b) Desarrollo del Tema.

o Concepto de Activo, Pasivo, Capital, Gastos e Ingresos.

Activo: Es un recurso controlado por la empresa como resuitado de sucesos
pasados, del que la empresa espera obtener, en el futuro, beneficios
econdmicos.

El activo de la empresa, sea individual o sodial, estd formado por:1%®

i. Bienes, entendiendo como tales todos aquellos factores productivos, ya
sean materiales (edificios, maquinas, muebles, mercaderias, etc.), o
inmateriales (derechos de traspaso, patentes, fondo de comercio, etc.)
que la empresa utiliza para intentar el logro de sus objetivos, unas veces
para servirse de ellos (bienes de uso), y otras para venderlos a terceros

(bienes de cambio).
ii. Derechos, como pueden ser los créditos frente a clientes, las

participaciones en otras empresas, los depdsitos a su favor en entidades
de crédito, etc.
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Pasivo: Obligacién contraida por la empresa en el momento presente, surgida a
raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual, y para cancelarla, la
empresa espera deprenderse de recursos que incorporan beneficios

econdmicos.

También a los pasivos se les conoce como las fuentes de financiacion ajen:  al

representar recursos financieros ajenos a ella.

e Obligaciones, débitos a proveedores o suministradores, préstamos

obtenidos, tributos a satisfacer, etc..

Capital: Es la parte residual de los activos de la empresa, una vez deducidos

todos sus pasivos.

Formado por aquellos elementos que recogen el valor de los fondos que el
empresario ha aportado a la unidad econdmica, asi como los beneficios
generados por la empresa que no son distribuidos, sino que permanecen en el
seno de la misma. Al capital se le conoce también como las fuentes de

financiacién propia o recursos propios.'®

» La Ecuacion Contable.
La suma de todos los elementos constituye el activo de la empresa, pero no
todos ellos representan valores a favor de la empresa, ya que hay que tener en
cuenta las obligaciones frente a terceros, por los que tendremos la siguiente

expresion del patrimonio:

Bienes + Derechos - Obligaciones = Patrimonio.!*

108
109

Romero, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 149-153.
Guajardo Cantd, Gerardo. Contabilidad Financiera. Pags. 49-50.
1o Horngren, Harrison. Contabilidad. Pags 12-13.
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Expresada en la terminologia propia de la contabilidad, segtn la cual los bienes
y derechos constituyen el Activo y las obligaciones, el Pasivo y Capital, por lo

que:
Activo = Pasivo + Capital.

Lo que significa lo siguiente: la empresa se financia con recursos aportados por
terceros (pasivo) y por los propietarios de la misma (capital), recursos que
invierte en los bienes y derechos (activo) necesarios para el desarrollo de su
actividad. Por tanto, el conjunto de elementos que integran el activo pueden
ser considerados desde dos puntos de vista: atendiendo a la propia naturaleza
de los bienes como elementos econdmicos y atendiendo al origen o financiacion

de los mismos:

i.  Estructura econdmica: Hace referencia a la composicion cualitativa de los
bienes econémicos y recoge los bienes y derechos propiedad de la
empresa, es decir, contiene las materializaciones de los recursos de la

empresa o, lo que es lo mismo, las inversiones.

ii.  Estructura financiera: Hace referencia a la composicion cualitativa de las
fuentes de financiaciébn propias y ajenas de las que proceden los
recursos que han permitido la adquisicion de los activos. A estos

recursos se les denomina fuentes de financiacion.

Por tanto, las expresiones siguientes son equivalentes:

Activo = Pasivo + Capital Estructura Econdmica = Estructura Financiera.

A parte de estas cuentas, también existen las cuentas que miden la gestion
econdmica de la empresa, dicha medicidn se hace a partir del resultado, que es
la diferencia entre ingresos y gastos. A modo general podriamos decir que:



Ingresos: Son los incrementos en los beneficios econdémicos, producidos a lo
largo del periodo contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los
activos, o bien como decrementos de las deudas, que dan como resultado el
patrimonio neto y no estan relacionados con las aportaciones de los

propietarios a este patrimonio.'!*

Los Ingresos ordinarios surgen en el curso de las actividades ordinarias de la
empresa, y corresponden a una variada gama de denominaciones, tales como
ventas, honorarios, intereses, dividendos, alquileres y regalias.

Gastos: Son los decrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo
largo del periodo contable, en forma de salidas o disminuciones de valor de los
activos, o bien como incremento de las deudas, que dan como resultado
reducciones del patrimonio neto, y no estan relacionados con las distribuciones

realizadas a los propietarios de este patrimonio.

c) Actividad de GrUpo:
i. Al terminar su clase magistral, haga el control de lectura anexo 1
del modulo 1I.

4.4.2.1.2 Concepto de Cargo y Abono.

Debido a su naturaleza no todas las cuentas utilizan el mismo lado para
registrar los aumentos y las disminuciones, puesto que la teoria de la partida
doble descansa en el Principio de toda causa tiene un efecto, lo que
contablemente se puede traducir que a todo aumento en un elemento le
corresponde una disminucidon en otro elemento contable. Lo que se puede
apreciar en los cargos y abonos, sin alterar la igualdad y equilibrio, los que

seglin su naturaleza o hacen de la siguiente manera.!*?

Cuentas de Activo: Aumentan con los cargos y disminuyen con los abonos, su

saldo es deudor.
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Normas Internacionales de Contabilidad 2001. Pags 64-71.
Romero, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 285-288.
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Cuentas de Activo.

Aumentan con los Disminuyen con los

Cargos. Abonos.

4 -

Cuentas de Pasivo: Aumentan con los abonos a la cuenta y disminuyen con los
cargos, su saldo es acreedor.
Cuentas de Pasivo.

Disminuyen con los | Aumentan con los
Cargos. Abonos. .

- +

Cuentas de Capital: Aumentan con los abonos a la cuenta y disminuyen con los
cargos, su saldo es acreedor.
Cuentas de Capital.

Disminuyen con los Aumentan con los
Cargos. Abonos.

Cuentas de Resultado Deudor: Aumentan con los cargos y disminuyen con los
abonos, su saldo es deudor.
Cuentas de Resultado Deudora.

Aumentan con los Disminuyen con los

Cargos. Abonos.
4 -

Cuentas de Resultado Acreedor: Aumentan con los abonos a la cuenta y

disminuyen con los cargos, su saldo es acreedor.
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Cuentas de Resultado Acreedora.

Disminuyen con los Aumentan con los
Cargos. Abonos.

4.4.2.2 La Cuenta

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el alumno comprenda el concepto, la clasificacion y naturaleza de las

cuentas que conforman los estados financieros de una empresa.

b) Desarrollo del Tema:

4.4.2.2.1 Concepto de la Cuenta.
La cuenta es el instrumento de registro resumido de los cambios en la situacion

financiera de una empresa como consecuencia de sus transacciones. 13

La forma mas usual de representar los registros de una cuenta es en forma de

“T”.
Las partes principales de esta forma de representar las cuentas:

Cédigo de la Cuenta: Es el que nos permite identificar una cuenta por medio

de una asignacién numeérica.

Nombre de la Cuenta: Nos permite saber que elemento financiero de la

empresa interviene en la transaccion.

Debe o Cargo: Es el registro del movimiento de la cuenta en la columna

izquierda.!**

113
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Horngren, Harrison. Contabilidad. Pag. 79-81.
Romero, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 266-273.
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Haber o Abono: Es el registro del movimiento de la cuenta en la columna de
la derecha, a este registro también se le llama Acreditar.

Saldo: Es la diferencia entre la sumatoria de los movimientos deudor y
acreedor de una cuenta especifica, este puede ser Deudor o Acreedor.!®

Saldo Deudor: Una cuenta tiene saldo deudor cuando el Debe sea mayor que

el Haber.

Saldo Acreedor: El saldo es acreedor en una cuenta cuando el Haber es

mayor gue el Debe.

Cddigo de la Cuenta Nombre de la Cuenta

1110 Caja General

Cargo —— $5,000.00 $2,000.00 «— Abono
$3,000.00
Saldo Deudor

5 Guajardo Cantti, Gerardo. Contabitidad Financiera. Pags. 79-80.
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4.4.2.3 Clasificacion de las Cuentas.

4.4.2.3.1 Clasificacion del Activo.

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante identifique y comprenda la clasificacién de los distintos tipos
de cuentas.

b) Desarrollo del Tema

El Activo se puede dividir seglin la funcidn en:!*®

Activo Circulante: Elementos que sufren cambios de manera continuada por
la- propia actividad empresarial, como los activos que se adquieren para su
posterior venta (mercaderias) o transformacion (materias primas), los
derechos de cobro por las ventas a crédito o el dinero en efectivo.

Para diferenciarlos se toma de referencia el ciclo de explotacion (tiempo en
el que la empresa completa su capacidad productiva: compra - fabricacion -
venta y cobro), si bien a efectos practicos se utiliza el periodo anual

Activo No Circulante: Conjunto de elementos que permanecen en la
empresa durante un horizonte temporal prolongado. Se trata de elementos
adquiridos para ser utilizados, ya sean tangibles o intangibles, e inversiones
financieras, cuando la empresa no piensa desprenderse de ellas. A estos
elementos se les denomina también inmovilizado.

Segun la liquidez de los elementos de activo, es decir, segtn la capacidad
de convertirse en disponible (dinero), distinguimos entre:

(a) Inmovilizado: Son las inversiones permanentes de la empresa.

(b) Existencias: Cuya conversion en liquidez se produce por la venta.
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(c) Realizable: Son los elementos que se pueden transformar en dinero en
un corto plazo de tiempo teniendo en cuenta la actividad normal de la

empresa, como los derechos de cobro de clientes.

(d) Disponible: Representa los medios liquidos, es decir, el dinero en
efectivo de que dispone la empresa (caja, bancos, c..)

4.4.2.3.2 Clasificacion del Pasivo.

El pasivo se puede clasificar atendiendo al criterio de exigibilidad, es decir, en
funcion de ta capacidad que tienen los elementos de pasivo de ser exigidos en

un momento determinado:Y’

{a)Pasivo Circulante o Exigible a Corto Plazo: Son aquellas deudas que la
empresa debe reintegrar en el plazo de un afo, es decir, cuyo vencimiento

es igual o inferior al afio.

Destacan entre ellas ias deudas con [os proveedores, o los acreedores
comerciales, que se derivan de la compra de bienes y servicios necesarios

para desarrollar la actividad principal de la empresa.

{b) Pasivo no Circulante o Exigible a Largo Plazo: Son aquellas deudas que la
empresa debe reintegrar en el plazo superior al aﬁof

Entre estas deudas cabe mencionar los préstamos y las deudas contraidas

con otros acreedores, en todos 10s casos con vencimiento superior a un ano.

Este tipo de financiacion, junto con los recursos propios, se utiliza para
financiar fa estructura fija, o activo fijo, de la empresa.

16
17

Romera, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 155-160.
Romera, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 167-168.
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4.4.2.3.3 Clasificacion del Capital.iis

Dentro del capital no es habitual hablar de clasificaciones. Sin embargo, Si

puede hablarse de distintos tipos de recursos propios:

(a) Aportaciones de los Propietarios: Estan constituidas por la aportacion inicial

del empresario o de los socios, en su caso, y también por los desembolsos
que estos agentes puedan realizar con posterioridad a la constitucion de la

empresa.

(b) Los Beneficios Retenidos en la Empresa: Constituyen la autofinanciacién, es

decir, los recursos generados por la propia empresa al obtener ésta
beneficios que permanecen en la misma sin ser retirados por los socios con
destino a sus patrimonios privados. A los beneficios retenidos se les conoce

contablemente con el nombre de reservas.

(c) Los Beneficios o, en su caso, Pérdidas del Ejercicio Actual: También forman

c)

parte de los recursos propios. Si no se reparten en forma de dividendos a
los propietarios, pasaran a forma parte de los beneficios retenidos, es decir,

de las reservas.

Como ya indicamos, los recursos propios, junto con los recursos ajenos a
largo plazo suelen utilizarse para financiar el activo fijo de la empresa. La
suma de ambos se conoce como financiacion permanente o basica, y

también como pasivo fijo.
Asignacion Necesaria para la Siguiente Clase:
i. Pida a los alumnos que para la siguiente clase, deben tener un

catalogo y manual de aplicacion de cuentas basicos de cualquier

empresa.

118

Romero, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 169-170.
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4.4.2.4 Catdlogo de Cuentas y Manual de aplicaciones.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que los alumnos apliquen sus conocimientos adquiridos, del catdlogo y manual

de aplicacion de cuentas en sus empresas correspondientes.

b) Desarrollo del Tema.

El catdlogo de cuentas representa la estructura del sistema contable de una
empresa, que se utiliza para el registro, clasificacion y aplicacion de las
operaciones contables. Dicho catdlogo debe tener un esquema de clasificacion

estructuralmente adaptado a las necesidades de la empresa.

Al elaborar un catdlogo de cuentas debe tenerse en cuenta los siguientes

principios:
e La clasificacion debe estar bien fundada
e En la dasificacion se procedera de lo general a lo particular
e FEl orden del rubro de las cuentas debe ser el mismo que tienen los
estados finandcieros.

e Los rubros o titulos de las cuentas deben sugerir la base de clasificacion.

Debe preverse de una futura expansién al nombrar las cuentas

Al proyectarse un catalogo de cuentas debe tenerse en cuenta que tipo de
informacion debera necesitarse y planear el rubro de las cuentas, de manera

que dicha informacion se obtenga sin dificultad.

El catalogo de cuentas debe cumplir con los siguientes objetivos:

« Registrar y clasificar las operaciones similares en cuentas especificas.
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o Facilitar la preparacion de los Estados Financieros.

o Promover la eficiencia de las operaciones y la adhesion de la politica

administrativa prescrita.

i. Clasificacion de catalogos de cuentas

Los catalogos de cuenta se clasifican de la siguiente manera:

e Sistema Decimal: Se basa en la clasificacidn de grupos y subgrupos de
cuentas, tomando como base los numeros decimales del 0 al 9.

CODIGO NOMBRE NIVELES
1 ACTIVO - TITULO
11 CIRCULANTE RUBRO
111 CAJA CUENTA MAYOR
1111 CAJA GENERAL SUBCUENTA

o Sistema Numérico: Se basa en la clasificacion de las cuentas, tomando
como base el identificarlas con una numeracion correlativa.

CODIGO NOMBRE
1 CAJA
2 BANCOS
3 CLIENTES

e Sistema Nemotécnico: Se basa en el empleo de letras que representan una

caracteristica especial o particular de la cuenta.

CODIGO NOMBRE NIVELES
A ACTIVO TITULO
AC CIRCULANTE RUBRO
ACc CAJA CUENTA MAYOR
ACb BANCOS CUENTA MAYOR
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El sistema mas utilizado es el sistema decimal el que se explica a continuacién:

Una cifra : Clasificacion principal en Activo, Pasivo, Patrimonio,
etc.

Dos cifras : Rubro de Agrupacion

Tres cifras : Cuenta de primer grado (Cuenta)

Cuatro cdfras : Cuenta de segundo grado (Subcuenta)

La letra "R" colocada al final de determinados cddigos, indica que éstos se
refieren a las reservas de valuacidn, que se presentaran en el Balance,
disminuyendo 1a correspondiente cuenta de Activo.

Conforme las explicaciones anteriores se dan algunos ejemplos de nimeros de

codigos:

Una sola cifra identifica las dasificaciones principales o también llamados
grupaos:

Activo

Pasivo

Patrimonio

Cuentas de Resuitado Deudoras

Cuentas de Resultado Acreedoras

Cuentas de Orden

Oy s W N

A los rubros de agrupacidn corresponden dos cifras asi:

11 Activo Circulante

21 Pasivo Circulante

31 Capital Social

41 Costos de Operacion,
51 Ingresos

61 Cuentas de Orden
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Las cuentas de primer grado se identifican con tres cifras:

111 Caja

211 Proveedores

311 Capital Social

411 Costos de Operacion
511 Ingresos

611 Cuentas de Orden

Los numeros que corresponden a las cuentas de segundo grado o subcuentas,
estan indicados por cuatro cifras:

1111 Caja General

2111 Proveedores Nacionales
3111 Capital Social Pagado

4111 Costos de comercializacion.
5111 Ingresos

6111 Cuentas de Orden

Manual de Aplicacion:

£ manual de aplicacién se puede conceptualizar como la descripcion en forma
detallada de la aplicacién, de cada una de las cuentas que integran el catalogo
de cuentas, sirve como guia para la correcta aplicacion del catalogo de cuentas
en todas las operaciones que se realicen.

¢) Actividad del Catedratico:

Prepare listas de 5 cuentas para los alumnos, procure que dentro de cada

grupo sean diferentes las cuentas. (Ejemplo anexo 2 de modulo II)
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d) Actividad de Grupo:
i. Los grupos deben reunirse y comparar sus respectivos catalogos
y manual de aplicacién, por lo que estos deben ser de diferentes
empresas entre cada miembro del grupo. Esta asignacion debe

realizarse en 20 minutos.

ii. Con las listas de cuentas los alumnos deben clasificarlas segtin
rubro y grupo al que pertenece la cuenta, lo que debe de

hacerse en un tiempo maximo de 20 minutos.

e) Tarea Ex- aula
Los grupos deben estructurar un catdlogo y manual de aplicacién de cuentas

acorde a su empresa.

d) Asignacion Necesaria para la Siguiente Clase:
Distribuya las siguientes cuentas entre los grupos. ( el orden de los grupos

puede ser aleatorio)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
CAJA GENERAL :1> GRUPO N° 1

CAJA CHICA
BANCOS
CUENTAS POR COBRAR

DOCUMENTOS POR COBRAR

ESTIMACION POR CUENTAS INCOBRABLES i> GRUPO N¢ 2
INVENTARIO

ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIO
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO A CORTO PLAZO
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ACTIVO NO CORRIENTE
TERRENOS

EDIFICIOS
MAQUINARIA'Y EQUIPO
EQUIPO DE TRANSPORTE

DEPRECIACION ACUMULADA
BIENES INTANGIBLES
AMORTIZACION
INVERSIONES

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR
DOCUMENTOS DESCONTADOS
RETENCIONES

PASIVO NO CORRIENTE

g 0l

PROVISIONES PARA OBLIGACIONES LABORALES

CAPITAL
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL FIJO
CAPITAL VARIABLE
RESERVA LEGAL
UTILIDADES
DEFICIT

CUENTAS DE RESULTADO DEUDORAS
GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DE COMERCIALIZACION
GASTOS FINANCIEROS
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GRUPO N° 3

GRUPO N° 4

GRUPO N°© 5

GRUPOQO N° 6

GRUPO No 7



CUENTAS DE RESULTADO ACREEDORAS

INGRESOS DE OPERACION

OTROS INGRESOS ::> GRUPO N° 8
PERDIDAS Y GANANCIAS

CUENTAS DE ORDEN

4.4.2.4.1 Movimientos de las Cuentas.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que los estudiantes aprendan de sus compaferos los movimientos de las

cuentas mas importantes de los estados financieros.

b) Actividad de Grupo:
i. Los grupos deben de exponer las cuentas correspondientes,
tomando encuenta que al iniciar cada grupo deben de decir el
rubro y grupo de las cuentas a exponer; o al cambiar de grupo

de cuenta.

ii. Entregar resumen de las cuentas de exposicion al catedratico y

una copia a cada grupo de clase.

c) Asignacion Necesaria para la Siguiente Clase:

a. Investigar sobre los sistemas contables.
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4.4.2.5 Sistemas Contables

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que los alumnos comprendan y elijan el sistema contable adecuado para su

empresa.

b) Desarrollo del Tema:

4.4.2.5.1 Tipos de Sistemas Contables para el manejo de los Inventarios.

Existen dos tipos principales de sistemas de contabilidad de inventarios:**°

e El Sistema Periddico.

e FEi Sistema Perpetuo
Estos sistemas nos ayudan a mantener adecuados métodos y procedimientos
de administracion, control, valuacion y registro de inventarios; los que
constituyen una cuenta importante dentro de las empresas comerciales e

industriales.

Para poder establecer el sistema mas adecuado para cualquier empresa se

debe tomar en cuenta:

¢ Giro de la empresa.

¢ Volumen de las operaciones.

e (Capacidad econdémica.

¢ Tipo de mercado.

e Informacion deseada.

e Claridad en los registros y en la informacion.

19 Romero, Javier. Principios de Contabilidad. Pags 2440-453.
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4.4.2.5.2 Sistema Periddico.

El sistema de registro periddico no mantiene un saldo actualizado de las

mercancias en existencia, %

Es utilizado por los negocios que venden mercancias relativamente baratas, los
que en su mayoria no mantiene registro detallado de la compra y venta de cada

uno de sus productos.

Siempre que se compran mercancias para revenderse se hace un cargo a la

cuenta de Compras.

Las cuentas Devoluciones y Bonificaciones sobre Compras, Descuentos sobre
Compras y Fletes sobre Compras se utilizan para devoluciones, descuentos
recibidos por pronto pago y cargos de fletes que incurre el trasportar

mercancias.

Cuando se aplica el sistema periédico no se registra el costo de la mercancia
vendida cada vez que se efectlia una venta, sino hasta el fin del periodo. Como
consecuencia de lo anterior, es necesario hacer un conteo fisico para

determinar las existencias de mercancias al finalizar el pergiodo.

Este sistema es usualmente utilizado por empresas de abarrotes, ferreterias,
farmacias, en las cuales el volumen de ventas es muy grande cada dia, la
actividad de consulta de costo por cada venta es muy dificil, por Io'tanto, en
este tipo de negocios, al momento de hacer una venta se registra el importe de
la venta y se espera hasta el final del ejercicio para la determinacién del precio
del costo (Costo de Venta), mediante lo toma fisica de un inventario final, con

el cual determinaremos el costo de ventas.

120 Horngren, Harrison. Contabilidad. Pag. 399-400.
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Por lo tanto, en este procedimiento de registro, para la determinacién del costo

de ventas es necesario conocer los siguientes elementos:

(a) El importe de las mercancias en existencia al inicio del periodo contable, o
sea el inventario inicial,

(b)E! importe de las mercancias que se adquirieron durante el ejercicio.
(Compras Netas)

(c) El importe de las existencias de mercancias no vendidas y que aln se tienen
en existencia al finalizar el periodo, es decir, el inventario final.

En el Estado de Resultados de una empresa comercial se incluye una seccién
para explicar la determinacion del costo de mercancia vendida. Este costo se
rebaja de las ventas netas para obtener la utilidad bruta, a la cual se restan los
otros gastos del periodo para determinar la utilidad neta. Para calcular el costo
de la mercancia vendida se utilizan la cuenta Compras y Cuentas afines, asi
como los inventarios inicial y final. En el sistema perpetuo esto no es necesario

debido a que el saldo del costo de ventas ya se tiene.

La formula para determinar el costo de la mercancia vendida es:
Inventario Inicial
Compras Brutas

+ Fletes Sobre Compras

- Descuentos Sobre Compras

- Devoluciones y Bonificaciones Sobre Compras

= Costo de la Mercancias Disponibles.

- Inventario Final

= Costo de Ventas
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c) Ejemplo:
La empresa "La Mariposa, S.A. de C.V.", al final de su primer periodo de
operacién muestra la siguiente informacion con la cual se espera obtener el

costo de venta de sus mercancias:

Las compras totales realizadas por la empresa ascienden a un v~ -
$45,589.00, estas compras generaron gastos por fletes de $2,345.00. Las dicha
compra se realizo al crédito por 45 dias, pero la empresa lo pago en 30 dias,
por lo que se obtuvo un descuento del 5% sobre la compra.

El dia que se pago la compra hubo una devolucion de mercaderia dafiada que
ascendia a un monto de $2,500.00.

Al final del periodo se realizo el inventario fisico de la mercaderia en existencia
el cual esta valuado en $7,890.00

Con la informacidén anterior obtenga el costo de venta.

Inventario Inicial : $0

Compras Brutas : $ 45,589.00

Fletes Sobre Compras: $ 2,345.00
- Descuentos Sobre Compras: $ 2,279.45
- Devoluciones y Bonificaciones Sobre Compras:_$ 2,500.00
= Costo de la Mercancias Disponibles: $ 43, 154.55
- Inventario Final: $ 7,890.00
= Costo de Ventas: m
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4.4.2.5.3 Sistema Perpetuo.

Cuando una empresa necesita conocer tanto el nimero de articulos en
existencia como su costo, el sistema adecuado para su contabilizacion es el
Sistema Perpetuo; ya que este nos permite controlar las mercancias por medio
de tarjetas que nos permiten cotejar los datos obtenidos de los registros

contables.'*

El uso de este procedimiento viene a subsanar las desventajas fundamentales
del pracedimiento analitico, en lo referente al conocimiento del inventario final y
del costo de ventas, asi como la posibilidad de detectar robos, malos manejos,
extravios o errores en el manejo de los inventarios, toda vez que se puedel
comparar la existendia fisica derivada de la toma del inventario, contra los
registros contables que los controlan. A su vez podemos conocer en cualquier
momento el importe de la utilidad en ventas o utilidad bruta, las existencias de
mercancias; para lo cual sdlo tendremos que enfrentar el saldo de las cuentas

de ventas (Ingresos) contra la de costos de ventas.

Este procedimiento consiste en registrar las operaciones de compraventa de
rnercancias en la cuenta de Inventario a su precio de costo. Los importes por
compras, fletes sobre compras, devoluciones y bonificaciones sobres compras o

descuentos sobre compras se registran en esta misma cuenta.

Los articulos vendidos o devueltos por los clientes se registran a precio de
compra en la cuenta denominada Costo de Ventas y a precio de ventas en la

cuenta de Ventas.

121 pomero, Javier. Principios de Contabilidad. Pdgs 497-499.
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4.4.2.5.4 Diferencia entre los Sistemas Contables
Sistema de Inventario Periodico

No mantiene un registro al dia de todas las mercancias comprédas y
vendidas.

El inventario se contabiliza por lo menos una vez al afo.

Se utiliza para mercancias baratas. |

Las operaciones estan sujetas a que se presenten situaciones como
devoluciones, descuentos o bonificaciones; tanto en compras como en
ventas.

El costo de la mercancia comprada se lleva a una cuenta llamada
Compras.

Se recomienda para empresas de abarrotes, ferreterias, farmacias, etc.

Sistema de Inventario Permanente.

Mantiene un registro al dia de todas las mercancias compradas y
vendidas.

El inventario se contabiliza una vez al afio.

Se utiliza para todo tipo de mercancias.

El costo de la mercancia comprada se lleva a una cuenta llamada

Inventario.

d) Actividad del Catedratico.

i. Clase dialogada.

ii. Desarrollo de casos practicos para el grupo de dases en general,
conforme al avance de conocimientos adquiridos en clase de los
estudiantes, es decir elaborar partidas en forma T y utilizando
cddigos del manual de cuentas y conforme al manual de

aplicacion.

iii. Elaboracidn de casos prdacticos para cada empresa del grupo.

250



e) Actividad de Grupo:
De acuerdo a los conocimientos adquiridos en la clase, elegir el sistema

contable apropiado segiin su tipo de empresa.

f) Tarea Exaula

Readecuar el catdlogo conforme al sistema contable de la empresa.
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UNIDAD III

4.4.3 CICLO CONTABLE
4.4.3.1 Ciclo Contable.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante identifique las partes de un ciclo contable y las caracterist....;

de cada componente del cido contable y lo aplica en su empresa.

b) Desarrollo del Tema

La duracién de la empresa suele ser indeterminada, salvo el caso de unidades
econdmicas que nacen para llevar a cabo un proyecto concreto. En
consecuencia, en la mayoria de los casos habria que esperar al final de la vida

de la empresa para conocer el resultado obtenido y el patrimonio final.

No obstante, por motivos legales y de gestion, periddicamente es necesario
conocer el resultado y el patrimonio de la unidad econdmica. Normalmente,
este proceso se realiza con periodicidad anual, que puede coincidir o no con el

afno natural. Este periodo se conoce en la practica como ejercicio economico.

El ciclo contable es el proceso regular y continuado que tiene lugar en la
contabilidad de las empresas a lo largo del ejercicio econdmico anual, cuyo
objeto es poder determinar al final de dicho ejercicio un resultado periédico que
sirva para enjuiciar la marcha de la empresa y cumplir con las obligaciones

legales.

Tres son las fases que abarca el ciclo contable:

(a) Apertura o inicial: Supone la apertura de los libros de contabilidad, tanto en
el caso de una empresa que inicia su actividad por primera vez, como en el
de aquélla que ya ha venido desarrollando una actividad productiva en

ejercicios precedentes.
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(b) Desarrollo o gestién: Se extiende a lo largo del ejercicio econdmico anual y
tiene la finalidad de interpretar y registrar contablemente las operaciones

que surgen como consecuencia de la actividad de la empresa.

(c) Conclusion o cierre: Consiste en un trabajo de recopilacion y sintesis, por el
cual se introducen determinadas modificaciones o ajustes a las cuentas que
permitan elaborar una informacion contable de sintesis, los estados
financieros, que se ponen a disposicién de todos los usuarios.

4.4.3.1.1 Apertura de la Contabilidad. :
Una vez realizado el Balance Inicial, que es el mismo que el Balance Final del

ejercicio anterior, servira de base para la realizar el primer asiento en el Libro

Diario, es decir, el asiento de apertura.

Este asiento es el inverso al asiento de cierre que se habra realizado en el

ejercicio anterior.

4.4.3.1.2 Fase de Desarrollo Contable del Ejercicio.

Los asientos de los hechos contables que hayan ocurrido durante el ejercicio,
de los cuales se tiene constancia a través de los documentos correspondientes,
se registraran periddicamente en el Libro Diario. Por tanto, esta fase consiste
en el registro de las operaciones del ejercicio.

Legalmente, se contempla la posibilidad de que las operaciones se registren dia
a dia, aungue se admite también

Todos los asientos del Libro Diario deben ser traspasados al Libro Mayor, esta

operacion no es obligatoria legalmente, pero si es indispensable en el proceso

contable.
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Una vez registradas todas las operaciones relativas a los hechos contables que
han tenido lugar en el ejercicio, es habitual realizar un Balance de
Comprobacion. Este estado contable permite indagar sobre los posibles errores
aritméticos o de traslacidon que se hayan podido cometer en la contabilizacidn
de los hechos acaecidos durante el ejercicio, bien en los asientos del Diario o
bien en el Libro Mayor.

No obstante, el Balance de Comprobacién puede realizarse en cualquier
momento del proceso contable, si bien es aconsejable en términos generales

prepararlo en los momentos clave de dicho proceso.

4.4.3.1.3 Fase de Conclusidn o de Cierre del Ejercicio.

El Balance de Comprobacion realizado al cierre del ejercicio, después de haber
registrado todas las operaciones del mismo presenta graves deficiencias, ya que
no ofrece:

« Ni los resultados habidos en el ejercicio.

« Ni una vision ajustada de la situacién patrimonial de la empresa en ese

momento.

Para conocer el resultado del ejercicio y la auténtica situacién patrimonial, es
preciso realizar tres etapas mas, la de regularizacién, la que conlleva el célculo

del resultado del ejercicio y la del cierre de la contabilidad.

4.4.3.1.4 Regularizacién:

Esta fase exige realizar una serie de operaciones que pueden incidir bien en la

presentacion de la situacién patrimonial o bien en el calculo del resultado.

(a) Reclasificacion de partidas: tiene por objeto traspasar cantidades de unas

cuentas a otras cuando los importes contabilizados en una cuenta tienen

254



una significacion que no se corresponde con el titulo de la misma, como

consecuenda, por ejemplo, de:

o Vencimientos a corto plazo de partidas catalogadas a largo plazo.

. Necesidad de corregir asientos erréneos.

(b) Regularizacién de cuentas especulativas: se trata de adecuar el saldo de las
cuentas, nommalmente de las de existencias, al valor de las existencias
finales, calculadas extra-contablemente mediante el inventario fisico.

(c) Periodificacion de ingresos y gastos: tiene por objeto imputar al resultado
del ejercicio Unicamente los gastos e ingresos que corresponden al mismo.
Ello exige:

e Anular los gastos e ingresos contabilizados que no correspondan al
ejercicio actual, sino a ejercicios posteriores: gastos e ingresos
anticipados

o Contabilizar como ingresos y gastos del ejercicio aquéllos que
correspondan al mismo, adn cuando estén pendientes de la
correspondiente documentacion mercantil: gastos e ingresos no
formalizados

(d) Correcciones de valor: se trata, por aplicacion del principio de prudencia, de
registrar contablemente todas pérdidas de valor, tanto reales como

potenciales, que afecten a los elementos de activo.

Una vez regularizada la contabilidad, puede elaborarse un Balance de Sumas y

Saldos, para verificar la ausencia de errores dentro de esta fase.

4.4.3.1.5 Calculo del Resultado del Ejercicio.
Consiste en anular las cuentas de gastos e ingresos y las de pérdidas y

beneficios, en su caso, y trasladar su saldo a la cuenta de resultados, que
legalmente recibe el nombre de «Cuenta de Pérdidas y Ganancias». Asi, las

cuentas de gastos e ingresos quedaran saldadas
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4.4.3.1.6 Cierre de la Contabilidad.
Una vez realizado el proceso anterior, solo quedan abiertas las cuentas

representativas de la riqueza de la empresa y sus correspondientes saldos, es
dedir, la riqueza final. Con el asiento de cierre todas las cuentas quedaran

saldadas y la contabilidad cerrada:

La informacion de la fase de conclusion sirve de base para la elaboracion de los
estados contables que informan del patrimonio de la unidad economica, asi
como del resultado obtenido en el ejercicio, es decir, el Balance y la Cuenta de
Resultados. A través de ellos se comunica la informacién contable a los usuarios

interesados en la misma.

4.4.3.2 Documentos Legales.

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:
El estudiante deberd identificar los distintos documentos que exige la legistacion
salvadorefia para respaldar las transacciones comerciales comunes y adecuarlos

d Ssu empresa.

b) Actividad de} Catedratico:
i, Desarrollar una exposicion dialogada,

ii. A lo largo de la exposicién el docente debe dar espacio cada cierto
tiempo para que los alumnos, den sus puntos de vista. Con forme el
alumno de participe de forma valiosa para el desarrollo de la clase el

docente evaluara el merito de acumulacién de puntajes.

iii. Es necesario que el catedratico presente ejemplos de estos
documentos para que los alumnos observen las caracteristicas propias
y comunes de los documentos legales de los cuales se esta hablando

en clase.
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¢) Desarrollo del Tema.

Toda transaccion para registrarse en la contabilidad debe estar debidamente
documentada, puesto que necesitamos formas que nos expliguen
posteriormente como y cuando se realizaron los hechos registrados. El Cédigo
de Tributario de nuestro pais estipula los documentos necesarios para registrar
fas compras o ventas que realice la empr—~.

Para la venta de hienes muebles o la prestacion de servicios se debe emitir los
documentos siguientes:

« Sies contribuyente el comprador se le debera extender un Comprobante de

Crédito Fiscal.

Los que deberan cumplir con los siguientes requisitos: 2

(a) Emitirse en triplicado.

(b) Nombre, denominacion o razén social del contribuyente emisor, giro o
actividad, direccion del contribuyente emisor, giro o actividad, direccion del
establecimiento y de las sucursales, Numero de Identificacién Tributaria y
NUmero de Registro de Contribuyente.

(c) Separacion de ventas gravadas y exentos.

(d) Fecha de emisioén,

(e) Nombre, denominacion o razén social del contribuyénte adquirente, giro o

actividad, direccidon del contribuyente adquirente, giro o actividad, Numero
de Identificacion Tributaria y NGmero de Registro de Contribuyente.

12 Cdigo Tributario. Art. 114
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(f) Descripcion de los bienes y servicios, especificando las caracteristicas que
permitan identificar el bien o servicio, su precio unitario, cantidad de bienes

y monto total de la operacion.
(g) Cantidad recargada separadamente por concepto del presente impuesto;

(h) Nimero y fecha de la nota de remisidon cuando hubiere sido emitida con

anterioridad;

(i) Condiciones de las operaciones: al contado, al crédito, puesto en bodega y
otras; y
(j) Pie de Imprenta: Nombre, denominacion o razon social, domicilio y nimero

de registro del propietario de la imprenta.

Si es consumidor final, Factura o Ticket.
e FiguraN° 1

COMPROBANTE DE
NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE EMISOR CREDITO FISCAL Ne

GIRO NIT.

DIRECCION (oficaias, extablecuuentos v sucusalesh TR

FECHA

[NOMBRE DEL CLIENTE

O IRECTON [DEP ARTAMENTC IR O

N 1T IN R

CONDICIONES DE LA OPERACION I\"ENTA A CUENTA DE:

MIMERQ DE NCOTA DE REMISION ANTERIOR. FECHA DE NOTA DE REMISION ANTERBOR
PRECH)
CANTIDAD DHESCRIPCTON UNITARN JVENTAS EXENTAS VENTAS AFECTAS

SON SURAS 1SH e

RECIBIDO POR ENTREGADO POK. A 158

NOMBRE NOMBRE SUBTOTAL 1155

CiPoD UL CiPoDIrt VENTA EXENTA (153

FIRMA FIRM A TOTAL LUS%

NOMBRE IMPRENTA
N°DE REGISTRCH ORIGINAL. CLIENTE

AUTORIZACTEN DE INPRENTA N°

TIRAJE DEL AL
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Facturas u otros documentos a emitir a no contribuyentes del impuesto o

consumidores finales:»

(a) Se emitiran en duplicado en forma correlativa, debiendo entregarse en caso
de las operaciones locales la copia al adquirente del bien o pi - tatario "
servicio y en las operaciones de exportacion debera entregarse el original al
cliente y, cumplir con las especificaciones que el trafico mercantil

internacional requiere;

(b) Descripcion de los bienes y servicios especificando las caracteristicas que
permitan individualizar e identificar plenamente tanto el bien como el
servicio comprendido en la operacion, el precio unitario, cantidad y monto
total de la operacion;

(c) Separacion de las operaciones gravadas y exentas;

(d) Inclusién del impuesto respectivo en el precio de las operaciones gravadas;

(e) Valor total de la operacion;

() El nimero de identificacion tributaria del consumidor o en su defecto el de

la cédula de identidad personal, para aquellas operaciones cuyo monto total

sea mayor o igual a cuatro mil novecientos setenta colones.

23 Cédigo Tributario. Art. 115.
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Factura

ACTIRA

NCMARE TEL QONIRIBUYENIE EN SR N

QRO T

TIRECCICN (i, estaliocniientas yarnesakes) C

FECHA
lN(.‘X\EREIE_ (LIBNIE

CAREOCION

VENTA A CLENIA DE

) PRECIO

SANTIDAD TESCRIPCICN UNITARIO)  JVENTASFAENTAS VFNTAS AFE(TAS

NN SUNAS (155 (&3
VENTA EXENTA |U'>“F

NT.CIP. () DUI I'E (TIENIEPCR CPERACICNES SUBIUTAL L5$
I[(XALESONAYCRESTE ¢ 497 [TOTAL 5
NCA RREIN PRENTA
NLE RECISTR) CRIGNAL EMNISOR

AURRIZACICN IVPRENTAN

TIRAIE TEL AL

Figura N° 1
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Ticket por Ventas a Consumidor Final

TOPECHE, S. A.DEC. V.

SUCURSAL SANTA ANA
AV.INDEPENDENCIA ENTRE 1°
Y 3°C.OTE.N°3

NIT: 0614-060968-103-0
NRC: 111001-0
GIRO: LIBRERIA

CAJA N° 002
TIQUETE N® 000001

48366 Goma pega pega
2 X $1.25 $2.50
G

61310 Anillado y Empastado
5 x $2.00 $10.00

G
TOTAL  $12.50
CASH $15.00
CHANGE $ 2.50
TOTALITEMS
Figura N© 2

Notas de Remisién: Documento que se emite al momento de la entrega real
o simbdlica de los bienes cuando en su defecto no se emita el Crédito Fiscal,
el cual se emitird en los tres dias siguientes a la entrega de los bienes,
haciendo referencia de la nota de remision que le ampara. Asi también se
utiliza cuando se efecttian envios de bienes muebles y mercancias en

consignacion o traslados que no constituyen transferencias.

(a) Emitirse en triplicado.

201




(b) Nombre, denominacién o razén social del contribuyente emisor, giro o
actividad, direccion del contribuyente emisor, giro o actividad, direccién del
establecimiento y de las sucursales, Nimero de Identificacién Tributaria y

Numero de Registro de Contribuyente.

(c) Separacion de ventas gravadas y exentos.

(d) Fecha de emision.

(e) Nombre, denominacién o razén social del contribuyente adquirente, giro o
actividad, direccion de! contribuyente adquirente, giro o actividad, Ndmero
de Identificacion Tributaria y Nimero de Registro de Contribuyente.

(f) Descripcion de los bienes y servicios, especificando las caracteristicas que
permitan identificar el bien o servicio, su precio unitario, cantidad de bienes

y monto total de la operacidn.

(g) Nimero y fecha del Comprobante de Crédito Fiscal cuando se hubiere

emitido previamente;

(h) Titulo a que se remiten los bienes: depdsito, propiedad, consignacion u

otros; y,

(i) Firma y sello del emisor.
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WOMBRE DEL CORTRIBUYEWTE EMEAOR
GIRO
DIRECCION tofichias. establecatentos v sucirsulesi

FECHA

i ey
NOTA DE REMISION

NIT.

R

Ne

INCRMBRE DEL CLIENTE

[HIRECCION

II)EPART.&MENTO

GIRO

NIT

CONDICIONES DE OPERACION

N COMPRUOBANTE DE CREDITO FISCAL
EMITIDQ CON ANTERIGRIDAD

CANTIDAD

DESCRIPCION

PRECIC UNITARIG

RECIBIDO POR:
INODMBRE
CIPoDAL]

IRMA

ENTREGADO POR.
NOMBRE
CIPoD UL

FIRM A

N¢MBRE IMPRENTA
N DE REGISTR FIRMA Y SELLC'DEL EMISOR

AUTORIZACION DE IMPRENTA N*

IR ATE DEL AL CORIINAL: CLIENTE

Figura N° 3

Cuando se deba hacer ajustes en los calculos de precio o débito fiscal, o cuando

se produzcan devoluciones de dinero o bienes se emitira la Nota de Crédito.
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JNOTs DE DEBITO

HNORMBRE DEL CONTRIBUYENTE EMIROR Ne
CGHRO N1T

DIRFCCICN coficuas. establecimentos v stcmsalex} W R

FECHA

INCAMMBRE DEL CLIENTE

DIRECYION IDEP:\RTAMENT\.» kIR

NIT lNRC

CONDICHONES DE LA OPERACTON I\'ENTA A CUENTA DE"

WUMERC DE COMPROBANTE DE CREDITO FISCAL AJUSTADO

PRECIC
CANTIDAD DESCRIPCION UNITAKRIO VENTAS EXENTAS VENTAS AFECTAS

SON SUMAS LTSS (KR53

KECIRIDO POR. ENTREGAD®D POR: iva [LE3Y

INCMMBRE NONBRE SUBTOTAL 1S5

CIPoDUI CIPoDUT VENTA ENENTA LIS

FIRA A FIRALA TUTAL LS8

NOMBRE INMPRENTA
N°DE REGISTRO ORIGINAL: CLIENTE

AUTORIZACIGN DE INPRENTA N¥

TIRAIE DEL AL

Figura N° 4
Se debera emitir Notas de Débito cuando los valores del Crédito Fiscal
aumentaren y en el caso de que estos disminuyan se debe emitir las Notas de

Crédito Fiscal.

En el caso de que sea ventas a consumidor final se debe anular las facturas y

emitir nuevas.
d) Actividad de Grupo.

Intervenciones a lo largo de la exposicion del catedratico y de esta forma

acumular puntos.

e) Tarea Exaula
Elaboracion de documentos legales de acuerdo a su empresa.
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4.4.3.3 Registros Contables

4.4.3.3.1 Libros Principales

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante conozca e identifique:
e Los libros principales y auxiliares mas comunes utilizados en la
contabilidad,
e Los libros que exige la legislacion salvadorefia,
e Adecue los formatos de los libros a la empresa que esta desarroffando
para su aprendizaje.

b) Desarrollo del Tema

El Cddigo de Comercio estipula que el comerciante estd obligado a llevar
contabilidad debidamente organizada, conservando en buen estado los

documentos probatorios; asi como los llevar los siguientes registros contables:

¢ Estados Financieros.
+ Diario y Mayor.
e Y los demas gue sean necesarios por exigencias contables o por ley.

Los libros mas utilizados en la contabilidad son el libro diario y mayor.

Libro Diario: Es el registro cronoldgico de las operaciones de la entidad, lo
que comprende los pasos siguientes:

« Identificar la operacion desde los documentos fuente.
e Especificar cada cuenta afectada por la operacién y clasificar por su tipo

de cuenta.
¢ Determinar si cada cuenta aumenta o disminuye el activo.

¢ Usar las reglas de cargo y abono.
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e Anotar en el libro diario la operacion, incluyendo breve explicacién del

asiento.
1 3 4 2 5 6 7
F Num. NO DE PARTIDA Num. |PARCIAL |DEBE HABER
E De CUENTA DE CARGO De XXX
C C SUBCUENTAS DE CARGO A XXX
H U CUENTA DE ABONO S XXX
A E SUBCUENTAS DE ABONO I XXX
N RESUMEN DE LA OPERACION  |E
T N
A T
o
i. Fecha: Es el dia en que la operacion fue realizada.
ii. Numero de Cuenta: Es el cddigo que le corresponde a la cuenta en el
catalogo de cuentas.
iii. Numero de partida: Es la partida en la que se registra la operacion las que
deben ser correlativas.
iv. Numero de Asiento: es el nimero de partida facilitar la comparacién con el
mayor.
v. Cuentas de Cargo: Todas las cuentas que se anotan en el debe.
vi. Cuentas de Abono; Todas las cuentas que se anotan en el haber.
vii. Subcuentas: Son las que integran o totalizan un cargo o abono.
viii. Resumen de la Operacidén: Detalle claro, preciso y breve para identificar la

operacion con documentos probatorios.
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| Fecha | N°De Concepto Node | Parcial | Debe | Haber
Cuenta Asiento
23/12/04 1112 Bancos 34 $ 78,902,

1112.01 |Banco General $45,678.

1112.02 |Banco Seguro $33,224

1113 Cuentas por Cobrar $33,224.

1113.01 Clientes $28,456.

1113.06 Empleados $ 4,768.

5111 Ventas $4,0423.

2211 IVA- Debito Fiscal $5,255.
Por cobro de cuentas pendientes y $78,902. | $ 78,902,
una venta al contado realizado este
dia.

Libro Mayor: Es un registro donde se concentra los movimientos que tuvieron

las cuentas de activo, pasivo, capital y de resultado como consecuendia de las

operaciones realizadas durante el periodo contable registradas previamente en

el libro diario. El formato del libro puede ser en forma de “T” por cada cuenta o

segun el siguiente formato.

1 2 3 4 5 6
FECHA INOMBRE DE LA|NUM. CODIGO |CARGOS SALDO
CUENTA RELATIVA |DE DE DE LA
O CONTRA CUENTA |ASIENTC {CONTRA CUENTRA.
CUENTA
FECHA NOMBRE DF LA CUENTA | NUM. | COD. DE | CARGOS ABONOS SALDO DE LA
RELATIVA O CONTRA CUENTA | DE | CONTRA CUENTA.
ASIE | CUENTA
NTO
3/01/04 | Saldo Inicial $45,609.00
3/01/04 |Proveedores Nacionales 4 (2111 $15,609 $30,000.00
3/01/04 | Cuentas por Cobrar g (1113 $10,000.00 $40,000.00

Los siguientes formatos de libros son los exigidos por el Cédigo Tributario para

registrar las compras y 1as ventas. El libro de controi de inventarios es opcional

su forma.
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s LI BRO O REGISTRO DE OPERACIONES DE VENTAS A CONSUMIDORES
V NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE F T S RPNV ?_m S U NRC
| mEs: Ao T rouowe:

b b | NCAAQSISTEMA | VENTAS | VENTAS |- - o0 TOTAL | . VENTAS A
DA | DELN° | ALN | CQWUTARL?__'ADQ EXENTAS _INTERNAS EXPORTAQONES VENTAS DIARIAS CUENTADE

|GRAVADAS] PROPIAS TERCEROS

- [TOTALES DEL MES

" "'Nombre y Firma del Contador o Contribuyente:
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T . LIBRO O REGISTRO DE OPERACIONES DE VENTAS A CONTRIBUYENTES
- |[NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE: . = = s NRC e
.. |mes: - ARO: ' i _FOLIO N
T[N FEcHa cro R o - P NS COHTROL | NOMBRE | - OPERACIONESDE VENTAS PROPIAS 'Y A CUENTADE TERCEROS Sl
’  DE [CORRELATWOl  IMTERNO DECLIENTE. | NRC PROPIAS ACUENTADETERCEROS IMPGESTO
EMISION |PREIMPRESG] SISTEMAFOR-} ManpanTE | | | INTERNAS | DEBITO [ NTERNAS [ DEBITO| ToTAL PERCIBIDO
MULARIO UNICOif0 MANDATARIO EXENTAS| GrAvapAas | riscaL [ExENTas| cRAVADAs| FIsCAL o
[TOTALES DEL MES
3 X PROPIAS CUENTA UE TERCEROS - ; - -
RESUM EN OPERACIONES VALOR DERIT®. | VALOR. .| DEBITO: )
i METO FISCAL - NETQ | FISCAL
v ENTAS META'S MTERMAS GRAVADA S A CONTRIBUY ENTES N 1 o I
" |MENTAS NETAS INTERNA S GRAV A DA S'A CONSUMIDORES : . LN | ] T
TOTAL OPERACIONES INTERNAS GRAVADAS < ¢ ¢ o e
" [VENTAS NETAS INTERNA S EXEMTAS A CONTRIBUY ENTES e : e 3 o - :
JVENTAS METAS MTERNA'S EXENTAS & CONSUMIDORES . . ) o croomr
TOTAL OPERA CIOMES INTERMAS EXENTAS e s I i i Tt T oo
“JEXPORTA CIONES SEGUN FACTURA S DE EXPORTACIOH ¢ ‘ e 1 T oo
" Nombre y Firma deb.Contader o Contribuyente: T T T Toome . Toom o mniem s e C T
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LIBRO q REGISTRO DE OPERACIONES DE VENTAS A CONTRIBUYENTES
INOMBRE DEL CONTRIBUYENTE:

‘Nombre y Firma det Contadar o Contribuyente:

INRC.:
MES: ARO: . FOLlO e
Ne ] FECHA o N N “COMTROL NOMEBRE B OPERACIONES DEVENTAS PROPIAS ' ¥ A CUENTADE TERCEROS
1 pE eorrgLATIVO WTERNO | DE CLIENTE. ] NRC, PROPIAS ACUEMTADE TERCEROS - — hMeuEsTO
i _EMISION |PREIMPRESO]| SISTEMAFOR-| MANDANTE ] mTerNas | DEBITO INTERMAS FDEBITEY] ToTAL PERCIBIDO.
’ MULARIO UNICO (P MANDATAR IO EXENTAS| GRAVADAS Fiscal [eExenTasferavanaAst riscac | . ST
TOTALES DEL MES
PROPIAS CUENTA DETEACEROS B . ) )
A RESUMEN OPERA CIONES: VALOR DEBIT O VALOR | DEBITG )
NETO FISCAL NETO Fiscal
" [vENTAS NETAS INTERNAS GRAVADAS A CONTRIBUYENTES ¢ i e 3 ) i )
T IVENTA S NETAS INTERNAS GRAVADAS A CONSUMIDORES ~ ¢ »7fe” - yve et o - JoTem
JTOTAL OPERACIONES INTERNAS GRAVADAS T 3 ¢ c
T JvENTAS NETA'S NTERNAS EXENTAS 4 CONTREBUY ENTES % ¢ -
JYENTAS NETAS INTERNAS EXENTAS & CONSUMDORES ) ) N ) o
" frotaL oPERACIONES INTERNAS EXENTAS ¢ ¢ ) -
JexporTACIONES SEGUN FACTURAS DE EXPORTACION ¢ o ] ) )




- COVPRAS EXENTAS COMPRAS GRAVADAS IMPUESTO
NOVBRE DEL | INTERNAS | IMPORTACCNES | INTERNAS| MPORTACCNES| CREDITO _RETENIDO | .
. |TOTAL DEL MES
" MNombrey Fimadel Cortador 6 Contribuyeress T
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DESCRIPCION DEL PRODUCTO

[METODO DE VALUACION DE INVENTARIO:

.....REGISTRO DE CONTROL DE INVENTARIQ

FECHA

LAOPERACION

| uniDADES
| DEENTRADA

PRECIO DE

| cosToToTAL
_DE UNIDADES

DE ENTRADA

| UNIDADES |
'DE SALIDA

PRECIO DE
COSTO TOTAL

| DE UNIDADES |
DE SALIDA

] SALDO DE

UN!DADES

‘COSTODEL |

_SALDO DE
_UNIDADES

[roTaLes
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4.4.3.3.2 CASOS PRACTICOS
c) Actividad del Catedratico:

vi.

Clase magistral acerca de los registros contables.

Presentar ejemplo de los formatos de los libros principales y

auxiliares.

Los ejercicios de clase deben de presentarse utilizando los libros

principales y auxiliares.

Conforme se avance en el desarrollo de los ejercicios de clase
deberd supervisar a los alumnos en dicho avance tomando

mayor énfasis en los grupos que se atrasan.

Cada alumno debe tener en su cuaderno el desarrollo de los
casos y sus compaiieros también seran observadores del avance

de los casos en el grupo.

Trate que los grupos desarrollen los casos a un mismo ritmo
dejando como tareas exaula cierto nuimero de partidas a
desarrollar y evaluandolas en cada clase. Puede ser utilizado
tiempo de clase para desarrollar partidas sobre todo aguellas en
las que la mayoria de estudiantes presenten dificultad para

realizarlas.

d) Actividad de Grupo.
Desarrollar los ejercicios de clase tomando como. base los movimientos

presentados en bajo la modalidad de TIA y CIRC, es decir que los miembros de

un equipo evallen a miembros de otro equipo su avance y el catedratico debe

de enfocarse en los grupos que tengan mayor dificultad.

e) Tarea Exaula
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Desarrollar los ejercicios de su propia empresa utilizando los libros principales y

auxiliares, el catalogo y manual de aplicacion.

GUIA DE DESARROLLO
MODULO II
CONTABILIDAD
FINANCIERA I.



a) Guia de desarrollo de actividades del modulo ii.
Anexo 1 de modulo 11
Control de Lectura de Clasificacion de las Cuentas

Nombre:
N° de Carné: . NO de Lista:

De su propio concepto de Activo y cinco ejemplos de este:
De su propio concepto de Pasivo y cinco ejemplos de este:
De su propio concepto de Capital y cinco ejemplos de este:

Anexo 2 Modulo II.
Control de Lectura de Manual y Catalogo de Cuentas.

Nombre:

NO de Carné: . N° de Lista:

Indicaciones: Clasifique las cuentas segun su grupo, rubro y nimero de cuenta
del catalogo.

BANCOS

AMORTIZACION

DOCUMENTQS DESCONTADOQOS

RESERVA LEGAL

TERRENOS
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CASO PRACTICOS

b) Introduccion.

Para la elaboracion de los caso practicos se debe tomar en cuenta lo visto con
anterioridad en la teoria, y de acuerdo a la base técnica se tendra que
desarrollar el caso I que se refiere a una empresa comercializadora y el caso 11
a una empresa industrial. En estos casos en este mddulo se presenta la parte
de la aplicacién de las partidas contables desde su inicio hasta el cierre de las
mismas, en el madulo III se presentan la elaboracion de los Estados Financieros

de dichos casos.

c) Caso Practico 1
Lla empresa «Distribuidora Josué, S.A. de C.V.», su giro principal es la
comercializacién de ropa para dama, tiene al 1 de enero de 2004 los siguientes

elementos en su patrimonio:

Dinero en efectivo por importe de $3,000.00

Un camidn propiedad de la empresa valorado en $28.500.00

Saldos a favor de la empresa en cuentas bancarias por $50,000.00

Un edificio valorado en $50,000.00, siendo el valor terreno en el que se

S A

encuentra asentado el mismo de $200,000.00

5. El mobiliario y equipo que posee la empresa asciende a un valor de
$105,000.00

6. Mercaderia valorada en $68,500.00 de cuyo importe queda pendiente de
pago en un plazo de 4 meses un total de $10,000.00, a una tasa del 5%
de interés mensual.

7. Un préstamo bancario por $195,000.00 pagaderos en un plazo de 3

afos, a una tasa del 20% de interés anual.
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8. El capital aportado por los socios asciende a $300,000.00.
Con la informacién anterior elabore el Balance Inicial de la «Distribuidora Josué,

S.A. de C.V.».

A lo largo del periodo consecuente al Balance Inicial se efectuaron las
siguientes transacciones:
a) Se crea el fondo de caja chica con un valor de $500.00.
b) El saldo que posee caja general después de la transaccidn anterior, se
remesa al Banco Cuscatlan.
c) ASA, Poster nos presta el servicio de publicidad el cual asciende a un
monto de $7,000.00
d) Se vende al Sr. Armando Anzora, mercaderia valorada en $10,000.00.
mas IVA. Con factura N°© 001.
e) El consumo de energia eléctrica asciende a $200.00.
f) Los honorarios pagados por la legalizacion de la empresa se detallan a
continuacion:
+« Abogado y notario $ 1,000.00
¢ Auditor por legalizacion del sistema contable $ 800.00
¢ Contador por tramites de constitucion $ 300.00
g) Los gastos de legalizacién de la empresa se detallan a continuacion:
e Por la inscripcion de la escritura de constitucion en el Centro
Nacional de Registro $2,525.00
¢ Obtencién del NIT $0.23
¢ Estadisticas y Censos $20
« Matricula de comercio de empresa $262.86
» Pago de establecimiento mercantil $34.29.
¢ Arancel de la Alcaldia Municipal segun el Balance Inicial $504.91.
h) Pago por servicio de agua potable $45.00
i) Remuneracion a los empleados del drea administrativa ascendiendo un
monto de $2,000.00
j) Remuneracion los empleados del drea de ventas y comercializacion

ascendiendo un monto de $1,480.00
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k) Se retuvieron $217.50 en concepto de AFP de los salarios de los
empleados.

1) Se provisiond la cantidad de $234.90 en concepto de AFP de los salarios
de los empleados.

m) Se retuvieron un monto total de $104.40 y se provisiono $261.00 en
concepto de ISSS de los salarios de los empleados.

n) Se retuvo un monto de $120.00 correspondiente a renta de los salarios
de los empleados.

0) Se paga las retenciones y provisiones de ISSS, AFP y Renta.

p) Se realiza venta al crédito de mercaderia al Sr. Alfredo Alvarado por
valor de $15,000.00 con C.C.F N° 002.

q) Se realiza venta de mercaderia a Nancy Carrillo por valor de $25,000.00
el pago se cancelara bajo las condiciones siguientes:

+ $5,000.00 se pagaron al contado.
e Y por el resto se firmo un pagare por valor de $20.000.00.

r) Se compro mercaderia al contado por valor de $5,000.00 mds IVA

s) Se paga los gastos de teléfono que son un total de $200.00

t) Se paga la correspondiente cuota mensual de los prestamos de la
empresa.

u) Los gastos de papeleria y Utiles asciende a $200.00

v) Elinventario al final del ejercicio fue de $48,500.00

w) Se hizo las depreciaciones correspondientes del mobiliario y equipo, asi
como la del vehiculo.

X) Se paga la correspondiente cuota mensual de los prestamos de la

empresa.
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d) Caso Practico 2
La empresa «Metales de El Salvador, S.A. de C.V.», su giro principal es la
elaboracion de juegos de sala metdlicos, tiene al 1 de enero de 2004 los

siguientes elementos en su patrimonio:

a) Dinero en efectivo por importe de $3,000.00

b} Un camidn propiedad de la empresa valorado en $28,500.00

¢) Saldos a favor de ia empresa en cuentas bancarias por $50,000.00

d) Un edificio valorado en $100,000.00, siendo el valor terreno en el que se
encuentra asentado el mismo de $200,000.00

e) El mobiliario y equipo que posee la empresa asdende a un valor de
$105,000.00 '

fy Inventarios de materia prima $48,500.00 de cuyo importe queda
pendiente de pago en un plazo de 4 meses un total de $20,000.00, a
una tasa del 5% de interés mensual.

g) Un préstamo bancario por $195,000.00 pagaderos en un plazo de 3
afnos, a una tasa de! 20% de interés anual.

h) El capital aportado por los socios asciende a $320,000.00.

Con la informacion anterior elabore el Balance Inicial de la « Metales de El
Salvador S.A. de C.V.»,

A lo largo del periodo consecuente al Balance Inicial se efectuaron las

siguientes transacciones:

a) Se cfea el fondo de caja chica con un valor de $1,500.00.

b) Los Costos Directos de fabricacion durante el mes asciende a un monto
de $ 31,500.

¢) Los Costos indirectos de fabricacién ascienden a un monto de
$15,200.00

d) Los costos de mano de obra directa ascendieron a $ 10,000.00
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s)

h)

),

k)
)

Con los costos anteriores se produjeron 300 juegos de séla metalicos a
un costo total de $169.00 cada uno.

Se vendieron 25 juegos de sala a un precio de $400.00, al contado.

Se vendieron 150 juegos de sala bajo las siguientes condiciones, el 25%
al contado y el resto se pago en cuotas iguales mensualmente durante
los tres meses siguientes.

De la venta anterior devolvieron 15 juegos de sala por imperfecciones en
el acabado, los que posteriormente seran enmendados para su venta. La
transaccion anterior se hizo afectando las cuentas por cobrar.

El saldo que posee caja general después de la transaccidn anterior, se
remesa al Banco Cuscatian.

Se vendieron 100 juegos de sala, el 45% de la venta es al contado v el
resto al crédito pagaderos a 25 dias plazo.

El consumo de energia eléctrica asciende a $200.00.

Pago por servicio de agua potable $250.00

m) Remuneraciéon a los empleados del drea administrativa ascendiendo un

n)

0)

P)

q)

r

monto de $2,000.00

Remuneracidon los empleados del area de ventas y comercializacion
ascendiendo un monto de $1,480.00

Se retuvieron $217.50 en concepto de AFP de los salarios de los
empleados.

Se provisiond la cantidad de $234.90 en concepto de AFP de los salarios
de los empleados.

Se retuvieron un monto total de $104.40 y se provisiond $261.00 en
concepto de ISSS de los salarios de los empleados.

Se retuvo un monto de $120.00 correspondiente a renta de los salarios
de los empleados.

Se paga las retenciones y provisiones de ISSS, AFP y Renta.

Se paga los gastos de teléfono que son un total de $200.00

Se paga la correspondiente cuota mensual de los prestamos de la

empresa.
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CASO 1



Cédigo

EJERCICIO DISTRIBUIDORA JOSUE, S.ADE C.V.

Concepto Ne de transaccién. Debe Haber
Partida N° 1
Caja 11$ 3,000.00
Bancos 11$ 50,000.00
Inventarios 1% 68,500.00
Terrenos 1] $ 200,000.00
Edificios 11 $ 50,000.00
Vehiculos 11 $ 28,500.00
Mobiliario y Equipo 11 $ 105,000.00
Proveedores 1 $ 10,000.00
Prestamos a Largo 1 $ 195,000.00
Capital 1 $ 300,000.00
Balance Inicial de apertura de ejercicio. $ 505,000.00 { $ 505,000.00
Partida N° 2
Caja Chica 2| % 500.00
. Caja 2 $ 500.00
Creacion del fondo de caja chica $ 500.00 | $ 500.00
Partida N° 3
Bancos 3] $ 2,500.00
Banco Cuscatlan
Caja General 3 $ 2,500.00
Remesa al banco el saldo de caja general $ 2,5600.00 { $ 2,500.00
Partida N° 4
Gastos de Administracion 4% 7,000.00
Publicidad
Bancos 4 $ 7,000.00
Banco Cuscatlan
Por gastos de publicidad a favor de ASA Poster $ 7,00000f{% 7,000.00
Partida N° 5
Caja General 5% 11,300.00
Ventas 5 $ 10,000.00
IVA-Débito Fiscal 5 $ 1,300.00
Ventas al contado $ 11,300.00{$ 11,300.00
Pasan
Vienen
Partida N° 6
Gastos de Administracion 6| % 245.00
Electricidad $200.00 6
Agua potable $ 45.00
Banco 6 $ 245.00
V/reintegro de caja chica, por gastos pagados $ 245.00 | $ 245.00

de electricidad y agua potable




Partida N° 7
Gastos de Administracion
Honorarios
IVA- Crédito Fiscal
Bancos

Gastos por legalizacion de la empresa.

Partida N° 8
Gastos de Administracion
Caja General
Gastos por legalizacién de la empresa.

Partida N° 9
Gastos Pagados por Anticipado
Seguros
Papeleria y Utiles
Bancos
Por compra de papeleria y pago de poliza de
seguro para el edificio y mobiliario y equipo

Partida N° 10
Gastos de Administracion
Sueldo
Caja General

Pago neto de planilla de personal

Partida N° 11
Gastos de Venta
Sueldo
Caja Generai
Pago neto de remuneraciones de personal de v
Pasan

Vienen
Partida N° 12
Gastos de Administracion
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar

Provision de las retenciones por pagar de AFP.

Partida N° 13
Gastos de Administracién
Obligaciones Patronales
Gastos de Ventas
Obligaciones Patronales

entas

Provisiones Patronales

Provisién de las obligaciones patronales del mes de AFP.

~J

o 0o

$5,000.00
$700.00

10

10

11

11

12
12

12

13
13

13

2,100.00
214.00

$ 2,314.00

2,314.00 {$ 2,314.00
3,347.29

$ 3,347.29

3,327.29 | $§ 3,327.29
5,700.00

$ 5,700.00

5,700.00 | $ 5,700.00
2,000.00

$ 2,000.00

2,000.00 | $ 2,000.00
1,480.00

$ 1,480.00

1,480.00 | $ 1,480.00
125.00
92.50

$ 217.50

217.50 | $ 217.50
135.00
99.90

$ 234.90

234.90 | $ 234.90




Partida N° 14
Gastos de Administracion
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar
Provisiones Patronales

Partida N° 15
Gastos de Administracién
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar

Retencién de ISR a Empleados

Partida N° 16

Retenciones por Pagar

AFP $217.50
ISSS $104.40
ISR $120.00
Provisiones por Pagar

AFP $234.90
ISSS $261.00

Bancos
Banco Cuscatlan

Partida N° 17
Cuentas por Cobrar
Clientes
Ventas

1IVA- Débito Fiscal
Ventas al crédito.

Partida N° 18
Caja General
Cuentas por Cobrar
Clientes
Ventas
IVA- Débito Fiscal

Por ventas del dia.

Provision de las retenciones por pagar de ISSS.

Pago de retenciones y provisiones de AFP, ISR e ISSS.

Partida N° 19

14

14

14
14

15

15

15

16

16

17

17
17

18
18

18
18

$ 210.00
$ 155.40
$ 104.40
$ 261.00
$ 365.40 | $ 365.40
3 72.00
3 48.00
$ 120.00
$ 120.00 | $ 120.00
$ 441.90
$ 495.90
$ 937.80
$ 93780 | $ 937.80
$ 16,950.00
$ 15,000.00
$ 1,950.00
$ 16,950.00| % 16,950.00
$ 5,000.00
$ 23,250.00
$ 25,000.00
$ 3,250.00
$ 28,250.00 | $ 28,250.00




Gastos de Administracion
Pago de teléfono
Caja General

Pago de teléfono

Partida N° 20
Inventarios
IVA-Crédito Fiscal
Caja General

Compra de mercaderia

Partida N° 21
Prestamos a Largo Plazo
Proveedores
Gastos Financieros
Bancos

Pago de cuota correspondiente a este mes
PARTIDA DE AJUSTE

Partida N° 22
Gastos de Administracién
Papeleria y Utiles 200
Sequros 616.87
Gastos Pagados por Anticipado

Partida N° 23
Costo de Ventas
Inventario
Calculo de Costo de venta del periodo

Partida N° 24
Gastos de Administracion
Gastos de Ventas
Depreciacion Acumulada
Calculo de Depreciacion del mes

Partida N° 25
lva-Debito Fiscal
lva-Crédito Fiscal
Impuesto por Pagar
Liquidacién del Iva y provision por pagar del
impuesto al Fisco

Amortizacion de gastos de papeleria y seguro

20

20

21
21
P

22
22
22
22

23

23

24
24

25
25
25

26
26
26

$ 200.00

$  200.00
$ 200.00 [ $  200.00
$ 5,000.00
$ 650.00

$ 5,650.00
$ b5650.00|% 5,650.00
$ 541667
$ 2,500.00
$ 3,375.00

$ 11,291.67
$ 11,291.67|$ 11,291.67
$ 816.67

$  816.67
$ 816.67|$  816.67
$ 25,000.00

$ 25,000.00
$ 25,000.00 | $ 25,000.00
$ 979.17
$ 1,187.50

$ 2.166.67
$ 216667 |$ 2,166.67
$ 6,500.00

$  864.00

$ 5,636.00
$ 6,500.00]% 6,500.00




PARTIDAS DE CIERRE

Partida N° 26

Pérdidas y ganancias

Gastos de Administracién

Gastos de Venta

Gastos Financieros
Costo de Venta
Para liquidar las cuentas con saldos
deudores

Partida N° 27
Ventas
Pérdidas y ganancias
Para liquidar las cuentas con saldos
Acreedores

. Partida N° 28
Pérdida y ganancias
Utilidad del Ejercicio

Reconocimiento de ganancia de este periodo

Partida N° 29
Utilidad del Ejercicio
Reserva Legal

Establecimiento de la reserva legal con cargo

a las utilidades del ejercicio

Partida N° 30
Utilidad del Ejercicio
Impuesto sobre la renta por pagar

V/ establecimiento del impuesto del 25 %

27
27
27
27
27

48,668.43

$ 17.230.13

$ 3,063.30

$ 3,375.00

$ 000.00

48,668.43 | $ 48,668.43
50,000.00

$ 50,000.00

50,000.00 [ $ 50,000.00
1,331.57

$ 1,331.57

1,331.57 | $ 1,331.57
93.21

$ 93.21

93.21 [ $ 93.21
309.59

$ 30959

30959 |$  309.59




CAJA

$ 11,300.00

$ 3,000.00
$ 5,000.00

3 500.00
$ 2,500.00
$ 3,347.29
2,000.00
1,480.00

200.00
5,650.00

19,300.00 |
3,622.71

“ &

“er & B e

15,677.29

CUENTAS POR COBRAR

16,850.00
23,250.00

Alen &

40,200.00

EDI

FICIOS

CAJA GHICA BANCOS
3 500.00 $ 50,000.00 | $  7,000.00
$ 250000|% 24500
$ 2.314.00
$  5,700.00
$  937.80
$ 11,291.67
$ 5250000 | $ 27,48847
$ 500.00 | $ - $ 25011.53
INVENTARIOS TERRENOS
$  66.500.00 $ 200.000.00
$ 5,000.00
$ 25,000.00 $ 200,000.00 | $ .

$ 50.000.00

$ 73,500.00 | $
$ 48,500.00

25,000.00

MOBILIARIO Y EQUIPO

$ 50,000.00

PROVEEDORES

$ 2500.00

3 10,000.00

$ 2,500.00

PRESTAMOS

$ 10,000.00
$ 7,500.00
A LARGO PLAZO

$ 541667

$ 195,000.00

$ 541667

$ 195,000.00

GASTOS DE VENTA

1,480.00
9250
99.90

155.40
48.00

1,875.80
1,187.50

¥ P P e

GASTOS DE ADMINISTRACION

7,000.00
200.00
45.00
2,100.00
3,347.29
2,000.00
125.00

210.00
72.00
200.00

VEHICULOS $ 105,000.00
$ 28,500.00
$ 105,00000 | $ -
$ 28500.00
PROVISIONES POR PAGAR
RETENCIONES POR PAGAR $ 49590 | $ 234.90
$ 44190 | 217.50. $ 261.00
$ 104.40
$ 120.00
$ 49590 | $ 49590
$ 44190 1% 44190
CAPITAL
IVA - DEBITO FISCAL $ 300.000.00
$ 1,300.00
$ 1,950.00
$ 3,250.00
$ - |$ 300,000.00
$ - (% 6,500.00
IVA - CREDITO FISCAL
VENTAS $ 214.00
$ 10,000.00 $ 650.00
$ 15,000.00
$ 25,000.00
3 864.00 | $ -
$ 864.00 | 864.00
$ - I3 50,000.00 $ - s -

GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

GASTOS FINANCIEROS

$ 5,700.00

$ 570000 (% -

$ 337500

$ 337500

$ -

COSTOS DE VENTAS

15,434.29

816.67
979.17

3
$
$
$
$
$
3
5 135.00
$
$
3
$
$
$
$

17,230.13

$ 816.67
$ 4,883.33
DEPRECIACION ACUMULADA
$ 2,166.67
$ - $ 2,166.67

$ 25,000.00

$ 25,000.00 | $ -



IVA POR PAGAR

$ 5,636.00 IVA - DEBITO FISCAL
$ - 13 1,300.00
$ 5,636.00 $ - |3 1,950.00
$ 3,250.00
$ - |3 6,500.00
$ 6,500.00 | $ 6,500.00
$ - 1% -

PERDIDAS Y GANANCIAS

$ 48,668.43 | $ 50,000.00 UTILIDAD DEL EJERCICIO
$ 133157 $ 9321 1§ 1,331.57
3 308.59
$ 40280 | $ 1,331.57
928.77
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR PAGAR RESERVA LEGAL
$ 309.59 $ 93.21
$ 309.59 $ 93.21




BALANZA DE COMPROBACION

PARTIDAS DEL EJERCICIO PARTIDAS DE AJUSTE PARTIDAS DE CIERRE
CUENTA CARGOS ABONOS SALDO SALDO CARGOS | ABONOS SALDO SALDO CARGOS ABONOS SALDO SALDO
DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR DEUDOR | ACREEDOR
CAJA b 19,300.00 | $ 15,677.29 | § 3,622.71 3,622.71 $ 3,622.71
CAJA CHICA b 500.00 g 500.00 500.00 500.00
BANCOS $ 5250000 |% 2748847 1% 2501183 $ 25,011.53 $ 25,011.53
CUENTAS POR COBRAR $ 40,200.00 $ 40,200.00 $ 40,200.00 $ 40,200.00
IVA - CREDITO FISCAL § 864.00 | § - g 864.00 864.00 | § - g -
INVENTARIOS b 73,500.00 | § - $  73,500.00 25,00000 | $ 48,500.00 $ 48,500.00
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 5,700.00 § 5,700.00 $ 816671% 488333 $ 4,883.33
TERRENOS 200,000.00 | § - 200,000.00 $ 200,000.00 $200,000.00
EDIFICIOS 50,000.00 § ¢ - $  50,000.00 $ 50,000.00 $ 50,000.00
VEHICULOS $ 28,500.00 $  28500.00 $_28,500.00 $ 28,500.00
MOBILIARIO Y EQUIPC $ 105,000.00 | § - 105,000.00 $ 105,000.00 $105,000.00
DEPRECIACION ACUMULADA $ 2,166.67 $ 2,166.67 $ -
PROVEEDORES 2,500.00 | $ 10,000.00 $ 7,500.00 $  7,500.00 $ 7,500.00
RETENCIONES POR PAGAR 44190 [ § 441.90 - $ - $ -
PROVISIONES POR PAGAR 49590 | § 495.80 - g - $ -
IMPUESTO POR PAGAR $ 5,636.00 g 5,636.00 $ 5,636.00
PRESTAMOS A LARGO PLAZO 5,416.67 | $ 195,000.00 189,583.33 $ 189,583.33 $ 189,683.33
A - DEBITO FISCAL § - $ 6,500.00 6,500.00 | $ 6,500.00 g - g -
CAPITAL § - $ 300,000.00 300,000.00 $ _300,000.00 $ 300,000.00
GASTOS DE ADMINISTRACION 15,434.29 | § - $ 1543429 $ 1,795.84 $ 17,230.13 $ 17,230.13 -
GASTOS DE VENTA b 187580 | $ - b 1,875.80 $ 1,187.50 $  3,063.30 3 3,063.30 -
GASTOS FINANCIEROS $  3375.00 $  3,375.00 $ 3375.00 % - $ 3375001 % N
COSTO DE VENTA $25,000.00 $ 25,000.00 $ 25,000.00 | § -
VENTAS $ - $ 50,000.00 50,000.00 $ 50,000.00 | $ 50,000.00 -
UTILIDAD DEL EJERCICIO $ 133157 1,331.57
JTOTALES $ 605,603.56 | $605,603.56 | $ 553,583.33 | $ 553,583.33 | $34,483.34 | $34,483.34 | § 554,886.00 | $ 554,886.00§ 3 50,000.00 | $ 50,000.00 | $506,217.57 | $ 504,050.90




CASO II



EJERICIO 2 METALES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.

N° de
Concepto trans. Debe Haber
Partida N° 1
Caja 1 $ 3,000.00
Bancos 1 $ 50,000.00
Inventarios 1 $ 48,500.00
Terrenos 1 $ 200,000.00
Edificios 1 $ 100,000.00
Vehiculos 1 $ 28,500.00
Mobitiario y Equipo 1 $ 105,000.00
Proveedores 1 $ 20,000.00
Prestamos a Largo 1 $ 195,000.00
Capital 1 $ 320,000.00
Balance Inicial de apertura de ejercicio. $ 535,000.00 | $ 535,000.00
Partida N° 2
Caja Chica 2 $ 1,500.00
Caja General 2 $ 1,500.00
Creacion del fondo de caja chica $ 1,500.00 | $ 1,500.00
Partida N° 3
Gastos Pagados por Anticipado 3 $ 400.00
Papeleria y Utiles
IVA- Crédito Fiscal $ 52.00
Caja General 3 $ 452.00
Creacion del fondo de caja chica $ 452.00 | $ 452.00
Partida N° 4
Productos en Proceso 4 $ 31,500.00
Costos Directos de Fabricacion
Inventarios 4 $ 31,500.00
Materia Prima utilizada en el proceso de produccion $ 31,500.00 | $ 31,500.00
Partida N° 5
Productos en Proceso 5 $ 13,451.33
Costos Indirectos de Fabricacion :
IVA- Crédito Fiscal 5 $ 1,748.67
Bancos 5 ' $ 15,200.00
Costos del Proceso de Produccion del periodo $ 15,200.00]$ 15,200.00
Partida N° 6
Productos en Proceso 6 $ 10,000.00
Mano de Obra Directa
Bancos 6 $ 10,000.00
Pago de personal del Proceso de Produccion $ 10,000.00]| % 10,000.00
Partida N° 7
Inventarios 7 $ 5495133
Productos Terminados
Productos en Proceso 7 $ 54,951.33
Costos Directos de Fabricacion $31,500.00
Costos Indirectos de Fabricacion $13,451.33
Mano de Obra Directa $10,000.00
Productos Terminados $ 5495133|% 54,951.33
Partida N° 8
Caja General 8 $ 20,000.00
Ventas 8 $ 17,699.12
IVA- Débito Fiscal 8 $ 2,300.88
Ventas al Contado ' $ 20,000.00 (% 20,000.00




Partida N° 9
Caja General
Cuentas por Cobrar
Ventas
JVA- Débito Fiscal
Ventas del Dia
Partida N° 10
Ventas
IVA- Débito Fiscal
Cuentas por Cobrar
Devolucion de venta anterior
Partida N° 11
Bancos
Caja General
Remesa al banco
Partida N° 12
Caja General
Cuentas por Cobrar
Ventas
IVA- Débito Fiscal
Ventas de!l Dia
Partida N° 13
Gastos de Administracion
Caja Chica
Pago de Energia Electrica
Partida N° 14
Gastos de Administracion
Caja Chica
Pago de servicio de Agua Potable
Partida N° 15
Gastos de Administracion
Sueldo
Caja General
Pago neto de planilla de personal
Partida N° 16
Gastos de Venta
Sueldo
Caja General
Pago neto de remuneraciones de personal de ventas
Partida N° 17
Gastos de Administracion
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar
Provision de las retenciones por pagar de AFP.
Partida N© 18
Gastos de Administracion
Obligaciones Patronales
Gastos de Ventas
Obligaciones Patronales
Provisiones Patronales

© O © O

10
10

11
11

12
12
12
12

13
13

14
14

15

15

16

16

17

17

17

18

18

18

Provision de las obligaciones patronales del mes de AFP.

f

$ 30,000.00
$  90,000.00

$ 106,194.69

$ 13,805.31
$ 120,000.00 [ $ 120,000.00
$  5,309.73
$ 690.27

$ 600C""
3 6,000.00 | $ 6,000.00 |
$  25,000.00

$ 25,000.00
$ 25,000.00 [$ 25,000.00
$ 18,000.00
$ 22.000.00

$ 35,398.23

$  4,601.77
$ 40,000.00[$ 40,000.00
$ 200.00

$ 200.00
$ 200.00 | $ 200.00
$ 250.00

$ 250.00
$ 250.00 | $ 250.00
$  2,000.00

$  2,000.00
$ 2,00000[%  2,000.00
$  1,480.00 .

$ 1,480.00
$ 1,480.00 | $ 1,480.00
$ 125.00
$ 92.50

$ 217.50
$ 21750 [ $ 217.50
$ 135.00
$ 99.90

$ 234.90
$ 234.90 [ $ 234.90




Partida N° 19
Gastos de Administracion
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar
Provisiones Patronales

Provisién de las retenciones por pagar de ISSS.

Partida N° 20
Gastos de Administracion
Sueldos
Gastos de Ventas
Sueldos
Retenciones por Pagar
Retencién de ISR a Empleados
Partida N° 21
Retenciones por Pagar
AFP
ISSS
ISR
Provisiones por Pagar
AFP
1SSS
Bancos
Banco Cuscatlan

19

19

19

.19

20

20

20

21

21

Pago de retenciones y provisiones de AFP, ISR e ISSS.

Partida N° 22

Gastos de Administracion

Caja Chica

Pago de Telefono
Partida N° 23

Prestamos a Largo Plazo

Gastos Financieros

Bancos

Pago de prestamos con el Banco Agricola
Partida N° 24

Proveedores

Gastos Financieros

Bancos

Pago de prestamos con el Banco Agricola
Partida N° 25

Caja General

Ventas

IVA- Débito Fiscal

Cuentas por Cobrar

Pago de un cliente

Partida N° 26
Gastos de Administracion
Papeleria y Utiles
gastos pagados por anticipado
Gastos de papeleria del mes

22
22

23
23
23

24
24
24

25
25
25
25

26

26

$217.50
$104.40
$120.00

$234.90
$261.00

$ 210.00
$ 155.40

$ 104.40

$ 261.00
$ 365.40 | $ 365.40
3 72.00
$ 48.00

$ 120.00
$ 120.00 | $ 120.00
3 441.90
$ 495.90

$ 937.80
$ 937.80 | $ 937.80
$ 200.00

$ 200.00
$ 200.00 | $ 200.00
$ 5,416.67
$ 3,250.00

$ 8,666.67
$ 8,666.67 | $ 8,666.67
$ 4,000.00
$ 1,000.00

3 5,000.00
$ 5,000,001 % 5,000.00
$ 20,900.00
$ 973.45
$ 126.55

$ 22,000.00
$ 22,000.00 {$ 22,000.00
$ 100.00

$ 100.00
$ 100.00 { $ 100.00




Partida N° 27
Gastos de Administracion
Gastos de Ventas
Depreciacion Acumulada

Calculo de Depreciacion del mes

Partida N° 28
Costo de Ventas
Inventario
Calculo de Costo de venta del periodo
Partida N° 29
IVA- Débito Fiscal
JVA- Crédito Fiscal
IVA por pagar
Liquidacion del Débito Fiscal

Partida N° 30
Perdidas y Ganancias
Costo de Ventas
Gastos de Administracion
Gastos de Ventas
Gastos Financieros
Liquidacion de las cuentas deudoras

Partida N° 31
Ventas
Perdidas y Ganancias
Liquidacion de las cuentas acreedoras

Partida N° 32
Perdidas y Ganancias
Utilidad del Ejercicio

Reconocimiento de a utilidad del ejercicio

Partida N° 33
Utilidad del Ejercicio
Reserva Legal

Reconocimiento de la Reserva legal del 7%

Partida N° 34
Utilidad del Ejercicio
Impuesto sobre la renta por pagar

Provision del 25% del impuesta sabre la renta

27
27
27

28
28

29
29

31
31
31
31
31

30
30

$  1,408.34
$ 758.33

$  2,166.67
$ 2166.67|%  2,166.67
$  49,149.00

$  49,149.00
$ 49,14900]$ 49,149.00
$ 19,891.14

$  1,800.67

$ 18,090.47
$ 19,891.14|$ 19,891.14
$ 60,733.47

$  49,149.00

$  4,700.34

$ 263413

$  4,250.00
$ 60,733.47|$ 60,733.47
$ 153,008.86

$ 153,008.86
$ 153,008.86 | $ 153,008.86

$1,186,324.74

$92,275.39

$6,459.28

$21,454.03

$1,186,324.74

$92,275.39

$6,459.28

$21,454.03




CAJA CAJA CHICA BANCOS
$3,000.00 $1.,500.00 $1,500.00 $200.00 $50,000.00]  $15,200.00
$20,000.00 $452.00 $250.00 $25,000.00{  $10,000.00
$30,000.00]  $25,000.00 $200.00 $937.80
$18,000.00 $2,000.00 $1,500.00 $650.00 $8,666.67
$20,900.00]  $1,480.00 $5,000.00
$91,900.00] $30,432.00 $75,000.00]  $39,804 47
$ 61,468.00
CUENTAS POR COBRAR VA - CREDITO FISCAL INVENTARIOS
$90,000.00 $6,000.00 $52.00 $48,500.00]  $31,500.00
$22,000.00] $22.,000.00 $1,748.67 $54,951.33
$112,000.00]  $28,000.00 $103.45133]  $31,500.00
$1,80067| % 1,813.67 $71,951.33| $ 49,149.00
$22,802.33
TOS PAGADOS POR ANTICIP TERRENOS
$400.00 $200,000,00
5 400.00 | $ - $ 200,000.00 | $ -
$  100.00
VEHICULOS MOBILIARIO Y EQUIPO EDIFICIOS
$28.,500.00 $105,000.00 $100,000.00
$ 28,500.00 $ 105,000.00 | § R $ 100,000.00 | $ -
PROVEEDORES RETENCIONES POR PAGAR
$4,000.00]  $20,000.00 $441.90 $217.50
$104.40 DEPRECIACION ACUMULADA
$120.00 $ 2,166.67
$ 4,000.00]% 20,000.00 § 44100 $ 44190
PRESTAMOS IVA - DEBITO FISCAL PROVISIONES POR PAGAR
$5.416.67] $195,000.00 $690.27 $2,300.85 $495.00 $234 .90
$126.55|  $13,805.31 $261.00
$4 601.77
§ 541667 | $ 195,000.00 § 81682 $ 20,707.06
$ 19,891.14 $ 49590 $ 495.90
GASTOS DE VENTA VENTAS CAPITAL
$1.480.00 $5,309.73] $17,699.12 $320,000.00
$92.50 $973.45| $106,194 .69
$99.90 $35,398.23
$155.40 $ 6,283.18 | $ 159,202.04
$48.00 $ 153,008.86 $ -~ | $ 320,000.00
$1,875.80
$758.33

$2,634.13

$2,634.13




Productos en Proceso

Costo de Ventas

UTILIDAD DEL EJERCICIO

$31,500.00] $54,951.33 $ 49,149.00 $ 6,45928[$ 92,275.39
$13,451.33 $ 49,149.00 [ $ 49,149.00 $21,454.03
$10,000.00
$ 2791331[$ 92,275.39
$ 5495133 [% 5495133 $ 64,362.08
5ASTOS DE ADMINISTRACIO! PERDIDAS Y GANANCIAS
$200.00 $60,733.47] $ 153,008.86 GASTOS FINANCIEROS
$250.00 $3,250.00
$2,000.00 $ 92275.39 €1 nnn nn
$125.00 v oo v mevvis
$135.00
$210.00 IMPUESTO POR PAGAR
$72.00 24,549.75
$200.00 IMPUEST X PAGAR S/RENTA IVA POR PAGAR
$3,192.00 $ 6,45928 $ 18,000.47
$ 100.00
$ 1,408.34

$4,700.34

$4,700.34




BALANZA DE COMPROBACION

PARTIDAS DEL EJERCICIO

PARTIDAS DE AJUSTE

PARTIDAS DE CIERRE

CUENTA CARGOS ABONOS SALDO DEUDOR SALDO CARGOS ABONOS |SALDO DEUDOR SALDO CARGOS ABONOS SALDO DEUDOR|SALDO ACREEDOR
ACREEDOR ACREEDOR

CAJA $ 91900.00 |$ 3043200 |$ 61,468.00 $ _61,468.00 $ 61,468.00
CAJA CHICA $ 1,500.00 1% 650.00 | $ 850.00 3 850.00 $ 850.00
BANCQOS $ 7500000 |$ 3980447 | $ 35195.53 $ 3519553 $ 3519553
CUENTAS POR COBRAR $112,000.00] $ 28,000.00 | $ 84,000.00 $ 84,000.00 3 84,000.00
IVA - CREDITO FISCAL $1,800.67 $ 180067 $1,800.67( $ - $ -
INVENTARIOS 3 10345133 |$ 3150000 |$ 71,951.33 $ 49,149.00 | $ 22,802.33 $ 22802.33
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO | $ 400.00 $ 400.00 $ 100.00 ( $ 300.00 3 300.00
TERRENOS $ 200,000.00 $ 200,000.00 $ 200,000.00 $ 200,000.00
EDIFICIOS $ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00
VEHICULOS $ 28,500.00 $ 28,500.00 $ _28,500.00 $ 28,500.00
MOBILIARIO Y EQUIPO $_105,000.00 $ 105,000.00 $_105,000.00 $ 105,000.00
DEPRECIACION ACUMULADA $ 2,166.67 2,166.67 $ 2,166.67
PROVEEDORES $ 4000.00{$ 20,000.00 $ _ 16,000.00 $ - 16,000.00 3 - 3 16,000.00
RETENCIONES POR PAGAR $ 4419018 441.90 $ - - $ -
PROVISIONES POR PAGAR 3 49590 | 8 495.90 $ - - S -
PRESTAMOS $ 541667 [ $ 195000.00 $_189,583.33 $ - 188,583.33 $ 189,583.33
IVA - DEBITO FISCAL $ 816.82 | $ 20,707.96 $ 1989114 [$ 19,891.14 - S -
IVA- POR PAGAR $ 18,080.47 18,090.47 $ 18,090.47
CAPITAL $ 320,000.00 $_320,000.00 3 - 320,000.00 $  320,000.00
PRODUCTOS EN PROCESO $54,951.33 $54,951.33 $ - 3 -
GASTQS DE ADMINISTRACION $3,192.00 $  3,192.00 $_1,508.34 $ 470034 $ 470034 % -
GASTOS DE VENTA 3 1,875.80 $ 1,87580 $ 758.33 $ 263413 $ 2634138 -
GASTOS FINANCIEROS $  4,250.00 $ 425000 $ 425000 $§ 4250008 -
COSTO DE VENTA $ 49,149.00 $ 49,149.00 $ 4914900 |8 -
VENTAS $ 6283.18 | $ 159,292.04 153,008.86 $ - 153,008.86 | $ 153,008.86 $ -
PERDIDAS Y GANANCIAS $ 153,008.86 | $ 153,008.86 -$ 0.00
UTILIDAD DEL EJERCICIO $ 279133118 9227539 $ 64,362.08
IMPUESTO PAGAR SOBRE LA RENTA $ 2145403 $ 21,454.03
RESERVA LEGAL $ 645928 S 6.459.28
TOTALES $ 901,275.60 { $ 901,275.60 | $ 698,483.33 | 69848333 |$ 5141567 | S 69,506.14 [ $ 698,849.33 | 698.849.33 |$ - $ 333,931.03 638,115.86 | S 638,115.86

«aln
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v) El cliente que tenia de plazo 25 dias pago anticipadamente su crédito,

por lo que se opto por darle un descuento del 5% sobre su deuda.

w) Los gastos de papeleria y dtiles asciende a $100.00

x) Se hizo las depreciaciones correspondientes del mobiliario y equipo, asi

como la del vehiculo, de lo cual el 65% corresponde a

administracion y el resto a gastos de venta.

e) CASOS DE EJEMPLO PARA PRACTICAS.

Caso Practico 1

gastos de

La comercial «Eléctrica», su giro principal es la comercializacion de bienes

electrodomésticos, tiene al 1 de enero de 2004 los siguientes elementos en su

patrimonio:

CUENTA SALDO
Bancos $18,976.00
Caja $6,165.00 .
Capital $250,000.00
Cuentas por Cobrar $15,794.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo $14,000.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo $45,000.00
Inventarios $98,620.00
Mobiliario y Equipo $118,890.00
Vehiculos $37,876.00
Gastos Pagados por Anticipado $12,679.00

Con la informacion anterior elabore el Balance Inidial.

A lo largo del periodo consecuente al Balance Inicial se efectuaron las

siguientes transacciones:




Se crea el fondo de caja chica con un valor de $500.00.
Se venden mercaderia valorada en $86,548.00. mas IVA.
El consumo de energia eléctrica asciende a $456.00.
Pago por servicio de agua potable $45.00

Remuneracion a los empleados del area administrativa ascendiendo un
monto de $7,965.00

Remuneracidn los empleados del area de ventas y comercializacion
- ascendiendo un monto de $23,523.00

Se realiza compras de mercaderia por valor de $35,000.00 el pago se
cancelara bajo las condiciones siguientes:

$15,000.00 se pagaron al contado.

Y por el resto se firmo un pagare.

Se paga los gastos de teléfono que son un total de $200.00

Se paga el15% de los prestamos expresados en su Balance Inicial, mas

un 3% de pago de intereses financieros.

Los gastos de papeleria y utiles asciende a $200.00

El inventario al final del ejercicio fue de $68,500.00

Se hizo las depreciaciones correspondientes del mobiliario y equipo, asi

como la del vehiculo, que equivalen a de vehiculos un 30% y de mob. y

equipo un 5%.
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Caso Practico 2

La empresa «Servicios Profesionales de El Salvador, S.A. de C.V.», su giro
principal es la prestacion de servicios de outsourcing contable, tiene al 1 de

enero de 2004 los siguientes elementos en su patrimonio:

CUENTA SALDO
Bancos $16,566.00
Caja $ 5,965.00
Capital $150,000.00
Cuentas por Cobrar $19,794.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo $ 6,000.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo $43,000.00
Terrenos y Edificios $48,430.00
Mobiliario y Equipo $68,690.00
Vehiculos $37,876.00
Gastos Pagados por Anticipado $3,679.00

Con la informacién anterior elabore el Balance Inicial.

A lo largo del periodo consecuente al Balance Inicial se efectuaron las

siguientes transacciones:

Se crea el fondo de caja chica con un valor de $1,000.00.

¢ El consumo de energia eléctrica asciende a $200.00.

¢ Pago por servicio de agua potable $68.00

¢ Remuneracion a los empleados del area administrativa ascendiendo un
monto de $12,000.00
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Las ventas realizadas durante el mes ascendieron a $ 60,000.00, de los

cuales el 65% se realizo al crédito.
Comercializacion ascendiendo un monto de $19,880.00
Se realizaron las retenciones correspondientes al personal de la emp

Las retenciones de renta a los empleados asciende a un monto de
$675.00

Se provisiond las aportaciones patronales correspondientes de ISSS y
AFP,

Se paga las retenciones y provisiones de ISSS, AFP y Renta.
Se paga los gastos de teléfono que son un total de $200.00.

Se paga la correspondiente cuota mensual de los prestamos de la

empresa.
Los cliente pagaron el 65% de su deuda.

Los gastos de papeleria y Utiles asciende a $1,000.00

Se hizo las depreciaciones correspondientes del mobiliario y equipo, asi
como la del vehiculo, de lo cual el 65% corresponde a gastos de

administracion y el resto a gastos de venta. La depreciacion es de un
30% de vehiculos y un 5% de mobiliario y equipo.
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MODULO III

CONTABILIDAD
FINANCIERA 1.



UNIDAD 1V

4.4.4 ESTADOS FINANCIEROS

4.4.4.1 Estados Financieros.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el educando conozca y aprenda las bases técnicas y legales de los Estados
Financieros y sus procedimientos relacionados con la presentacion; hadiendo

referencia también de los usuarios de dichos estados de informacidn financiera.

b) Actividad del Catedratico.
e Escribira en la pizarra una agenda donde se puntualizara en las actividades

a desarrollar en la clase.

e Expondra las generalidades sobre los Estados Financieros, asi como los

aspectos técnicos y las leyes que se utilizaran.
¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal
En el Cddigo de Comercio el Art. 442 establece que: “El registro de Estados
Financieros contendra:
¢ L os Balances Generales Ordinarios y Extraordinarios...,
e Resumen de los inventarios..., .
e« Resumen de las cuentas que se agrupen para formar los renglones del
propio balance,
o FEl estado de pérdidas y ganancias relativo a cada balance,
o El estado de composicion del patrimonio y cualquier otro estado que sea
necesario para mostrar la situacidon econdmica y financiera del

comerciante.
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ii. Base Técnica
Finalidad de los estados financieros

“Los estados financieros constituyen una representacion financiera estructurada
de la situacién financiera y de las transacciones llevadas a cabo por la empresa.
Fl objetivo de los estados financieros, con propdsitos de informacion general, es
suministrar informacion acerca de la situacion y desempefio financieros, asi
como de los flujos de efectivo, que sea util a un amplio espectro de usuarios al
tomar sus decisiones econdmicas. Los estados financieros también muestran los
resultados de la gestion que los administradores han hecho de los recursos que
se les han confiado. Para cumplir este objetivo, los estados financieros

suministran informacion acerca de los siguientes elementos de la empresa:

o Activos;

¢ Pasivos;

e Patrimonio neto;

e Ingresos y gastos, en los cuales se inciuyen las pérdidas y ganancias, y
¢ Flujos de efectivo.

Esta informacién, junto con la contenida en las notas a los estados financieros,
ayuda a los usuarios a predecir los flujos de efectivo futuros, particularmente
en lo gue se refiere a la distribucion temporal y grado de certidumbre de la

generacion de efectivo y otros medios liquidos equivalentes.

4.4.4.2 Componentes de los Estados Financieros

Un conjunto completo de estados financieros incluye los siguientes
componentes:

¢ Balance de situacion general;

e Estado de resultados;

¢ Un estado que muestre:

124 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 1 Parrafos 5, P4g.91. -
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o todos los cambios habidos en el patrimonio neto, o bien
o los cambios en el patrimonio neto distintos de los procedentes de
Jas operaciones de aportacidn y reembolso de capital, asi como de

la distribucion de dividendos a los propietarios;
» Estado de flujos de efectivo

e Politicas contables utilizadas y demas notas explicativas.

De acuerdo con el marco conceptual de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera se establecen las Hipdtesis Fundamentales, esenciales
sobre los cuales se sustentan el ejercicio de la Contabilidad, los siguientes

conceptos:

= Base de Acumulacion o Devengo:
Segln esta base, los efectos de las transacciones y demds sucesos se
reconocen cuando ocurren (y no cuando se recibe 0 paga dinero u otro
equivalente al efectivo), asimismo se registran en los libros contables y
se informa sobre ellos en los estados financieros de los periodos con los

cuales se relacionan.

" Negocio en Marcha:=
Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que
la empresa esta en funcionamiento, y continuara sus actividades de

operacién dentro del futuro previsible.

2 Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafo 22 Pag .56
% Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafo 23 Pag.56
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4.4.4.3 Estado de Resultado (Estado de Situacién Econdmica).

a) Objetivo Espedifico de Aprendizaje:
Que el estudiante conozca y aprenda las bases técnicas y legales del Estado de

Resultado y sus procedimientos relacionados con la presentacién.

b) Actividad del Catedratico.
El catedratico debera realizar el siguiente programa de actividades:
o Dara la clase magisterial con una presentacion de los casos generales

propuestos
o Desarrollo y explicacion, del estado de resultado de los casos.

e Pedird a los estudiantes un Resumen Técnico del Estado de Resultado,

su base técnica y legal.

¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal

Segln el Codigo de Comercio, la entidad econdmica o empresa debe elaborar y
presentar al final de un periodo el Estado de Resultado o Perdidas y Ganancias,
que es estipulado en los articulos siguientes: Art. 441.- " El comerciante debera
establecer, al cierre de cada ejercicio fiscal, la situacién econdmica de su
empresa, la cual mostrard a través del balance general y el estado de pérdidas

y ganancias..."

ii. Base Técnica

Estado de Resultado: nos muestra de forma bien estructurada y detalla los
ingresos, costos y gastos de una entidad econdmica, que se obtiene de un
lapso determinado; expresandonos cdmo se han logrado las utilidades o
pérdidas de un ejercicio, que es la base de desempefio de la entidad. Los
elementos del Estado de Resultado son los siguientes: '
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INGRESO
- COSTOS
= UTILIDAD BRUTA

- GASTOS

= UTILIDAD DE OPERACION

= Ingresos#:  son los incrementos en los beneficios econdmicos,
producidos a lo largo del periodo contable, en forma de entradas o
incrementos de valor de los activos, 0 bien como decrementos de las
obligaciones, que dan como resultado aumentos del patrimonio neto, y

~ no estan relacionados con las aportaciones de los propietarios a este

patrimonio.

Los ingresos se ordena de acuerdo a su relacién con el giro de su

entidad segun la siguiente clasificacion:

« Ingresos de operacion: Aquellos ingresos que recibe la entidad por
las actividades que desarrolla la entidad, como: Las ventas, al
crédito o al contado; en el caso de empresas de servicios, los

honorarios por servicios, al crédito o al contado.

e Otros ingresos de operacion: Son los ingresos que obtiene la
entidad por las actividades que no son de su giro normal, por
ejemplo: Los alquileres, comisiones e intereses, diferencias en

cambios, reclamos de seguros, donaciones, subsidios, ect.

. Egresos®:  son los decrementos en los beneficios econdmicos,
producidos a 1o largo del periodo contable, en forma de salidas o
disminuciones del valor de los activos, o bien como surgimiento de

obligaciones, que dan como resultado decrementos en el patrimonio

2 Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafos 70 Pag. 70
128 Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafos 70 P4g. 70
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neto, y no estan relacionados con las distribuciones realizadas a los
propietarios de este patrimonio. Es decir se clasifican en Costos o

Gastos.

. Costos: son todas las salidas o erogaciones de dinero, que se
utilizan para la produccion o la compra de bienes o servicios. Pero a
diferencia de los gastos los costos tienden a ser capitalizados o que
se incluyen en los bienes y/o servicios, es por dicha razén que son
recuperables cuando se venden dichos bienes o se prestan los
servicios. Los costos de acuerdo al giro de la entidad se clasifican
de la forma siguiente:

e Costos de operacion: Erogaciones que tienen relacion directa

con el giro de la entidad, como:

e Costos de Venta: Es el costo de adquisicion de las

mercancias, para el caso de una entidad comercial.

e Costos de Produccion: Se aplica para las entidades
industriales, y corresponde a la integracion de materia prima,
mano de obra y los gastos indirectos de fabricacion, que se

utiliza para la produccion.

¢ Costos de Servicios: Son los costos aplicados a las empresas
de servicio y que son todos los desembolsos para la prestacion

de dichos servicios.

e Costos de no Operacion: Definidos como los costos que no

poseen relacion con la entidad econdmica.

»  Gastos: Se reconocen como todos los desembolsos de dinero o su
correspondiente equivalente, para que el negocio pueda desarrollar
las operaciones, cuyo objetivo es obtener lucro. Pero dichas
erogaciones no se incorporan en los bienes o servicios que la

entidad ofrece. Es decir que no so capitalizados, por lo que son

291



irrecuperables.

d) Ejemplos se desarrollan al final de la Unidad 1V y V. (guia de desarrollo
mddulo III)

e) Actividad de Grupo.
Los jovenes deben de reunirse en equipos pequefios, para realizar el

siguiente programa de actividades:
+ Clasificacidn de las cuentas de los ingresos, costos y gastos

+ Elaborar el Estado de Resultado que le corresponde a la empresa de
cada equipo de aprendizaje y que han escogido a lo largo del curso.

4.4.4.4 Balance General (Balance de Situacién Financiera de la Empresa)

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante conozca y aprenda las bases técnicas y legales del Balance

General y sus procedimientos relacionados con la presentacion.

b) Actividad del Catedratico.
« Expondra una clase magisterial con una presentacion de los casos generales

propuestos por la guia.

e FExplicara la base legal, dlasificacién y conceptos técnicos del Balance

General.

¢ Realizar una dinamica para la estructuracion del Estado de Resultado vy el
Balance General, con material didactico (carteles con nombres de las
cuentas) para formar los estados antes mencionados. Y pedira una hoja de

auto evaluacion del trabajo.

¢ Dejara una tarea para que los estudiantes hagan el Balance General que le

corresponde a cada empresa por equipos.
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c) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal

En el Cédigo de Comercio en el Art. 441 “El comerciante debera establecer, al
cierre de cada ejercicio fiscal, la situacion econdmica de su empresa, la cual

mostrara a través del balance general y el estado de pérdidas y ganancias.

E! balance general y el estado de pérdidas y ganancias de empresas deberan
estar certificados por Contador Publico autorizado; el Balance se inscribird en el
Registro de Comercio para que surta efectos frente a terceros. Sin su
inscripcion, no hard fe" y en el Art. 443 dice literalmente: " Todo balance
general debe expresar con veracidad y con la exactitud compatible con sus
ﬁnalidades, la situacion financiera del negocio en la fecha a que se refiera. Sus
renglones se formaran tomando como base las cuentas abiertas, de acuerdo
con los criterios de estimacidon emitidos por el Consejo de Vigilancia de la
Profesion de Contaduria Publica y Auditoria, y en su defecto por las Normas

Intemacionales de Contabilidad.

Dicho balance comprendera un resumen y estimacion de todos los bienes de la
empresa, asi como de sus obligaciones. El balance se elaborara conforme los
principios contables autorizados por el mencionado Consejo, y a la naturaleza

del negocio de gue se trate."

ii. Base Técnica

Balance General: Es el documento de informacion financiera que expresa y
presenta los recursos y la obligaciones que una empresa posee y se considera
la aportacion de sus propietario a una determinada fecha; es decir nos muestra

los activos, pasivos y el capital contable a una fecha especifica.

293



Los elementos relacionados directamente con la medida de la situacidn
financiera son los activos, los pasivos y el patrimonio neto. Se definen vy

clasifican como sigue®:

e Activo: es un recurso controlado por la empresa como resultado de

sucesos pasados, del que la empresa espera obtener, en el futuro,

heneficios econdmicos. clasificandose en:

o Activos Corrientes.

Son los activos que se tiene la perspectiva que se realicen en efectivo
o que sea disponible, y deben tener las siguientes caracteristicas
seguin NIC 1.57.
e Su saldo se espera realizar, o se tiene para su venta o
consumo, en el transcurso del ciclo normal de la operacion de

la empresa, 0

e b) Se mantiene fundamentalmente por motivos comerciales, 0
para un plazo corto de tiempo, y se espera realizar dentro del
periodo de doce meses tras la fecha del balance, o

e Se trata de efectivo u otro medio liquido equivalente, cuya

utilizacion no esté restringida.

Ejemplos de los activos corrientes son los siguientes:

v El efectivo en caja y bancos,

v" Anticipos de salario y/o prestamos a los empleado,

v’ Las cuentas pendientes de cobro a clientes y diferentes deudores,
v' Las existencias en mercaderias como materia prima, productos en

procesos, y productos terminados,

129 Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Contabilidad 2001, Parrafos 49 Pag. 64
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v Los valores negociables, titulos y participaciones sociales con
indicacion de las acciones que el negocio ha adquirido en
propiedad y los adquiridos temporalmente,

v" Pagos por anticipado,

v" El IVA pagado por las compras a proveedores.

Activos no corrientes.

Este tipo de activo es a largo plazo y se puede determinar de acuerdo
a NIC, como “... el término "no corriente" incluye activos tangibles o
intangibles, de operacion o financieros, ligados a la empresa a largo
plazo. No esta prohibido el uso de descripciones alternativas siempre

que su significado quede claro”. (N IC 1.58)

En esta clasificacion podemos citar algunos ejemplos:
Activos Fijos o Inmuebles, Mobiliarios, Planta y Equipo:
Mobiliario,

Equipo,

Vehiculos,

Maquinaria,

Locales,

Instalaciones,

A NN U N NN

Terrenos.

Activos Intangibles:

v Patentes,

v' Propiedad Intelectual o Derechos de Autor,
v Franquicias,

v" Concesiones o Licencias,

v' Marcas, Logos Comerciales,

v Derecho de Llave o Good Will,
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Pasivo: es una obligacion actual de la empresa, surgida a raiz de sucesos

pasados, al vencimiento de la cual, y para cancelarla, la empresa espera

desprenderse de recursos que incorporan beneficios econdmicos. Se

clasifican de la siguiente forma:

o Pasivos corrientes

Aquellos pasivos que tengan un vencimiento menor a un afo o cuya

liquidacién se llevard a cabo en el periodo contable en que ocurren

las operaciones normales de la empresa.

Se clasificaran los pasivos corrientes cuando: (NIC 1.60)

Se espera liquidar en el curso normal de la operacién de la

empresa, o bien

Debe liquidarse dentro del periodo de doce meses desde la fecha

del balance.

Del pasivo corriente encontramos [os siguientes ejemplos:

‘/

v
v
v
v

AN N N N

Deudas por importes 0 adquisiciones al crédito {proveedores)
Documentos por pagar,

Deudas a acreedores,

Provisiones,

Préstamos a Corto Plazo y/o la pordidn circulante de los préstamos
a largo plazo,

IVA recaudado por las ventas a los clientes o0 consumidores,
Impuesto sobre la renta por pagar,

Otras cuentas por pagar no comerciales,

Dividendos por pagar,

Sobregiros bancarios.
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o Pasivos no corrientes.

Este tipo de pasivo es a largo plazo, cuyo vencimiento es mayor a un
afio plazo, y segun NIC 1.61, estipula lo siguiente “Las reglas para
calificar como corrientes a los pasivos son similares a las descritas
para los activos. Algunos pasivos corrientes, tales como los
acreedores comerciales y los pasivos acumulados por costos de
personal y otros costos de operacidn, forman parte del capital de
trabajo utilizado en el ciclo normal de la operacion. Tales partidas
relacionadas con la operacion se clasificaran como corrientes incluso
si su vencimiento se va a producir mds alld de los doce meses

siguientes a la fecha de cierre  del balance.”

Algunos ejemplos del pasivo a largo plazo o no corriente son:

v" Préstamos bancarios a largo plazo,

v/ Documentos por pagar a largo plazo,

o Patrimonio neto: “Es la parte residual de los activos de la empresa, una

vez deducidos todos sus pasivos” (Marco Conceptual de la NIC, 49 ¢ ).

Se considera también el capital o inversidn de los duefios que poseen en
la entidad, y que se representa por los aportes y los resultados de cada
ejercicio, es decir la porcién que le corresponde a los duefios de la

empresa.

Las dos estructuras para presentar el Balance General, son:
1. En forma de cuenta:

Para elaborar el Balance General en dicha forma los pasos son los

siguientes:
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(a) Agregar el nombre de la empresa: “El Satélite Lunar S.A. de C.V." , el
nombre del Estado Financiero: Balance General, y el periodo al que

corresponde.

(b) Se deben de identificar las cuentas que corresponden a los activos,
pasivos y capital siempre teniendo presente la ecuacién contable (A=

P+C) y con su saldo respectivo, Como anteriormente se detallaron.

(c) En este caso las cuentas de activo se coloca a la izquierda y el pasivo
mas el capital a la derecha.

(d) Al pie del Estado financiero se coloca los nombres y las firmas con sus
correspondiente sellos de los responsables de la informacion financiera,
la posicidn sera de izquierda a derecha el contador, auditor y el
representante legal o apoderado.

“EL SATELITE LUNAR S.A. DE C.V.”
BALANACE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
(FORMA DE CUENTA)

ACTIVO

F . . F .
CONTADOR = AUDITOR  REPRESENTANTE
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2. En forma de reporte:

Para elaborar el Balance General en dicha forma los pasos son los

siguientes:

Los pasos (a), (b) y (d) de la forma de cuenta, son similares para la forma

de reporte.

(c) En este caso las cuentas de activo, pasivo y capital se colocan de arriba

hacia abajo.

“EL SATELITE LUNAR S.A. DE C.V."
BALANACE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
(FORMA DE REPORTE)

ACTIVO

. F .
CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE

f) Ejemplos se desarrollan al final de la Unidad IV y V. (guia de desarrollo
mddulo II1)

g) Actividad de Grupo.

o Dinamica: Formacion del Estado de Resultado y el Balance General con
carteles con los nombres de las cuentas.

v" Obijetivo : Se busca evaluar la asimilacion de la teoria y la utilizacion del
método de aprendizaje cooperativo, en cuanto a la organizacién, trabajo
en equipo, toma de responsabilidad de roles, entre otros aspectos.

En equipos (los que se formaron para el proceso contable de las

empresas que se realizaran dentro del ciclo) llevaran a cabo la dinamica
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para estructurar el Estado de Resultado y el Balance General con
material didactico que sera proporcionado por la universidad y que
consiste en los siguientes pasos:
. Los estudiantes tendran un tiempo estimado para que se organicen y
distribuyan las funciones de acuerdo a sus habilidades.
. El catedratico les entregara a los estudiantes los carteles donde se
nombran cuentas de Balance y de Resultado, de forma no ordenada.
. Luego estructuraran los estados antes mencionados y lo presentaran
ante los demas equipos y el catedratico para revisar y evaluar dicha
estructura al mismo tiempo se hara con el pleno y el catedratico las
modificaciones correspondientes para los Balances y Estados de
Resultados que posean errores y dando una explicacion breve por parte
de los demas alumnos que han observado las equivocaciones de Ia
misma forma el aporte del facilitador.
. El catedratico dara una bonificacidon al mejor estado que tenga pocos
errores consistente de un punto (opcional) para parcial entregado cada
miembro del equipo.
. Al finalizar las exposiciones a cada equipo se le pedird una hoja de
evaluacion de desempefio del trabajo realizado que sera discutido en el
equipo de forma consciente y escrito por el coordinador o lider (se
pondra una valoracién del 1 al 10 en donde al final se sumara y se
dividira entre los items a evaluar para encontrar el promedio) y que
constara de las siguientes aspectos:
» Planificacion.
= Organizacion y distribucion de actividades
= Responsabilidad.
» Trabajo en equipo.
= Aporte de los miembros
= Ensefanza y aprendizaje grupal

Total

Promedio del Grupo
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6. Como tarea tendran que elaborar el Balance General que le corresponde
a la empresa de cada equipo de aprendizaje y que han escogido para

desarrollarla a lo largo del curso.

4.4.4.5 Flujo de Efectivo.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante tenga conocimiento y aprenda las bases técnicas del Flujo de

Efectivo y sus procedimientos relacionados con la presentacion.

b) Actividad del Catedratico.

e Explicar la base legal, el concepto, la clasificacion de las actividades, los
componentes, y los métodos del flujo de efectivo, luego desarrollar el
ejemplo de acuerdo a los casos que ha elaborado.

e Explicara a los estudiantes las reglas para agruparse en equipos, los
objetivos, y los aspectos a evaluar en cuanto a la realizacion del flujo de
efectivo de acuerdo a la empresa que eligieron. Tendra que monitorear el
trabajo de los estudiantes y ofrecer consuitas y ayuda para los estudiantes o
los equipos que tengan problemas.

e Recibird los estados de flujo elaborados y Luego el catedritico hard las
observaciones necesarias, para que corrijan los errores, siempre ofreciendo
motivacion a mejorar el trabajo entregado.

o Dejara a los estudiantes un resumen técnico de la exposicion y la
experiencia que obtengan al realizar el flujo de efectivo de su empresa y

que se presentara en la proxima clase.
¢) Desarrollo del Tema.
i. Base Legal
En el Cédigo de Comercio en el Art. 442, El registro de Estados Financieros

debe contener, en este caso el romano VII, dice literalmente, “Cualquier otro

estado que sea necesario para mostrar la situacion econdmica y financiera del
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comerciante.” Por ende se refiere al Estado de Flujos de Efectivo en donde se

refleja las entradas menos los egresos en efectivo.

ii. Base Técnica

Flujo de Efectivo: Es un reporte financiero que refleja las entradas y salidas de
efectivo y equivalentes al efectivo™ e informar acerca de los flujos de efectivo
habidos durante el periodo, clasificandolos por actividades de operacion, de

inversion y de financiacion:».

Otro concepto nos dice que “normalmente se calcula como la diferencia entre

las entradas de efectivo menos las salidas de efectivo” .+

Lo que muestra es el efecto neto sobre el efectivo y equivalentes de las

actividades de operacion, inversion y financiamiento.

iii. Las actividades de Operacion (En Marcha):

Es la actividad normal de la empresa o del negocio, siendo las principales
fuentes de ingreso para la empresa, como ejemplo tenemos, la
comercializacion, produccién, y prestacion de servicios. Es decir que dichos
flujos “...Proceden de las operaciones y otros sucesos que entran en la
determinacion de las ganancias o pérdidas netas...”>, las entras y salidas se

detallan a continuacion:

e las entradas de operacion segun NIC 7.14, que se contemplan, es el
efectivo que se obtiene a través de la venta de bienes y/o la prestacion
de servicios, los cobros o ingresos por regalias, cuotas, honorarios,
comisiones, cobros por recuperacion de las cuentas o documentos por

cobrar y otros ingresos.

e Las salidas de operacion, incluyen: los pagos que se realizan por

compras de mercaderia 0 insumos, por egresos de servicios que le

130 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 6 Pag. 152
131 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 10 Pag. 153

132 Guajardo Cantd, Gerardo. Contabilidad Financiera, segunda edicion, Glosario, Pag. 602
Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 14 Pag. 154
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presten a la empresa, pago de cuentas u obligaciones por pagar, pago
de impuestos, tasas, y multas al estado, pago de rendimientos.

iv. Las actividades de Inversion:

Los flujos de efectivos relacionados con los movimientos de inversién implican,
la obtencidn y/o compra de recursos necesarios y aprovechados para efectuar
las operaciones de una entidad. Siendo esta “...Ia medida en la cual se han
hecho desembolsos por causa de los recursos econdmicos que van a producir
ingresos y flujos de efectivo en el futuro...”. Siendo las entradas y salidas las

siguientes:

+ Las entradas de inversion implican los cobros por venta de activos fijos,
- cobros de préstamos o ventas de carteras, venta de instrumentos de
capital de otras entidades (venta de subsidiarias) y otros.

¢ Las salidas de inversién estan determinadas con los pagos por compra
de activos fijos, pago de contratos, desembolsos por préstamos,
adquisicion de instrumentos de capital de otras entidades (obtencion de

subsidiarias) y otros.

v. Las actividades de Financiacion:
Son las actividades originadas por la obtencidn de recursos de {os propietarios o

de acreedores (terceros). Siendo las entradas y salidas las siguientes:

¢ Las entradas de financiamiento: los recursos obtenidos para financiar un
proyecto especifico, cobros provenientes de la emisién de acciones u
otros instrumentos de capital, cobros procedentes de la emision de
obligaciones, préstamos, bonos, cédulas hipotecarias y otros fondos

tomados en préstamo, ya sea a largo o a corto plazo;

¢ Las salidas de financiamiento: pago de préstamos recibidos o de

134 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 16 P4g. 155
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dividendos y otras distribuciones a los propietarios, hasta para obtencién
de acciones de la entidad, y pago de otros pasivos de capital.

Y para elaborar el Estado de Flujo de Efectivo se debe elegir un método, ya sea

el Formato Directo o Indirecto:

A. Método directo, seglin el cual se presentan por separado las principales
categorias de cobros y pagos en términos brutos.
Se detalla las entradas y salidas de efectivo en las actividades de operacion,
a diferencia del método indirecto, y por eso “Se aconseja a las empresas
que presenten los flujos de efectivo utilizando el método directo. Este
método suministra informacién que puede ser til en la estimacion de los
flujos de efectivo futuros, la cual no esta disponible utilizando el método
indirecto. En este método directo, la informacién acerca de las principales
categorias de cobros o pagos en términos brutos puede ser obtenida por
uno de los siguientes procedimientos:

« Utilizando los registros contables de la empresa, o

¢ Ajustando las ventas y el costo de las ventas...”

B. Método indirecto, segtn el cual se comienza presentando la ganancia o
pérdida en términos netos, cifra que se corrige luego por los efectos de las
transacciones no monetarias, por todo tipo de partidas' de pago diferido y
acumulaciones (o devengos) que son la causa de cobros y pagos en el
pasado o en el futuro, asi como. de las partidas de pérdidas o ganancias
asociadas con flujos de efectivo de operaciones clasificadas como de

inversion o financiacion.

En el método indirecto, el flujo neto por actividades de operacion se
determina corrigiendo la ganancia o la pérdida, en términos netos, por los

efectos de:

135Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 18 Pag. 157

304



Los cambios habidos durante el periodo en los inventarios y en Ilas
cuentas por cobrar y por pagar derivadas de las actividades de

operacion;

Las partidas sin reflejo en el efectivo, tales como depreciacion,
provisiones, impuestos diferidos, pérdidas y ganancias ° nbio no
realizadas, participacion en ganancias no distribuidas de asociadas, e

intereses minoritarios; asi como de

Cualquier otra partida cuyos efectos monetarios se consideren flujos de
efectivo de inversion o financiacion.

d) Ejemplos se desarrollan al final de la Unidad IV y V. (guia de desarrollo

maduio IIT)

e) Actividad del Grupo.

Hacer el Flujo de efectivo de acuerdo a la empresa que se eligid en
equipo, tomando en cuenta los dos método de Flujo de efectivo, tienen
que discutir y practicar lo que se ofrecid en la teoria siempre tomando en
cuenta las reglas que el catedratico ha estipulado tanto para el desarrolio
del flujo de efectivo y la forma de aprendizaje cooperativo.

Al finalizar la elaboracion del flujo de efectivo a cada equipo se le pedird
una evaluacién de desempefio del trabajo realizado que sera discutido en
el equipo de forma consciente y escrito por el coordinador o lider dicha
evaluacion serd entregada al catedratico.

Tarea: hacer un resumen técnico por el equipo de la exposicion que el

catedratico.

1% Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 7 Parrafos 19 Pag. 157
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4.4.4.6 Estados de Cambios en el Patrimonio.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que el estudiante conozca y aprenda las bases técnicas y legales del Estado de

Cambio en el Patrimonio y sus procedimientos relacionados con la presentacion.

b) Actividad del Catedratico.

¢ Para el aprendizaje del Estado de cambios en el patrimonio el catedratico
explicara la siguiente dinamica (TGT)

v Los estudiantes de cada equipo estudiaran la parte tedrica del
estado de cambios en el patrimonio y competiran con los
miembros de otros equipos, en donde existira preguntas de entre
equipos ya que ganaran puntos para su respectivo equipo. Lo que
implica ofrecer a todos los miembros del equipo iguales
oportunidades de contribuir a la puntuacién grupal, con la ventaja
de que cada estudiante competira con otro de igual nivel.

¢ Después hara una retroalimentacion del Estado de Cambios en el
patrimonio y explicara el ejemplo correspondiente. Con esto los alumnos
tendran un panorama del proceso de elaboracion de dicho estado
financiero, para consolidar los conceptos.

¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal
En el Cédigo de Comercio en el Art. 442, El registro de Estados Financieros
debe contener, en este caso el romano VI, dice literalmente, “- El estado de la
composicion del Patrimonio.” Por ende se refiere al Estado de Cambio en el
Patrimonio, en donde se refleja las ganancias netas o pérdidas netas del

periodo.
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ii. Base Técnica

Estado de Cambios en el Patrimonio: Es un reporte financiero que refleja un
resumen de los incrementos y decrementos del capital en un periodo contable,
de acuerdo a las NIC “La empresa debe presentar, como un componente

separado de sus estados financieros, un estado que muestre=’:

¢ La ganancia neta o pérdida neta del periodo;

« Cada una de las partidas de gastos, ingresos, pérdidas o ganancias que,
segun lo requerido por otras Normas, se cargue o abone directamente

al patrimonio neto, asi como el total de esas partidas, y

o El efecto acumulado de los cambios en las politicas contables y en la
correccién de errores fundamentales, segin lo requiere el tratamiento
por punto de referencia de la NIC 8, Ganancia o Pérdida Neta del
Periodo, Errores Fundamentales y Cambios en las Politicas Contables.

Ademas, la empresa dehe presentar, ya sea dentro de este estado o en las

notas:

e Las operaciones de capital con los propietarios, asi como los beneficios

distribuidos a los mismos;

o El saldo de las ganancias o pérdidas acumulados al principio del periodo
y en la fecha de cierre del balance, asi como los movimientos de los

mismos durante el periodo, y

e Una conciliacion entre el valor en libros y final de cada tipo de capital
social, prima de emision y reservas, informando por separado de cada

movimiento habido en los mismos.

Algunos de los elementos que conforman el Estado de cambio en el Capital son

los siguientes:

137 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 1 Pirrafos 86-87 Pag. 119-120
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d)

El capital al inicio del periodo,

Sumandole la utilidad neta, inversiones de los duefios, revaluaciones de
activos fijos, donaciones, capitalizacién de pasivos, y ajustes de periodos
posteriores,

Restandole las pérdidas, retiros, y ajustes de periodos anteriores,

Al final nos muestra el incremento del capital y/o capital al final del periodo.

Actividades del Grupo

Realizardn la dinamica que el catedratico explicard de acuerdo al enfoque de
aprendizaje cooperativo y técnico para obtener el conocimiento necesario
para la elaboracion del Estado de cambio en el capital.

Quedara una tarea para la proxima clase de elaborar su Estado de cambios
en el patrimonio, de acuerdo con lo que se discutid en la dinamica y la

explicacion teorica y el desarrollo del ejemplo que el catedratico ofrecio.

4.4.4.7 Notas a los Estados Financieros.

a)

Objetivo Especifico de Aprendiiaje:

Que el alumno posea el conocimiento y asimile las bases técnicas y legales de

las Notas a los Estado Financieros y sus procedimientos relacionados con la

presentacion.

b)

Actividad del Catedratico.

Realizara una dindmica para los estudiantes que consiste en (STAD):
v Formar grupos heterogéneos de 4 o 5 estudiantes. El catedratico les
ofrecera el material de los Estados de cambios en el patrimonio que
deberan estudiar los miembros de cada grupo formado hasta que todos
del grupo lo dominen, y dichos estudiantes deberdn hacer una discusion
concreta. Los estudiantes son evaluados de forma individual, sin ayuda
de los compaiieros. El profesor compara la calificacién individual con las

anteriores (del grupo), si la segunda es superior se suman puntos a el
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grupo (puntuacién grupal). Y se obtienen determinadas recompensas

grupales.

« Explicar la base legal y técnica, de las notas a los estados financieros para
dar un refuerzo o recapitulacién de lo que los estudiantes ya habian
estudiado de forma individual . y presentar las notas a los Estados
Financieros conforme a los casos generales propuestos.

e Pedira a los estudiantes que desarrollen su notas correspondiente.

e Monitoreara el desarrollo del trabajo en el aula y brindaréd apoyo en cuanto

a las dudas que tengan los estudiantes

¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal:
En el Art. 442, numeral romano v), del Cddigo de Comercio se estipula que los
comerciantes deben presentar el estado de composicion del patrimonio y
cualquier otro estado que sea necesario para mostrar la situacion econdémica y
financiera del comerciante. Como por ejemplo las Notas a los Estados

Financieros.

ii. Base Técnica

Las Notas a los Estados Financieros: se encuentra estipulado en los
componentes de los estados financieros que hace mencién la NIC 1, en el
parrafo 7, e) ... y demas notas explicativas, y son las que “Comprenden
descripciones narrativas y analisis detallados de las partidas que se encuentran
en el cuerpo principal del balance, del estado de resultados, del estado de flujos
de efectivo y del estado de cambios en el patrimonio neto, asi como
informaciones de caracter adicional, tales como las relativas a las obligaciones
contingentes 0 a los compromisos. En las notas se incluye informacién que las
Normas Internacionales de Contabilidad exigen o aconsejan presentar a las
empresas, asi como otro tipo de datos necesarios para conseguir una

presentacidon razonable™»

1 Normas Internacionales de Contabilidad 2001, NIC 1 Parrafos 91-96 Pag. 121-122
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Dentro de los componentes mas importantes que debe presentar fas notas a los

estados finandcieros estan: NIC 1.91

En las notas a los estados financieros, la empresa debe:

Presentar informacion acerca de las bases para la elaboracion de los
estados financieros, asi como las poiiticas contables especificas

seleccionadas y aplicadas para ias transacciones y sucesos significativos;

Incluir la informacién que, siendo exigida por las Normas Internacionales
de Contabilidad, no ha sido incluida en los demas componentes de los

estados financieros;

Suministrar informacion adicional que no se presenta en el cuerpo
principal de los estados financieros, pero resulta necesaria para fa

presentacion razonable de a actividad y la situacion de la empresa.

d) Actividades del Grupo
« En equipos realizaran la dinamica (STAD) que el catedratico les explicara en

que consiste, para obtener el conocimiento de las notas a los estados

financieros.

« Realizaran el desarrdllo de las notas que les corresponden a cada equipo.
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UNIDAD V

4.4.5 LA COMPUTACION Y EL PROCESO CONTABLE.

4.4.5.1 La Mecanizacién de las Empresas.

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:
Conocer la importancia de fa computacion y el proceso contable.

b) Desarrollo del tema.

Desde que los trabajos contables utilizaron las maquinas para auxiliar la labor
contable se ha dado lugar a la mecanizacion de operaciones vy la
automatizacién de la contabilidad, algunas las maquinas que han aparecido
que ofrecian ventajas competitivas, en cuanto a los procesos que mejor se
adabtan al trabajo contable, son las siguientes:

v' La maquina de escribir normal: sirve para escribir sobre hojas y fichas

sueltas.

v" La maquina de escribir sobre superficie plana: sirve para escribir sobre

libros y ha caido en desuso.

v Las sumadoras y calculadoras: que facilitan la labor de efectuar sumas y

calculos en general.

v’ las sumadoras mlltiples: desglosan las cantidades deudoras de las

acreedoras de varias cuentas a la vez.

v'  las facturadoras: Permiten escribir texto de la factura y tras anotar las
cantidades, calculan y escriben los importes, con los descuentos, recargos
e incluso preparan las relaciones, de forma variada, para el traslado de los

datos a las maquinas de contabilidad.

v lLas de contabilidad de rodillo: son maquinas de escribir con sumadoras
multiples, que tras anotar la explicacion y cantidades, clasifican
automaticamente las cantidades escritas, las sumas, restas y acumula
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segun las instrucciones programadas.

v Las computadoras: Centros automaticos de contabilidad que a partir de la
entrada de datos operacionales formulan todas las cuentas, estados,

balances y estadisticas segln su capacidad y programas establecidos.

4.4.5.2 Conceptos e Importancias de la Computacién y el Proceso Contable.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Que los estudiantes Conozcan el concepto de programa o software, las etapas

de la computacion, las partes generales, e importancias de la misma.

b) Actividad del Catedratico.
Explicar la base tedrica de los conceptos e importancias de la computacion y el

proceso contable.
c) Desarrollo del Tema.
i. La contabilidad Informatizada:**®

Existen principalmente cuatro generaciones de computadoras, a lo largo de la
historia de la computadora, y que se han distinguido por su tecnologia, pero la
nueva tecnologia implica innovacién, esa generaciones de computadoras son

las siguiente:

v La primera generacién es la de los tubos de vacio y los relés
electromagnéticos.
v La segunda generacién, surgié por los afos 1960, y que son las

computadoras con transistores con memorias de ferritas, en los cuales

139 A, Goxnens / M.A. Goxens Enciclopedia Practica de la Contabilidad, editorial Océano, Pag. 455-
459 .
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se utilizaban cintas magnéticas de manera masiva con memorias
externas.

v’ la tercera generacion que fue marcada por los primeros computadores
que surgieron en el afio de 1965, los cuales empleaban circuitos
integrados, la velocidad es del orden de millones de sumas por
segundo, aplicando grandemente las memorias externas de gran
capacidad y acceso directo.

v' En estos dias nos encontramos en la cuarta generacion que ha
permitido aplicar sus principios para toda clase de contabilidad y que
esta marcada por la aparicion del CHIP, que se conocen como circuitos
integrados de silice que tienen un milimetro cuadrado y que han
proporcionado la aparicién de las llamadas microcomputadoras o

también llamados microprocesadores.

En un ordenador o computador se pueden considerar las siguientes partes:
v Unidades de entrada (input) y salida (output). Es la que posee el vinculo
con el exterior, por la cual se ingresan los datos en la computadora, es

procesado y se obtienen resultados,

v Unidad de almacenamiento o memoria. Es aquella que se conserva los

datos y los resultados intermedios y concluyentes.

v Unidad aritmética y logica. Tiene la funcion de hacer las

correspondientes operaciones.
v' Unidad de control. El que inspecciona y controla la sucesidon de
operaciones que deben hacerse y coordina u organiza las demas

unidades de acuerdo con los comandos 0 especificaciones que el

programa emite.

La computadora esta formada por dos conceptos mas importantes:
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v Hardware: son todos los dispositivos fisicos que posee la computadora,
es dedir todos los componentes eléctricos, mecanicos magnéticos y

electronicos.

v Software: son todos los trabajos intelectuales realizados para Ia
elaboracion de un proceso, es decir, los programas que posee la
computadora, y que son para resolver problemas que se quieran
plantear, en este caso el proceso contable que debe ser desarrollado
por un programa contable, para obtener datos de entrada, procesarla y
dar la informacién ordenada y completa.

El programa o software: es el conjunto de instrucciones que debe hacer vy
que .son almacenadas en la memoria, todas esa instrucciones son codigos que
indican el lugar preciso donde se encuentra la direccién en la memoria interna.
Al cargar el programa en la memoria, y con las 6rdenes emitidas se ejecuta, el
programa analiza, cierra y abre circuitos y envia impulsos electrénicos cuyo
objetivo es que la unidad aritmética y ldgica ejecute la operacion que se le ha
encargado realizar.

La importancia de los sistemas electrnicos, es por la capacidad que una
empresa tiene para poder procesar cantidades de datos con una velocidad muy
grande, de forma exacta, eficiente y econémica. El uso de la computadora se
puede adaptar a los principios contables, y es fundamental el conocimiento del
motivo cargo y el abono. Cada operacidon determina cargos y abonos en dos o
mas cuentas, en donde los totales, por cada operacidon se igualan,
continuamente DEBE = HABER.

Los programas recogen la informacién en adecuados listados los cargos vy

abonos que se hacen en cada cuenta y subcuenta,

Por ejemplo el procesamiento de los datos que se obtienen de las cuentas por
pagar, cuentas por cobrar, inventarios, néminas y otros rubros. Lo cual implica
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un trabajo muy arduo, pero con los programas contables son mas faciles de

procesar.

d) Actividad de Grupo.

e Deben reunirse en equipos y buscar las 10 razones importantes de la
relacion de la informatica y el proceso contable, segiin su criterio.

e FExpondran de forma rapida las razones que concluyeron a los demds
equipos.

e Entregaran al catedratico una hoja de autoevaluacion de cada estudiante
que integra el equipo para evaluar el desempefio del trabajo realizado
individualmente (se pondra una valoracion del 1 al 10 en donde al final se
sumara y se dividira entre los items a evaluar para encontrar el promedio) y
que constara de las siguientes aspectos:

« Planificacion.
= Organizacion y distribucién de actividades
= Responsabilidad.
= Trabajo en equipo.
» Aporte de los miembros
» Ensefianza y aprendizaje grupal
Total
e Promedio del Grupo
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4.4.5.3 Sistemas Contables Computarizados.

a) Objetivo Especifico de Aprendizaje:
Conocer la base legal para la aplicacion del sistema electronico, y la utilidad del

sistema contable computarizado.

b) Actividad del Catedratico.

e Desarrollara una clase magistral.

« Dejar una tarea para la proxima clase, de leer los instructivos del sistema
DET, en cuanto a la instalacion, guia del usuario, guia del IVA, PCIR e ISR.
Si los estudiantes no tienen acceso a ellas, tiene que dejar una fotocopia

para que la reproduzcan.

¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal

A medida que la tecnologia a incrementado los cambios en los procesos
contables para facilitarlos, es por eso que en la legislacion salvadorefia se hizo
reformas al Cédigo de Comercio por medio del Decreto n® 826 con fecha 26 de
enero del 2000, estima los cambios del Art. 435 y en el cuarto inciso establece
lo siguiente: “..Los comerciantes podran llevar la contabilidad en hojas
separadas y efectuar las anotaciones en el Diario en forma resumida y también
podran hacer uso de sistemas electronicos o de cualquier otro medio técnico
idéneo para registrar las operaciones contables. Todo lo anterior lo hara del
conocimiento de la Oficina que ejerce la vigilancia del Estado.”

ii. Los Sistemas Contables Computarizados en El Salvador.

En la actualidad existen empresas que se dedican a la elaboracién de sistemas
contables y/o administrativos, para mejorar los procesos contables de las

empresas nadonales, y que se han encargado de hacer software integrales,
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que son adecuados al giro de la empresa, aunque existen programas que son
generales que pueden ser utilizados por varias empresas.
Por ejemplo se encuentran los programas contables para empresa:

v CSI,

v Paccioli.

v Visual Book,

v" Disoft Accountan Es.

Casi todos los sistemas antes mencionados son utiliiados para elaborar los
libros para contabilidad general, como lo son: El libro Diario, Mayor, Auxiliares,
y los Estados financieros como Balance de comprobacidn, Balance General,
Estado de Resultado, catalogos de cuentas, etc. Los cuales ayudan a realizar de
una forma mas facil, rapida y productiva el trabajo> contable y con menos
tiempo, esfuerzo, y recursos, en algunos casos las empresas poseen sus
propios sistemas contables que han sido elaborados por el mismo personal que
se encuentra en la empresa, ya que puede ser que se cuente con un
departamento de sistemas en donde se encuentran muchos especialistas
como:

v" Director del centro de procesos de datos,

v Técnico en sistemas,

v Analista,

v Programador,

v El Operador.

Las aplicaciones de la informatica a la contabilidad

Todos los creadores de los programas se han interesado por elaborar
programas estandar para las empresas, y se consideran aplicaciones basicas:

v' Facturacion.

v Clientes, proveedores y en general cuentas personales.

v" Control de existencias y gestion de stocks.

v Preparaciéon de néminas, y algunos programas pueden elaborar las un

control de las retenciones legales a los empleados.
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v Gestion y prevision de caja y bancos, Contabilidad General.
v Contabilidad Analitica.
v’ Calculos e informacion estadistica sobre:

Amortizaciones.

Flujo de efectivo.

Rentabilidad.

Resumenes y andlisis de compras, ingresos, ventas, gastos y
costes.

Determinacién de razones financieras.

v Control de vencimientos de cuentas por pagar y cuentas por cobrar.

v

Preparacion de declaraciones fiscales. Dentro de las empresa pueden

existir programas que se utilizan para facturaciéon y compras, al mismo

tiempo pueden alimentar los libros de compras y ventas tanto a

Contribuyentes como a consumidores finales. Que sirven para la

declaracion de impuestos.
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4.4.5.4 Declaracion Electronica Tributaria.

a) Obijetivo Especifico de Aprendizaje:

Que los estudiantes conozcan el sistema DET, en cuanto a su base legal,
concepto, sus guias y como se utiliza, para las diferentes aplicaciones, tanto
para Impuestos a la Transferencia de Bienes Muebles y - - F .
Servicios (F107), Pago a Cuenta y Retenciones (F114), e Impuesto sobre la
Renta (F111).

b) Actividad del Catedratico.
Explicar la base legal y técnica del sistema DET,

¢) Desarrollo del Tema.

i. Base Legal:

La Direccién General de Impuestos Internos, con el objetivo de prestar un
servicio de calidad a los contribuyentes, y de conformidad a lo dispuesto en los
articulos 92 y 93 del Cédigo Tributario, ha efectuado el disefio y desarrollo de la
aplicacion del Sistema de Declaraciones Electrénicas Tributarias (DET);
herramienta que facilitara la elaboracion de las diferentes declaraciones
tributarias en medio magnético (Disquete 3.5 ), logrando de esa forma eliminar
las inconsistencias por errores aritméticos, NIT y periodo tributario, por
consiguiente se realiza la actualizacidn de la cuenta corriente en forma

inmediata.

ii. Definicion del Sistema DETuo

El sistema DET es un sistema disefiado por la Direccion General de Impuesto
Internos (D.G.I.L), en el cual se ingresaran los datos generales de los
contribuyentes, los que ademas alimentaran las distintas “Aplicaciones”, que
posteriormente el usuario instale en el programa del DET. Dicho sistema servira
de base para la generacidn de las declaraciones juradas que los responsables

140 Ministeric de Hacienda (DGII), Guia De Usuario Sistema DET Declaraciones Electrénicas
Tributarias.
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deben presentar por los diferentes impuestos, y esto genera facilidad y agiliza

las tareas de los contribuyentes.
La funcion esencial del mismo es:

1. Conformar una base de datos que identifique a los contribuyen”  por el
Namero de Identificacion Tributaria (NIT), apellidos y nombres o razon o
Denominacion Social, contenidos en el Registro de Contribuyentes.

2. Permitir la introducdon, por Unica vez, de aquellos datos comunes a las
restantes aplicaciones a fin de facilitar y agilizar la tarea de declaracion

de los contribuyentes.

3. Utilizar la informacién ingresada en las aplicaciones que se instalen con

posterioridad y que complementan el DET.

Es dedir lo que busca el sistema DET es homogenizar la base de datos de los
contribuyentes, que le permitird utilizarla para las diferentes declaraciones, y

que le sera mas facil presentarias.

jii. Sistema de Declaraciones Electrdnicas Tributarias.

El aplicativo DET-Declaraciones Electrénicas Tributarias es el modulo que se
utiliza como plataforma o como un sistema operativo, para los diferentes
aplicativos de impuestos que le ayudaran a elaborar, generar y presentar
correctamente las declaraciones tributarias de los Impuestos a la Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (F07), Pago a Cuenta y
Retenciones (F14), e Impuesto sobre la Renta (F11). Y que hoy con el sistema
DET los formularios cambian de FO7 por F 107; de F14 a F 114; por F11 a F
111, antes mencionados.

Caracteristicas DET:

41 Ministerio de Hacienda (DGII), Guia De Usuario para instalacion del Sistema DET.
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(a) Seguridad
(b) La informacion transferida a los disquetes es codificada (encriptada) de tal

forma, que sélo podra ser leida por los programas informaticos de recepcion

de la Direccidon General de Impuestos Internos.

(c) Facilidades de uso

(d)Acceso a archivos de ayuda desde cualquier punto del programa,
presionando la tecla de funcion F1, en cada ventana de las aplicaciones.

(e) Administracién de declaraciones que corresponden a mas de un

contribuyente.

Otra guia de asistencia del usuario para utilizar el sistema DET, con la siguiente

estructura:

Introduccion

Pasos para accesar al Sistema Declaraciones Electrénicas de Tributos (DET)
Descripcion de la Pantalla Principal.

Modo de Operacion del Sistema.

Datos Generales para Personas Juridicas.

Datos Generales para Personas Naturales.

Datos del Contribuyente.

Datos de Actividad Econdmica.

Visualizacion de todos los datos de un Contribuyente.
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Modificacion de los datos de un Contribuyente Existente.

Eliminar un Contribuyente.

Mddulos (Instalar/ desintalar Aplicativos de impuestos).
Respaldo ( back - up ). |
Recuperaciéon —Restauracion.

Imprimir.

Asistencia al Contribuyente.

El Sistema DET posee Los aplicativos, de los Impuestos a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (F107), Pago a Cuenta y
Retenciones (F114), e Impuesto sobre la Renta (F111). De los cuales el
Ministerio de Hacienda tiene guias para los usuarios, los cuales mencionamos

sus generalidades.

¢ Aplicativo del IVA (Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles

y a la Prestacion de Servicios)

Requiere la pre-instalacion del DET para poder ser utilizado. Este aplicativo le
permitird, la elaboracion de la declaracion mensual; (al mismo tiempo se puede
almacenar/ realizar original y hasta tres modificatorias para un mismo periodo
tributario), y generar la declaracion en formulario impreso (F-107) vy
almacenarla en disquete.

La guia del usuario para el aplicativo del IVA, esta compuesto por los siguientes
aspectos.

Introduccion

Ingreso al Sistema

Barra de Menu de la Aplicacién

42 Ministerio de Hacienda (DGII), Guia De Usuario para instalacién del aplicativo del IVA
(Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios)del
Sistema DET.
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Guia a Través del Mend

Métodos de acceso al Menl
Descripcion General de la Interfase.
Barra de Botones del Menu
Funcionalidad del Sistema

Pantalla del Formulario

Conceptos a incorporar en cada casilla del formulario
Generar Disquete / Archivo

Impresion de Declaracion

Formutario Generado por la Aplicacion
Presentacion de Declaracion

Causas de rechazo de disquete
Asistencia al Contribuyente

Los mismos items antes menciona, se utilizan para poder explicar las demas
guias de aplicativos, tanto para Pago a Cuenta y Retenciones (F114), e
Impuesto sobre la Renta (F111)

« Aplicativo del PCIR (Pago a Cuenta e Impuesto Retenido).'*

Requiere la pre-instalacion del DET para su utilizacion, con el médulo de P.C.1.R
se puede elaborar una declaracién original y hasta tres modificatorias para un
mismo periodo tributario.

Generar la declaracion impresa en Formulario (F-114) y almacenarla én

disquete.

La guia del usuario para el aplicativo del P.C.I.R., esta compuesto por los

mismos aspectos que posee el IVA.

143 Ministerio de Hacienda (DGII), Guia Pe Usuario para instalacién del aplicativo del PCIR (Pago
a Cuenta e Impuesto Retenido) de!t Sistema DET.

323



« El aplicativo ISR (Impuesto sobre la Renta) **

Requiere la pre-instalacién del DET para su utilizacién, con el médulo de 1.S.R.
se puede elaborar una declaracién original y hasta tres modificatorias para un

mismo periodo tributario.

Generar la dedaracién impresa en Formulario (F-111) y almacenarla en
disquete.
La guia del usuario para el aplicativo del 1.S.R., esta compuesto por los mismos

aspectos que posee el IVA,

A Las Empresas Clasificadas Como Grandes Y Medianas

A pértir del periodo tributario de septiembre de 2002: se iba a elaborar y
presentar las declaraciones tributarias correspondientes a los impuestos de
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, Pago o Anticipo
a Cuenta e Impuesto Retenido de Renta; utilizando la aplicacion informatica

antes mencionada.

Actividad de los Alumnos

Requerira a los estudiantes que elaboren un Resumen Técnico del sistema DET,
sus guias y como se utliza, para cada caso, tanto para Impuestos a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (F107), Pago a
Cuenta y Retenciones (F114), e Impuesto sobre la Renta (F111).

144 Ministerio de Hacienda (DGII), Guia De Usuario para instalacién del aplicativo def ISR
(Impuesto sobre la Renta) del Sistema DET.
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Para ingresar al Sistema de Declaracion Electrénica Tributaria, se debe tener el programa dentro de la
barra de programas, con un acceso directo o donde fue elegido al momento de la instalacion.

Después de ser ubicado, ingresamos al programa. Como se puede observar en la ruta que se encuentra el
ejemplo.
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mddulo: Impuesto sobre la Renta, Pago a Cuenta e Impuesto Retenido o el Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y Prestacidn de Servicios.
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FIGURA 3
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dos personitas, para nuestro ejemplo se eligio la Distribuidora Josué, S.A de C.V. y el médulo del
IMPUESTO SOBRE LA RENTA, apareciéndonos una nueva ventana donde tenemos que colocarle con el
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Esta ventana se encuentra en la parte inferior de la declaracion donde se encuentra la liquidacién del
impuesto, restando al Impuesto Computado de Renta, el pago a cuenta, obteniendo asi la Liquidacidn
Anual del Impuesto (Total a Pagar). Al finalizar la declaracidn se debe calcular, verificarse, guardarse,

imprimirse, etc. como se podra ver en la siguiente figura.

En la ventana se muestra el momento de generar el archivo que sera presentado al Ministerio de Hacienda
o la entidades designadas para recibir dicha declaracion, cuando se ejecuta el comando siguiente, nos
preguntard si la declaracidn serd enviada por internet o sera generada en el diskette vy luego se debe
imprimir el formulario FENIX. Que se vera en las siguientes figuras.

FIGURA 9
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En esta figura se debe de elegir All para que todo el informe se imprima, y como el resultado de la
declaracién es un Pago de Impuesto se debe de imprimir tres ejemplares, firmarse, sellarse y con el
nombre de del Representante Legal, Apoderado o la Persona Natural.
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GUIA DE DESARROLLO
- MODULO III
CONTABILIDAD
FINANCIERA I.



CASO PRACTICOS

a) Introduccion.

En el modulo II, se detalla las operaciones diarias, sus correspondientes
mayorizacidn siendo esta la base para poder elaborar la Balanza de
Comprobaddn, y luego partir de ella para el desarrollo de las estructuras de los
demas Estados Financieros. De la misma forma se debe tener en cuenta lo visto
con anterioridad en la teoria, y de acuerdo a la base técnica se tendra que
desarrollar el caso I que se refiere a una empresa comercializadora y el caso 11
a una empresa industrial. En estos casos en este modulo se presenta la parte

de la elaboracion de los Estados Financieros.

b) Caso Practico 1
Para realizar los Estado Financieros para el primer caso de la empresa
«Distribuidora Josué, S.A. de C.V.», se debe tomar en cuenta el mddulo II
(UNIDAD II Y III) donde se detalla de la mejor manera todo el ejercicio, la cual
tomaremos de base para realizar nuestros Estados Financieros para la

Distribuidora Josué.

¢) Caso Practico 2
Para realizar los Estado Financieros para el primer caso'de La empresa «Metales
de El Salvador, S.A. de C.V.»,, se debe tomar en cuenta el médulo IT (UNIDAD
IT Y III) donde se detalla de la mejor manera todo el ejercicio, la cual
tomaremos de base para realizar nuestros Estados Financieros para la

Distribuidora Josué.

En el modulo 1I, se detalla las operaciones diarias, sus correspondientes
mayorizacion siendo esta la base para poder elaborar la Balanza de
Comprobadion, y luego partir de ella para el desarrollo de las estructuras de los

demas Estados Financieros.
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CASO I



DISTRIBUIDORA JOSUE, S.A.DEC.V,
BALANCE INICIAL DE SITUACION GENERAL

AL 1 DE ENERO DE 2004

ACTIVOS PASIVOS
Actijvos corrientes $ 121,500.00 Pasiva corriente $ 10,000.00
Efectivo ¥ Equivalantes $ 53,000.00 Proveedores Comerciales $ 10,000.00
Cuentas por Cobrar
inventarios $ 68,500.00
Gastos Pagados por Anticipado Pasivo no corriente $ 185,000.00
Préstamos a Largo Plazo 3 195,000.00
Activos no corrientes 3 383,500.00 PATRIMONIO (NETO) $ 300,000.00
Propiedadad, Ptanta y Equipo neto 3 383,500.00 Capital $ 300,000.00
Total activo 1% 505,000,00 Total pasive y patrimonio neto 13 505,000.00
CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL




DISTRIBUIDORA JOSUE, S.A. DE C.V.
BALANCE DE SiTUACION GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

ACTIVOS PASIVOS
Activos corrientes 3 122,717.57 Pasivo corriente $ 13,445.59
NOTA 3} Efectivoy Equivalantes $ 28,134.24 Praveedores Comerciales % 7,500.00
Cuentas por Cobrar $ 40,200.00 NOTA § Impuesto por Pagar L3 5,845.59
tnventarios 3 43,500.00
NOTA 4] QGastos Pagados por Anticipado 3 4,8B83.33 Pasivo no corriente 3 180,583.33
NOTA 7| Préstamos a Largo Plazo 3 169,583.33
Activos no corrientes $ 381,333.33 PATRIMONIO (NETQ) 3 301,021.98
NOTAS] Propiedadad, Flanta y Equipo neto % 381,333.33 Capital % 300,000.00
Reserva Legal % 93.21
Utilidad del Ejercicia b3 928.77
Total activo | 3 504,050,980 Total pasive y patrimonio neto | s £04,050.90
CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL




DISTRIBUIDORA JOSUE, S.A. DE C.V.
ESTADO DE RESULTADOS
DEL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

Ventas $ 50,000.00
Menos: Costo de Venta $25,000.00
Utilidad Bruta $25,000.00
Menos: Gastos de Operacion $20,293.43
Gastos de Administracion $17,230.13
Gastos de Venta $ 3,063.30
Utilidad de Operacion $ 4,706.57
Menos: Gastos Financieros _ $ 3,375.00
Utilidad del Ejercicio $ 1,331.57
Reserva legal (7%) $ 93.21
Utilidad despues de Reserva y antes de Impuesto $ 1,238.36
Impuesto sobre la Renta (25%) $ 309.59
Utilidad despues Reserva e Impuesto $ 928.77

CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL



DISTRIBUIDORA JOSUE, S.A. DE C.V.
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

METODO DIRECTO

Para el periodo terminado el 31 de diciembre de 2004

Flujo de efectivo de actividades de operacién
+ Caobros por venta de mercaderias
+ Recuperacion de cuentas y documentos por cobrar
- Pago de cuentas y documentos por pagar
- Pago por compra de mercaderfas e insumos
- Pago a empleados
Efectivo neto de las actividades de operacion:

Flujo de efectivo de actividades de inversidn

+ Cobros por ventas de activos fijos

+ Cobros de préstamos otorgados

+ Cobros por venta de carteras

+ Cobro por venta de instrumnetos de capital

- Pagos por compra de activos fijos

- Desembolsos por préstamos otorgados

- Adquisicién de instrumentos de capital
Efectivo neto de las actividades de inversién

Flujo de efectivo de actividades de financiamiento

+ Préstamos obtenidos a corto plazo
+ Ingresos por emisién de instrumentos de capital
+ Ingresos por emisién de bonos, hipotecas, acciones, etc

- Pago de préstamos recibidos

- Pago de dividendos

- Pago de otros pasivos
Efectivo neto de las actividades de financiamiento
Aumento (o disminucidn) neta de efectivo
Saldo de efectivo y equivalentes al inicio del perfodo
Saldo de efectivo y equivalentes al final del periodo

Contador Auditor

$  16,300.00
$  (7,916.67)
$  (5650.00)
$  (4,417.80)
$ (1,684.47)
$ -
$ (0.00)
$ (0.00)
$ (0.00)
$ -
$ -
$  (3,375.00)
$ -
$ (18,806.29)

$(22,181.29)

$(23,865.76)

$ 53,000.00
$ 29,134.24

Representante



ESTADO DE CAMBIO EN EL CAPITAL

Para el periodo terminado el 31 de diciembre de 2004

Capital al inicio del periodo

+ + + +

+
+

Subtotal

Utilidad neta

Inversiones de los dueiios
Revaluaciones de activos fijos
Donaciones

Capitalizacion de pasivos
Ajustes de periodos anteriores

Pérdidas
Retiros
Ajueste de periodos anteriores

Incremento del capital contable
Capital final del periodo

Contador

Auditor

$ 300,000.00
$  1,331.57
$ 133157
$ (0.00)
$ (0.00)
$ (0.00)
$  1,331.57
$ 301,331.57

Representante



DISTRIBUIDORA JOSUE S.A. de C.V.
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2004

NOTA 1. ORGANIZACION Y PROPOSITO

Distribuidora Josué, S.A. de C.V. Se constituyd el 1 de enero de 2004, en la
Ciudad de San Salvador. Bajo la modalidad de Sociedad Andnima de Capital
Variable. Con un capital de $3000,000.00. Su actividad principal es la

comercializacion de ropa para dama.

NOTA 2. RESUMEN DE LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD MAS
IMPORTANTES.

a) UNIDAD MONETARIA.
Los registros contables de Distribuidora Josué, S.A. de C.V. se llevan en
dolares americanos, representados por el simbolo de $ en los estados

financieros adjuntos.

b) CUENTAS POR COBRAR.

Las cuentas por cobrar estan representadas en su valor nominal,

¢) RECONOCIMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS.
La empresa tiene como practica de registrar y reconocer como ingresos las
ventas de ropa femenina. Sin esperar a que efectivamente se cobren, los

gastos son acumulados y registrados en el periodo en que se incurren.

d) BIENES MUEBLES

El valor de los bienes muebles se lleva al costo de adquisicion y la
depreciadidn se calcula usando el método de linea recta basado en tiempo
estimado de vida de los activos, de acuerdo a las tasas maximas de



depreciacion establecidos por la ley de impuesto sobre la renta, los gastos
que no extienden la vida util de los activos se cargan a gastos a medida

que se efectian.

e) RESERVA LEGAL.

De acuerdo con el Cddigo de Comercio de El Salvador, la ar

forma a través de provisiones netas de cada afio del 7% (siete por ciento)
de las utilidades netas de cada afio, hasta que ésta represente por lo menos
una quinta parte del capital social.

NOTA 3. DISPONIBLE EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES.

Un detalle de los saldos que conforman esta cuenta al 31 de diciembre es el

siguiente:
2,004
EFECTIVO Y EQUIVALENTES
Caja General $ 3,622.71
Caja Chica $ 255.00
Bancos $ 25,256.53
Total $ 29,134.24
NOTA 4. GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO.
Los Gastos pagados por anticipado se resumen a continuacion:
2,004
Seguros $4,383.33
Papeleria y Utiles $ 500.00

Total $ 4,883.33



NOTA 5. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.

Un detalle de la composicidn de este saldo es el siguiente:

2,004.

Terrenos $ 200,000.00
Edificios $ 50,000.00
Vehiculos $ 28,500.00
Mohbiliario y Equipo $ 105,000.00$ 183,500.00
Depreciacion Acumulada $ (2,166.67) $ 181,333.33
Total $381,333.33
NOTA 6. IMPUESTO POR PAGAR.
Los Impuestos por Pagar se detallan a continuacion.

2,004.
IMPUESTO POR PAGAR
IVA por pagar $ 5,636.00
Impuesto sobre la renta por pagar $ 309.59
Total $ 5,945.59

NOTA 7. PRESTAMOS A LARGO PLAZO.
Préstamo Bancario por $ 195,000.00 a 3 afios plazo con un 20% interés anual

Inicio 2004 $ 195,000.00
Pago al afio $ 5,416.67

Saldo para el afio 2004 $ 189,583.33



NOTA 8. IMPUESTOS FISCALES.

La empresa esta sujeta al régimen del impuesto sobre la renta, la renta
imponible esta constituida por los ingresos de la sociedad, menos el monto de
las deducciones necesarias para su produccidon o conservacion de la fuente, el
impuesto sobre la Renta se calcula aplicando a su renta imponible, una *~
del 25%.

Durante el ejercicio 2004, la sodiedad provisioné un pasivo por este concepto y
que se encuentra especificado en la Nota 6.



CASO II



METALES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
BALANCE INICIAL DE SITUACION GENERAL
AL 1 DE ENERO DE 2004

ACTIVOS PASIVOS
Activos corrientes $ 101,500.00 Pasivo corriente $ 20,000.00
Efectivo y Equivalantes 53,000.00 Proveedores Comerciales $ 20,000.00
Cuentas por Cobrar
Inventarios 48,500.00
Gastos Pagados por Anticipado Pasivo no corriente $ 195,000.00
Préstamos a Largo Plazo 3 195,000.00
Activos no corrientes 3 433,500.00 PATRIMONIO (NETO) $ 320,000.00
Propiedadad, Planta y Equipo neto 433,500.00 Capital $ 320,000.00
Total activo 13 535,000.00 Total pasivo y patrimonio neto |3 535,000.00
CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL




METALES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
BALANCE DE SITUACION GENERAL
AL 31 DE ENERO DE 2004

ACTIVOS
Activos corrientes $ 204,615.86 Pasivo corriente $ 55,544.50
OTA 3| Efectivo y Equivalantes $ 97,513.53 Proveedores Comerciales $ 16,000.00
Cuentas por Cobrar 3 84,000.00 NOTA 5 Impuesto por Pagar $ 39,544.50
Inventarios $ 22,802.33 . ’
Gastos Pagados por Anticipado $ 300.00 Pasivo no corriente 3 189,583.33
NOTA 6| Préstamos a Largo Plazo $ 189,583.33
Activos no corrientes $ 431,333.33 PATRIMONIO (NETO) $ 390,821.36
IOTA 4 Propiedadad, Planta y Equipo neto 3 431,333.33 $ 320,000.00
$ 6,459.28
Utilidad def Ejercicio $ 64,362.08
Totai activo |3 635,949.19 Total pasivo y patrimonio neto 13 635,949.19
CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL




METALES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
ESTADO DE RESULTADOS
DEL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

Ventas ' $ 153,008.86
Menos: Costo de Venta $ 49,149.00
Utilidad Bruta $ 103,859.86

Menos: Gastos de Operacion ‘ $ 7,334.47
Gastos de Administracion $ 4,700.34
Gastos de Venta $ 2,634.13
Utilidad de Operacién $ 96,525.39
Menos: Gastos Financieros $ 4,250.00
Utilidad del Ejercicio $ 92,275.39
Reserva legal (7%) $ 6,459.28
Utilidad despues de Reserva y antes de Impuesto $ 85,816.11
Impuesto sobre la Renta (25%) $ 21,454 .03
Utilidad despues Reserva e Impuesto $ 64,362.08

CONTADOR AUDITOR REPRESENTANTE LEGAL



METALES DE EL SALVADOR
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

METODO DIRECTO

Para el periodo terminado el 31 de diciembre de 2004

Flujo de efectivo de actividades de operacién
+ Cobros por venta de mercaderias
+ Recuperacién de cuentas y documentos por cobrar
- Pago de cuentas y documentos por pagar
- Pago por compra de mercaderias e insumos
- Pago a empleados

- Otro pagos
Efectivo neto de las actividades de operacién:

Flujo de efectivo de actividades de inversién

+ Cobros por ventas de activos fijos

+ Cobros de préstamos otorgados

+ Cobros por venta de carteras

+ Cobro por venta de instrumnetos de capital

- Pagos por compra de activos fijos

- Desembolsos por préstamos otorgados

- Adquisicion de instrumentos de capital
Efectivo neto de las actividades de inversion

Flujo de efectivo de actividades de financiamiento

+ Préstamos obtenidos a corto plazo
+ Ingresos por emisién de instrumentos de capital
+ Ingresos por emisién de bonos, hipotecas, acciones, etc

- Pago de préstamos recibidos

- Pago de dividendos

- Pago de otros pasivos
Efectivo neto de las actividades de financiamiento
Aumento (o disminucion) neta de efectivo
Saldo de efectivo y equivalentes al inicio del periodo
Saldo de efectivo y equivalentes al final del periodo

Contador Auditor

$ 68,000.00

$  20,900.00

$  (5,000.00)

3 -

$ (13,480.00)

$  (16,302.00)
$ 54,118.00

$ -

$ -

$ -

$ -
$ -

$ -

$ (8,666.67)

$ (937.80)
$ (9,604.47)
$ 44,513.563
$ 53,000.00
$ 97,513.53

Representante



METALES DE EL SALVADOR, S.A.DEC.V.
ESTADO DE COSTO DE PRODUCCION
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

MATERIA PRIMA $31,500.00
MANO DE OBRA $ 10,000.00
COSTO PRIMO $ 41,500.00
COSTO INDIRECTO $13,451.33
COSTO DE PRODUCCION $ 54,951.33
COSTO UNITARIO $ 183.17
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Contador Auditor Representante



METALES DE EL SALVADOR, S A.DE C.V.
ESTADO DE CAMBIO EN EL CAPITAL

Para el periodo terminado el 31 de diciembre de 2004

Capital al inicio del periodo

+ Utilidad neta

+ Reserva legal

+ Inversiones de los duefios

+ Revaluaciones de activos fijos
+ Donaciones

+ Capitalizacion de pasivos

+ Ajustes de periodos anteriores
Subtotal

- Pérdidas

- ‘ Retiros

- Ajueste de periodos anteriores
incremento del capital contable
Capital final del periodo

Contador Auditor

$ 320,000.00

$ 64,362.08

$ 6,459.28

$ 70,821.36

$ (0.00)

$ (0.00)

$ (0.00)
$ 70,821.36
$ 390,821.36
Representante



METALES DE EL SALVADOR, S.A.de C.V.
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2004

NQTA 1. ORGANIZACION Y PPAnAcTTN

Metales de El Salvador, S.A. de C.V. Se constituyd el 1 de enero de 2004, en la
Ciudad de San Salvador. Bajo la modalidad de Sociedad Andnima de Capital
Variable. Con un capital de $320,000.00. Su actividad principal es la

comercializacién de ropa para dama.

NOTA 2. RESUMEN DE LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD MAS
IMPORTANTES.

a) UNIDAD MONETARIA.
Los registros contables de Metales de El Salvador, S.A. de C.V . se llevan en
dolares americanos, representados por el simbolo de $ en los estados

financieros adjuntos.

b) CUENTAS POR COBRAR.
Las cuentas por cobrar estan representadas en su valor nominal.

¢) RECONOCIMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS.
La empresa tiene como practica de registrar y reconocer como ingresos las
ventas de ropa femenina. Sin esperar a que efectivamente se cobren, los

gastos son acumulados y registrados en el periodo en que se incurren.

d) BIENES MUEBLES
El valor de los bienes muebles se lleva al costo de adquisicion y la
depreciacién se calcula usando el método de linea recta basado en tiempo



estimado de vida de los activos, de acuerdo a las tasas maximas de
depreciacion establecidos por la ley de impuesto sobre la renta, los gastos
que no extienden la vida util de los activos se cargan a gastos a medida

que se efectian.

e) RESERVA LEGAL.

De acuerdo con el Codigo de Comercio de El Salvador, la reserva legal se
forma a través de provisiones netas de cada afio del 7% (siete por ciento)
de las utilidades netas de cada afio, hasta que ésta represente por lo menos
una quinta parte del capital social.

NOTA 3. DISPONIBLE EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES.

Un detalle de los saldos que conforman esta cuenta al 31 de diciembre es el

siguiente:
2,004
EFECTIVO Y EQUIVALENTES
Caja General $ 61,622.71
Caja Chica $ 850.00
Bancos $ 35,195.53

Total $ 97,513.53



NOTA 4. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.

Un detalle de la composicidn de este saldo es el siguiente:

2,004.

Terrenos $ 200,000.00
Edificios $ 100,000.00
Vehiculos $ 28,500.00
Mobiliario y Equipo $ 105,000.00% 233,500.00
Depreciacion Acumulada $ (2,166.67) $ 231,333.33
Total $431,333.33
NOTA 5. IMPUESTO POR PAGAR.
Los Impuestos por Pagar se detallan a continuacion.

2,004.
IMPUESTO POR PAGAR
IVA por pagar $ 18,090.47
Impuesto sobre la renta por pagar $ 21,454.03
Total $ 39,544.50

NOTA 6. PRESTAMOS A LARGO PLAZO.
Préstamo Bancario por $ 195,000.00 a 3 afios plazo con un 20% interés anual

Inicio 2004 $ 195,000.00

Saldo para el afio 2004 $ 189,583.33



NOTA 8. IMPUESTOS FISCALES.

La empresa esta sujeta al régimen del impuesto sobre la renta, la renta
imponible estd constituida por los ingresos de la sociedad, menos el monto de
las deducciones necesarias para su produccidn o conservacion de la fuente, el
impuesto sobre la Renta se calcula aplicando a su renta imp ~—=™'~ = "~
del 25%.

Durante el ejercicio 2004, la sociedad provisiond un pasivo por este concepto y

gue se encuentra especificado en la Nota 5.



d) Casos de ejemplo para practicas de balance general.

Caso Practico 1

La comercial «Eléctrica», su giro principal es la comerdalizacion de bienes

electrodomésticos, tiene al 31 de diciembre de 2004 los siguientes elementos

en su patrimonio:

CUENTA SALDO
Edificios y terrenos $ 22,857.14
Patentes 2,857.14
Efectivo 11,428.57
Documentos por pagar 2,857.14
Utilidades por distribuir 23,314.29
Reserva legal 2,400.00
Capital Social 31,428.57
Mobiliario y equipo 20,000.00
Cuentas por cobrar 5,714.29
Inventarios 17,142.86
Prestamos a largo plazo 11,428.57
Cuentas por pagar 8,571.43

Con la informacion anterior elabore el Balance General al 31 de diciembre de

2004.
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Caso Practico 2
La empresa «Servicios Profesionales de El Salvador, S.A. de C.V.», su giro

principal es la prestacion de servicios de outsourcing contable, tiene al 31 de

enero de 2004 los siguientes elementos en su patrimonio:

CUENTA SALDO
Bancos $16,666.00
Caja $5,788.00
Capital $150,177.00
Cuentas por Cobrar $19,794.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo $6,100.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo $43,777.00
Terrenos y Edificios $48,607.00
Mobiliario y Equipo $68,690.00
Vehiculos $38,653.00
Gastos Pagados por Anticipado $3,679.00
Acreedores varios $1,823.00

Con la informacion anterior elabore el Balance General al 31 de diciembre de
2004.
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e) Casos de ejemplo para practicas de estado de resultado.

Caso Practico 1

La comercial «Maquinsal», su giro principal es la comerdcializacion de bienes

electrodomésticos y muebles, tiene al 31 de diciembre de 2004 los siguientes

elementos en su Resultado:

CUENTA SALDO
Vacaciones de la administracion $ 3,400.00
Costo de Venta 24,575.00
Aguinaldos administrativos 3,000.00
Gastos de Venta 9,388.30
Honorarios administracion 1,267.13
Gastos Financieros 2,877.00
Ventas 62,537.00
Sueldo y salario administracion 7,000.00

Con la informacion anterior elabore un Estado de Resultado al 31 de diciembre

de 2004.
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Caso Practico 2

La empresa «Servicios Contables», su giro principal es la prestacién de servicios
de contabilidad y consultaria, tiene al 31 de diciembre de 2004 los siguientes

elementos en su resultado :

CUENTA SH ™)
Gastos de administracion $12,750.00
Ingresos por servicios 57,850.00
Otros gastos 2,145.00
Otros ingresos 1,00.00

Con la informacion anterior elabore el Estado de Resultado al 31 de diciembre

de 2004

336




f) Casos de ejemplo para practicas de flujo de efectivo.

Caso Practico 1
La comercial «Maquinsal», su giro principal es la comercializacion de bienes

electrodomésticos y muebles, tiene al 31 de diciembre de 2004 un saldo final de
efectivo y equivalentes de $75,000.00 y los siguientes elementos necesario para

el flujo de efectivo:

CUENTA SALDO

Ingresos por aporte de propietarios $ 200,000.00
Pago por servicios de publicidad 5,000.00
Cobros por servicios prestados 25,000.00
Pago a empleados 5,000.00
Pagos por compra de activos fijos 140,000.00

Con la informacion anterior elabore un Estado de Flujo de efectivo al 31 de
diciembre de 2004.
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g) Casos de ejemplo para practicas de estado de cambio en el

patrimonio.

Caso Practico 1
La comercial «Mike Mike S.A. de C.V.», su giro principal es la comercializacion
de de mochilas, tiene al 31 de diciembre de 2004 los ~; ~ ¥ ' T

necesario para el Estado de cambio en el patrimonio:

CUENTA SALDO

Capital a 01/01/04 150,000.00
Donaciones 10,000.00
Retiras 25,000.00
Utilidad Neta 85,000.00
Nuevos accionistas 75,000.00

Con la informacion anterior elabore un Estado de cambio en el patrimonio al 31
de diciembre de 2004.

Caso Practico 2
La empresa «Servicios de auditoria», su giro principal es la prestacion de
servicios de auditoria, tiene al 31 de diciembre de 2004 los siguientes

elementos para el estado de cambio en el patrimonio:

CUENTA SALDO
Capital al 01/01/04 $7,777.77
Inversion de los propietarios 2,100.03
Utilidad Neta

Con la informacion anterior elabore el Estado de Cambio en el Patrimonio al 31
de diciembre de 2004
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h) Cuestionario.

1. ¢De acuerdo a su criterio que son los Estados Financieros y para qué se
utitizan?

¢Cuales son los estados financieros que establecen las NIC?

¢Cudles son los estados financieros que estipula el cddigo de come ~
¢Explique como es la estructura de un Estado de resultado?

¢Explique como es la estructura de un Balance General?

¢En que consiste un Balance General?

¢Cudl es el concepto de un Estado de resultado?

¢Como se define el Estado de flujo de Efectivo?

© @ NP A W

¢COmo es la estructura del Flujo de Efectivo?

10.¢Cudles son los dos métodos de Flujo de Efectivo?

11.¢En que consiste el Estado de Cambio en el Patrimonio?
12.¢Como es la estructura del Estado de Cambio en el Patrimonio?
13.¢Segun su criterio que son las Notas a los Estados Financieros?
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ACTIVOS

ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y equivalentes
Inversiones hegociables
Clientes y otras cuentas pot cobrar
Arrendamientos financieros por cobrar
Inventarios

ACTIVO NO CORRIENTE
Activo por impuesto sobre la renta diferido
Arrendamientos financieros por cobrar
Inversiones disponibles para la venta
Inversiones en asocladas
Activos intangibles
Derecho de llave negativo
Derecho de llave
Propiedades de inversion
Propiedad, pianta y equipo- neto

TOTAL ACTIVOS

Contador

¢ B P BB

327,113.00
356,760.00
1,559,400.00
596,088.00

1,304,376.00

40,800.00
1,253,868.00
240,000.00
147,288.00
255,528.00
29,460.00
30,456.00
136,908.00

6,802,104.00

13,021,229.00

EL TRIUNFO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
(En Dolares de los Estados Unidos de Norteamerica)

PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVO CORRIENTE
Proveedores y otras cuentas por pagar
Obligaciones por beneficios de retiro
Impuesto sobre la renta por pagar-corriente
Obligaciones bajo arrendamiento financiero
Sobregiros bancarios y préstamos
Provisiones

PASIVO NO CORRIENTE
Obligaciones bajo arrendamiento financiero
Pasivo por impuesto sobre la renta diferido
Obligaciones por beneficio de retiro
Bonos convertibles
Préstamos bancarios a mas de un aflo

PATRIMONIO
Capital accionario
Reservas de capital
Reservas de revaluacién
Utilidades acumuladas
Utllidades del ejercicio

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Auditor

1,122,067.00
53,676.00
23,832.00
17,796.00
1,230,444.00
24,780.00

LR R o - - -

14,928.00
76,464.00
412,050.00

5,698,824.00

© PO v 0P

1,440,000.00
240,000.00
415,092.00
1,939,040.00
312,236.00

R AT

Representante

2,472,595.00

6,202,266.00

4,346,368.00

$

13,021,229.00




Contador

EL TRIUNFO, S.A. DEC.V.
ESTADO DE RESULTADOS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

(En Dolares de los Estados Unidos de Norteamerica)

Ingresos
Costo de los ingresos

Utilidad bruta

Otros ingresos de operacion
Costos de distribucion

Gastos de administracion

Otros gastos operativos

Costos de reestructuracién
Utilidad de operaciones

Costos financieros

Utilidad de compariias asociadas

Utilidad de inversiones

Utilidad en disposicién de operaciones
discontinuadas

Utilidad antes de impuestos
Gasto en impuesto sobre la renta

Utilidad neta del afio

Auditor

$ 10,433,436.00

$  7,929,212.00
$ 2,504,224.00
$ 80,940.00
$ 632,256.00
$ 1,012,476.00
$ 212,688.00
$ -

$ 727,744.00
$ 395,940.00
$ 11,796.00
$ 21,076.00
$ -

$ 364,676.00
$ 52,440.00
$ 312,236.00

Representante



EL TRIUNFO, S.A. DEC.V.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO INDIRECTO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

(En Dolares de los Estados Unidos de Norteamerica)

ACTIVIDADES DE OPERACION
Utilidad de operaciones

Ajustes por:
Depreciacion de propiedad, planta y equipo
Pérdidas por deterioro de equipo
Amortizacion de derecho de llave
Amortizacion de activos intangibles
Ingreso por revisién de derecho de llave negativo
(Ingremento) decremento del valor justo de tas
propiedades de inversion
Ganancias en la disposicion de propiedad, planta y
equipo
Incremento (Decremento) en provisiones

Efectivo de operaciones antes de los cambios en el
capital de trabajo

Incremento en inventarios
Incremento en cuentas por cobrar
Incremento en proveedores

Efectivo generado por las operaciones

impuesto sobre la renta pagado
Intereses pagados

Efectivo neto provisto (usado) por las activiades de
operaciones

ACTIVIDADES DE INVERSION
{ntereses recibidos
Dividendos recibidos de asociadas
Dividendos recibidos de inversiones para
comercializar
Procedente de la disposicion de inversiones
mantenidas para comercializar
Procedente de la disposicion de inversiones
disponibles para la venta
Disposicion de subsidiaria
Procedente de la disposicion de propiedad, planta y
equipo
Compra de propiedad, planta y equipo
Adquisicion de inversiones en asociadas
Compra de inversiones para comercializar
Compra de patentes y marcas
Desembolsos en desarrollo de productos

Efectivo neto provisto (usado) por las actividades de
inversion

727,744

228,504

2,964
10,152
(26,520)

588

(6,000)

(24,000)

913,432

(347,520)

(383,916)
36,692

218,688

(25,548)

(395,940)

(202,800)

4,416
32,700

4,188

54,000
(338,376)

(183,936)
(223,404)

(650,412)



Contador

EL TRIUNFO, S.A. DE C.V.
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DIRECTO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

(En Dolares de los Estados Unidos de Norteamerica)

ACTIVIDADES DE OPERACION
Efectivo recibido de clientes
Efective pagado a proveedores y empleados

Efectivo generado por las operaciones

impuesto sobre la renta pagado
intereses pagados

Efectivo neto provisto (usado) por las activiades de
operaciones

ACTIVIDADES DE INVERSION
Intereses recibidos
Dividendos recibidos de asociadas
Dividendos recibidos de inversiones para
comercializar
Procedente de la disposicién de inversiones
mantenidas para comercializar
Procedente de la disposicion de inversiones
disponibles para la venta
Disposicion de subsidiaria
Procedente de |a disposicion de propiedad, planta
y equipo
Compra de propiedad, planta y equipo
Adquisicién de inversiones en asociadas
Compra de inversiones para comercializar
Compra de patentes y marcas
Desembolsos en desarrolio de productos
Adquisicion de una subsidiaria

Efectivo neto provisto (usado) por las actividades de
inversion

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Dividendos pagados
Pago de préstamos
Pago de obligaciones bajo arrendamiento

financiero

Procedente de la emision de deudas convertibles
Nuevos préstamos bancarios recibidos
Incremento en sobregiros bancarios

Efectivo neto provisto (usado) por las actividades de
financiamiento

INGREMENTO (DECREMENTO) NETO EN EL EFECTIVO
Y EQUIVALENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL ARO

Efecto de tasa de cambio

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL ANO

Auditor

$ 10,022,244.00

$ 9,803,556.00

$ 218,688.00

$ 25,548.00

$ 395,940.00

$ 202,800.00

$ 4,416.00
$ 32,700.00
$ 4,188.00
$ -

$ -

$ -

$  54,000.00
% 338376.00
$ -

$  183,936.00
$  223404.00
$ -

$ -

$ 650,412.00

$ 96,480.00
$ .
$ -
$ -
$ 867,180.00
$ 65,784.00

$ 836,484.00

$ 16,728.00

$ 22,884.00

$ 7,944.00

$ 14,100.00
Representante



Contador

EL TRIUNFO, S.A. DE C.V.
ESTADO DE FLUIOS DE EFECTIVO INDIRECTO
Al 31 DE DIiCIEMBRE DE 2004

(En Dolares de los Estados Unidos de NorHeamerica)

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Dividendos pagados
Pago de préstamos
Pago de obligaciones bajo arrendamiento

financlero

Procedente de la emisidon de deudas convertibles
Nuevos préstamos bancarlos recibidos
Incremento en sobregiros hancarios

Efectivo neto provisto {(usado} por las actividades de
financiamiento

INGREMENTO (DECREMENTO) NETO EN EL EFECTIVO Y
EQUIVALENTES

EFECTHYO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL ANO

Efecto de tasa de cambio

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL ANO

Auditer

(96,480)

867,180
65,784

836,484

(16,728)
22,884

7.844

14,100

Representante



Contador

EL TRIUNFO, S.A. DEC.V.
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

(En Dolares de los Estados Unidos de Norteamérica)

Revaluaciones, incrementos (Decrementos) en:
Terrenos y edificaciones

Incremento en el valor justo de inversiones
disponibles para la venta

Ganancia neta (Pérdida) no reconocida en el
estado de resultados

Utilidad neta del ejercicio

Total de ganancias y pérdidas reconocidas

Auditor

(48,588)
2,412

(46,176)
312,236

266,060

Representante



CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

Uno de los propdsitos de este trabajo de graduacién es mostrar a las
universidades de El Salvador que la Contabilidad Financiera es una técnica que
constantemente presenta cambios importantes, por esta razén las instituciones

de educacidén superior deben actualizar el programa de contabilidad Financiera.

Después de haber analizado los Estilos Educacionales estamos convencidos que
el Constructivismo ofrece excelentes alternativas como el Aprendizaje
cooperativo y que se puede aplicar a la ensefianza de la asignatura de

Contabilidad Financiera 1.

De acuerdo con la entrevista realizada a los catedraticos y alumnos el mayor
porcentaje de entrevistados respondieron que utilizan el método tradicional
para impartir la catedra, al que no le podemos restar méritos; pero la
ensefianza de Contabilidad Financiera se beneficiana si se emplearan
metodologias de ensefianza innovadoras, como lo es el Aprendizaje

cooperativo.

Como parte de nuestro analisis se realizo una comparacion de los programas de
contabilidad financiera I de las universidades de la zona metropolitana de San

Salvador y lo hallazgos mas importantes que se encontraron son:

o La mayor parte de universidades utilizan en un 90% las clases magistrales,
esto se pudo corroborar con las visitas hechas en el desarrollo de la catedra,
también llama la atencidon que solo una de las universidades que visitamos
se reunieron en grupo mientras observamos la clase y podemos recalcar lo

siguiente:
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i. Cada alumno se incorporaba al grupo que quiere, y no en base a sus
caracteristicas.
ii. Los alumnos mostraban poco interés por ayudar o apoyar a Sus

compafieros, se pudo percibir el individualismo de los estudiantes.

iii. Cada universidad pose e su propio programa de contabilidad financ-aI;

pero al respecto podemos decir lo siguiente:

. Los Objetivos que persigue el programa deben estar bien
definidos, y se encontré que algunas de las universidades de ia
zona metropolitana no presentan objetivos en el programa, estan
mal redactados, o se quedan cortos con sus objetivos respecto a
las habilidades que se pretenda incentivar en los alumnos.

. El mayor porcentaje de la bibliografia que se utiliza no es
nacional.
. En la mayoria de las Universidades de la Zona Metropolitana de

San Salvador los programas son tan parecidos en su estructura y
contenido que da a demostrar que hay poco esfuerzo por hacer
autentico su programa de contabilidad Financiera 1.

Otro de los aspectos que consideramos importante y que se debe tomar en
cuenta para actualizar los programas son las reformas académicas y segun los

resultados solo un 7% toma en cuenta este aspecto.

En su mayor parte las Universidades respondieron que no conoce el aprendizaje
cooperativo, por lo tanto no dieron opiniones sobre dicha metodologia, pero los
que respondieron dicen que es excelente para la ensefianza de contabilidad

Financiera 1.
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Otra de las herramientas con las que cuenta las universidades son las
evaluaciones realizadas a los catedratico durante el cido lo que da cierto nivel
de seguridad de que si se adopta esta metodologia de ensefanza se tendra

monitoreado el comportamiento de los grupos y de el catedratico.

Toda la poblacién encuestada respondid que si es importante poseer una guia
tedrico practica de Contabilidad Financiera I que se apegue a la realidad de El

Salvador lo que demuestra que si se tiene aceptacion por el trabajo elaborado.

5.2 RECOMENDACIONES.

La investigacion realizada persigue que en la ensefanza de contabilidad I se
aplique el enfoque de aprendizaje cooperativo para que los estudiantes

cooperen entre si para su aprendizaje.

o Para su implementacion se debe utilizar la prueba del EATE y la ficha
para obtener caracteristica importantes de los estudiantes y con ello
formar los grupos de Aprendizaje Cooperativo cumpliendo con el principio

que los grupos deben ser homogéneos y heterogéneos.

» Para la practica del Aprendizaje Cooperativo los grupos de clase no
deben ser demasiado grandes vy al visitar las universidades de la zona de
metropolitana de San Salvador, se encontrd que algunas universidades

: poseen' tienen hasta cien alumnos por clase, para un solo profesor lo
que es demasiado; de lo que el aprendizaje cooperativo recomienda

grupos de cuarenta y cada grupo maximo de 5 estudiantes.

e Cada universidad debe esforzarse por hacer autentico su programa de
contabilidad, explotar al maximo ef comité designado para la actualizacion

del programa.

« Emplear las técnicas especificas del aprendizaje cooperativo en el

desarrollo de clases.
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» Hacer cumplir las reglas que se establezcan al inicio de la catedra.

« No ser un catedratico imponente sino un colaborador de los estudiantes,

e Hacer consientes a los estudiantes que no deben buscar solo pe__- la

materia sino que aprendan y que ayuden a sus compafieros a aprender.

+ El mayor porcentaje de las evaluaciones debe ser para los trabajos en

grupo y el desempeho de estos.

o FEl catedratico debe elaborar una planeacién anticipadamente y tratar de

* evitar la improvisacion.

« Aplicar diversos incentivos para los grupos de aprendizaje cooperativo y

que siempre se mantengan motivados.

e FEvaluar constantemente la creatividad que los grupos emplean en el

desarrollo de los trabajos y en su desempefio.

¢ FEl catedratico debe enfocarse en los grupos que presentan mayores

dificultades en su aprendizaje.

+ Que la citedra tome en cuenta la realidad de el pais y no la extrajera, por

que hay grandes diferencias.

o Fl catedratico debe estar pendiente de los problemas que de dan el en

grupo y ayudar a solucionarlos.

La guia tedrico practica es una propuesta y que cada catedratico puede incluirle

lo que considere conveniente para la ensefianza de Contabilidad
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Financiera 1 siempre y cuando aplique la técnica del aprendizaje cooperativo y

que se apegue a la realidad Nacional.

5.3 LIMITACIONES

No podemos dejar de lado las limitaciones que se presentan con esta propuesta

entre las cuales podemos mencionar:

1. Hay universidades que su estructura no permite mover los pupitres y los
grupos deben sentarce de manera que puedan comunicarse sin interrumpir

a los demas.

2. El aprendizaje cooperativo es una técnica excelente pero el pais no tiene esa
cultura y por lo gue se sugiere que se implemente desde la primaria para
que cuando se llegue a la universidad tenga un grado de madures mas

elevado para trabajar con esta metodologia.

3. La administracién de la universidad se pueda ver amenazada con
incrementar sus costos para aplicar la metodologia propuesta por la
siguiente razoén cuando tienen muchos estudiantes en una clases y tengan
dificultades para pagar a otros profesores para llegar al grupo sugerido por

materia.

4, También cuando no se poseen diversos recursos didacticos y se tengan que
utilizar y eso signifique que la universidad los tiene que comprar y no tengan

los recursos para hacerlo.
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GLOSARIO

Activo:
Es un recurso controlado por la empresa como resultado de sucesos pasados, del que

la empresa espera obtener, en el futuro, beneficios economicos

Activos Corrientes:
Son los activos que se tiene la perspectiva que se ......on C.. c.cee..0 0 L€ ___
disponible

Activos Corrientes:
Son los activos que se tiene la perspectiva que se realicen en efectivo o que sea
disponible

Activos no corrientes:
Este tipo de activo es a largo plazo e incluye activos tangibles o intangibles, de
operacion o financieros, ligados a la empresa a largo plazo.

Aprendizaje Cooperativo: Forma de trabajo que se enmarca dentro de las distintas
formas de trabajo en grupo. Se caracteriza como una metodologia activa y
experiencial dentro de un modelo interaccionista de ensehianza aprendizaje.

.Avidez:
Ansia, codicia.

Azar:
Casualidad, caso fortuito.

Balance General:

Es el documento de informacion financiera que expresa y presenta los recursos vy la
obligaciones que una empresa posee y se considera la aportacion de sus propietario a
una determinada fecha,; es decir nos muestra los activos, pasivos y el capital contable
a una fecha especifica.

Base de Acumulacién o Devengo:

Segun esta base, los efectos de las transacciones y demas sucesos se reconocen
cuando ocurren (y no cuando se recibe o paga dinero u otro equivalente al efectivo),
asimismo se registran en los libros contables y se informa sobre ellos en los estados
financieros de los periodos con los cuales se relacionan.



CIRC:

Mientras el profesor trabaja con un equipo, los miembros de los otros grupos lo
hacen con parejas provenientes de dos grupos distintos. Se consigue la instruccion
del profesor, la practica por los equipos, preevaluaciones y examenes. Un estudiante
no debe de presentar el examen hasta que los companieros del grupo determinen que
esté preparado.

Cognoscitivo:
Capaz de conocer.

Contabilidad Financiera:

Es la técnica mediante la cual se registran, clasifican y resumen las operaciones
realizadas y los eventos econdmicos y de otro tipo, identificables y cuantificables que
afectan a la entidad, estableciendo los medios de control que permitan comunicar la
informacién cuantitativa expresada en unidades monetarias, analizada e interpretada,
para que los diversos interesados pueden tomar Decisiones en relacién con dicha
entidad econdmica

Didactica:
Relativo a la ensefianza, ciencia que estudia la metodologia de la ensefianza.

Direccion General de Estadisticas y Censos:
Es una dependencia del ministerio de economia que tiene como objetivo llevar un
control estadistico de las empresas existentes e inactivas en El salvador

Educacion:

Proceso de formacion y desarrollo de las aptitudes espirituales, intelectuales y
corporales del ser humano, se divide en educacion formal( sistema educativo) y no
formal(organizaciones y centros religiosos)

Escritura Social de Constitucion:
Es el acto solemne celebrado entre dos o mas personas que deciden poner en comdn
bienes y / o servicios con el fin de obtener beneficios.

Estado de Cambios en el Patrimonio:
Es un reporte financiero que refleja un resumen de los incrementos y decrementos

del capital en un periodo contable



Estado de Resultado:

Nos muestra de forma bien estructurada y detalla los ingresos, costos y gastos de
una entidad econémica, que se obtiene de un lapso determinado; expresandonos
cémo se han logrado las utilidades o pérdidas de un ejercicio, que es la base de

desempefio de la entidad.

Flujo de Efectivo:

Es un reporte financiero que refleja las entradas y salidas de efectivo y juivalen

al efectivol e informar acerca de los flujos de efectivo habidos durante el periodo,
dlasificandolos por actividades de operacidn, de inversién y de financiacién

Instrumentos de la investigacion:
Instrumentos apropiados que permiten el acceso a la informacion.

International Acconting Standards Comite (IASC):
Comité de las Normas Internacionales de Contabilidad

Matricula de Empresa:
Tiene por finalidad reconocer la existencia de la empresa y sus establecimientos

Método:
Procedimiento para alcanzar un determinado fin, en pedagogia sistema que se

adopta para ensefiar 0 educar.

Metodologia:
Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion cientificas o una exposicion
doctrinal.

NCF:
Normas de Contabilidad Financiera de El Salvador gue se deben observar para la
preparacion y revision de estados financieros, Con 28 normas de contabilidad.

Negocio en Marcha:
Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa
esta en funcionamiento, y continuard sus actividades de operacion dentro del futuro

previsible.

NIC:
Normas Internacionales de contabilidad.




NIIF:
Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Notas a los Estados Financieros:

Comprenden descripciones narrativas y analisis detallados de las partidas que se
encuentran en el cuerpo principal del balance, del estado de resultados, del estado de
flujos de efectivo y del estado de cambios en el patrimonio neto, asi como
informaciones de caracter adicional, tales como las relativas a las obligaciones
contingentes o a los compromisos. En las notas se incluye informacion que las
Normas Internacionales de Contabilidad exigen o aconsejan presentar a las
empresas, asi como otro tipo de datos necesarios para conseguir una presentacion
razonable.

Ndamero de Identificacion Tributaria (NIT):

El nimero de identificacion tributaria es el documento que permite identificar a los
sujetos pasivos de las obligaciones tributarias del impuesto sobre la renta lo cual es
necesario para realizar presentaciones de escrito y documentos a toda actuacion que
realicen ante la administracion tributaria de conformidad con dicho impuesto.

Numero de Registro del Contribuyente (NRC):

Es aquel que permite identificar a los sujetos pasivos de las obligaciones tributarias
del impuesto al valor agregado el cual es necesario para realizar cualquier tramite
ante la administracion tributaria del referido impuesto, incluyendo importadores y
exportadores

Pasivo:

Fs una obligacion actual de la empresa, surgida a raiz de sucesos pasados, al
vencimiento de la cual, y para cancelarla, la empresa espera desprenderse de
recursos que incorporan beneficios econdmicos

Pasivos corrientes:
Aquellos pasivos que tengan un vencimiento menor a un afio o cuya liquidacién se
llevara a cabo en el periodo contable en que ocurren las operaciones normales de la

empresa.

Pasivos no corrientes:
Este tipo de pasivo es a largo plazo, cuyo vencimiento es mayor a un afio plazo.

Pedagogia:
Arte de ensenar o educar.



Sistema Declaracion Electronica de Tributaria (DET):

Es un sistema disefiado por la Direccion General de Impuesto Internos (D.G.I.1.), en
el cual se ingresaran los datos generales de los contribuyentes, los que ademas
alimentaran las distintas “Aplicaciones”, que posteriormente el usuario instale en el
programa del DET., Dicho sistema servira de base para la generacidn de las
declaraciones juradas que los responsables deben presentar por los diferentes
impuestos, y esto genera facilidad v agiliza las tareas de los contribuyentes.

STAD: (Student Team-Achievement Divisions), Traducido como Equipos de
estudiantes para el logro del éxito mediante la division, se forman grupos
heterogéneos de 4 o 5 estudiantes. El profesor da material que deben de estudiar
hasta que todos los miembros del grupo lo dominen. Los estudiantes son evaluados
de forma individual, sin ayuda de los comparieros. El profesor compara la calificacion
individual con las anteriores {del grupo), si la segunda es superior se suman puntos 3
el grupo (puntuacion grupal). Y se obtienen determinadas recompensas grupales.

Técnicas de investigacion:

Son dispositivos o herramientas referidas a una accidn que incluye experiencia previa
sobre el problema y sus componentes.

El uso de técnicas, establece la forma o reglas para construir instrumentos
apropiados que permiten el acceso a la informacion.

Tecnologia:

Tecnologia, término general que se aplica al proceso a través del cual los seres
humanos disefian herramientas y maquinas para incrementar su control y su
comprension del entorno material. El término proviene de las palabras griegas tecné,
que significa ‘arte' u 'oficio’, y logos, 'conocimiento’ o 'ciencia’, area de estudio; por
tanto, la tecnologia es el estudio o ciencia de los oficios.

TAI: (Team Assisted Individualization}, que quiere decir Equipo de Ayuda
Individualizada. Se combina la cooperacion y la ensefianza individualizada. Los
alumnos primero deben recibir ensefanza individualizada, a su propio ritmo. Después
se forman parejas o trios e intercambian los conocimientos con los comparieros. Los
comparieros se ayudan entre si a examinarse y revisar las soluciones a los problemas
~ planteados. Por semana se deben de otorgar recompensas grupales.

TGT: (Teams-Games Tournaments) lo que significa el Torneo de Juegos de los
Equipos. Los estudiantes de cada grupo compiten con los miembros de otros equipos,,
con el fin de ganar puntos para su respectivo grupo. Se trata de ofrecer a todos los
miembros del grupo iguales oportunidades de contribuir a la puntuacion grupal, con
la ventaja de que cada estudiante competira con otro de igual nivel.
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DIREC ZION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR

POBLACION ESTUDIANTIL POR INSTITUCION, CARRERA Y CICLO EN EL 2002 PROM.
POR
|ies regional carrera CARR.

U. CAPITAN GENERAL GERARDO BARRIOS San Miguel - Sede Central Lic. en Contaduria Pblica 455
U. CATOLICA DE OCCIDENTE Santa Ana - Sede Cenlral Lic. en Contaduria Pablica 128
U. CENTROAMERICANA JOSE SIMEON CANAS Ant. Cusc.- Sede Central Lic. en Contaduria Pablica 512.5
U. CRISTIANA DE LAS ASAMBLEAS DE DIOS San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Plblica ~44.5
U. DE EL SALVADCR San Salv.- Sede Cenltral Lic. en Contaduria Pdblica 25255
U. DE EL SALVADOR SANTA ANA Lic. en Contaduria Pablica v 355
U. DE EL SALVADOR SAN MIGUEL Lic. en Contadurfa Pablica #:255.5
U. DE EL SALVADOR SAN VICENTE Lic. en Cnntadiiria Dithlica 1028
U. DE ORIENTE San Miguel - Sede Central Lic. en Cornauuria rupiica
U. DE SONSONATE Sonsonate - Sede Central Lic. en Contaduria Publica
U. DON BOSCO Soyapango - Sede Central Lic. en Contaduria Pdbtica
U. DR. ANDRES BELLO San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica
U. DR. ANDRES BELLO SAN MIGUEL Lic. en Contaduria Pdblica
U. DR. ANDRES BELLO SONSONATE Lic. en Contaduria Pdblica
U. DR. JOSE MATIAS DELGADO Ant. Cusc.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica
U.EVANGELICA DE EL SALVADOR San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pblica

ANCISCO GAVIDIA San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica

ANCISCO GAVIDIA SANTA ANA ) Lic. en Contaduria Pdblica

U. LEONARDO DA VINCI San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica

U. MODULAR ABIERTA San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica

U. MODULAR ABIERTA SANTA ANA Lic. en Contaduria Pdblica

U. MODULAR ABIERTA SAN MIGUEL Lic. en Contaduria Piblica

U. MODULAR ABIERTA SONSONATE Lic. en Contaduria Piblica

U. MODULAR ABIERTA USULUTAN Lic. en Contaduria Publica

U. NUEVA SAN SALVADOR San Salv.- Sede Central Lic. en Contadurfa Piblica

U. PANAMERICANA San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica

,U. PANAMERICANA AHUACHAPAN. Lic. en Contaduria Piblica

U. PEDAGOGICA DE EL SALVADOR San Salv.- Sede Centra! Lic. en Contaduria Pdblica

‘U. POLITECNICA DE EL SALVADOR San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Piblica

U. SALVADORENA ISAAC NEWTON San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Pdblica

U. TECNICA LATINOAMERICANA La Libertad - Sede Central Lic. en Contaduria Piblica Eirentts]
4414005

U. TECNOLOGICA DE EL SALVADOR San Salv.- Sede Central Lic. en Contaduria Piblica




INS 111 UCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y SUS CARRERAS AUTORIZADAS

CAI  ERAS DE UNIVERSIDADES

T

UNIVERSIDADES ESTATALES

. DE EL SALVADOR b

UNIVERSIDADES PRIVADAS

ALBERT EINSTEIN *

ICAP. GRAL. GERARDO BARRIOS

AUTONOMA DE SANTA ANA
JCATOULICA DE OCCIDENTE

CENTROAMERICANA JOSE S. CANAS
ICRIST. DE LAS ASAMB. DEDIOS 4 ~
DE ORIENTE

DE SONSONATE
DON BOSCO

DR. ANDRES BELLO A

EVANGELICA DE EL SALVADOR ¥

FRANCISCO GAVIDIA

DR JOSE MATIAS DELGADO Y-

"
¥

4

LEONARDO DA VINCI

LUTERANA SALVADORENA

5

©
VONS, OSCAR ARNULFO ROMERO
NUEVA SAN SALVADOR

MODULAR ABIERTA
PANAMERICANA

[

PEDAGOGICA DE EL SALVADOR 7

POLITECNICA DE EL SALVADOR ¢

SALVADORENA ALBERTO MASFERRER
|SALVADORERA ISAAC NEWTON ¢

j
—

ITECNICA LATINOAMERICANA
ECNOLOGICA DE EL SALVADOR &,

LICENCIATURA EN BIOLOGIA

78

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

79

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNI CACION
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

81

82

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION (PLAN ALTERNATIVO)

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN CIENCIAB NATURALES

83

LICENCIATURA EN CIENCIAS DB LA BDUCACION CON ESPECIALIOAD EN CIENCIAS SQCIALES

85

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EDUCACION BASICA

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EOUC. FISICA, DEPORTES Y RECREACION

. {LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EDUCACION ESPECIAL

87

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EDUCACION PARVULARIA

88

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIOAD EN IDIOMA INGLES

88

LICENCIATURA EN CIENCIAS OE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN LENGUAJE Y LITERATURA

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN MATEMATICA

91

LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS

92
93

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS
LICENCIATURA EN CIENCIAS QUIMICAS

LICENCIATURA EN CIENCIAS RELIGIOSAS

2182

LICENCIATURA EN COMERGIALIZACION
LICENCIATURA EN COMPUTACION

97
98

LICENCIATURA EN COMUNICACION SCCIAL

LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA

100

LICENCIATURA EN DISENO AMBIENTAL
LICENCIATURA EN DISENO ARTESANAL

L

10

=

LICENCIATURA EN DISENQ GRAFICO

10
103

~

LICENCIATURA EN ECONOMIA

10

kY

LICENCIATURA EN ECONOMIA ADUANERA
LICENCIATURA EN ECONOMIA EMPRESARIAL

105

LICENCIATURA EN ECOTECNOLOGIA

108

LICENCIATURA EN EOUCACION CON ESPECIALIDAD EN CIENCIAS RELIGIOSAS

10

~

Troren.

108

LICENCIATURA EN EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN IDIOMA INGLES

T

109

LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA Y DEPORTES (NO ESCALAFONABLE)
LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA SALUD

10

111

LICENCIATURA EN ENFERMERIA
LICENCIATURA EN ESTADISTICA ¥ COMPUTACION

112

LICENCIATURA EN FILOSOFIA

113

LICENCIATURA EN FINANZAS EMPRESARIALES

T
s

114

LICENCIATURA EN FISICA

m
S

noviambre da 2003




INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y SUS CARRERAS AUTORIZADAS

| CARRERAS DE UNIVERSIDADES

UNIVERSIDADES ESTATALES

UNIVERSIDADES PRIVADAS

ALBERT EINSTEIN

DE EL SALVADOR
CAP. GRAL. GERARDQ BARRIOS

AUTONOMA DE SANTA ANA
JCATOLICA DE OCCIDENTE

ICENTROAMERICANA JOSE S. CANAS
ICRIST. DE LAS ASAMB. DE DIOS

DE ORIENTE

DE SONSONATE

DON BOSCO
DR. ANDRES BELLO

DR. JOSE MATIAS DELGADO

153 | TECNOLOGO EN ENFERMERIA
154 | TECNOLOGO EN FISIOTERAPIA

EVANGELICA DE EL SALVADOR

FRANCISCO GAVIDIA

L EONARDO DA VINCI

1

L UTERANA SALVADORENA

MOOULAR ABIERTA
ONS, OSCAR ARNULEO ROMERO

NUEVA SAN SALVADOR
PANAMERICANA

CEDAGOGICA DE EL SALVADOR
POLITECNICA DE EL SALVADOR

SALVADORERA ALBERTO MASFERRER
S ALVADORERA 1ISAAC NEWTON

ITECNICA LATINOAMERICANA

ITECNOLOGICA DE EL SALVADOA

155 |TECNOLOGO EN LABORATORIO CLINICO

158 | TECNOLOGO EN RADIOLOGIA E IMAGENES

157 |PROFESORADO EN CIENCIAS NATURALES PARA TERCER CICLO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

158 |PROFESORADO EN CIENCIAS SOCIALES PARA TERCER CICLO OE EDUCACION BASICA Y MEDIA

169 |PROFESORADO EN EDUCACION BASICA PARA PRIMERQ Y SEGUNDO CICLO

160 [PROFESORADO EN EDUCACION ESPECIAL PARA NIVEL BASICO
181 |PROFESORADO EN EDUCACION PARVULARIA

182 |PROFESORADO EN IDIOMA INGLES PARA TERCER CICLO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

Al

1683 |PROFESORADO EN LENGUAJE Y LITERATURA PARA TERCER CICLO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

184 | PROFESORADO EN MATEMATICA PARA TERCER CICLO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

R

1685 |PROFESORADO EN TEOLOGIA (NO ESCALAFONABLE)

188 |PROFESORADO EN TEOQLOGIA PASTORAL (NO ESCALAFONABLE)
187 I TECNICO EN ACUICULTURA

5

168 {TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

189 |TECNICO EN ADMINISTRACION DE PERSONAL

&

170 | TECNICO EN EJECUTIVO EN ASISTENCIA GERENCIAL
171 | TECNICO EN AGRONOMIA

o2

172 |TECNICO EN AUDITORIA CONTABLE

=

173 |TECNICO EN BIBUIOTECOLCGIA
174 |TECNICO EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

T
5

P

175 |TECNICO EN COMERCIALIZACION

L

176 |TECNICO EN COMERCIO INTERNACIONAL
177 | TECNICO EN CONTADURIA

178 {TECNICO EN CONTADURIA PUBLICA

170 |TECNICO EN CULTIVOS AGROINDUSTRIALES

180 { TECNICO EN DISENO AMBIENTAL
181 | TECNICO EN DISENO GRAFICO

182 |TECNICO EN DISENO INDUSTRIAL

183 {TECNICO EN ECONOMIA DE MERCADO

184 |TECNICO EN ENFERMERIA

Lard

185 |TECNICO EN FOTOGRAFIA

R

168 {TECNICO EN IDIOMA INGLES

187 |TECNICO EN INGEN:ZRIA BIOMEDICA

188 |TECNICO EN INGENIERIA DE COMPUTACION

188 | TECNICO EN INGENIERIA ELECTRICA

100 |TECNICO EN INGENIERIA ELETTRONICA
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[No | CARRERA ][ mAscuLiNO ][ FEMENINO [ TOTAL |
96|PROFESORADO EN LENGUAJE Y LITERATURA 73 225 298
97{PROFESORADO EN CIENCIAS NATURALES 93 171 264
98| TECNICO EN COMUNICACION 101 148 248
99|TECNICO EN INGENIERIA CIVIL 186 47| 237

100{ TECNICO INDUSTRIAL 167 49 216,
101 TECNICO EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS 82 130 212

102| TECNICO EN DISENO GRAFICO 89 53 1421
103| TECNICO EN ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION 85 42 127
104/ TECNICO EN MECANICA 121 1 122,
105/ TECNICO EN CONFECCION INDUSTRIAL 29 82 111
106] TECNICO EN AGRONOMIA 95 12 107
107 | TECNICO EN LABORATORIO QUIMICO 20 62 82
108|PROFESORADO EN TEOLOGIA 28 52 80
109| TECNICO EN CONTADURIA 40 38 78
110[ TECNICO EN MANTENIMIENTO 51 9 60
111{TECNOLOGO EN FISIOTERAPIA 13 47 60
112| TECNICO EN ORTESIS Y PROTESIS 30 29 59
113|TECNICO EN ADMINISTRACION 30 26 56
114|TECNICO EN ARTES LIBERALES 34 22 56
115| TECNICO EN BIBLIOTECOLOGIA 13 40 53
116| TECNICO EN OPTOMETRIA 14 31 45
117/ TECNOLOGO EN RADIOLOGIA 12 26 38
118|PROFESORADO EN EDUCACION ESPECIAL 2 28 30
119{TECNICO EN BIOMEDICA 20 7 27
120| TECNICO EN RELACIONES PUBLICAS 6 21 27
121|TECNICO EN PRODUCCION DE RADIO Y. TELEMISION 12 13 25
122| TECNICO EN PLASTICOS 21 2 23
123|PROFESORADO EN LETRAS Y ESTETICA 0 2 2
124/ PROFESORADO EN CIENCIAS COMERCIALES 0 1 1

TOTAL GENERAL 51,717 61,649 113,366




(ol CARRERA [ mascuumno || Fememmo || Totar |
48[LICENCIATURA EN BIOLOGIA 131 223 354
49/CURSO DE FORMACION PEDAGOGICA 170 168 338
50{LICENCIATURA EN ADMINISTRACION MILITAR 281 51 332
51{LICENCIATURA EN VETERINARIA 157 173 330
52[INGENIERIA QUIMICA 164 153 317
53|{LICENCIATURA EN ANESTESIOLOGIA 105 200 305
54 {LICENCIATURA EN TEOLOGIA 280 22 302
55| LICENCIATURA EN NUTRICION 26 274 300
56{LICENCIATURA EN SALUD 39 235 274
57|LICENCIATURA EN DISENO GRAFICO 135 132 267
58|INGENIERIA ELECTRONICA 232 10 242
59{INGENIERIA DE ALIMENTOS 88 104 192
60{LICENCIATURA EN LETRAS 56 123 179
61]LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA 82 90 172
62{LICENCIATURA EN DISENO AMBIENTAL 41 129 170
63[LICENCIATURA EN RADIOLOGIA 73 72 145
64|LICENCIATURA EN ARTES PLASTICAS 80 58 138
65(LICENCIATURA EN ESTADISTICA 55 82 137
66| LICENCIATURA EN EDUCACION FISICAY DEPORTES 84 27 111
67|INGENIERIA EN BIOMEDICA 74 31 105
68{INGENIERIA AGROECOLOGICA 79 18 97
69| LICENCIATURA EN PUBLICIDAD 30 63 93
70| LICENCIATURA EN FILOSOFIA 62 30 92
71| LICENCIATURA EN MATEMATICAS 37 30 67,
72| LICENCIATURA EN ECOTECNOLOGIA 23 34 57
73| INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES s =49 5 54
74| LICENCIATURA EN FISICA 30 12 42
75|LICENCIATURA EN HISTORIA 25 12 37
76|LICENCIATURA EN IDIOMAS 14 21 35
77|LICENCIATURA EN DISENO ARTESANAL 3 24 27
78| LICENCIATURA EN ARQUEOLOGIA 15 9 24
79|LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA 15 8 23
80|LICENCIATURA EN ADMINISTRACION BANCARIA 8 6 14
81{LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS 10 3 13
82| LICENCIATURA EN ADMINISTRACION FINANCIERA 1 1 2
83|LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE VENTAS 2 0 2

' GG 67
NIVEL TECNICO
84| TECNICO EN COMPUTACION 1,463 1,249 2,712
85]PROFESORADO EN PARVULARIA 43 1,489 1,632
86| PROFESORADO EN EDUCACION BASICA PARA 1Y 2 CICLOS 176 978 1,154
87| TECNICO EN ENFERMERIA 70 658 728
88| TECNOLOGO EN ENFERMERIA 44 678 722
89 TECNICO EN ELECTRONICA 629 74 703
90]PROFESORADO EN CIENCIAS SOCIALES 269 424 693
91|PROFESORADO EN INGLES 218 286 504
92| TECNICO EN ELECTRICA 456 8 464
93| TECNICO AUTOMOTRIZ 455 2 457
94{PROFESORADO EN FISICA Y MATEMATICAS 179 170 349
95| TECNICO EN MERCADEO 99 231 330




R Y A TRV IV X}

DiRECClON NACIONAL DE EDUCACION SUPEHIOH

CARRERAS ESTANDAR POR NIVEL ACADEMICO CON MAYOR DEMANDA ESTUDIANTIL 2002

CUADRO No. 57
NIVEL DE POSGRADO
[ No. | CARRERA f mascuimo || Femenivo [ totaL |
1|MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 375 254] 629
2|MAESTRIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA 133 64 197
3|MAESTRIA EN EDUCACION UNIVERSITARIA 84 92 176
4|MAESTRIA EN SALUD PUBLICA 49 87 136
5|MAESTRIA EN_MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 64 36 100
6]|MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS 19 31 50
7|MAESTRIA EN PLANIFICACION Y GESTION LOCAL 24 24 48
8|MAESTRIA EN PSICOLOGIA 11 34 45
9|MAESTRIA EN MERCADEO 25 18 43
10|MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL 19 12 31
11|MAESTRIA EN CIENCIAS POLITICAS 15 15 30
12|MAESTRIA EN DIDACTICA 6 18 24
13|MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCAGION 6 7 13
14|MAESTRIA EN COMUNICACION 3 8 11
15|DOCTORADO EN FILOSOFIA 9 2 11
16|MAESTRIA EN IDIOMAS 5 4 9
17|MAESTRIA EN DISENO GRAFICO 2 5 7
18|MAESTRIA EN_QUIMICA 1 6 7
19|MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA 2 4 6
20|MAESTRIA EN FILOSOFIA 1 4 5
NIVEL UNIVERSITARIO
21]LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS 8,660 10,907 19,567
Il 22|LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 6,076 8,989 15,065
[ 23|LICENCIATURA EN CONTADURIA 3,667 3,719 7,386
24|INGENIERIA EN COMPUTACION 4,422 2,013 6,435 -
25/DOCTORADO EN MEDICINA 2,801 3,242 6,043
26|INGENIERIA INDUSTRIAL 3,158 1,252 4,410
27|LICENCIATURA EN COMPUTACION 2,277 1,997 4,274
28| LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 890 3,097 3,987
29|LICENCIATURA EN MERCADEQ 1,018 2,294 3,312
30/ARQUITECTURA 1,371 © 1,131 2,502
31|LICENCIATURA EN PSICOLOGIA 567 1,566 2,133
32|LICENCIATURA EN RELACIONES PUBLICAS 622 1,406 2,028
33|INGENIERIA CIVIL 1,490 ' 400 1,890
34|LICENCIATURA EN ENFERMERIA 129 1,559 1,688
35/DOCTORADO EN CIRUGIA DENTAL 433 990 1,423
36|LICENCIATURA EN QUIMICA 445 938 1,383
37|LICENCIATURA EN ECONOMIA 612 725 1,337
38|LICENCIATURA EN INGLES 438 793 1,231
39|LICENCIATURA EN COMUNICACION SOCIAL 397 810 1,207
40/INGENIERIA ELECTRICA 1,157 34 1,191
41[INGENIERIA_ AGRONOMICA 731 242 973
42| LICENGIATURA EN CIENGIAS DE LA GCOMUNICAGION 304 642 946
43|LICENCIATURA EN LABORATORIO CLINICO 212 727 939
44|LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL 73 465 538
45|LICENCIATURA EN RELACIONES INTERNACIONALES 116 335 451
46|INGENIERIA MECANICA 422 23 445
47|LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 52 332 384
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