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INTRODUCCION

La Universidad Don Bosco se reconoce como una entidad con funcién social. A
partir de la dimensién social de la persona creemos que la Universidad esta llamada
a contribuir en la construccion de una sociedad libre, justa y solidaria.

La Proyeccién Social es uno de los principales pilares de la Universidad Don Bosco.

La Universidad entiende su Proyeccién Social como el conjunto de formas en las

que su trabajo se proyecta en la sociedad, a partir de su naturaleza y de su vision

del ser humano, y como fruto de un didlogo con la realidad natural, social y cultural
del pais, atendiendo a sus demandas y necesidades.

Siendo congruentes con la Mision de la Universidad Don Bosco, la comunidad

educativa realiza constantes esfuerzos frente a las necesidades de la sociedad,

mediante la ejecucién de proyectos de beneficio social, con los cuales se busca

atender las demandas de los sectores mas necesitados del pais, mediante el aporte
profesional del de todos los miembros de la institucion.

El desarrollo de esta labor social que la Universidad realiza es posible gracias al

compromiso y participacion activa de sus estudiantes, docentes y personal

administrativo, quienes mantienen una constante comunicacion con el entorno,

con el objetivo de identificar no sélo las necesidades, sino también aquellas

instituciones que enfocan sus esfuerzos en el desarrollo de proyectos de bienestar

social, y de esta forma poder unificar esfuerzos mediante el establecimiento de
alianzas de cooperaciéon mutua.

La presente memoria delabores contiene informaciéonde los proyectos
desarrolladosdesde las diferentes unidades de la Universidad Don Bosco en el
ano 2025.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

Vicerrectoria Académica

Formacion profesional “Los Cuatro Puntos Esenciales para asegurar el éxito en la vida
personal y de la sociedad”

Area de Objetivos
Eg"“'m,'e"m Contribuir a la formacién de los docentes tiempo completo, prestadores de servicios académicos,
ucacion personal administrativo y de servicios de la Universidad Don Bosco y de las instituciones aliadas,
No. d? o desde los principios de Psicologia Individual y el carisma salesiano como un aporte a los procesos de
gg“ef'c'a”“ pacificacion personal y social para la mejora de las relaciones.
Logros

Formacién a 30 miembros de la comunidad educativa (15 docentes tiempo completo e investigadores, 11 personal
de servicio, 3 administrativos y 1 estudiante becada) quienes obtuvieron herramientas aplicables al &mbito personal y
profesional sobre: 1. La disciplina personal como enfoque para reducir pérdidas por friccién y cargas; 2. Cémo hacer
visible el valor y posicion propia a través de la tarjeta de visita personal; 3. La utilizacién del grado de servicio personal
como un impulso para los otros; y, 4. la prevencion personal como enfoque para reducir conflictos futuros y cargas del
pasado.

Escuela de Computacion

NestGuard: Sistema Inteligente de Monitoreo y Vigilancia de Nidos para la Conservacion

de la Tortuga Carey
M —— . Area de conocimiento No. de beneficiarios
Tecnologia 200
‘ Objetivos

Implementar un sistema tecnoldégico que genere datos confiables
que permitan monitorear variables ambientales clave que afectan la
incubacién de los nidos de tortuga carey, para evaluar el impacto de las
condiciones ambientales en el éxito reproductivo de la especie.

Logros:

Se definié claramente el problema de conservacion y su impacto ambiental, alineando el proyecto con objetivos de
desarrollo sostenible.El disefio del prototipo NestGuard integré de manera adecuada sensores y tecnologias loT para
el monitoreo de variables relevantes en los nidos. Se logré una articulacién entre tecnologia y conservaciéon ambiental,
demostrando la aplicabilidad de soluciones tecnolégicas en contextos reales. Beneficio directo para 200 personas
responsables del Monitoreo y Vigilancia de Nidos para la Conservacion de la Tortuga Carey en El Salvador.

Adecuacioén de nuevos requerimientos para la herramienta SNIEES v2, del Ministerio
de Educacién, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT)

Objetivos

. . . . Area de conocimiento Tecnologia
Corregir y actualizar de formularios en el Sistema SNIEES v2.

No. de beneficiarios 56

Logros:

Con la adecuacién de nuevos requerimientos para la herramienta SNIEES v2, gestionada por el Departamento de Gestidn
de la Informacién Estadistica de IES, adscrito a la Gerencia de Monitoreo y Fortalecimiento de IES, de la Direccién
Nacional de Educacién Superior, del MINEDUCYT, hay un beneficio a 56 usuarios directos.




VICERRECTORIA ACADEMICA

Implementacion de un sistema de gestion y evaluacion de proyectos tecnolégicos para
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)

Area de conocimiento Tecnologia ObjEtiVOS

No. de beneficiarios 800 Desarrollar una plataforma web robusta y escalable que permita la gestién
integral de proyectos de investigacion a través de diferentes niveles de
acceso y responsabilidades.

Logros:

Con el desarrollo e implementacién de un sistema de gestién y evaluacidon de proyectos tecnolégicos el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) podra disponer de informacion confiable y oportuna relacionada con
el quehacer de la investigacion cientifica en el pais, beneficiando a méas de 800 investigadores registrados en la base
de datos del Directorio de Investigadores del CONACYT.

Implementacion de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Hardware y
Software Critico del Hospital Nacional “Nuestra Seriora de Fatima”

Objetivos

Implementar un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Hardware
y Software Critico para la Administracién de Sistemas Informaticos y Soporte
a Usuarios del Hospital Nacional “Nuestra Sefiora de Fatima“, de Cojutepeque.

Area de conocimiento Tecnologia

No. de beneficiarios 402

Logros:

Con la implementacién de un Plan de mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software critico para la
Administracién de Sistemas Informaticos y Soporte a Usuarios del Hospital Nacional “Nuestra Sefiora de Fatima”,
de Cojutepeque, se beneficia de manera directa a 402 colaboradores entre personal clinico (médicos, enfermeras,
técnicos), administrativo, apoyo (almacén, limpieza, cocina), promotores de salud, estudiantes en servicio social, y

personal ambiental.
Proyecto

Implementar un Plan de Soporte y Asistencia Técnica en el marco del Programa FUSALMO
STEAM Maker Academy de la Fundacién Salvador del Mundo (FUSALMO)

Area de conocimiento Tecnologia ObjetiV°S=
Implementar un Plan de Soporte y Asistencia Técnica para el Programa
No. de beneficiarios 554 FUSALMO STEAM Maker Academy de la Fundacién Salvador del Mundo
(FUSALMO).

Logros:

Con la implementacién de un Plan de Soporte y Asistencia Técnica para el Programa FUSALMO STEAM Maker
Academy de la Fundacién Salvador del Mundo (FUSALMO), la Institucion logra llegar a comunidades cercanas a
sus sedes en San Miguel, San Salvador y Santa Ana, al mantener todos los servicios digitalizados y automatizados,
lo cual beneficia de manera directa a 554 nifos y adolescentes de centros educativos publicos y privados en areas
STEAM, preparadndolos para competencias nacionales e internacionales de robédtica.




VICERRECTORIA ACADEMICA

Implementacion de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Redes de Datos
de la Alcaldia Municipal de San Salvador Este, Distrito San Martin

Area de Objetivos

conocimiento Implementar un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Redes de Datos de la
Tecnologia Alcaldia Municipal de San Salvador Este, Distrito San Martin.

No. de

beneficiarios Logros:

08 Con la implementacién de un Plan de mantenimiento preventivo y correctivo a las redes de datos

de la Alcaldia Municipal de San Salvador Este, distrito San Martin, se beneficia de manera directa
a 8 colaboradores de la Unidad de Informatica, Ciencia e Innovacién y de manera indirecta a mas
de 87,931 habitantes del Distrito San Martin.

Actualizacion de los Sistemas de Informacion de la Direccion de Ordenamiento
Territorial y Construcciéon (DOT)

Area de conocimiento Tecnologia Obje.t“’OS: . . . » .
Actualizar los Sistemas de Informacion de la Direccidn de Ordenamiento
No. de beneficiarios 12 Territorial y Construccién (DOT) considerando las mejores practicas de la

industria informatica.

Logros:

Con la actualizacién de los Sistemas de Informacién de la Direccion de Ordenamiento Territorial y Construccién
(DOT), se beneficia de manera directa a 12 personas del area de Tl, que son responsables de los sistemas de
informacién informaticos; ademas del beneficio indirecto a la poblacién salvadorefia usuarios de los servicios que
ofrece la entidad publica.

Implementacién de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para la Direcciéon de
Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones (DTIT), MAG

Objetivos ;

. . . A d imiento T logi
Implementar un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para la rea de conocimiento Tecnologia
Direccioén de Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones (DTIT), No. de beneficiarios 23

del MAG, Sede Santa Tecla.

Logros:

Con la implementacion de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para la Direcciéon de Tecnologias
de Informacion y Telecomunicaciones (DTIT), del MAG, Sede Santa Tecla, se beneficia de manera directa a 23
colaboradores del area de la DTIT y de manera indirecta al sector agricola y ganadero que hace uso de los servicios
prestados por la Institucién.




VICERRECTORIA ACADEMICA

Implementacion de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Hardware,
Software y Cableado de Redes de la Unidad Médica Soyapango, del ISSS

) o ) Objetivos

Area de conocimiento Tecnologia Implementar un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
e e P e de Hardware, Software y Cableado de Redes de la Unidad Médica
Soyapango, del ISSS.

Logros:

Con la implementacién de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Hardware, Software y Cableado
de Redes de la Unidad Médica Soyapango, del ISSS, se beneficia de manera directa a 9 colaboradores del adrea de
Tl y de manera indirecta a una poblacién adscrita de 176,566 derechohabientes de zonas aledarfias a Soyapango,

Tonacatepeque, llopango y Ciudad Delgado.
Proyecto

Implementacion de un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo en el drea de
Administracion del Edificio Administrativo de la CSJ

Objetivos: Aplicar procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivo, y Area de conocimiento
actualizaciones y configuraciones de software de base con criterios de seguridad y  Tecnologia
estandarizacién, fomentando la comunicacién efectiva, la priorizacién de incidentes y el No. de beneficiarios
trabajo colaborativo con personal administrativo y técnico. 320

Logros:

Con la implementacién de un Plan de mantenimiento preventivo y correctivo a las redes de datos de la Alcaldia
Municipal de San Salvador Este, distrito San Martin, se beneficia de manera directa a 8 colaboradores de la Unidad
de Informatica, Ciencia e Innovacién y de manera indirecta a mas de 87,931 habitantes del Distrito San Martin.

Escuela de Eléctrica

Andlisis técnico para determinar la calidad de energia en las instalaciones eléctricas de la
Fundacién Salvador del Mundo (FUSALMO)

Area de conocimiento Tecnologia Objetivos

Determinar el estado actual de la carga eléctrica conectada a las
subestaciones de la Fundacién Salvador Del Mundo con el fin de evaluar
las condiciones reales de los pardmetros eléctricos.

No. de beneficiarios 2300

Logros:

Se identificaron diferentes causas por las cuales el factor de potencia en ocasiones se mantiene por debajo del
valor permitido por las normativas, lo que conlleva a que la Fundacién pague un cargo por operar con bajo factor
de potencia. Con el proyecto realizado se brindaron diferentes recomendaciones a la Fundacién para mejorar y
minimizar o en el mejor de los casos, eliminar el pago de este cargo. La finalidad de estas recomendaciones es que
ese dinero que se paga por operar con bajo factor de potencia, se pueda utilizar en otros rubros para beneficiar a los
usuarios de las instalaciones de la Fundacidn y lograr con ello, contribuir al bienestar, principalmente de los jévenes
que buscan apoyo en la Fundacién.




VICERRECTORIA ACADEMICA

Capacitacién Especializada en Seguridad, Principios de Electricidad y Gestién de
Riesgos Eléctricos para el cuerpo de Bomberos de El Salvador

Objetivos

Brindar a los bomberos los conocimientos y habilidades necesarios
en electricidad para identificar, evaluar y manejar de manera segura
los riesgos eléctricos en situaciones de emergencia, mejorando su  No. de beneficiarios 12
capacidad de respuesta y reduciendo el riesgo de accidentes durante sus

intervenciones.

Area de conocimiento Educacién

Logros: Se logré confirmar la confianza que el Cuerpo de Bomberos deposita en el curso, ya que durante
las sesiones, compartieron casos reales en los que el origen de ciertos incendios estaba relacionado con fallas
eléctricas. Esto permitié analizar las causas desde un enfoque técnico.

El conocimiento recibido les permite comprender como se comportan los sistemas electricos en una falla, y
que ellos puedan responder y tomar desiciones de una manera acertada y segura al momento de combatir un
incendio. Generar un informe técnico acertado beneficia a la poblacién afectada en las emergencias, ya que
pueden actuar en el caso de una mala praxis de una compania eléctrica o por un electrodoméstico defectuoso.

Ademas, los bomberos pueden explicar con precisidn técnica por qué ocurrié un incendio esa informacién se
traduce en campanas de educacién mas efectivas, lo que a largo plazo disminuye la incidencia de estos siniestros.

Proyecto de Concientizacién Estudiantil para la Conservacion de Ecosistemas Marinos

Objetivos

Sensibilizar a los jévenes sobre los ecosistemas marinos, las especies de tortugas en riesgo y sus caracteristicas
mediante actividades practicas que contribuyan a la proteccién de ecosistemas costeros y especies marinas
mediante una jornada de limpieza de playa y la liberacién de tortugas.

Area de conocimiento = No. de beneficiarios

Agropecuaria y 31
Medio Ambiente

Logros:

El proyecto logré sensibilizar a los estudiantes sobre
la importancia de la conservacién de los ecosistemas
marinos y el cuidado de especies en peligro, fomentando
una cultura ambiental responsable. Se consolidé la
colaboracién entre la UDB y FUNZEL, generando un
impacto positivo tanto en la comunidad estudiantil como
en el entorno natural de la playa San Diego. La experiencia
fortaleci6 competencias préacticas, trabajo cooperativo
y compromiso social de los estudiantes, dejando bases
sélidas para futuros proyectos de responsabilidad
ambiental.




VICERRECTORIA ACADEMICA

Escuela de Mecéanica

Disero y fabricaciéon de Horquillas Optimizadas Porta Urnas para
la Parroquia San Juan Bosco

Area de conocimiento Objetivos

Educacién Disefiar y fabricar horquillas optimizadas porta urnas para la Parroquia San Juan Bosco,
No. de beneficiarios integrando conocimientos tedricos y técnicos para crear una solucién innovadora que
27 mejore la ergonomia y seguridad durante los eventos litdrgicos.

Logros:

Se fabricd y entregé un lote de horquillas porta urnas diferenciadas para hombres y mujeres, adaptadas a las condiciones
fisicas y litdrgicas de la Parroquia San Juan Bosco. Se optimizaron materiales disponibles en el mercado local, generando

un disefio funcional con bajo costo.
Proyecto

Disero de prototipo de silla especial para nifios con Autismo

Objetivos Area de conocimiento
Disefiar y desarrollar un prototipo de silla ergonémica especializada para nifios Educacion

con Trastorno del Espectro Autista (TEA), mediante la integracion de principios de

integracion sensorial y disefio industrial, con el fin de proporcionar un mobiliario No. de beneficiarios
seguro que facilite la autorregulacién y mejore el bienestar en sus entornos de 20

aprendizaje o descanso

Logros:

El proyecto alcanzé una eficacia plena al entregar un expediente técnico
validado bajo normas de ingenieria asistiva. La eficiencia se reflejé en la
inversion de $2,750.00 en talento humano (320h estudiantes, 105h docentes),
optimizando recursos del CIDIM-CIIT sin costos liquidos para la facultad.
Se cumplio la alineacién con las funciones sustantivas (UDB) mediante una
mediacién que vinculé docencia, investigacién y proyeccién social. Dentro
de los logros destaca el Disefio CAD de silla y mesa sensorial ergondmica
validado por simulacién FEA (carga 80 Ib). Reduccion de la brecha tecnoldgica
mediante una solucién de bajo costo para educacién especial. Este proyecto
demuestra que la ingenieria aplicada puede transformar realidades sociales
con rigor técnico y compromiso ético.

Escuela de Biomédica

Evaluacion de Equipamiento Medico para futuras actividades de Mantenimiento a
Equipos Médicos instalados en el Hogar “Vito Guarato”

Objetivos

Colaborar con el mantenimiento preventivo/correctivo de equipos
médicos a una fundacién sin fines de lucro.

Area de conocimiento Salud

No. de beneficiarios 119

Logros: Con la informacién recopilada en el hogar, se procede a realizar informe-inventario con el detalle de los
equipos a someter al programa de mantenimiento.
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Escuela de Aeronautica

Programa Mentoring

Area de conocimiento Educacisn Objetivos
Fortalecer las competencias numéricas de un grupo de estudiantes de

No. de beneficiarios 120 educacién media y superior con dificultades académicas.

Logros:

El proyecto logré fortalecer las competencias profesionales de los participantes mediante actividades practicas
y acompafamiento personalizado, fomentando la colaboracion y el aprendizaje significativo. Se destacé la
comunicacién efectiva entre los involucrados y la transferencia de conocimientos aplicables, lo que generd un
impacto positivo tanto en el desarrollo individual como en la comunidad. Los comentarios reflejan satisfaccién
por la organizacién y el compromiso del equipo, resaltando la importancia de continuar impulsando iniciativas
que integren formacion técnica y responsabilidad social.

Nuevos Profesionales de la Aviacion

Objetivos

Impulsar la formacién de la préxima generacién de profesionales de Area de conocimiento Educacion
la aviacidon mediante la creacién de entornos de aprendizaje ludicos y

dindmicos que permitan identificar el talento vocacional y alinear las ~ No. de beneficiarios 450
competencias de los estudiantes con los estandares de seguridad y

sostenibilidad de la industria aérea global.

Logros:

Elprograma“Nuevos Profesionales enla Aviacién”halogradoimpulsarlaformaciénintegral de jovenesinteresados
en la industria aerondutica, brindandoles capacitacion técnica especializada, desarrollo de habilidades blandas.
Gracias a esta iniciativa, se ha fortalecido la innovacién y la seguridad operacional, ademas de contribuir
al crecimiento sostenible de la aviacién en la regidon. Estos logros reflejan el compromiso del programa con
la excelencia educativa y la generaciéon de oportunidades para las nuevas generaciones. Se beneficiaron
aproximadamente 450 jovenes, logrando: aumento del interés en ciencia, tecnologia y aviacién, mayor
motivaciéon para continuar estudios de una carrera STEAM y definir trayectorias académicas y profesionales,
mejoras en habilidades técnicas relacionadas con la aviacidon, desarrollo de competencias socioemocionales
(confianza, trabajo en equipo, comunicacion).

Escuela de Industrial

Enfoque integral para la medicién de la huella de carbono en instituciones
educativas salesianas
Objetivos

Actualizar la linea base de impacto medio ambiental (Huella de  Area de conocimiento
carbono y ecoeficiencia) en las obras salesianas de El Salvador para Agropecuaria y Medio Ambiente
establecer estrategias en la medicién, reduccién, compensacién y
adaptacién de su impacto ambiental y de esta manera contribuir al
desarrollo sostenible

Logros:

Se ejecutaron cinco estudios técnicos en cinco centros educativos, generando indicadores confiables sobre
emisiones de CO; y la eficiencia del uso de la infraestructura tecnoldgica. Esta informacién habilita a las
instituciones para planificar mantenimientos predictivos y preventivos, optimizar recursos y reducir su huella
de carbono. El impacto beneficia a toda la comunidad educativa, fortaleciendo la gestion sostenible en cada
centro.

No. de beneficiarios 5000
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Escuela de Ortesis y Prétesis

Elaboracion y seguimiento de Prétesis y Ortesis organizacion los angelitos

Objetivos
Realizar tres jornadas de descentralizacién de los servicios de ortesis y ~ Area de conocimiento Salud
prétesis en los departamentos de: Usulutan, Cuscatlan, Chalatenango y

> No. de beneficiarios 55
San Vicente.

Logros:

Se superd el nimero de los usuarios convocados (55) al atender a 62 usuarios en total. Ademas, los estudiantes
a través de este proyecto pusieron en practica las competencias adquiridas durante los tres afios de la carrera.
En total se elaboraron 102 aparatos y se revisaron y repararon 8 aparatos. Cumpliendo con la ley de derechos
de las personas con discapacidad en cuanto a la necesidades de inclusién, acceso y movilidad que tienen las
personas con discapacidad, al apoyar a los padres en el acercamiento de los servicios y a los usuarios atendidos
a proveerles dispositivos que les apoyen en la marcha o eviten la progresién de deformidades.

Jornada de Atencién ortopédica, Hogar Padre Vito Guarato

Area de conocimiento Salud Objetivos

Mejorar la calidad de vida de los usuarios a través de la adaptacion de
dispositivos ortopédicos que ayuden a evitar malas posturas cuando se
requiera en los niflos con pardalisis cerebral

No. de beneficiarios 15

Logros:

Se logré la entrega del 100% de los dispositivos a los usuarios convocados; ademas, los estudiantes a través
de este proyecto pusieron en practica las competencias adquiridas durante los tres afios de la carrera. Se logré
concientizar a estudiantes y la comunidad sobre las necesidades de acceso, movilidad e inclusién que tienen
las personas con discapacidad y que viven en una condicién de gran vulnerabilidad

Elaboracioén y entrega de prétesis y ortesis a pacientes

Objetivos Area de conocimiento Salud
Equipar con dispositivos ortopédicas a 30 usuarios. No. de beneficiarios 30
Logros:

Con este proyecto se beneficié al 100% de los beneficiarios, con lo que estamos seguros tendra un gran impacto
en las actividades de la vida cotidiana de los usuarios y sus familias, todo este proyecto esta vinculado con la ley
de inclusiéon y movilidad de las personas con discapacidad.
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Escuela de Idiomas y Educacién

Herramientas tecnolégicas, retroalimentaciéon y manejo del aula para docentes

Area de conocimiento Humanidades
No. de beneficiarios 20

Objetivos

Capacitar a docentes de inglés en el uso de
herramientas en linea, estrategias de retroalimentacién
efectiva y manejo de aula, a través de talleres practicos
y dindmicos, que permitan a los docentes brindar
retroalimentacion clara y constructiva, que motive y
guie el progreso de sus estudiantes.

Logros:

En los talleres se contd con la participacion de 15 docentes que recibieron contenidos pertinentes y aplicables,
enfocados en el fortalecimiento de competencias digitales, pedagdgicas y de gestién, con el propédsito de
enriquecer las practicas educativas. Mediante el uso de herramientas digitales, técnicas de retroalimentacién
efectiva y estrategias de manejo del aula, los docentes podran dinamizar sus clases y fomentar un aprendizaje méas
activo e inclusivo. Ademas, los espacios de reflexién brindaron una oportunidad significativa para el intercambio de
ideas, el andlisis critico y la construccién conjunta de saberes orientados a la mejora continua.

Fortaleciendo habilidades del idioma Inglés en estudiantes de Educacién Media

Area de conocimiento Educacion
No. de beneficiarios 35

Objetivos

Formar jévenes en la practica de estrategias efectivas
que impulse el desarrollo y habilidades linguisticas del
inglés y les permitan desempenarse de forma exitosa en
sus diferentes ambientes de educativos.

Logros:

Durante el desarrollo del proyecto, 34 estudiantes se beneficiaron de los talleres impartidos, los cuales fueron
disefados bajo un enfoque comunicativo, permitiéndoles identificar nuevas técnicas de aprendizaje autbnomo
como: Inmersién linguistica, uso de tarjetas de aprendizaje, Escucha activa, Autoevaluacién y planificacion, entre
otras. Los estudiantes beneficiados con la beca para asistir al programa pertenecen a instituciones educativas
dentro de la zona de influencia de la Universidad Don Bosco - Campus Soyapango.

En esta edicidn ademas de las instituciones tradicionalmente invitadas, por primera vez se extendié la convocatoria
al Colegio San Antonio de Soyapango, obteniendo una respuesta positiva y sumando nuevos participantes al
proyecto. Asimismo, se fortalecieron vinculos con diversas instituciones que brindan servicios de Educacién
Media, lo que desperté en un alto porcentaje de estudiantes el interés por las carreras y cursos libres que ofrece
la Universidad.



VICERRECTORIA ACADEMICA

Interactive Labor Market Training

Area de conocimiento Educacién
No. de beneficiarios 30

Fortalecer la empleabilidad bilingle de los participantes
mediante el desarrollo de competencias técnicas y
habilidades blandas, el disefio de herramientas de
postulacién profesional y la simulaciéon de procesos de
seleccion en espanol e inglés, facilitando su insercion
efectiva en el mercado laboral nacional e internacional.

Logros:

El Diplomado de talleres para la insercién Laboral conté con la
participacion activa de alrededor de 35 estudiantes, quienes se
mantuvieron comprometidos durante todas las sesiones del taller.
Esta cifra refleja no solo el interés de los participantes, sino también la
efectividad de la metodologia empleada y la relevancia del contenido
brindado. Uno de los mayores logros de esta edicién fue la vinculacién
directa con importantes empresas del sector, tales como Foundever,
Telus Digital, Dollarcity, Outsourcing Services International (OSI)
y Cognizant, quienes brindaron espacios de interaccién practica y
simulaciones de entrevistas laborales reales. La presencia de estas
empresas no solo enriquecié la experiencia del taller, sino que representé
una valiosa oportunidad para la insercién laboral de los participantes.

Francais pour I’Avenir: Iniciativa para el Desarrollo Lingiiistico

1K French
positions

Area de conocimiento Humanidades

No. de beneficiarios 33

Objetivos

Desarrollar competencias linguisticas de nivel A1l
(25%) en 40 estudiantes de segundo y tercer afio
de bachillerato, mediante la implementacién de un
programa de cinco sesiones basadas en el enfoque
comunicativo y el uso de materiales didacticos
adaptados, que les permitaninteractuar en situaciones
cotidianas del idioma francés.

Logros:

Se logré beneficiar a 33 estudiantes de bachillerato, quienes completaron todas las sesiones del curso de francés
A1. Se aplicé una metodologia dindmica y comunicativa, con produccién oral en contexto real. Mas del 92% de
los participantes evalué positivamente la experiencia formativa. Se ofrecié formacién en una lengua extranjera
no tradicional (francés) en un entorno accesible para estudiantes de zonas con limitaciones.
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Capacitacién en gestion turistica
Area de conocimiento Humanidades No. de beneficiarios 150

Objetivos Logros:

Potenciar las capacidades de Se cumplieron los objetivos establecidos y se logrd introducir tematicas
gestiéon y emprendimiento turistico altamente relevantes para el sector turistico en la actualidad. Entre ellas, se
en los participantes, integrando el abordé el desarrollo de un perfil de turista, asi como las tendencias orientadas a
uso de herramientas de Inteligencia generar experiencias mas significativas para los visitantes, considerando el uso
Artificial para la planificaciéon de de la tecnologia y la innovacion digital. Estas teméticas no solo respondieron
destinos y el establecimiento de a las demandas del contexto actual, sino que también brindaron herramientas
redes de networking intercultural préacticas a los participantes para adaptar sus servicios a un mercado cada vez
entre asociaciones nacionales y la mas dindmico y competitivo. Ademads, se fomentd una visidn mas estratégica
academia, con el fin de dinamizar del turismo, promoviendo la personalizacidon de experiencias y la incorporaciéon
la promocioén y el desarrollo de de soluciones digitales para mejorar la gestion y promocién de destinos.
productos turisticos sostenibles.

Capacitacion: Estrategias de Marketing Digital Turistico

Area de conocimiento Humanidades

Logros:
No. de beneficiarios 30 La promocién del evento fue efectiva, ya que
se contdé con la participacion de 25 personas
Objetivos interesadas en temas de marketing digital. El

publico se mostrd receptivo en la forma en la
que se desarrollaron los espacios de formacion.
Ademads, se brindé apoyo a emprendedores para
comunicar y vender sus productos de manera mas
efectiva. El equipo de la universidad tuvo un papel
clave, especialmente en la reserva de espacios, la
gestion con proveedores y el apoyo de becarios.

Potenciar la competitividad y el desarrollo sostenible del sector
turistico en El Salvador mediante la capacitacién integral
en marketing digital, branding emocional e investigacion de
mercado, fomentando la creacién de redes colaborativas y
vinculos comerciales entre estudiantes, guias y actores clave
para la atraccién de nuevos mercados y la promocién efectiva
de sus servicios.

Escuela de Diseino Grafico e Industrial

Diseno de Estrategias de Innovacion Social para personas vulnerables del drea de
influencia de la UDB.

Objetivos Area de conocimiento Humanidades

Implementar proyectos de Disefio Centrado en No. de beneficiarios 220

la Persona (DCP) bajo el marco de los ODS, para

desarrollar solucionesinnovadoras, multidisciplinarias  Logros: Generacién de Redes de Apoyo: La iniciativa
y factibles que resuelvan problematicas sociales facilito la creacion de redes de apoyo y colaboracion
y ambientales en comunidades vulnerables, entre la comunidad, estudiantes y organizaciones,
fortaleciendo simulténeamente las competencias fomentando un ambiente de solidaridad y fortaleciendo
técnicas, sociales y colaborativas de los estudiantes. el tejido social.
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Escuela de Comunicacion

Formacién en técnicas y estrategias de comunicacion

Area de conocimiento Objetivos

Educacion Formar a estudiantes de bachillerato del Instituto Nacional de San Bartolo
No. de beneficiarios en metodologias para la creacién de una empresa, branding y campafa de
150 posicionamiento

Logros:

El proyecto acompaiié a 109 estudiantes del Instituto Nacional de San Bartolo (INSAB) utilizando un enfoque practico;
através de la ejecucion de 10 talleres especializados en la construccién y desarrollo de marcas turisticas, la iniciativa se
convirtié en un apoyo académico, brindando a los jévenes las herramientas necesarias para llevar a cabo su trabajo de
graduacién. La proyeccion social del proyecto se refleja al aplicar de forma practica estos conocimientos en un entorno
real y competitivo, fortaleciendo sus perfiles para su futura formacién profesional, su eventual insercién laboral y su
participacién como fuerza econémica en el pais. El proyecto también abarcé la creacién de una guia de aprendizaje
digital con el objetivo que futuros docentes puedan replicar este modelo de talleres en nuevos contextos en el centro

educativo.
Facultad de CC. Econémicas
Proyecto
Apoyo al asilo “/Ramén Meléndez”
Area de conocimiento Objetivos
Humanidades Contribuir al bienestar de los adultos mayores residentes del asilo “Ramén Meléndez”,
No. de beneficiarios 20 mediante la recoleccién y entrega solidaria de articulos de primera necesidad y creacién
de espacio de convivencia artistica, promoviendo una cultura de empatia, servicio y
responsabilidad social.
Logros:

Se llevé a cabo una campana de recoleccién de articulos de primera necesidad que conté con la participacién activa de la
comunidad estudiantil, logrando reunir los insumos necesarios para atender las necesidades basicas de los residentes del
asilo valorados en $400.00 para 20 beneficiarios.

Se realizé la entrega de los articulos recolectados de forma directa a los beneficiarios, generando un espacio de encuentro
y contacto humano entre los estudiantes y los adultos mayores.

Se desarrollé una presentacion artistica durante la visita, que contribuyé a crear un ambiente de alegria, entretenimiento y
conexién emocional con los residentes, acompafiados de las unidades de Arte y Cultura y Pastoral Universitaria.

Escuela de Mercadeo

Mi Primera RSE
Objetivos Area de conocimiento

Promover el bienestar social de comunidades del &rea de influencia, a través de iniciativas ~ Educacion
de accién social y educativas que fortalezcan la salud emocional de poblaciones
vulnerables, la responsabilidad ambiental y las habilidades para la vida en nifios y jévenes,
impulsando a la comunidad educativa como agente activo de transformacién social.

Logros:

La motivacién y el compromiso con el que aceptaron la realizacién de este proceso los estudiantes que desarrollaron
cada actividad, permitié la ejecucién de 5 proyectos con actividades dentro del eje medioambiental,

5 proyectos con actividades concentradas en aspecto de educacion (Liderazgo, trabajo en equipo, incorporacion
laboral, etc) y 4 proyectos relacionados con acciones sociales en beneficio de la nifiez, adultos mayores, entre otros.

No. de beneficiarios
120
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Escuela de Administracion de
Empresas y Contaduria

Gestion de Innovacion para Emprendimientos Sostenibles

Objetivos Area de conocimiento
Economia, Administracién
Desarrollar propuestas estratégicas de innovaciéon enfocadas en la gestién y y Comercio

mejora de procesos internos para distintas MYPES locales, fortaleciendo su

L e No. de b ficiari
sostenibilidad y competitividad. ©- G beneticiarios

100

Logros:

Beneficio social generado:

- Fortalecimiento de la economia familiar: Los emprendedores ahora cuentan con herramientas para calcular
costos reales, reducir pérdidas por desperdicios y optimizar sus compras, o que impacta directamente en la
estabilidad econdmica de sus hogares.

- Mejora en la calidad: La automatizacién de procesos administrativos ha reducido significativamente el tiempo
dedicado a tareas manuales, permitiendo a los emprendedores equilibrar su negocio con la vida familiar y
personal.

- Inclusion digital y tecnoldgica: Emprendimientos que operaban con métodos empiricos ahora utilizan
herramientas digitales accesibles (Google Sheets, Excel, sitios web), profesionalizando su gestién y ampliando
su alcance.

- Bases para el desarrollo local: Al fortalecer la sostenibilidad de estas MYPES, se sientan las bases para la futura
generacién de empleos y el crecimiento econémico en sus comunidades.

Escuela de Teologia

Proyecto de Formacién Agentes de Pastoral en Parroquia “Cristo Resucitado”, 2025

Area de conocimiento Objetivos Formar agentes de pastoral en Biblia, Eclesiologia, Pastoral y
Educacion teologia latinoamericana para replicar las formaciones en sus
No. de beneficiarios 12 comunidades.

Logros:

Hemos contribuido, juntoaotras|ESyla Parroquia Cristo Resucitado enlaformacién
teoldgico-pastoral de un grupo de 20 personas adultas que queda al servicio de
la evangelizacién de las comunidades cristianas de las colonias que pertenecen a
dicha parroquia. Los contenidos han resultado utiles; el acompafiamiento ha sido
bien valorado por los estudiantes y por los coordinadores del equipo parroquial; el
método de trabajo: partir de la accidn, ir a la reflexién, volver a la accién.
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Observatorio Micro Macro

Divulgacion de Ciencias Espaciales para todo publico

Area de conocimiento Objetivos

Ciencias Incrementar el numero de actividades de
No. de beneficiarios 5153  vinculacién del OMM con la poblacién educativa
y publico en general.
Logros:
Se logré atender a méas de 5000 personas, entre ellas 1764 son participantes
que provienen del sistema educativo nacional. Por otro lado, se logré atender
1856 participantes como publico en general.

Depto. de Ciencias Basicas

Curso de matemadtica, fisica y quimica en modalidad semipresencial para las alumnas de
2° afno de bachillerato de la Escuela Salesiana Maria Auxiliadora

Objetivos

Reforzar los conocimientos de las alumnas en las areas de matemaética, fisica y Area de conocimiento
quimica, para potenciar sus conocimientos para resolver la prueba AVANZO y para  Educacion

sus estudios posteriores No. de beneficiarios 60

Logros:

La planificacion se cumplid, fueron 34 las estudiantes que participaron del
= curso, de las cuales el 100% aprobd la prueva Avanzo, ademas de tener
la oportunidad de reforzar sus conocimientos en matematica, quimica y
fisica.

VICERRECTORIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Instituto de Investigacién en Energia

American Space Programs 2025 - 2026/ Coding Bootcamp

Area de conocimiento Objetivos : Desarrollar en los nifios el pensamiento légico, creativo y sistémico

Tecnologia mediante actividades de programacién que fortalezcan la resolucién de problemas, el
:\1005' de beneficiarios trabajo colaborativo y la comprensién de procesos a través de experiencias practicas y
visuales.
Logros :

El proyecto contd con la participacién activa de 105 jévenes entre 13 y 16 afios, quienes demostraron compromiso
e interés a lo largo del proceso. Durante su desarrollo, los participantes fortalecieron su pensamiento légico y
su capacidad para resolver problemas de manera estructurada, al mismo tiempo que adquirieron habilidades
bésicas de programacién y una mejor comprensién de procesos digitales. Asimismo, potenciaron su creatividad
mediante la creacién de proyectos propios y mejoraron sus habilidades de trabajo colaborativo y comunicacién.
En conjunto, lograron comprender de forma practica cémo funcionan los sistemas y cémo se relacionan sus
diferentes componentes.
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Instituto de Investigacién e Innovacion en Electrénica

Asistencia a sistema de alerta temprana y calibraciéon de sensor en rio Tomayate,
Apopa 2025

Area de conocimiento Objetivos

Tecnologia Coleccionar imagenes del rio en intervalos de méaximo media hora. Realizar el
mantenimiento preventivo / correctivo al menos dos veces en término de un afio.

No. de beneficiarios . . . 3 . .
Realizar el monitoreo remoto de los niveles del rio Tomayate, con miras a disparar las

5000 alertas visuales y audibles del sensor cuando dichos niveles representen un riesgo a
las personas que viven cerca.
Logros:
Mantenimiento preventivo de la unidad, actualizacion de firmware y mejora de los tiempos de respuesta del
algoritmo.
Proyecto
Proyecto de fortalecimiento de competencias STEM 2025
Objetivos Area de conocimiento

Colaboracién en las diversas actividades enfocadas al fortalecimiento de habilidades ~ Ciencias
STEAM de estudiantes a nivel universitario y de secundaria, engloba todas las actividades

. - . No. de beneficiarios
en las que colabora el Instituto a estas actividades extracurriculares.

400

Logros:

Desarrollo de 8 eventos de formaciéon extracurricular con asociaciones e IEEE, Soporte tecnico de los Rallys de
Automatizacién y robética, apoyo en jornadas de divulgacién de programas a estudiantes de secundaria, soporte
para evaluacién de proyectos en ferias cientificas de secundaria y Participacién con demostradores tecnologicos
en distintos ambitos de la sociedad.algoritmo.

Disefo y fabricacion de prototipo de arnés de seguridad para nifios autistas.

§ o Objetivos Logros: Se disefié un arnés de seguridad para ser

?;:::::gci:noc'm'ento Producir un arnés e usado por nifnos au'ti§tas, entre 12 y 15 anos de edad
implementos con ayuda de para que puedan viajar seguros en vehiculo sedany

No. de beneficiarios software por computadora pickup. Adicionalmente se fabricé un prototipo con

15 para el viaje seguro de nifios materiales de textura y colores agradables para los
autistas en vehiculos. ninos.

Mantenimiento a sensores del proyecto Sistema Integral de Monitoreo
y Alerta (SIMA) - 2025

Area de conocimiento  Objetivos Logros: Soporte durante el afio del sistema
Tecnologia de sensores, actualizaciéon de los disefios y
desarrollo de nueva version del firmware que
se actualizara en varias unidades en 2026.

Brindar mantenimiento preventivo y
No. de beneficiarios correctivo a sensores, para verificar el
10 envio de informacién al bréker MQTT
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VICERRECTORIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Soporte y mantenimiento de la plataforma de nube de SIMA

Area de conocimiento Objet'vos

Tecnologia Garantizar la disponibilidad continua y estabilidad de los microservicios de la plataforma
No. de beneficiarios SIMA mediante la ejecucién de un plan de mantenimientos preventivos y correctivos
1000 bimensuales, junto con la gestidn proactiva de pagos de servicios criticos (AWS, Google

Cloud y Docker Hub), para eliminar interrupciones en los sistemas dependientes y
optimizar la experiencia del usuario.
Logros:
Soporte completo durante todo el afio de la plataforma con un nivel de disponibilidad de mas de 97% de la plataforma,
se han desarrollado nuevas actualizaciones incorporadas para mejorar la estabilidad y escalabilidad de la plataforma.

se ha ampliado el soporte a mas sensores.
Proyecto

Formacién del nivel intermedio de Microsoft Office para empleados del ISSS

Objetlvos Area de conocimiento ' No. de beneficiarios
Capacitar a los empleados del ISSS en Excel Intermedio Tecnologia 5
Logros:

Se capacité a 5 empleados del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS), pertenecientes a la Seccion Laboratorio
y Banco de Sangre, en el manejo intermedio de Microsoft Excel como parte de la suite Microsoft Office, desarrollando
competencias en el uso de funciones intermedias y avanzadas, tablas dindmicas, validacién de datos, formato
condicional y herramientas para la gestidn y andlisis de informacién administrativa; como resultado, los participantes
fortalecieron sus habilidades digitales, optimizaron el procesamiento de datos, mejoraron la elaboracién de reportes
y redujeron errores en el manejo de informacién, contribuyendo a una gestién maés eficiente de registros, inventarios
y estadisticas dentro de su area de trabajo.

DIRECCION DE EDUCACION A DISTANCIA

Maestria en Péliticas para la Prevencion de la Violencia Juvenil
en Cultura de Paz

SEGURIDAD Y VIDA DEMOCRATICA EN AMERICA LATINA: Comunidad y Policia
trabajando en armonia

Area de conocimiento | No. de beneficiarios Objetivos

Derechos 37 Fortalecer los vinculos sociales entre las instituciones de seguridad
y la sociedad civil, a través del fortalecimiento de la formacién en

participacién ciudadana en el marco de la vida democratica.
Logros:

Se realizaron dos diplomados en coordinacion con el Instituto Internacional de Derecho Humanitario de ltalia
y la Procuraduria General de la Republica. Diplomado 1 para lideres juveniles (participaron 16 en total; 13 eran
estudiantes de pregrado de las distintas carreras y 3 lideres juveniles comunitarios) Diplomado 2 Para funcionarios
publicos y lideres comunitarios (Participaron 21 funcionarios y lideres comunitarios)
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SECRETARIA GENERAL

Departamento de Planificacion

Plan de Formacion en Gestion de Proyectos

Area de conocimiento  No. de beneficiarios Logros:
Ecgnomia, Administracién 85 La importancia fundamental de este espacio radica en la
y Comercio

transformaciéon de los participantes, quienes dejan de tener
un perfil puramente técnico para convertirse en gestores
estratégicos capaces de administrar recursos, tiempos y
Capacitar a los participantes en las competencias  expectativas bajo estdndares internacionales. Para los grupos
y habilidades necesarias para planificar, ejecutar  de interés, especialmente para socios de ONG's, este vinculo
y supervisar proyectos de manera eficiente garantiza una fuente de talento humano con una mentalidad
y efectiva. A través de un enfoque integral orientada a resultados, lo que reduce drasticamente las
que combina teoria y practica, el programa brechas de capacitacion y eleva la competitividad del pais. En
busca desarrollar lideres capaces de gestionar  Ultima instancia, el seminario no solo ensefia una metodologia,
recursos, cumplir con los plazos y presupuestos  sino que consolida una cultura de eficiencia que beneficia
establecidos, y alcanzar los objetivos estratégicos  tanto al prestigio de la UDB como al desarrollo econémico y
de sus organizaciones. social del entorno.

Objetivos

Departamento de Proyeccién Social

Programa Sin Barreras

Objetivos

Area de conocimiento

Promover la inclusién social por medio de la ensefianza en lengua de sefias a miembros il EIIECCE

de la comunidad educativa y la sociedad en general, incidiendo asi en la formacién
integral, y adquiriendo un compromiso de participacién para la construccién de una
sociedad mas inclusiva entre sordos y oyentes.

No. de beneficiarios
150

Logros:

13 participantes finalizaron los tres niveles de formacién en menos de un afio. Se mantuvieron los grupos de
formacién LESSA, en especial al grupo que mantuvo sus clases de forma presencial hasta finalizar el nivel 3.

Concierto Pro Becas 2025 - Bien es Dar Educacién

Area de conocimiento Objetivos
Educacién
Realizar un evento de procuracién de fondos para el programa de becas Talentos del
No. de beneficiarios Futuro, que permita reunir donantes: alumnos, ex alumnos, fundaciones, personas
800 altruistas, autoridades civiles, amigos.
Logros:

El Concierto Benéfico se convirtid en un convivio en el que participaron estudiantes, becados, becados
graduados, padres de familia y miembros de nuestra comunidad educativa, quienes disfrutaron del talento
musical de la orquesta a cargo, y que con la compra de su entrada se sumaron como donantes al Programa de
Becas Talentos del Futuro que beneficia a jéovenes con deseos de superaciéon y necesidad econémica para
continuar con su formacién universitaria. Con el desarrollo de este evento y el apoyo de las personas y empresas
que se sumaron a la causa sera posible incrementar el nimero de beneficiados de este programa.
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DELSUR STEM ACADEMY 2025

Area de conocimiento Objetivos
Educacién

Promover el aprendizaje de las &reas STEM en nifios y niflas de educacién bésica y
No. de beneficiarios bachillerato mediante actividades practicas, fomentando habilidades de pensamiento
60 critico, resolucién de problemas y trabajo en equipo.

Logros:

Para la cuarta edicién de DELSUR STEM Academy 2025, se beneficié a 40 nifos
y niflas desde tercer ciclo a bachillerato, divididos en dos grupos en el afio. El
primer grupo estuvo conformado por 23 jévenes, de 11 nifas y 12 nifios; 11 eran
familiares de colaboradores DELSUR y 12 pertenecientes a centros educativos
de la zona de influencia entre privados y publicos. En el segundo grupo se
inscribieron 17 participantes, 9 nifias y 8 ninos; 7 familiares de colaboradores
DELSUR y 10 pertenecientes a centros educativos de la zona de influencia
entre privados y publicos.

“Voluntariado por el Pacto Educativo Global”

Objetivos Area de conocimiento

. . . . . . . Humanidades
Fortalecer el compromiso social de los jévenes voluntarios mediante la intervencién

en comunidades vulnerables, aplicando competencias técnicas y habilidades blandas  No. de beneficiarios
para reducir brechas sociales en alineacién con los objetivos estratégicos del PEG. 500

Logros:

Se incrementé la cantidad de voluntarios en este afio de méas del 90%, pasando de 18 voluntarios a 35. La
participacién de los nuevos voluntarios fue muy activa, se acoplaron facilmente a los voluntarios que ya estaban
trabajando en afios anteriores y coordinaron de forma efectiva cada una de las actividades asignadas.

Programa Instruccional de Formacién en Areas STEAM para Mujeres Estudiantes que
Cursan el Bachillerato

Area de conocimiento Objetivos
Educacién

Promover el interés y la participacion activa de mujeres jévenes en las areas de ciencia,
No. de beneficiarios tecnologia, ingenieria, arte y matematicas (STEAM) mediante un programa integral
400 que desarrolle sus habilidades, fomente su confianza, y las prepare para enfrentar los

desafios académicos y profesionales en estos campos.

Logros:

Un mejor acompanamiento y seguimiento de las jévenes de primer afio de la UDB que participaron en el proyecto,
fortaleciendo la confianza y sentido de pertenencia a la eleccién de su carrera de ingenieria. Al trabajar con
mentoras (mujeres ingenieras), se reducen los estereotipos de género brindando mayor seguridad, fortaleceendo
sus habilidades técnicas a través de talleres.
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Diplomado Introduccién a la Construccion

Area de conocimiento Objetivos
Educacién

Potenciar el aporte de la mujer en el sector de la construccién como maestras de obra,
No. de beneficiarios por medio de la implementacién del Diplomado que brinde los conocimientos béasicos
21 para habilitarlas para el empleo.

Logros: 21 mujeres culminaron con éxito el proceso formativo y
recibieron su diploma de graduacién. La cohorte estuvo integrada por
mujeres de diferentes generaciones, algunas estudiantes, graduadas,
amas de casa, empleadas de sector publico y privado, pero todas con
el deseo en comun de aprender, con actitud positiva y la disposiciéon
de ayudarse mutuamente para sacar adelante las tareas, ya sea para
incorporarse en el area de la construccién o aplicar sus conocimientos
en proyectos personales.

The Bold Girls Camp

Objetivos Area de conocimiento
Educacion

Promover oportunidades de desarrollo profesional en dreas STEM para jovenes de
educacién media, integrando la orientacion vocacional y el empoderamiento femenino ~ No. de beneficiarios
como ejes fundamentales para el disefio de sus proyectos de vida. 40

Logros:

Se logré acreditar a 32 de las 35 jovenes que iniciaron el
proceso formativo del campamento y 10 de ellas se les
reconocié por asistencia perfecta. Entre los resultados que
posee este proyecto, se destaca la orientacién vocacional que
reciben las participantes, permitiendo a las jovenes a ampliar
su perspectiva y elimitar el mito que las mujeres no son para

las &reas de ingenieria.
Proyecto

Mujeres que guian

Area de conocimiento Objetivos
Educacién

"Fomentar el descubrimiento vocacional en estudiantes de bachillerato, mediante el
No. de beneficiarios acompafamiento y mentoria de mujeres profesionales que a partir de su experiencia
16 les puedan inspirar y guiar en su desarrollo personal y académico.”

Logros: Durante tres meses, 13 mentoras profesionales de areas como la Ingenieria, Investigacion, Ortesis y
Prétesis, Idiomas, Comunicacién, Arquitectura, Radiologia, Biomédica, Derecho, Computacién, Mercadeo y
Psicologia acompariaron bajo la modalidad de mentoria a 16 estudiantes de Bachillerato de la Escuela Salesiana
Maria Auxiliadora de Soyapango. Fruto de este proyecto mas de 5 seforitas participantes han ingresado sus
estudios universitarios en la UDB u otras instituciones de educacién superior nacionales para el afio académico
2026.
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Departamento de Comunicacion Institucional

Programa de Orientacién Vocacional - Instituciones de Educacién Media (IEM)

Area de conocimiento Objetlvos Logros

Educacién Brindar un proceso de orientacién  Se logré esclarecer la eleccién de carrera en 365
vocacional completo ajévenesde  estudiantes de Ultimo afio de bachillerato de 4

No. de beneficiarios IEM, a través de intervenciones diferentes instituciones de educacién media,

365 que orienten su toma de decision  basdndose en intereses, aptitudes, fotalezas y
de carrera. debilidades, entre otras caracteristicas personales.

Se guid, acompand e impulsé a los jévenes a crecer
profesionalmente y personalmente.

Departamento de Arte y Cultura

Educational Portal for Sustainable Cultural Diversity in Latin America EPSULA

Area de conocimiento  Objetivos

Educacion . . L

Empoderar a los miembros vulnerables de las comunidades indigenas remotas y rurales
No. de beneficiarios a través de la educacion, y la creacién de una coleccidn digital de elementos culturales
500 tangibles

Logros: Se logré la elaboracién de 12 médulos educativos y la construccion del Portal Educativo en linea, lo que
pone disponible para todo publico, materiales sobre pueblos originarios de El Salvador y Ecuador; ademas sobre
nuevas formas de turismo, entre otros tépicos del patrimonio tangible e intangible; esto permite la visibilidad para
nuestros indigenas y nos ofrece nuevas vias para acercarnos a nuestras raices. Se desarrollaron 13 actividades de
difusién, llegando a un promedio de 3,060 personas que conozcan sobre el proyecto y sus contenidos. Se capacitaron
a maestros de la Escuela de Idiomas de la UDB sobre metodologias para el uso del Portal y se capacité a 63 indigenas
y personas de organizaciones que trabajaron con indigenas, acercandoles el material que ellos podran usar para
impulsar nuevas iniciativas y dar a conocer su cosmovision. 150 estudiantes de la UDB validaron los médulos,
acercéandose a los contenidos del Proyecto. Se elaboré un libro como registro de la experiencia EPSULA.

Programa de Formacioén Escénica

Objetivos

Area de conocimiento
Desarrollar habilidades técnicas basicas y medias de la danza contemporanea, mejorando  Arte y Arquitectura

la conciencia corporal, la fuerza, la flexibilidad y la coordinacién, asi como las competencias
artisticas, culturales y sociales promoviendo su formacién integral y la proyeccién cultural ~ No. de beneficiarios
institucional. 8873

Logros: Los indices de proyeccion en danza folclérica en su primer afio de apertura del taller, han sido un
reconocimiento al esfuerzo demostrado por el elenco de bailarinas/es por aprender cada coreografia dada la
demanda de invitaciones. Alto posicionamiento de la universidad a través de los elencos de actores y bailarines que
muestran la calidad en los proyectos artisticos que proyectan su talento artistico. La participacién de los jévenes
en los talleres de danza, baile y teatro permite apreciar las altas capacidades de los estudiantes y la necesidad de
contar con estos espacios para generar un cultivo de buenas practicas en el cuido corporal y estados de salud fisica
y mental.
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Programa Formacién en Artes Plasticas y cultura visual

Area de conocimiento  ODbjetivos

Arte y Arquitectura Potenciar la formacidn integral en artes plasticas y cultura visual mediante el desarrollo
de habilidades técnico-creativas en dibujo, pintura, grabado y modelado, fomentando la
expresion plastica y la proyeccion del talento emergente y profesional a través de espacios
de exhibicién en la comunidad universitaria.

No. de beneficiarios
2871

Logros:

Incremento en la atencién del pudblico interno y externo que visita
la pinacoteca a través de las exhibiciones. Apertura de nuevos
espacios de formacién y encuentro con las artes plasticas y sus
procesos de expresion creativa creando un vinculo socio cultural
entre estudiantes interesados por explorar mas los procesos
expresivo creativos. Participacion de los jévenes en la difusiéon
de personajes de leyendas a través de la representacion gréafica
utilizando técnicas de grabado y estampado con ello se sensibiliza
en la conservacion de patrimonio y la identidad nacional. Ejecutar
dos exposiciones anuales de proyectos grafo pictéricos de los
estudiantes de talleres de dibujo pintura y grabado.

Programa permanente de difusién cultural y del talento juvenil UDB

Objetivos

Promover el arte y dinamizar a través de grupos de extensién artistica experiencias de )

apreciacion artistica en las disciplinas de la danza, el teatro, el coro, banda musical y los ~ Area de conocimiento
talleres libres de artes visuales y musica en diferentes espacios dentro y fuera de la UDB. Arte y Arquitectura
Proyectar el talento artistico UDB a toda la comunidad educativa y publico en general.
Promover el quehacer integral de la UDB siendo un referente institucional dinamizador del
arte y la cultura emergente.

No. de beneficiarios
6689

Logros:

Incremento de las actividades en conjunto con la Academia y otras unidades de apoyo a la formacién integral de los
estudiantes y proyeccién del talento y esfuerzo academico que permitié tener mayor participacién en la Pinacoteca
de miembros de la comunidad educativa en los eventos culturales con relacién a las artes visuales. Se realizaron dos
exposiciones de fotografia de catedra de UDB Virtual y la Escuela de Disefio Grafico que realizé un conversatorio
sobre fotografia y el reconocimiento a los mejores portafolios. Se tuvo la participacidn por primera vez en la semana
del medio ambiente que organiza el Observatorio OMM, la realizacién una campana de sensibilizacién pro cuido y
conservacion del medio ambiente a través de la expresidn grafica “yo te cuido y te adopto“con los estudiantes de
educacion béasica de centros escolares del drea de influencia UDB.

En la semana del libro los nifios/as participantes del primer taller infantil de escritura creativa “Libell y sus cajitas
magicas” crearon cuentos breves de propia autoria logrando estructurar un mini cuento a partir de estrategias Iudicas
y creativas que estimularon el pensamiento divergente, la imaginacién y fantasia infantil desarrollando la creatividad
verbal. Se desarrollé un programa de difusién cultural con 34 actividades con un alcance de mas de 6000 participantes
donde se logré la apreciacion e interactuar y aprender en cada una de las acciones culturales desarrolladas. Se conté
con la participacién activa en conversatorios, festivales culturales, beneficiando a estudiantes, padres de familiay a
la comunidad en general.
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Programa permanente de Formacién musical

Area de conocimiento Objetivos

iRy AR E Fortalecer la formacién artistica y humana de los jévenes mediante la practica coral,

No. de beneficiarios desarrollando competencias técnico—vocales, musicales y socioemocionales que
3874 contribuyan al bienestar, la identidad universitaria y la proyeccién cultural institucional.

Logros:

Presentar al primer grupo de la banda musical UDB acompanando
las intervenciones corales de los estudiantes participantes en el
coro de campus Soyapango y Antiguo Cuscatlan. Contar con un
cierre de cortos musicales de talleres libres de musica para dar a
conocer los progresos alcanzados en el proceso de formacion.
Iniciar con los talleres de nivel intermedio en la ejecuciéon musical
de piano, violin y guitarra. Ser un referente de animacién coral
a través del CORO UDB en eventos institucionales y externos.
Apoyar los esfuerzos de los estudiantes por su formacién integral
a través de talleres para la ejecucién instrumental de forma
gratuita y con préstamo de instrumentos.

Programa Formarte Joven ediciéon 2025

Objetivos

Area de conocimiento
Fortalecimiento del autoconocimiento de jévenes por medio del desarrollo de talleres Arte y Arquitectura
de formaciéon humana con orientacién en liderazgo y proyecto de vida que potencien
la comunicacién y creatividad multidimensional a través de las artes plasticas, la ciencia
-tecnologia y la musica.

No. de beneficiarios
32

Logros:

Culminacién del Programa Formarte Joven con la participacién
activa y responsable del 96% de la poblacién inscrita.
Apropiacién en un 85% de experiencias plastico constructivas
desde un pensamiento divergente, demostrando capacidad
para el manejo de recursos expresivo creativos y transformacion
de los mismos de forma creativa. Generar un proyecto colectivo
de comunicacioén visual a través del video donde se proyecta
la capacidad de comunicacién entre pares, responsabilidad,
trabajo cooperativo, el consenso en la toma de decisiones, la
creatividad, la desinhibicién y el manejo escénico que abonan
al desarrollo integral del joven adolescente. Generar en el joven
un pensamiento divergente y emprendedor a partir de sus
propias habilidades y talentos, visualizando su valor a través de
un emprendimiento creativo que pueda a futuro ser sostenible
e innovador.
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Biblioteca Rafael Meza Ayau

Area de conocimiento
Educacion

No. de beneficiarios
60

NIVERSIDAD
bON BOSCO

FEsXEE
uDBelsalvador

Logros:

Yo si leo, yo escribo mi historia

Objetivos

Fomentar el habito de la lectura y el pensamiento critico en estudiantes de educacién
media, mediante la implementaciéon de un programa de lectura activa que permita
transformar su relacién con los libros y fortalecer su capacidad de autoria personal.

BIBLIOTECA

RAFAEL
e e

12 sesiones realizadas, 5 libros leidos, 12 Estudiantes inscritos y 10 de ellos fueron constantes. El trabajo colaborativo
entre los diferentes departamentos y escuelas facilitd el proceso de ejecucién del proyecto, el plan metodoldgico
fue la guia para la ejecuciéon de cada sesion.

Objetivos

Mundo Mdgico de la Lectura

Fomentar el hdbito de la lectura en nifios de 8 a 11 afos, utilizando estrategias ludicas,
interactivas y tecnolégicas para estimular su imaginacién, mejorar su comprensién lectora
y fortalecer sus habilidades cognitivas y socioemocionales.

UNDO MAGICO DE LA
CTUR

Ny

Logros:

a la lectura desde edades tempranas.

Area de conocimiento
Educacion

No. de beneficiarios
26

Participacién de 26 nifios en las actividades del proyecto, 3
actividades realizadas en el afio. Acercamiento de los nifios a
diferentes expresiones de la cultura, el arte y las ciencias. Fomento
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Diplomado “Desarrollo de habilidades informacionales DHI”

Objetivos Area de conocimiento

. . L - . Educacién
Brindar a los usuarios los conocimientos y habilidades necesarias para desenvolverse de

manera independiente en el manejo de los recursos de informacién y demas servicios que  No. de beneficiarios
ofrece la biblioteca para su labor académica, docente y de investigacion. 200

Logros:

Los estudiantes aprendieron a utilizar adecuadamente los servicios
bibliotecarios, desarrollando capacidades para el disefio de
estrategias de busqueda de informacién. Asimismo, se les capacité
en el uso de recursos electrénicos, el manejo ético de la informacioén,
el citado en formato APA y la comunicacién efectiva de resultados.
Impacto: Estudiantes de primer afio de Disefio Grafico e Industrial con
competencias para el uso eficiente de informacién y herramientas
digitales.

Curso de reparacion y restauracion de libros para bibliotecas escolares, universitarias y
publicas 2025

Area de conocimiento  Objetivos

Arte y Arquitectura .. . . - .
Formar a los participantes para que adquieran los conocimientos y habilidades necesarias

No. de beneficiarios para restaurar y reparar libros.
15

Logros

Participacion de 15 bibliotecarios de diversas instituciones como
la Universidad Evangélica de El Salvador, Universidad Gerardo
Barrios, Biblioteca Nacional de El Salvador BINAES, Biblioteca del
Instituto Salvadorefio de Seguro Social, entre otras. Contribucién ala
conservacion del acervo bibliografico e lasinstituciones participantes.
Desarrollo de competencias en la preservacién y reparacion de libros
en los bibliotecarios participantes.

Club de lectura 2025

Area de conocimiento Objetivos

Arte y Arquitectura - . . . N
yArq Contribuir al fomento de la lectura entre los miembros de la comunidad universitaria de

No. de beneficiarios una manera coloquial, compartiendo en un espacio de intercambio entre los amantes de
50 los libros, a través de un sistema sencillo y efectivo.
P ki 1] pomEn
Logros: ) Jardin d nico La Laguna
11 sesiones del club de lectura en el campus de Soyapango y 11 s ; Pl i

sesiones en el campus Antiguo Cuscatlan, 3 sesiones del club
de lectura virtual, 1 visita cultural al Jardin Botanico La Laguna.
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Taller de elaboracion de agendas artesanales para estudiantes de la Escuela de Disefo
Grdfico e Industrial

Objetivos

Dotar a los participantes de las competencias necesarias para la ~ Aréade conocimiento ' No. de beneficiarios
elaboracion artesanal de agendas Arte y Arquitectura 240

Logros:

Participacién de 240 estudiantes de la Escuela de disefio, cada participante
elaboré su propia agenda a lo largo del ciclo. Desarrollo de la motricidad
fina en los estudiantes participantes. Con este taller y las habilidades de
disefio adquiridas los estudiantes estan en la capacidad de crear sus propios
emprendimientos o generar ahorros en su familia al elaborar sus propias

agendas.
Proyecto

“Biblioteca Digital para el Seminario Mayor de San Vicente Pio XII”

Area de conocimiento Objetivos

Arte y Arquitectura o . . L
Desarrollar una biblioteca virtual, con la implementacién de la plataforma Omeka S, para

No. de beneficiarios el Seminario Mayor Pio XIl que facilite el acceso a contenidos digitales especializados, y
240 organizados de acuerdo con su formacién académica.
Logros:

Disefo y creacion de la biblioteca digital para el seminario. Capacitacién de
seminaristas y encargados de alimentar la biblioteca digital. Incorporacién
de documentos en la biblioteca digital, se puede visitar la biblioteca digital
en este enlace: https://e-biblioseminariopioxii.org/ Con este proyecto el
Seminario cuenta con recursos actualizados y pertinentes para la formacién
de los seminaristas, también hace la labor de difusién al poner todos estos
recursos a disposicién de cualquier persona desde su sitio web.

Secretaria General

Curso: Conectando Generaciones

Area de conocimiento Objetivos

Educacion Brindar a los padres de familia y responsables de jévenes universitarios herramientas y
estrategias para comprender, acompafar y apoyar de manera efectiva el desarrollo académico,
emocional y personal de sus hijos, fomentando una comunicacién asertiva, la autonomia

No. de beneficiarios

28 responsable y el bienestar integral, con el fin de contribuir a su éxito en la educacién superior
y su transicién a la vida profesional
Logros:
28 Diplomas entregados a padres y responsables participantes =
que cumplieron con los criterios de asistencia. La Universidad bl Bienvenidos

Don Bosco logra con esta primera cohorte:

+ Consolidar un modelo de formacién y acompafiamiento
familiar innovador en el pais.

« Fortalecer la comunicacién y confianza entre padres,
estudiantes y universidad.

+ Generar aprendizajes practicos que impactan directamente
en la vida académica y emocional de los jovenes.




REDES Y ALIANZAS

Son todas las acciones sociales que la Universidad Don Bosco realiza por medio de trabajos
conjuntos o colaboraciones con organismos y asociaciones, estableciendo alianzas que
permitan realizar esfuerzos conjuntos en beneficio de la sociedad. Es decir que usted debera
buscar en las noticias del aino 2025 todas aquellas que hablen sobre firma de convenios, alianzas,
cooperacion, memorando de entendimiento que la UDB haya establecido con otra institucion.

S —

La Universidad Don Bosco suscribié un convenio marco con la Fiscalia General de la Republica para normar y
habilitar espacios formales de pasantias y servicio social para estudiantes, egresados y graduados. La alianza
promueve la insercién en el sector publico y abre canales para el desarrollo conjunto de certdmenes académicos,
congresos y seminarios.

Mediante un esfuerzo colaborativo orientado a
promover la equidad y el acceso a la educacién
superior, la UDB y Banco Cuscatlan para la
consolidacién del Programa de Becas, con lafirma
de esta alianza se beneficiaria especificamente
a estudiantes con limitaciones econdémicas
inscritos en la Ingenieria en Ciencias de la
Computacién en modalidad virtual.

En un esfuerzo conjunto de vinculacién escuela-academia-empresa, se ejecutaron exitosamente las ediciones
planificadas de DELSUR STEM Academy, gracias a la alianza establecida entre la UDB y la Distribuidora de
Electricidad DELSUR. Por cuarto afio se desarrolla el programa que para el afio 2025 ha estado dirigido a nifos
y ninas de educacién bésica y media en areas de robdtica, programacién, electricidad y design thinking, bajo un
modelo de mentoria liderado por estudiantes voluntarios de la UDB.
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Por otro lado, se desarrollé el Campamento Tecnoldgico “The Bold Girls Camp” junto a Datum Redsoft (Abril
2025). Con el objetivo prioritario de reducir la brecha de género en la tecnologia, se coordin6é con la empresa
Datum Redsoft este campamento de empoderamiento para mujeres de bachillerato. El programa ofrecié médulos
practicos en areas técnicas y visitas de campo para conectar las competencias del aula con las demandas de la

industria digital.
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En el marco de una alianza estratégica orientada a la
calidad de la educacién técnica, la empresa SETISA y el
programa internacional ETAP Power Lab entregaron a la
UDB una importante donacién de licencias de software
industrial especializado. El recurso optimiza la formacién
y los procesos de investigacion en el drea de ingenieria
eléctrica.

Seoficializé ademasunconvenio marcode cooperaciéon
con la firma Lidd para dinamizar proyectos conjuntos
de investigacién aplicada, formacién especializada
y transferencia en el area de inteligencia artificial,
estrechando el vinculo de beneficio mutuo entre la
academia y el sector corporativo tecnolégico.

En un trabajo articulado con la Procuraduria General de la Republica y el Instituto Internacional de Derecho
Humanitario de San Remo (ltalia), se ejecutd el proyecto institucional “Seguridad y vida democratica en América
Latina”. Esta alianza propicié procesos educativos dirigidos a funcionarios, jévenesy lideres comunitarios orientados
a la prevencién de la violencia y la convivencia democratica.



DIFUSION ACADEMICA

Actividades que se desarrollan con el propésito de dar a conocer los proyectos académicos,
elaborados desde las catedras por docentes y alumnos, a la comunidad interna y externa de
la Universidad, se realizan diferentes conferencias, exposiciones, producciones multimedia,
entre otras, utilizando herramientas tecnolégicas de facil acceso a la poblaciéon con el objetivo
de llevar el conocimiento a un mayor nimero de personas.

Presentacién de Portafolios Profesionales FORMA, actividad de catedra organizada por la Licenciatura en Disefio
Industrial y de Productos, donde los futuros profesionales expusieron de manera publica ante el sector externo sus
proyectos de disefio, prototipos y soluciones con enfoques de sostenibilidad, en un espacio pensado para inspirar,
transformar y compartir el talento que esta transformando el entorno desde el disefio.

Bajo el lema: “Porque el disefio no se explica, se vive”,
FORMA 2025 se presenté como una experiencia de
encuentro entre la nueva generacién de disefiadores
industriales UDB y el ecosistema profesional, invitando
al publico a conectar con la innovacién y el trabajo
conjunto.

También la escuela de Disefio Grafico desarrollo el
evento de Muestra Anual de Disefio MAD, evento
en el cual Estudiantes de la Licenciatura en Diseno
GCrafico expusieron publicamente sus portafolios
profesionales. La exhibicién visibilizé las competencias
estratégicas y creativas de los futuros graduados ante la
comunidaduniversitaria y el sector empresarial.

Por otro lado, se realizé la presentaciéon formal del libro cientifico de robética aplicada a la rehabilitaciéon, coescrito
por el vicerrector de Ciencia y Tecnologia, Manuel Cardona. La obra, respaldada por la prestigiosa editorial
internacional Springer, constituye un hito en la divulgacién cientifica de la universidad.

CONCAPAN

EL SALVADOR 2025
Cuarta Revolucién Industrial:
Innovacién para un Futuro Sostenible

“Rehabilitation Robotics: Kinematics, Dynamics, and Investigadores de la UDB presentaron diversos papers
Control Techniques”, presenta un analisis completodela cientificosaprobadosporlalEEE enareasde IA, robética
cinematica y la dindmica de los robots de exoesqueleto y ciberseguridad en la Convencién de Centroamérica y
para rehabilitacién. La cinemética directa e inversa se  Panama. Uno de los equipos obtuvo el reconocimiento
estudia utilizando el enfoque geométrico, Denavit- al mejor paper del congreso, potenciando la indexacién
Hartenberg y la teoria de screws cientifica en Scopus.
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UCSH.CL UCSH.CL

La docente Verénica Gutiérrez participé como El Certamen Cultural V Concurso “El Sabemas de
expositora en Chile, en el Xll Congreso Internacional Kuskatan” es una actividad anual enfocada en promover
CIAGEN 2025, compartiendo investigaciones y evaluar conocimientos sobre el patrimonio cultural
institucionales sobre nuevos modelos de gestién salvadorefio, estimulando el intercambio de saberes de
y economia circular ante un panel internacional de identidad nacional dentro de la comunidad estudiantil.
especialistas.

Ecoturismo COmMo motor de
desarrollo sostenible

&=
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La Escuela de Idiomas y Educacién realizé el Foro Universitario de Ecoturismo 2025, este encuentro reunié
a estudiantes y docentes en mesas de trabajo y ponencias con actores clave del sector turistico para difundir
proyectos académicos enfocados en el turismo responsable. Los asistentes ademas participaron en mesas de
trabajo con aliados verdes en las que distintas organizaciones y empresas vinculadas al turismo sostenible, quienes
compartieron sus proyectos, experiencias e iniciativas enfocadas en la proteccién de los recursos naturales y la
promocién de un turismo responsable.

Ademas, enelmarco del Dia Mundial del Turismo desarrollaron también el Panel Académico “Turismoy Transformacién
Sostenible”, evento que contd con ponencias con expertos donde los estudiantes expusieron proyectos de catedra
sobre disefio de rutas sostenibles y propuestas empresariales responsables.

La actividad reunié a estudiantes de la Licenciatura en Idiomas con Especialidad en Turismo, el Técnico en Guia de
Turismo Bilinglie y la Licenciatura en Idiomas con Especialidad en la Adquisicién de Lenguas Extranjeras, quienes
presentaron proyectos académicos enfocados en el anélisis del sector turistico nacional, el disefio de rutas turisticas
sostenibles y la creacidn de propuestas empresariales con responsabilidad social.
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= ;Cudles son las experiencias précticas de la

poblacion graduada universitaria y qué
significados atribuyen a los factores asociados
a los tres niveles de analisis: individual,
institucional y estructural en la insercion
laboral exitosa?

Siempre en el marco de la investigaciéon, la UDB
participd en el Congreso 23rd LACCEI International
Multi-Conference for Engineering, Education and
Technology: “Engeneering, Artificial Intelligence,
and Sustainable Technologies in service of society”,
desarrollado en la ciudad de México, de manera hibrida.
con la presentacién del paper cientifico: “Science Girl
Camp UDB: Promoting STEM Education for Young
Womenin El Salvador”, unainvestigacién cuyo objetivo
fue evidenciar el impacto en el desarrollo académico y
profesional de las jévenes que han participado en el
“Science girl camp UDB” del 2013 al 2023
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La UDB estuvo presente en el Congreso de TIC y
Educacioén, evento en el que el director de Educacién
a Distancia, Eduardo Menjivar, participé como
conferencista internacional impartiendo una ponencia
enfocada en el impacto de la inteligencia artificial
dentro de los entornos virtuales de aprendizaje.

La UDB abri6 a debate académico la investigacién
doctoral titulada “Factores que explican la empleabilidad
de la poblacién graduada universitaria de El Salvador”,
defendida publicamente ante un tribunal internacional,
aportando datos cientificos clave para la educacién
superior. La investigacién evidencia que la empleabilidad
en economias periféricas como El Salvador constituye un
fenédmeno estratificado, determinado por la interaccién
compleja entre factores individuales, institucionales y
estructurales, y cémo estos influyen en la configuracién
de laempleabilidad de la poblacién graduada universitaria,
condicionando su insercién laboral exitosa o no.
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Estudiantes del LEED Lab participaron en el Congreso
Internacional de Liderazgo en Construccién Sostenible,
donde expusieron su proyecto de graduacion desarrollado
con alianza con el Hotel Arbol de Fuego. Este trabajo
consistié en certificar al Hotel bajo LEED O+M V4.1, que
es un estandar internacional que evalla la sostenibilidad
en operacién y mantenimiento. Esta fue una manera de
consolidar la filosofia ecolégica que el hotel ha manejado
desde sus inicios, apostando por techos verdes, paneles
solares y practicas de ahorro.
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PREMIACION

Descripcién: El Observatorio Micro Macro de la UDB
presenté los resultados del Proyecto “Misién Zuyat”,
iniciativa cientifica orientada al estudio de la atmdsfera
mediante una sonda estratosférica. El proyecto
interdisciplinario ha permitido la generacién de articulos
cientificos, fortaleciendo la divulgacién aeroespacial en
El Salvador.

Para este proyecto han intervenido estudiantes
graduados de las diversas disciplinas de la Facultad
de Ingenieria y la Facultad de Aeronautica, con el
acompanamiento de algunos docentes. Ello no solo
demuestra la capacidad tecnolégica de los alumnos
UDB, sino que también fomenta la innovacién y la
colaboracién interdisciplinaria.

EXTENSION SOCIAL Y CULTURAL

La Competencia Tecnolégica Tech Race 2025 organizada
por la Escuela de Electrénica, esta competencia de
electrénica, automatizaciéon y robédtica sirvi6 como
plataforma para que los estudiantes difundieran y
pusieran a prueba proyectos desarrollados en sus
asignaturas y laboratorios mediante la resolucién de
retos técnicos de innovacion.

Dicho proyecto comenzé en el afo 2024 y desde
entonces ha evolucionado para abarcar habilidades
cada vez mas complejas, desde electrénica basica
hasta automatizacion industrial y robética colaborativa.
La actividad abrié el drea académica, técnica y puso a
prueba la formacién y capacidades de los jévenes en un
espacio de innovacién tecnolégica.

Son todas aquellas actividades extracurriculares que contribuyen a la formacién integral de los
estudiantes, manteniendo sus mentes activas en actividades de sano esparcimiento de caracter
cultural y deportivo, las cuales son difundidas por medio de internet, carteleras y redes sociales.
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Por quinto afo consecutivo se desarrollé el certamen interuniversitario “El Sabemas de Kuskatan”, una iniciativa con
el propésito de promover el conocimiento del patrimonio cultural salvadorefio de forma dindmica y participativa.
La actividad incluyé expresiones artisticas, conversatorios sobre mitos y leyendas nacionales y competencias de
cultura general, fomentando en los estudiantes el interés por la identidad cultural, la historia y las tradiciones del

pais.



El grupo de danza contemporanea UDB participé en el festival Sivar Danza 2025, integrado por estudiantes de
distintas carreras, quienes presentaron una coreografia en el Teatro Nacional de San Salvador. La participacién de
los estudiantes en estos espacios culturales fortalece su formacién integral, ademas de promover el desarrollo de
su vocacion artistica y habilidades como la creatividad, la sensibilidad artistica, la disciplina y el trabajo en equipo.

En el mes de abril ademas la UDB fue sede de la
celebraciéon del Dia Internacional de la Danza 2025
mediante una Gala Artistica organizada junto al Comité
de Danza Universitaria de El Salvador (CONADU). En
el evento participaron mas de 150 jévenes bailarines
de distintas instituciones de educacién superior,
quienes presentaron estilos como danza folclérica,
contemporanea, clasica, urbanayritmoslatinos. Ademas,
se rindié6 homenaje al maestro Celio Efrain Lépez por su
aporte a la preservaciéon de las tradiciones culturales
salvadorefias, promoviendo asi el arte, la cultura y la
expresion artistica entre los jévenes universitarios

En el marco del nacimiento de nuestro Fundador
Don Bosco se llevd a cabo la celebraciéon del Dia del
Becario UDB con el objetivo de fortalecer la identidad
institucional, el comparierismo y la formacién integral de
los estudiantes becarios. La jornada incluyé actividades
recreativas, dindmicas grupales y espacios formativos
sobre educacién financiera y salud fisica, promoviendo
valores como la solidaridad, el liderazgo y el trabajo en
equipo.

En el mes de septiembre se desarrollé El Festival Ne
Susul Tenkal, actividad enfocada en promover el arte, la
cultura y la solidaridad en apoyo al Programa de Becas
— Talentos del Futuro. Durante el evento se desarrollaron
presentaciones de danza folcldrica, talleres culturales,
juegos tradicionales y actividades recreativas para
favorecer la convivenciay participacion de lacomunidad
universitaria.
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La Escuela de Idiomas y Educacién conmemord la Francofonia en los campus de Soyapango y Antiguo Cuscatlan,
con el objetivo de promover la cultura y tradiciones de los paises franc6fonos. Durante la actividad, los estudiantes
organizaron stands representativos de distintos paises para compartir informacién cultural y practicar sus
habilidades comunicativas en francés. Ademas, el evento conté con la participacién de la embajadora de Francia en
El Salvador, Anne Denis-Blanchardon, quien destacé la importancia de fortalecer los lazos culturales y educativos
entre Francia y El Salvador mediante este tipo de iniciativas.

i

En el ambito deportivo la Universidad Don Bosco se
coroné bicampeona nacional en Fuatbol Sala en la Liga
Deportiva Universitaria  ANADES 2025 (Asociacién
Nacional Deportiva de Educacién Superior), reafirmando
su compromiso con la formacién integral de los
estudiantes a través del deporte. Ademas del logro
competitivo, por medio del deporte se resaltan valores
como el trabajo en equipo, la disciplina, la perseverancia
y el espiritu deportivo.

Con el desarrollo de la actividad “Nexo Gamer” se
promovié la creatividad, el aprendizaje practico y la
convivencia estudiantil en torno a la cultura gamer

y la tecnologia. El evento incluyé conferencias,
competencias de videojuegos, cosplay, espacios
interactivos y actividades recreativas que permitieron
a estudiantes y asistentes fortalecer habilidades de
trabajo en equipo, innovacién y expresién creativa.



LIDERAZGO Y PRESENCIA SOCIAL

Es la participacion de la Universidad Don Bosco en actividades sociales constituye un
compromiso de la instituciéon con el desarrollo del pais, son espacios que permiten analizar la
situacion actual del pais.

La Universidad Don Bosco participé en la XLIII Convencién
de Centroamérica y Panama, CONCAPAN 2025, mediante la
presentacién de investigaciones académicas en areas como
inteligencia artificial, robética, automatizacién y energias
renovables. A través de sus investigadores, la UDB contribuyé
al intercambio de conocimiento cientifico y tecnoldgico
a nivel regional, fortaleciendo su presencia en espacios
de andlisis e innovacién. Ademas, uno de los equipos UDB
obtuvo el reconocimiento al mejor paper del congreso por
un proyecto enfocado en la deteccién automatizada de
retinopatia diabética.

En el XXXV Congreso Internacional de Crédito Educativo
se analizaron estrategias sostenibles e innovadoras para
fortalecer el acceso y permanencia en la educacién
superior, compartiendo experiencias sobre modelos de
financiamiento educativo, becas y apoyo estudiantil. La
participaciéon de la UDB, por medio de la intervencién
de la secretaria general, Mg.Xiomara Martinez, permitié
intercambiar buenas practicas con representantes
internacionales y reafirmé su liderazgo regional en la
gestion de oportunidades educativas para la juventud.

La Universidad Don Bosco participd en el I
Congreso Centroamericano de Teologia, un espacio
internacional de reflexién académica y pastoral
donde se abordaron desafios sociales y eclesiales de
la region. A través de la ponencia del docente David
Romero, la UDB tuvo presencia en un encuentro
que reunié a especialistas y representantes de
distintos paises centroamericanos para dialogar
sobre el papel de la teologia y la transformacién
social, fortaleciendo asi el liderazgo académico e
institucional de la universidad.

Colaboradores de la UDB participaron en el XI Encuentro
de Pastoral IUS América, realizado en Colombia, donde
representantes de instituciones salesianas de educacién
superior reflexionaron sobre los desafios educativos,
culturales y pastorales que enfrentan los jévenes
universitarios en América Latina. A través de ponencias,
talleres y espacios de didlogo, la UDB contribuyé al
intercambio de experiencias y al fortalecimiento del trabajo
colaborativo entre universidades de la regién, abordando
temas relacionados con el acompafamiento integral de
los estudiantes y la formacién humana en el contexto
universitario.
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Como muestra del liderazgo regional, la UDB
participé6 en el Congreso Regional de Energia
COREN 2025, espacio que reunié a representantes
del sector industrial, empresarial y académico
para abordar temas relacionados con innovacién,
sostenibilidad y transformacién digital. A través de
su participacion la UDB promovié el intercambio

de conocimientos, la generacién de alianzas
estratégicas y la transferencia tecnolégica,
reafirmando su compromiso con el desarrollo
cientifico, energético y productivo de El Salvador y
la regién.

La Universidad Don Bosco fortalecié su proyeccién
internacional mediante la participaciéon del coordinador
del American Space UDB en una formacién desarrollada en
Viena, Austria, organizada por el Department of State de
los Estados Unidos. Este espacio reunié a representantes
de distintos paises para intercambiar estrategias y
metodologias relacionadas con innovacién educativa,
diplomacia publica y formacién ciudadana. A través de esta
experiencia, la UDB consolida el papel del American Space
como una plataforma de intercambio cultural, cientifico y
tecnolégico que promueve oportunidades de aprendizaje,
liderazgo e innovaciéon para estudiantes y la sociedad
salvadorena.
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