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REGLAMENTO DE GRADUACION
UNIVERSIDAD DON BOSCO

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DON BOSCO,
CONSIDERANDO QUE:

l. Los Estatutos de la Universidad son la base organica vy juridica
que norma todas las acciones del quehacer universitario.

Il. Es indispensable crear instrumentos para operativizar el
cumplimiento de los objetivos de la Universidad consignados en
el Art. 3 de los Estatutos.

. ElI Art. 82 de los Estatutos demanda que la Universidad
establezca el Reglamento respectivo para el otorgamiento de
grados y titulos de caracter académico, cientifico, técnico,
cultural y religioso.

POR TANTO:

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere el Art. 13,
literal 4, aprueba y emite el siguiente Reglamento de Graduacion.

CAPITULO I: ]
DEL OBJETO Y CAMPO DE APLICACION DEL
REGLAMENTO DE GRADUACION.

Art. 1 El Reglamento tiene por objeto:

a. Mantener niveles de excelencia académica en la
Universidad.

b.  Contribuir al cumplimiento de las funciones basicas de la
educacion universitaria, en cuanto a docencia,
investigacion y proyeccion hacia la sociedad.
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Reglamento de Graduacion

Art. 2

Promover la investigacion cientifica, tecnologica vy
humanistica, asi como el aprovechamiento adecuado de
los adelantos cientificos y tecnoldgicos.

Fortalecer la educacion integral de los estudiantes para
que sean capaces de dirigir productivamente su destino,
el de su comunidad y del pais en general.

El Reglamento de Graduacion sera aplicado a los
estudiantes que hayan obtenido su calidad de egresado.

CAPITULO II:

DE LOS ORGANISMOS RESPONSABLES Y DE LAS INSTANCIAS
ESTABLECIDAS PARA EL PROCESO DE GRADUACION

DEL COMITE DE DIRECCION DE PROCESOS DE GRADUACION

Art. 3

Art. 4

Art. 5

El Proceso de Graduacién sera supervisado por el Comité
de Direccion de Procesos de Graduacion y sera
gestionado por los Decanatos.

El Comité de Direccion de Procesos de Graduacién, en
adelante denominado EL COMITE, serd de caracter
permanente y estara integrado por: el Vicerrector
Académico, los Decanos, y el jefe de Administracion
Académica. La coordinacion del Comité sera
responsabilidad de la Vicerrectoria Académica, quien
dirigira las reuniones y podra invitar a otros funcionarios,
cuando la agenda lo amerite.

Es obligacidon de todos los miembros participar de las
reuniones del Comité, las cuales seran convocadas por el
Coordinador; asi como también velar por el estricto
cumplimiento del Reglamento de Graduacion.
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Art. 7

El Comité tendra las siguientes funciones:

Coordinara los aspectos de caracter académico vy
administrativo de los procesos de graduacion.

Resolvera, en segunda instancia, los casos especiales
sometidos a su consideracion por los Decanos; quienes
registraran debidamente las resoluciones emitidas por
este Comité.

CAPITULO Ili: )
DE LOS TRABAJOS DE GRADUACION

El objetivo principal del trabajo de graduacion es la
elaboracion de un documento que resuma y aplique los
conocimientos que el estudiante ha adquirido, durante su
periodo de estudio, para contribuir a la solucion de
problemas relevantes en su campo de estudio.

Los Trabajos de Graduacién seran validos siempre que
reunan los requisitos siguientes:

Que estén correctamente abordados y elaborados en su
forma, siguiendo los lineamientos presentados en el
Seminario de Trabajos de Graduacion.

Que el contenido sea veraz y de calidad, acorde al tipo de
trabajo propuesto.

Que sea una contribucion importante al quehacer
cientifico, tecnoldgico, humanista y cultural del pais, en
funcidn de mejorar facetas de la vida nacional y contribuir
a la solucion de los problemas mas relevantes a nivel
regional y mundial.
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Art. 9

Los trabajos de graduacion pueden ser de variada indole,
de acuerdo al grado académico que se opte, a saber :

Estudios Descriptivos, Estudios de Comprobacién Causal,
Estudios Histdricos, Libro de Texto, Series de Programas,
Juegos o Coleccién para la Ensefianza, Monografias,
Disefio de Sistemas, Material Didactico Técnico-
Cientifico, solucion a problemas técnicos y otros.

En todo caso, los ejemplos indicados no agotan las
posibilidades de trabajos de graduacion.

DE LOS SUBCOMITES DE EVALUACION

Cada trabajo de graduacion contara con un Subcomité de
Evaluacion. El responsable de la integracion de éste es el
Director de Escuela o, en caso de no existir tal figura, el
Decano respectivo .

Los Subcomités de Evaluacion estaran integrados por los
siguientes miembros:

El Asesor del trabajo de graduacion.
El Tutor asignado al trabajo.

El Jurado Evaluador, compuesto por tres profesionales
especialistas en la materia, ya sean internos o externos

Ninguno de los miembros de un Subcomité de Evaluacién
podra asumir, en el mismo Subcomité, dos de los roles
especificados en el Art. 10 del presente Reglamento.
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Art. 12

Art. 13

Sera funcion del Subcomité, evaluar el trabajo de
graduacion presentado por los estudiantes y emitir una
resolucién al Director de Escuela respectivo. El portavoz
oficial del Subcomité sera el Tutor designado para tal
funcién. En ningun caso el Director podra formar parte del
Subcomité de Evaluacion, siempre que los trabajos
correspondan a la misma escuela que administra.

DEL ASESOR

El Asesor es la persona encargada de orientar al
estudiante o grupo de estudiantes en el proceso de
elaboracion de su trabajo de graduacion en aspectos de
fondo, forma y metodologia

El Asesor debera ostentar, al menos el grado académico
correspondiente al nivel que aspira el interesado.

El Asesor cumplira con las siguientes funciones:

Establecer y ejecutar un calendario de reuniones con los
estudiantes que sumaran un minimo de 60 horas durante
todo el proceso.

Llevar, con el estudiante, un registro de horas de
Asesoria, en el que se especifigue el desarrollo
programatico del trabajo de graduacion, los contenidos,
las observaciones al trabajo, las asignaciones individuales
y cualquier otro aspecto que refleje el avance del mismo.

Informar al menos mensualmente al Tutor sobre el
proceso de elaboracion del trabajo de graduacion.

Coordinar y asesorar, técnica y académicamente, el
desarrollo del trabajo de graduacion.
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Reglamento de Graduacion

Art. 16

Dictaminar sobre todo documento, solicitud, o actividad
del grupo a ser presentada en cada evaluacion.

Resolver cualquier diferencia de criterios y determinar lo
mas apropiado para el grupo de trabajo.

Estar presente y participar con voz en todas las
evaluaciones del grupo.

Asignar calificaciones individuales a cada miembro del
grupo, tomando como base el desempefio de éstos a lo
largo del proceso. La calificacion asignada es el 20% de
la nota total y ésta se asignara antes del desarrollo de
cada evaluacion del trabajo de graduacion.

Las Direcciones de Escuela dispondran de una lista de
asesores en la cual se informara del campo de
especializacion de cada uno. Sin embargo, el interesado
podra buscar a un Asesor no incluido en la lista, en cuyo
caso debera presentar su Curriculum Vitae para la gestion
de aprobacién por parte del Director de Escuela.

DEL TUTOR

El Tutor sera el responsable de supervisar el efectivo
desarrollo del proceso, velando por el cumplimiento de
todas las actividades programadas. ElI Tutor sera
asignado a cada trabajo de graduacion y tal rol solamente
podra ser ejecutado por personal permanente de la
Universidad. ElI Tutor cumplira con las siguientes
funciones:

Garantizar administrativamente el proceso de Graduacion
velando por el cumplimiento de todas las tareas
programadas, los acuerdos, reglamentos y
procedimientos.
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Art. 18

Art. 19

Art. 20

Art. 21

Verificar la calidad final del documento escrito en cuanto a
forma.

Autorizar, de comun acuerdo con el Asesor, previa
valoracion de la calidad del documento escrito, la
presentacion del grupo a evaluacion.

Abrir y cerrar las evaluaciones facilitando los instrumentos
a los jurados para el desarrollo de la misma.

Mantener los registros actualizados e informar a la
Direccion de Escuela peridodicamente del desarrollo de los
diferentes procesos.

DEL JURADO EVALUADOR

Los Decanatos designaran al Jurado Evaluador una vez
que el estudiante se inscriba al proceso de trabajos de
graduacion.

El Jurado Evaluador tendra la responsabilidad de evaluar
y calificar el trabajo de graduacién durante las dos
evaluaciones, asignando calificaciones individuales vy
grupales, que tendran una ponderacion del 35% y 45%
de la nota final, de la primera y segunda evaluacion
respectivamente.

El Comité resolvera en los casos que, por negligencia
expresa de cualquiera de los miembros del Jurado, sea
necesaria la sustitucion.

Si un integrante del Jurado Evaluador se retira del
proceso de evaluacion, debera exponer sus motivos por
escrito, al Director de Escuela, a través del Tutor del
Trabajo, para asignar un nuevo Jurado.

Pdg. N° 9



Reglamento de Graduacion

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

CAPITULOIV:
DEL PROCESO DE ELABORACION DEL
TRABAJO DE GRADUACION

El Proceso de Graduacion se inicia con el Seminario de
Trabajos de Graduacion, una vez que el estudiante
obtiene la calidad de egresado.

Un estudiante adquiere la calidad de egresado, cuando
ha aprobado todas las asignaturas incluidas en su plan de
estudios, y ha cumplido los requisitos inherentes al
Coeficiente de Unidades de Mérito (CUM), establecido en
el Reglamento de Evaluacion de la Universidad. El egreso
puede efectuarse tanto en ciclo impar como par.

A partir de la fecha de egreso, el estudiante tendra un
periodo maximo de un afno para tener un Anteproyecto
aceptado ante el Subcomité. En caso de no hacerlo en
este periodo, sera obligacion someterse a una evaluacion
académica ante la Direccion de Escuela o Coordinador de
Area, para determinar sus competencias y actualizacion
en cuanto a conocimiento que lo faculten para iniciar el
Trabajo de Graduacion.

Si después de la evaluacion indicada por ElI Decano
respectivo, se demuestra que el estudiante no cuenta con
las competencias para iniciar el proceso, éste debera de
tomar los cursos de actualizacion necesarios, los cuales
seran asignados por la Direccion de Escuela respectiva.

Las Direcciones de Escuela o Decanatos daran a
conocer, de forma permanente, la lista de temas elegibles
para la elaboracion de trabajos de graduacion y decidiran,
a través de evaluaciones técnicas, la asignacion del tema
cuando exista preferencia de dos 0 mas grupos por un
mismo tema.
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Art. 27

Si el estudiante propone el tema de su trabajo de
graduacion, debera registrario ante la Escuela o Decanato
respectivo; siempre y cuando dicho tema cumpla con el
nivel académico exigido.

Para que un estudiante o grupo de estudiantes pueda
presentar su Anteproyecto de Graduacién, segun el
cronograma de Procesos de Trabajo de Graduacion,
debera:

Inscribirse al Proceso de Trabajo de Graduacion, en el
Departamento de  Administracion Académica. El
estudiante realizara los pagos de matricula, evaluaciones
y gastos de Graduacion, conforme a lo establecido por el
Consejo Académico.

Cursar el Seminario de Trabajo de Graduacion
correspondiente, inmediatamente después de obtener la
calidad de egresado.

Seleccionar, de los listados proporcionados por la Escuela
o proponer de su propia iniciativa, el tema y el curriculum
del Asesor de su Trabajo de Graduacion.

Estructurar el Anteproyecto durante el Seminario de
Trabajos de Graduacion, considerando los aspectos de
forma, factibilidad, impacto vy originalidad del
Anteproyecto.

Presentar el Anteproyecto al Tutor, con el visto bueno del
Asesor, para solicitar la evaluacion respectiva.

La evaluacidon del Anteproyecto se realizara en una sola
presentacion ante el Jurado Evaluador.
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Art. 29

El resultado de la evaluacion del Anteproyecto puede
ser:

Aceptado: En cuyo caso el estudiante podra iniciar la
elaboracion de su trabajo de graduacion, respetando los
periodos establecidos en el cronograma del proceso de
trabajos de graduacion

Aceptado con observaciones: En cuyo caso, el
estudiante o grupo de estudiantes dispondra de quince
dias calendario, a partir del momento en el cual se le
comunique la resolucion, para efectuar las correcciones
del caso. El Tutor revisara que las observaciones hayan
sido superadas para dar el aval de aceptado.

Rechazado: En cuyo caso, el estudiante dispondra del
tiempo consignado en el articulo 24 para presentar el
Anteproyecto de un nuevo tema para su trabajo de
graduacion, debiendo inscribirse nuevamente al proceso
de trabajo de graduacion, segun lo establecido en el Art.
27.

El tiempo especifico para la realizacion del trabajo de
graduacion estara determinado en el cronograma de
actividades del Anteproyecto aprobado.

Si al término de este periodo, el trabajo de graduacion no
fuere concluido, se podra solicitar una prérroga que, en
ningun caso, excedera de tres meses contados a partir de
la finalizacion del periodo ordinario especificado en el
cronograma, siempre que tenga realizada la primera
evaluacion.

En cada evaluacion, el Jurado asignara dos calificaciones
a cada estudiante: una individual y otra colectiva.
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Art. 32

Art. 33

Art. 34

Al finalizar cada evaluacion, los miembros del Jurado
deberan firmar el Acta en donde se deje constancia de lo
realizado. Si se hacen observaciones al documento
presentado, el Jurado Evaluador fijara un maximo de una
semana para que las mismas se hagan efectivas y se
presenten al Tutor.

El Tutor llenara el Acta correspondiente y los reportes de
notas y dispondra de una semana para entregarlos al
Director de Escuela. Ningun documento tendra validez si
falta la firma de alguno de los miembros del Jurado
Evaluador.

DE LAS EVALUACIONES DEL TRABAJO

Las evaluaciones podran ser publicas, siempre y cuando
las caracteristicas del trabajo de graduacion se distingan
en lo académico, social y tecnoldgico; condicién que sera
determinada, de forma conjunta, por el Tutor, Asesor y
estudiantes. Ninguno de los invitados podra intervenir
directa o indirectamente en el desarrollo de la evaluacion.

El marco de referencia que cada miembro del jurado
debera tomar en cuenta para evaluar el trabajo de
graduacion, sera el documento del anteproyecto del
mismo. En dicho documento se establecen los objetivos,
alcances, limitaciones, justificaciones y contenidos a
desarrollar en el trabajo de graduacion

Debido a la variedad de contenidos en los trabajos de
graduacion, para la evaluacion se debera tener presente
al menos los siguientes criterios:

Claridad en la expresion oral y escrita.

Pdg. N° 13



oL
»/

5//5/

Q
~
=
=)

Reglamento de Graduacion

Art. 37

Dominio de los conceptos tedricos y técnicos que apoyan
la exposicion.

Seguridad y dominio del tema al responder a las
preguntas.

Veracidad y propiedad en la justificacion del documento.

Aplicacion  apropiada y operacion correcta de
instrumentos, buen acabado y funcionamiento 6ptimo y
de acuerdo a las especificaciones del modelo practico
desarrollado, en caso de haberlo.

Las Direcciones de Escuela reportaran mensualmente, el
estado de cada trabajo de graduacién a Administracion
Académica; incluyendo las actas, notas y cualquier
documento que permita controlar el proceso.

Si un estudiante o grupo de estudiantes se retira del
trabajo de graduacién, debera hacer una notificacion por
escrito al Decanato respectivo; en caso de no hacerlo, al
vencerse los plazos indicados, se considerara como
reprobado. En este caso, el estudiante o grupo de
estudiantes debera iniciar nuevamente el proceso segun
lo establecido en el Art. 27.

Para pedir la concesidon de prérroga, es indispensable la
presentacion, ante el Decanato respectivo, de una
solicitud justificatoria con la firma del estudiante o grupo
de estudiantes y el visto bueno del Asesor y del Tutor, asi
como la solvencia de pagos respectiva.

Cualquier trabajo de graduacidén inscrito que no sea
concluido en el periodo especificado en el cronograma
del Anteproyecto se considerara reprobado asignandole
la nota de 0.0.
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Art. 42

La nota minima para aprobacion del trabajo de
graduacion en los grados de licenciatura, sera de 7.0. En
el caso de los postgrados, sera definido por la
Vicerrectoria Académica, no pudiendo su valor ser inferior
al minimo exigido para los pregrados.

La propiedad intelectual de los trabajos de graduacion
sera de la Universidad, quien podra ceder los derechos
cuando lo estime conveniente.

CAPITULO V: ]
DE LOS REQUISITOS DE GRADUACION

Para obtener un Grado Académico en la Universidad Don
Bosco , son requisitos indispensables los siguientes :

Aprobar todas las asignaturas incluidas en su plan de
estudio y cumplir con los requisitos inherentes al
Coeficiente de Unidades de Mérito (CUM), descritos en el
Reglamento de Evaluacion de la Universidad.

Aprobar, en el caso de las Licenciaturas e Ingenierias, un
trabajo de graduacion.

Haber realizado 500 horas de servicio social para el caso
de las Carreras de Licenciaturas e Ingenierias y, 300
horas para el caso de las carreras de Profesorados y las
de nivel Tecnologico, de acuerdo al Reglamento del
Servicio Social.

Haber realizado las horas de pasantias o practica
profesional en una empresa y/o Institucién, de acuerdo a
lo establecido en el Plan de Estudio respectivo.
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Demostrar la comprension oral y escrita en un segundo
idioma entre los siguientes: el Inglés, francés o aleman
para los grados de licenciaturas. Requisito valido para los
estudiantes que egresen a partir del afio 2005.

Los requisitos de Graduacion para estudios de Posgrado,
de Maestria o Doctorado, se estableceran en los Planes
de Estudios correspondientes.

Los estudiantes que ingresen por equivalencia, para los
grados de licenciaturas, deberan cursar un minimo de
treinta y dos Unidades Valorativas en esta Universidad.

Otros derivados de la legislacion de educacion vigentes.

Los estudiantes de las carreras técnicas y profesorados
su proceso de graduacion sera regulado de la siguiente
forma:

Para los estudiantes de las carreras técnicas no sera
requisito elaborar un trabajo de graduacion para optar a
su titulo; sin embargo disponen de afilo como maximo a
partir de la fecha de egreso, para iniciar su Proceso de
Graduacién en caso de no hacerlo, sera obligacion
someterse a una evaluacién académica ante el Decano
para determinar sus competencias y actualizacion, que lo
faculten para iniciar el Proceso de Graduacion .

Para los estudiantes de las carreras de docentes los
requisitos de graduacién son regulados por el MINED.
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Art. 45

Art. 46

Art. 47

Art. 48

CAPITULO VI:
DE LA GRADUACION CON HONORES

La Universidad Don Bosco, siguiendo una antiquisima
tradicion universitaria, reconoce publicamente los méritos
educativos integrales de quienes, en su trayectoria y
proceder, han contribuido destacadamente a consolidar
los fines propios de la educacion superior. Por ello, el
presente Reglamento de Graduacidon establece ciertas
distinciones acordes con este clasico proceder
universitario.

La Universidad Don Bosco distinguira con menciones
honorificas a aquellos estudiantes que hayan mostrado
un esfuerzo educativo superior acorde con el Perfil del
Profesional de la Universidad Don Bosco, tal y como esta
descrito en el Ideario de la Universidad.

Se haran acreedores a estas menciones honorificas solo
aquellos estudiantes que cumplan con los requisitos
establecidos en este Reglamento, y que estén inscritos
en las titulaciones servidas por la Universidad para la
obtencion de los grados académicos definidos por el art. 4
de la Ley de Educacion Superior vigente.

Para poder graduarse con honores, un estudiante debera
cumplir con los siguientes requisitos:

Haber aprobado todas las asignaturas en la condicion de
primera matricula.

Haber egresado con un CUM igual o mayor a 8.00.
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Art. 49

Art. 50

Art. 51

Art. 52

Art. 53

Haber aprobado el trabajo de graduacion con una
calificacion final igual o mayor a 8.00, siempre que este
requisito fuera exigido en su plan de estudios
correspondiente.

Poseer un historial estudiantil libre de algun proceso
disciplinario institucional.

Para determinar la mencion honorifica alcanzada se
procedera a promediar las calificaciones alcanzadas en el
Art. 48, literales b y c de este Reglamento.

El promedio obtenido, segun el procedimiento
anteriormente descrito, se confrontara con la siguiente
escala:

HONOR ACADEMICO INDICE

SUMMA CUM LAUDE 9.50-10.00

MAGNA CUM LAUDE 9.00-9.49
CUM LAUDE 8.00-8.99

Los honores académico obtenidos seran consignados en
el titulo oficial otorgado por la Universidad Don Bosco.

CAPITULO VIII:
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

La apertura, control, cierre y custodia del Expediente de
Graduacion sera funcion de Administracion Académica.
El Secretario General certificara el proceso al concluirse.

Este Reglamento de Graduacion deja sin efecto los
aprobados con anterioridad por el Consejo Directivo y se
aplicara de acuerdo a los siguientes criterios:
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Este Reglamento sera aplicado a todos los estudiantes
que obtengan su calidad de egresado ,a partir de la
finalizacion del ciclo 11/2002.

Los estudiantes egresados antes de la finalizacion del
ciclo 11/2002 y con trabajo de graduaciéon inscrito,
completaran su proceso con el Reglamento de
Graduacién anterior.

El Reglamento sera aplicado a todos los estudiantes
egresados en ciclos anteriores al 11/2002 y que inscriban
su proceso después de la finalizacion de dicho ciclo.

Cualquier situacidon especial no prevista en este
Reglamento, sera resuelta por el Consejo Académico.

La administracion del proceso, en cuanto a actividades,
procedimientos y tiempos, estara definida en la Guia de
procedimientos, Instructivo y Cronograma del proceso de
trabajos de graduacion; documentos avalados por el
Consejo Académico.
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