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Quiénes

Somos una institucién de Educacion Superior con carisma
salesiano, dedicada a la formacion integral de la persona
humana, por medio de la investigacion, la ciencia, la
cultura, la tecnologia, la innovaciéon y el compromiso con
la comunidad para la construccién de una sociedad libre,
justay solidaria.

Como Universidad Don Bosco estamos conscientes

del papel trascendental que jugamos las instituciones
educativas como formadoras de profesionales de alto nivel
y seres humanos integrales, pero también como factor

de cambio y aliadas precisas para mejorar los contextos
sociales y ambientales del mundo, aportando desde
nuestra propia condicion y ambitos de accion.

Bajo esta perspectiva, entendemos la Proyeccion Social
como un conjunto de formas en que la Universidad se
proyecta en la sociedad como fruto del didglogo con ella y
después de haber reconocido sus demandas. Esto significa
formar una sensibilidad social y politica que lleva a invertir
la propia vida como misién por el bien de la comunidad
social, con una referencia constante a los inalienables
valores humanos y cristianos.
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Lo que
n os m u eve Verdad Integridad Solidaridad Espiritualidad

Nuestros valores institucionales son los
principios que rigen nuestro accionar como
educadores, continuadores del esfuerzo
iniciado por Don Bosco y que se orienta hacia
la educacion integral de los jovenes.

Razon Amabilidad Responsabilidad
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Comprometidos
con el entorno

Siendo congruentes con nuestra Mision, la comunidad
educativa lleva a cabo la ejecucién de proyectos

de beneficio social, con los cuales se busca atender

las necesidades y demandas de los sectores mas
necesitados del pais, mediante el aporte profesional
brindado a instituciones en las areas de salud y
educacion.

El desarrollo de esta labor social que realizamos

es posible gracias al compromiso y participacion
activa de nuestros estudiantes, docentes y personal
administrativo, quienes mantienen una constante
comunicacién con el entorno, con el objetivo de
identificar no soélo las necesidades, sino también
aquellas instituciones que enfocan sus esfuerzos
en el desarrollo de proyectos de bienestar social, y
de esta forma poder unificar esfuerzos mediante el

establecimiento de alianzas de cooperacién mutua.

Presentamos a continuacion los

proyectos mas
destacados
realizados en el
ano 2020

en el ambito académico,
tecnoldgico, cultural, de igualdad
de género y medioambiental que
impactaron a nuestro entorno.
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Acompanamiento salesiano
en los nuevos patios virtuales

Nos caracterizamos por mantenernos en un constante
proceso de actualizacion de nuestros procesos de
formacidn, con el objetivo de brindar a los estudiantes,
oportunidades de formacién y aprendizaje basadas

en la experiencia del carisma salesiano y con el
compromiso de formarlos integralmente para que sean
agentes de cambio en la sociedad.

El distanciamiento provocado a causa de la pandemia
del Covid-19 representd un reto para dar continuidad a
los proyectos sociales desarrollados por los estudiantes
que conforman las diferentes asociaciones de la
Universidad, el cual fue enfrentado con resiliencia 'y
siguiendo las ensefianzas de Don Boscos, llevando
ahora estos proyectos de acompanamiento a la
virtualidad y formando los nuevos “patios virtuales”

a través de las diferentes plataformas digitales que se
encuentran a disposiciéon de manera gratuita.

Para continuar con las acciones en beneficio de otros
jovenes, junto con las Asociaciones Estudiantiles
adecuamos nuestros proyectos de acompanamiento
para alumnos de educacion media, para que tuvieran
espacios que contribuyan a su orientacién vocacional,
lo cual es una pieza clave para la seleccién de una
carrera.

Proyectos como Sé Joven, Aprende +y Science
Girl Camp fueron desarrollados en el afio 2020
bajo la modalidad virtual, con sesiones en linea los
dias sabados; guiados y facilitados por profesionales
de nuestra comunidad educativa y personal externo
perteneciente a empresas y organizaciones aliadas.

Los estudiantes de educacion media recibieron
formacidn técnica basica en areas de ingenieria,
ciencias, tecnologia, innovacion, procesos creativos,
sumado a la formacién en habilidades blandas, de
liderazgo y emprendimiento.
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Taller virtual, Science Girl Camp

A la fecha 165 jévenes de educacion media se han
beneficiado de estas iniciativas.

Otro de los programas que adecuaron su metodologia
de ensenanza fue Sin Barreras UDB. En el mes de
marzo inicid su curso de Lengua de Sefas con clases en
linea, haciendo uso de diferentes herramientas virtuales
y continuando asi en el ciclo 02. Esta nueva modalidad
brindé la oportunidad de que personas del interior

del pais participaran de forma activa y concluyeran los
modulos de formacion.

En el ano 2020 se formaron 148 personas y, a cinco anos
de haberse creado, Sin Barreras ha formado a cerca de
900 personas con el curso de Lengua de SeAas.
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Campln UDB es un programa de formacioén que
se implementa en el periodo de tiempo libre que
tienen los nifos y ninas al finalizar el afo escolar,
esta dirigido para los hijos de nuestros
colaboradores.

Este proyecto nace en el marco de la necesidad de los

padres de familia que forman parte de la comunidad de

la UDB, de contar con espacios seguros que fomenten
el desarrollo de habilidades artisticas y deportivas

en los nifos y ninas, principalmente en el periodo de
vacaciones, donde es prioritario que hagan un buen
uso del tiempo libre.

Camplin desarrolla actividades de
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Creatividad Robética

Es posible gracias al trabajo articulado y al esfuerzo
de los Departamentos de Asistencia Estudiantil, Arte y
Cultura y Proyeccién Social, los cuales cuentan con la
experiencia y el apoyo de estudiantes, que realizan su
servicio social u horas de vinculacion, para impartir y
desarrollar los talleres.

El proyecto se ha desarrollado durante los afios

2019y 2020, siendo este ultimo un gran reto ya que
fue implementado de forma virtual, adaptando sus
contenidos a esta modalidad, pero teniendo siempre el
objetivo de ser un espacio de formacién que permita

a los participantes adquirir habilidades creativas, y
particularmente a crear resiliencia en los nifios y nifas,
frente a la situacién de confinamiento a la que nos
enfrentamos producto de la pandemia.

Camp-In UDB, se enmarca dentro de los proyectos de
Responsabilidad Social, siendo un apoyo para todos
los colaboradores de la Institucidn, quienes tienen la
oportunidad de que sus familiares tengan acceso a un
programa formativo.
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() Apoyoen brigadas médicas:
== Helping Hands

Helping Hands es una iniciativa con presencia por 16 anos
en El Salvador, beneficiando a unas 96,000 personas a la
fecha. Anualmente desarrolla jornadas médicas dirigidas
a personas de escasos recursos, quienes a través de esta
actividad tienen acceso a servicios de salud dirigidos por
profesionales de la salud, entre médicos, enfermeras,
farmaceutas y otros voluntarios, todos procedentes de
Estados Unidos.

Dichos profesionales no tienen el dominio del idioma
espanol, lo cual se convierte en una barrera de
comunicacion con las personas que son atendidas por
ellos. Para romper estas barreras entran en escena los
estudiantes de la Escuela de Idiomas y Educacion de la
UDB. Estos prestan voluntariamente sus conocimientos en
la interpretacion del idioma inglés al espanol y viceversa,
haciendo posible la comunicaciéon entre médico y paciente.

Este proyecto es impulsado por la Escuela desde el

ano 2018, facilitando la consulta a mas de 6,000
personas quienes han tenido la oportunidad de acceder
a las jornadas médicas sin ninguna complicacion de
comunicacion; esto a su vez permite que Helping Hands
continue poniendo este servicio al alcance de la poblacion
mas vulnerable de El Salvador.
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Fabricacion y donacion de caretas
de proteccion para personal de salud

Gracias a la alianza estratégica con la Embajada de los
Estados Unidos a través del programa American Spaces,
fue posible que juntos sumaramos esfuerzos para
brindar apoyo al sector salud durante la emergencia
por covid-19 en El Salvador con el Proyecto
Faceshields, una iniciativa disefiada para brindar
parte de los insumos necesarios por el personal de
salud que se encontraba en primera linea en los
diferentes hospitales a nivel nacional.

Dicho proyecto consistié en la fabricaciéon

de caretas de proteccion, las cuales fueron
elaboradas con tecnologia 3D en la Sala Cientifica
Estadounidense para la Investigacion en Energia de
la UDB (American Space), bajo un disefio adecuado
para la proteccién visual, cuidando la separacion
entre esta y el rostro del profesional de la salud.
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La respuesta rapida con las caretas de proteccion para
el personal de salud fue posible gracias a la donacién
de dos impresoras 3D que realiz6 la Embajada a la
Universidad Don Bosco, fortaleciendo asi el recurso
tecnoldgico y la oportunidad de seguir potenciando el
uso de las mismas para procesos de investigacion.

Gracias a este trabajo conjunto, se fabricaron
aproximadamente 1500 faceshields, las cuales fueron
entregadas al sector salud, entre ellos: Hospital Nacional
Rosales, Hospital Militar, Hospital Nacional General

de Neumologia y Medicina Familiar “Dr. José Antonio
Saldana, asi como a pequenas unidades de salud de San
Salvadory a la Secretaria de Innovacion del pais.
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Inglés para estudiantes de bachillerato

En los ultimos anos, hablar un segundo idioma puede
convertirse en un elemento diferenciador tanto en el
ambito profesional como social.

Segun datos del informe Infoempleo Adecco:

35 %

de las ofertas de trabajo
demanda, de los
aplicantes, el dominio de
un segundo idioma.

90 %

de las ofertas, el inglés es
la lengua mas demandada
por las empresas.

Lo anterior pone de manifiesto que, cada vez son mas
las personas que deciden elegir el inglés como segundo
idioma.

Bajo este escenario, la Escuela de Idiomas y Educacién
impulsa un proyecto social orientado a brindar
oportunidades de aprendizaje de un sequndo

idioma, inglés en este caso, dirigido a estudiantes
sobresalientes en sus centros de estudios de educacion
media. Los jovenes reciben las clases de forma

gratuita durante un ano, en el cual reciben las bases
para comunicarse en un idioma extranjero con las
habilidades descritas en el Marco Comun Europeo de
inglés para el nivel A1.

Las clases son impartidas por los docentes de la Escuela
de Idiomas y Educacion.

Para dar continuidad al proyecto, en el ano 2020 se
realizé la transicion de las clases presenciales al entorno
virtual, lo que permitié extender significativamente el
numero de beneficiarios, la proyeccion era atender a 25
jovenes y gracias a la virtualidad se atendio6 a

159 jovenes

de distintas areas de San Salvador.

Los estudiantes que completaron los médulos han
alcanzado el nivel A2 de inglés de forma satisfactoria

al final del ano, este nivel es certificado a través de un
examen de alcance de la misma serie de libros de texto
utilizado.
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OMM

OBSERVATORIO

MICRO - MACRO
UDB EL SALVADOR - KWS

En el ano 2019 inauguramos el Observatorio Micro
Macro (OMM), un centro de divulgacién cientifica, Unico
en Centroamérica, con especial énfasis en el estudio de
la Astronomiay las Ciencias Naturales.

El OMM ofrece a los visitantes la oportunidad de
apreciar la realidad en dos dimensiones: desde

la rica complejidad del mundo a pequena escala,
imperceptible a simple vista (micro), hasta la
inmensidad del universo (macro); conceptos basicos
a través de la formacién en psicologia individual que
muestran la conexidn que existe entre los eventos
pequenos con los grandes sucesos de la vida social,
y cOmMo estos sucesos se explican a partir de los
pensamientos, sentimientos y actitudes de las personas
en su cotidianidad.

CEE-LEE-T-F- TR
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Uno de sus principales ejes de trabajo es el compromiso
social con el entorno, a través del impulso de diversas
acciones formativas en los campos de la astronomia 'y
ciencias naturales, dirigidos a los jovenes universitarios;
asi como a estudiantes de educacion basica y media de
centros educativos cercanos a la UDB.

Desde su inauguracion en el ano 2019, el OMM

ha realizado visitas guiadas, observaciones
astrondmicas, conferencias especializadas con expertos
internacionales, talleres, entre otros; y para 2020 adapté
sus acciones a los ambientes virtuales, incorporando
webinar y varios eventos desarrollados en plataformas

'y

virtuales.

%
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El carisma salesiano que como Universidad Don Bosco
hemos heredado de nuestro fundador, San Juan
Bosco, es la principal motivacion para el desarrollo e

implementaciéon de una vision holistica de quienes
conforman la comunidad universitaria, procurando la

implementacién de acciones y actividades en favor de
su salud fisica, mental y espiritual.

Como parte de estas acciones creamos el Programa de
Bienestar Integral (PBI), el cual forma parte de nuestro
compromiso social con el entorno, especificamente
con nuestros publicos internos, personal docente,
administrativo, de vigilancia, servicios generales y
estudiantes; en atencidn a las necesidades y demandas
que realizan de contar con iniciativas que vayan en pro
del crecimiento y desarrollo personal.

Programa de
Bienestar Integral

Universidad Don Bosco

El Programa de Bienestar Integral de la UDB tiene por
objetivo sistematizar el acompafamiento y brindar
herramientas a los miembros de la Comunidad
Educativa, que les ayuden a fortalecer su salud fisica,
mental y espiritual, por medio de tres ejes de trabajo:
formacion, acompanamiento y gamificacion, a través
de actividades como espacios de reflexion y mutuo
cuidado, jornadas de coaching, charlas con médicos
especialistas, talleres de danza y rutinas de ejercicios.

El Programa de Bienestar Integral ofrece a la
comunidad educativa impulsos para el desarrollo
personal, aportando herramientas para enfrentar las
circunstancias que rodean e inciden en la vida.

Ejes de trabajo

Gamificacion

Edicion 2021
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Programa de becas para apoyar la
continuidad académica de los estudiantes

Congruentes con uno de los principios plasmados

en nuestro ideario institucional, implementamos
diferentes programas de acompanamiento que
tienen como objetivo la transformacién de la realidad
salvadorena, siendo especialmente mas sensibles a la
condicién de los jovenes.

La pandemia ha generado efectos secundarios

en la vida de nuestros estudiantes y sus familias,

entre estas: dificultades econdmicas que en algun
momento se volvieron un obstaculo en la continuidad
de sus estudios universitarios. En respuesta a estas
necesidades se implementaron durante el ano 2020
diversas medidas de apoyo.

Ante las emergentes situaciones ocasionadas por la
pandemia del COVID-19y las tormentas tropicales
Cristobal y Amanda que en el afo 2020 afectaron

a nuestro pais, creamos “Yo Avanzo’; Programa
temporal UDB de acompanamiento para la
continuidad académica, el cual tuvo como principal
objetivo brindar un soporte econdmico a estudiantes
activos, con apoyos en la reducciéon de entre 35 %

a un 50% de los costos de matricula, mensualidad y
laboratorios durante el ciclo 02-2020.

Con este programa fueron beneficiados

321 estudiantes

de diferentes carreras, quienes pudieron continuar con
sus estudios en el ciclo 02-2020, brindando un alivio
econdmico a sus grupos familiares.
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~7~\- Auditoria energética para el

COAMSS/OPAMSS

Como Institucion de Educacion Superior nos hemos
convertido en un aliado clave para las organizaciones
que incursionan en el proceso para la obtenciéon de
la certificacién LEED para sus edificaciones, producto
de la experiencia que hemos adquirido en procesos
de formacién en la certificacion LEED a través de la
implementacion del primer LEED Lab en el pais.

Conscientes que, uno de los criterios evaluados para

la obtencion de la certificacion de edificaciones es la
eficiencia energética, la Oficina de Planificacién del

Area Metropolitana de San Salvador COAMSS - OPAMSS
establece una alianza con la Universidad Don Bosco para
recibir asesoria en sistemas eléctricos

La asesoria estuvo a cargo del Instituto de Investigacidén en
Energia UDB, quien desarrollo el proyecto levantamiento
de un diagnostico de sistemas eléctricos através de un
estudio de eficiencia energética desde el cual se han
expuesto alternativas para mejorar las instalaciones
eléctricas de las oficinas de COAMSS/OPAMSS, siendo estos
los insumos base para ejecutar las recomendaciones previo
a lainscripcion para el proceso de certificacion LEED.

El estudio incluyé un mapeo de los niveles de iluminacion
en cada oficina, y de los indices de calidad de aire, niveles
de CO2, humedad relativa, temperatura y VOCs.
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REDES Y ALIANZAS

Eduraciin Sagerior
can Estilo Saleslann

Firma de convenio con Asociacion Muchas Mds

La Asociacion Muchas Mas se une a nuestros esfuerzos para la reduccion de las
brechas de género en la formacién en areas técnicas consideradas para hombres,
estableciendo un convenio institucional para formar a sefioritas en carreras
universitarias enfocadas a las areas STEM.

Esta alianza da paso a la creacion y puesta en marcha de un programa de becas
especifico para que jovencitas con deseos de superacion puedan estudiar una
carrera presencial de grado en la UDB y asi brindarles la oportunidad de obtener

un titulo profesional que les ayude a crecer profesionalmente, ser mujeres
independientes e incidir positivamente en el desarrollo social y econdmico del pais.

A través del Departamento de Arte y Cultura se impulsa la Red de Difusion
Cultural Latina de las Instituciones Salesianas de Educacion Superior
IUS, dicha Red tiene como finalidad el intercambio de contenidos y experiencias
artistico - culturales que contribuyan a los procesos formativos de sus comunidades
educativas.
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abilidades

en la nube para

El Salvador

Iniciativa de formacion para
estudiantes y docentes

La red favorece el intercambio cultural y brinda una
oportunidad de trabajo bajo el espiritu de familia; lo
cual, permite fortalecer los lazos de cooperacion e
integracion. Ademas, enriquece los procesos de los
estudiantes, quienes se veran expuestos al intercambio
de la riqueza cultural y la expresion artistica de otras
naciones, representando una valiosa oportunidad

para el desarrollo de las competencias interculturales
fundamentales en las personas hoy en dia.

Somos parte del Consorcio de Instituciones de
Educacion Superior, y en conjunto con el Ministerio
de Economia de El Salvador y Amazon Web Service AWS
Educate, lanzamos la iniciativa “Habilidades en la
nube para El Salvador”, la cual tuvo como objetivo
desarrollar en los jévenes universitarios, habilidades

y competencias tecnoldgicas que el mercado laboral
demanda hoy en dia, para volverlos mas competitivos

Edicion 2021

y con mejores oportunidades de empleo. Ademas de
fortalecer los conocimientos de los docentes de las IES
participantes.

Nos convertimos en la primera universidad salvadorena
en incorporarse a la Red de Responsabilidad
Social Universitaria de la Organizacion

de Universidades Catdlicas de América
Latina y el Caribe (ODUCAL), la cual tiene como
objetivo contribuir al progreso de la educacién
superior catolica en Latinoamérica. La participacion

en esta Red nos permite fortalecer el desarrollo de
experiencias de responsabilidad social universitaria
como un eje transversal de la formacién catolica
universitaria, ademas de facilitar el desarrollo de
proyectos interinstitucionales con las 47 universidades
gue conforman la Red de Responsabilidad Social
Universitaria (RSU).
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DIFUSION
ACADEMICA

Participantes Hackathon Nacional Resolvamos Pues

Los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Ciencias
de la Computacién, Sergio Ramirez, Edward Servellon
y Oscar Quintanilla participaron de la Hackathon
Nacional Resolvamos Pues con el proyecto
MediFacil, quedando entre los 20 mejores proyectos de

innovacion y obteniendo dos premios de participacion.

Dicha Hackathon fue impulsada por el gobierno de El Salvador a través de la Secretaria de
Innovacion, el Ministerio de Economia, el Comisionado Presidencial para Proyectos de Juventud,
CONAMYPE y aliados de la empresa privada.

MediFacil es toda una plataforma que busca facilitar el acceso a la salud y revitalizar la economia
de dicho sector; conectando al usuario (paciente) con un médico para acceder a consultas a
distancia, mediante una aplicacion movil.

Los alumnos de cuarto ano de la Licenciatura en Disefio Grafico tuvieron la oportunidad de
demostrar, evidenciar y verificar sus competencias, desarrollando un proyecto de Data
Visualization para la Gerencia de Estrategia y Capacidades Analiticas del Banco
Agricola. El proyecto se desarrollé desde la asignatura Interpretacion Visual de la Informacion.

'; ]
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Data Visualization para la Gerencia de Estrategia y Capacidades Analiticas del Banco Agricola
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Esta experiencia de aprendizaje, en un contexto de
empleabilidad tan competitivo como el financiero

e informatico, representa un salto profesional para
nuestros estudiantes de la Escuela de Disefio Grafico e
Industrial.

La articulacion entre la Escuela de Electronica,

la Asociacién de Estudiantes de Ingenieria en
Automatizacion ASEIA y el Instituto de Investigacion e
Innovacion en Electrénica hizo posible el desarrollo del
primer Automation Rally Day 2020 en modalidad
virtual, competicion que puso a prueba las destrezas

y conocimientos de los estudiantes de ingenieria para
resolver una serie de desafios y problemas.

El desarrollo de eventos de este tipo constituye un
espacio de integracion de la comunidad educativa en
donde se promueve la competitividad en el contexto
actual.

Ademas los estudiantes adquieren y ponen en practica
habilidades como el liderazgo, trabajo en equipo,
planificacion y diseno de sistemas de control industrial,
e implementacion y operacion de instalaciones
automatizadas.

En el ano 2020 desarrollamos el primer Foro

de Innovacion y Educacion bajo el lema
“Fortaleciendo las competencias innovadoras’, evento
realizado de manera virtual y que reunié a mas de
200 miembros de la comunidad educativa de la UDB,
funcionarios de Instituciones de Educacién Superiory
Educacion Media; entre otros organismos interesados
por la educacion y el desarrollo social del pais.

Este encuentro fue impulsado como una iniciativa
para compartir los resultados del esfuerzo innovador
que la Universidad y su comunidad educativa puso en
marcha para asegurar la continuidad y la calidad de
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sus procesos formativos; asi como, para promover el
didlogo y el intercambio en torno a las experiencias
pedagdgicas innovadoras y buenas practicas
desarrolladas por los docentes en respuesta a los retos
gue la pandemia ha planteado.

Foro de Innovacion y Educacion
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EXTENSION SOCIAL
Y CULTURAL

Durante el afno 2020 mantuvimos la presencia y el encuentro con la comunidad, a
través del desarrollo de presentaciones artisticas de nuestros grupos de Extension
Universitarios, brindando a los asistentes el acceso a procesos artisticos-creativos
gue educan, transforman, sensibilizan y comunican mensajes claves, que favorecen
condiciones para un sano esparcimiento y convivencia con el otro y el entorno.

En esta linea se realizaron en el primer trimestre del ano, presentaciones del Grupo
de Danza Contemporanea UDB, quienes compartieron la Obra:“;Y MANANA?’,
dando a conocer a la poblacion una propuesta artistica y critica que sensibiliza sobre el
valor y la importancia del medioambiente.

Con esta obra se generd un espacio para el analisis y reflexion en torno a la relacion
entre la problematica ambiental y nuestras practicas destructivas, haciendo un fuerte
llamado a la toma de conciencia del rol de todas las personas, como actores sociales.

Estas presentaciones se desarrollaron en el Teatro Comunitario - “El Solar”, iniciativa de
Fundarte Cojutepeque, y también en El Instituto Especializado de Profesionales de la
Salud, IEPROES de San Salvador.

[y

Grupo de Danza Contempordnea UDB, representacion de la obra “;Y MANANA?”
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Otra de las iniciativas de vinculacién con el entorno
impulsadas fue la generacion del material educativo
“Curso de apreciacion plastica’, que aportd insumos
tedricos y practicos para la valoracion de obras grafo-
pictoricas a partir de la comprensién del lenguaje de
las Artes Plasticas y Visuales y la exploracion de algunos
medios y recursos expresivos.

Esto permitié que docentes y estudiantes de los
centros escolares de los municipios aledafos al campus
Soyapango de la UDB, pudiesen contar con recursos
para fortalecer los procesos formativos de la materia de
educacion artistica. De igual forma, este material estuvo
disponible en medios virtuales, lo que permitié que
cualquier persona interesada en el tema, se introdujera
de manera didactica, al mundo de las Arte Plasticas.
Bajo esta linea formativa, realizamos iniciativas para

la promocién y difusion de la produccion de artistas
salvadorefos de la plastica a través del montaje

de exposiciones itinerantes en formato
presencial y virtual, con lo cual se difunde el
talento nacional y se genera acceso al bien artistico -
cultural a diversos sectores de la poblacion.

Generamos un conversatorio para reivindicar y valorar
el trabajo de los artesanos salvadores y sus expresiones
artisticas y sus creativas iniciativas emprendedoras, que

Pr—
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Conversatorio “La Artesania: Patrimonio e ldentidad
Cultural” y exposicion virtual itinerante

aportan a la generacién de la identidad nacional. La
actividad desarrollada se denominé: “La Artesania:
Patrimonio e Identidad Cultural” se conté

con un representante del CEDART San Salvador, otro
representante de CONAMYPE y un antropdlogo y artista
plastico.

Realizamos el taller virtual de pintura artistica
y decorativa - RecreArte, un espacio ludico para la
canalizacion de las energias a través de la recreacion
y construccion de actividades grafo — pictoricas, en
armonia con el entorno. En este proceso se tomo en
cuenta, el efecto terapéutico de las artes y de esta

forma aportar a las personas beneficiarias, un medio
para trabajar en su salud y bienestar.

En el eje de Salud Integral se trabajaron y fortalecieron
las habilidades fisicas, a través del taller virtual:
“Ejercicios Funcionales”, en este taller brindamos
a la comunidad una guia para la realizacion de
ejercicios en casa integrando la actividad fisica con
procesos de danza, los cuales podian hacerse en rutinas
cotidianas, para llevar un estilo de vida mas saludable.
Sumado a ello, también impulsamos el taller virtual

de Tai Chiy“Yoga, buscando un estilo de vida que
fortalece el cuerpo y la mente”.
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Science Challenge UDB
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LIDERAZGO Y
PRESENCIA SOCIAL

Como Universidad Don Bosco asumimos la
responsabilidad de facilitar el acceso a educacién a
mas mujeres, tal como lo sugiere el ODS 5 sobre la
igualdad de género.

Nuestra apuesta institucional incluye el
empoderamiento de la mujer y su incorporacion a una
carrera universitaria a través de diversos programas,
con énfasis en las areas STEM.

Entre ellos se encuentran los programas: Science
Girl Camp, Women In Engineering (WIE) y el
Programa de la UDB para el empoderamiento de la
Mujer, Promueve; ademas de actividades especificas
como el Science Challenge UDB, un espacio
dirigido a alumnas de educacion media y universitaria.
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— Desde el afio 2017 somos parte de la Red de Mujeres Lideres en Educacion
Superior, REDLIES, la cual promueve el crecimiento de las mujeres en las areas de
innovacién, ciencia y tecnologia a nivel profesional y su aporte al desarrollo econémicoy
social de El Salvador.

En ese afno, nuestra Secretaria General, Xiomara Martinez, fungié como presidenta de la
junta directiva; y dos funcionarias UDB formaron parte también de la junta.

La Leccion Inaugural, es un evento anual que marca la apertura oficial de las
actividades académicas, y que constituye un espacio para que la Comunidad Educativa
reflexione sobre temas de gran relevancia para el pais y la region, solidificando su impacto
como institucién educativa y su misién de transformar vidas.

En la leccion del ano 2020 presentamos los resultados de la investigacion titulada ¢lrse?
¢Quedarse? ;Volver? Dinamicas migratorias y su efecto en la educacion
de los salvadorenos, realizada en el afio 2019; la cual aborda el tema de la migracién
y las distintas formas en que este fendmeno transforma la educacion de aquellos que se
van del pais, de aquellos que se quedan y de los que vuelven por decisidon propia o por
deportacion.

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
que se celebra cada 11 de febrero, desarrollamos, por segundo afio consecutivo, el
Science Challenge, actividad que tiene por objetivo compartir conocimientos entre
alumnas de educacién media y universitaria, de las diversas especialidades de la ciencia a
través de talleres y experiencias por parte de especialistas, todo esto con el fin de contribuir

Leccién Inaugural ;jIrse? ;Quedarse? ;Volver? Dindmicas migratorias y su
efecto en la educacion de los salvadorerios al empoderamiento femenino a través de la educacion.
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A través del Programa de Revitalizacion de la
Lengua Nahuat y cunas nahuas, con apoyo de la
Escuela de Idiomas, celebramos el Dia Internacional
de la Lengua Materna con la conferencia “El
nahuat: pasado, presente y futuro”. Durante el evento
fueron presentadas cifras que muestran una situacién
alarmante respecto a la desaparicién de esta lengua en
El Salvador, que, segun el investigador Joge Lemus, en
la actualidad solo hay hablantes (de Nahuat) en Santo
Domingo de Guzman y Nahuizalco, y probablemente
algunos esparcidos en Tacuba y Cuisnahuat. En total, no
superan los 100 habitantes.

Conferencia “El ndhuat: pasado, presente y futuro”

Durante la ponencia los jovenes universitarios fueron motivados a profundizar en las
raices salvadorenas y sobre la importancia del tema en nuestra cultura. Con la frase: “sin
inclusion lingiiistica no hay igualdad en la educacion ni en la sociedad”, fue concluido
el evento.

Cada 23 de septiembre se conmemora el Dia Internacional de las Lenguas de
Senas. Como institucion educativa que promueve la inclusion social, nos sumamos a
esta celebracién a través de nuestro Programa Sin Barreras.

Para visibilizar y reconocer la importancia de la identidad linguistica y diversidad cultural
de todas las personas sordas, en 2020 desarrollamos el conversatorio virtual “Las
Lenguas de Senas son para todos”, contando con la participacion de ponentes
nacionales e internacionales que a través de su experiencia motivaron a los asistentes a
estudiar esta lengua para construir en conjunto una sociedad mas inclusiva.

La Escuela de Idiomas y Educacion en conjunto con la Asociacion Salesiana de Estudiantes
de Idiomas ASEID UDB conmemoraron el Dia Mundial del Turismo con una serie

de actividades virtuales bajo el lema “El turismo y desarrollo rural”. Durante el evento se
desarrollaron diversos temas estratégicos para el pais, entre ellos destacaron: el turismo

e innovacion en el desarrollo rural, el turismo post covid, covid-19y la transformacién del
turismo en El Salvador, turismo seguro y el rol de la tecnologia en este rubro.
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UDB en cifras
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Presencia de mujeres en Educacion Superior

Inscripcion ano 2020

Ciclo 01

6146

Hombres

4601

Mujeres

Si bien la poblacién de estudiantes en
su mayoria son del sexo masculino,
para el ciclo 01 las mujeres estaban
representadas por un 43% mientras
que para el ciclo 02 fue un 44%, lo cual
es el resultado de constantes esfuerzos
institucionales y a nivel de pais para
facilitar el acceso a las mujeres a la
educacion superior.
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Graduados UDB y
empleabilidad

Poblacion de graduados en el
ano 2020

1203
@ Graduados
2020

= 8

49.8% 580

Se encuentran )

empleados al Mujeres

momento de graduadas
graduarse

63%

Empleo afin a
su prefesion
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Becarios UDB

Estadistica del Programa de Becas al aino 2020

Total de becarios por sexo Total de becarios por Facultad

1%

52%
Facultad Cantidad
Género Cantidad

Bl Humanidades 375

Femenino 462 Ingenieria 257

B Masculino 427 CC. Econémicas 135
Total general 889 Bl Aeronautica 64
Postgrado 48

CC. de la Rehabilitacion 10
Total general 889
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Becarios UDB

Estadistica del Programa de Becas al aino 2020

Becarias mujeres en ingenieria Generacion universitaria de becarios

A. General

330

1.2 generacion Otra generacion lageneraciéon Otra generacién

81 B. Distribucion por género
Mujeres Hombres I
Hombres
292 .
52.2% Mujeres
170
51.5%

1.2 generacion Otra generacion
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Becarios UDB

Estadistica del Programa de Becas al aino 2020

Generacion universitaria poblacion de nuevo ingreso 01-2020

A. General B. Distribucion por género

1,341

1.2 generacion Otra generacion

574 554
43% 43%
1.2 generacion Otra generacion

51%

G fombres
Mujeres = Hombres

1.2 generacion Otra generacion
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Certificacion del Técnico
en Mantenimiento Aeronautico

2016-2021

ACAAI

Agencia Centroamericana de Acreditacion de
Programas de Arquitectura y de Ingenieria
Ingenieria en Automatizacién
2018-2022
Ingenieria Biomédica
2019-2025
Ingenieria en Ciencias de la Computacién
Ingenieria Eléctrica
2016-2020
Ingenierfa en Telecomunicaciones
2019-2023
Licenciatura en Disefio Grafico
2019-2024
Ingenierfa Industrial
2019-2025

INTERNATIONAL SOCIETY FOR
PROSTHETICS AND ORTHOTICS
Acreditacion Intemacional en la
carrera de Técnico en Ortesis y Prétesis
Presencial 2016-2021
Adistancia 2018-2020

CdA

Comisién de Acreditacion
Calidad de la Educacion Superior
UNIVERSIDAD DON BOSCO
ACREDITADA
2017 - 2022

Instituciones
Salesianas
de Educacion
Superior




