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EMPRENDIENDO

Es una guia metodoldgica que orienta a los
docentes del nivel de Parvularia 6 para el
desarrollo de proyectos que fortalezcan
competencias emprendedoras que permitan a
los nifos y nifas alcanzar el éxito mientras
desarrollan sus habilidades individuales,
auténomas y sociales.




PRESENTACION

Esta guia metodoldgica se pone a disposicion de
los docentes de parvularia 6 del Complejo
Educativo Catdlico ElI Carmelo para el
fortalecimiento del espiritu Emprendedor en la
primera infancia.

En ella encontrard una propuesta de proyectos
formativos relacionados a las competencias
emprendedoras.

El material se entiende como una guia en donde
el docente podra adaptar y contextualizar las
actividades propuestas, entendiendo que a partir
de las caracteristicas del estudiante y su entorno
aplicara su juicio profesional a la hora de
concretar el tratamiento de las actividades
propuestas. Ademas al ser el primero en
desarrollarse especificamente para esta tematica,
podra ser perfeccionada a futuro.

Esperamos que este material promueva la
construccion de un pais mas emprendedor, en
donde se fomenten la creatividad, la autonomia y
convivencia.




Competencias

Concibe la formacién humana
integral, a partir del proyecto
ético de vida de cada persona,
dentro de escenarios
educativos colaborativos y
articulados con lo social, lo
econdmico, lo politico, lo
cultural, el arte, la ciencia y la
tecnologia. (Sergio T. Tobdn,
Julio H. Pimienta & juan G.
Fraile, 2010)

Bases metodologicas

Emprendimiento

El término Emprendimiento se
utiliza para referir al sistema de
rasgos, valores, cualidades y
actitudes psicoldgicos personales
asociadas fuertemente a una
motivacidén para comenzar una
actividad empresarial. (Montoya,
2013)




La educacion
personalizada

Un aprendizaje basado en la
autonomia del estudiante para
construir sus experiencias de
aprendizaje, programando,
ejecutando y controlando
actividades de la vida cotidiana
que le permitan desarrollar sus
competencias en un ambiente
preparado por el docente.
(Maestros, 1994-1995)

El Pensamiento
Complejo

El pensamiento complejo, como
método de construccion de
conocimiento basado en el tejido
de relaciones entre las partes y el
todo desde la continua
organizacion orden-desorden,
implica abandonar toda pretension
de tener ideas, leyes y formulas
simples para comprender y
explicar la realidad .




Educacion basada
en proyectos
formativos

Los proyectos formativos consisten
en una serie de actividades
articuladas entre si con un inicio, un
desarrollo y un final, cuyo propdsito
es abordar un problema personal,
familiar, institucional, social, laboral,
empresarial, ambiental y/o artistico,
para asi contribuir a formar una o
varias competencias. (Sergio Tobdn
Tobdn, Julio H. Pmienta Prieto &
Juan Antonio Garcia Fraile, 2010)

Formacion en
Emprendimiento
bajo el enfoque
socioformativo.

El principio 7 del enfoque
sociformativo hace referencia a la
Formacién como Emprendimiento.
El reto de los docentes y directivos
es mediar las acciones necesarias
para que los estudiantes aprendan
a planear, iniciar y sacar adelante

proyectos para




mejorar las condiciones de vida
en la parte personal, familiar,
laboral, social, cientifica,
recreativa, deportiva y
ambiental. Asi se logra el
desarrollo integral de las
competencias y las personas
contribuyen a la sociedad. Mas
que preparar para vivir en
sociedad y conseguir un
empleo, hay que preparar para
mejorar la sociedad y generar
autoempleo. (Tobdn, 2013)

Competencias del
comportamiento

emprendedor
El profesor David McClelland, que

se dedicd al estudio de la iniciativa
empresarial desde finales de los
afos cincuenta identifico la
necesidad de logro, afiliacion y
poder como las necesidades
definitorias de la personalidad
empresarial demostrando que
todo individuo tiene alguna
motivacion interna para mejorar.




El programa
Emprendedory
Tecnologia
(EMPRETEC)

Determind a través de sus
investigaciones 10
Comportamiento del
Emprendedor: busqueda de
oportunidades e iniciativa,
asumir riesgos calculados,
exigencia de calidad y
eficiencia, persistencia,
cumplimiento de los
compromisos, busqueda de
informacidn, fijacion de metas,
planificacion y seguimiento
sistematico, persuasion y redes
de apoyo, independencia y
autoconfianza.




JUSTIFICACION

El emprendimiento se evidencia en ciertas habilidades en
adelante llamadas “competencias” estas presentan un perfil
sobre las cualidades que tiene un emprendedor. Diversos
autores abordan estos comportamientos con el fin de formar
personas integrales capaces de realizar cambios positivos en
la sociedad y es a raiz de ellos que se vuelve relevante
fortalecer el espiritu emprendedor en la primera infancia,
pues su enfoque no solo se desarrolla con los aspectos
econdmicos y competitivos de un pais, sino que también es
una forma de invertir a largo plazo en educacion, que
permita grandes cambios a nivel de sociedad como en
alguna medida han logrado paises desarrollados como
Japdn, Finlandia, entre otros; donde se cultivan los valores,
se define el caracter de un nifio, se adquiere la cultura y
habitos que marcan el comportamiento de cada individuo
dentro de la sociedad.

A través de un diagnostico institucional del Complejo
Educativo Catolico El Carmelo en el nivel de Parvularia 6,
tomando como referencia las bases metodoldgicas
descritas, se genera una guia metodoldgica como propuesta
para reforzar el desarrollo del Espiritu Emprendedor desde la
primera infancia.




Objetivos

Fortalecer las competencias del espiritu emprededor en los ninos y nifas
de Parvularia 6 del Complejo Educativo Catdlico EI Carmelo.

Proporcionar herramientas practicas para el desarrollo de competencias
emprendedoras.

Sensibilizar al adulto sobre el valor del trabajo del nifio en su proceso de
aprendizaje emprendedor.

Contribuir a la planificacion curricular de los y las docentes destacando
indicadores de logros y competencias emprendedoras.

Ofrecer instrumentos de programacion y autocontrol para lograr la
independencia en el trabajo de los nifios y las nifas.




ESTRUCTURA DIDACTICA

Para la elaboracion de esta guia se realizd una seleccion de las
competencias emprendedoras a fin de incluirlas dentro del Programa
Educativo Institucional del Complejo Educativo Catdlico El Carmelo para
el nivel de Parvularia 6.

Las competencias que se incluyen en esta propuesta son:

Planifica sitematicamente las actividades para realizar los proyectos
asignados de manera auténoma.

Resuelve problemas que se presentan en el desarrollo de sus
proyectos, buscando informacion relevante de forma individual o con
ayuda de su red de apoyo.

Muestra confianza en su propia habilidad tomando acciones repetidas o
cambiando de estrategia para terminar una actividad dificil o que
represente un reto.

Completa las actividades de cada proyecto utilizando los recursos y
procedimientos hasta cerciorarse que el trabajo se termine y llene los
requisitos establecidos.

Expresa verbalmente su experiencia de aprendezaje durante el
desarrollo de cada proyecto tomando la iniciativa en actividades
colectivas.

El eje tematico para el desarrollo de la guia es el Emprendimiento.

La primera parte describe tres técnicas que se incluyen en el desarrollo
de cada proyecto.

Para facilitar el trabajo de los docentes, se presentan descripcion de

técnicas, proyectos, actividades y guias de trabajo con sus indicadores
de logros y competencias a fortalecer.




ORIENTACIONES PARA EL USO DE
LA GUIA

En la siguiente guia encontrard orientaciones didacticas para el
desarrollo de los proyectos.

Se enlistan los indicadores de logros, las competencias emprendedoras
a fortalecer, la descripcion general del proyecto y las actividades a
realizar por el docente, los nifos y nifias antes, durante y después.
Cada proyecto posee una organizacion general que se desarrolla desde
la programacién de actividades, avanzando hacia la aplicacion de
distintas habilidades en conexién con la experiencia personal, el
contexto y la reflexidbn respecto a los resultados obtenidos para
descubrir posibles acciones de cambios a futuro.

El uso de esta guia metodoldgica es flexible y mejorable; requiere que
el docente realicé las adaptaciones necesarias en su planificacion para
el fortalecimiento del espiritu emprendedor de los nifios y nifas de
Parvularia




Técnicas

O=® Técnica 1:La programacion

. Este es considerado el punto de partida de las actividades,
por lo tanto se sugiere que los nifios y nifias antes de
iniciar cualquier proyecto tengan la experiencia de
programar su trabajo como garantia de la adquisicién de
un compromiso de esfuerzo y dedicacidon para lograr sus
objetivos. De igual forma sera la base para el autocontrol
de sus avances y logros.




Técnicas

i/ Mi programa de lectura MES 1

AN

Pega la fotografia de la portada del
libro que quieres leer cada semana y
escribe los puntos que vale

SEMANA 1 SEMANA 2

SEMANA 3 SEMANA 4

® En cada uno de los proyectos se sugiere que los estudiantes
... planifiquen el trabajo que estan por desarrollar dentro del
'.. margen de tiempo establecido (dias, semanas o meses).

o, Seran ellos quienes programen la cantidad de actividades
..Q relacionadas al proyecto que consideran son capaces de realizar
... en determinado tiempo.

En los materiales complementarios de cada proyecto encontrara
un ejemplo de programacion como sugerencia relacionada a la
tematica. Los y las docentes pueden utilizar su creatividad para
modificar las programaciones segun las necesidades de cada
grupo.




Técnicas

... Técnica 2:El autocontrol

Esta técnica le permitira al nifio o nifia revisar de manera
continua sus avances en las actividades que
anteriormente programd, nuevamente se sugieren
formatos adecuados a las edades de los ninos y nifas.




Técnicas

A

i: - Mi controlde lectura Mesi

Marca con una X la carita que representa tu avance
en la lectura cada semana

SEMANA 1 SEMANA, 2
© © @ © < @
SEMANA 3 SEMANA 4
© © @ © S @
e Jof12]3]as]e[7]8 s 0]
o | GOOODOOOOD

En esta etapa de su desarrollo se dirigen en su gran mayoria por aspectos
visuales por lo que se sugiere colocar caras con diferentes expresiones para
medir los logros, asi como ilustraciones que permitan visualizar los alcances que
se obtuvieron por actividad.




Técnicas

Este es el momento durante el desarrollo de las competencias en el que el
nifo o nifa esta dispuesto de manera voluntaria a compartir con el resto del
grupo sus experiencias de aprendizaje a lo largo de un periodo determinado
segun la actividad que se realice.

'. Técnica 3:Puesta en comun




Técnicas

Este es el momento durante el desarrollo de las competencias en el que
el nifio o nifia esta dispuesto de manera voluntaria a compartir con el
resto del grupo sus experiencias de aprendizaje a lo largo de un periodo
determinado segun la actividad que se realice.

Durante este espacio el nifio o nifia son los protagonistas de su reflexion
y €s un momento para que el docente y el nifio o nifna puedan constatar
si han asimilado o no las actividades, su nivel de esfuerzo y dedicacién
en la actividad, lo que ha descubierto, asi mismo esta preparado para
recibir retroalimentacion por parte del docente o el resto del grupo.

Es importante que al inicio el docente funcione como guia en la
participacion de los nifios y nifias en su puesta en comun, puede
generar preguntas basicas que permitan describir la experiencia de
aprendizaje, de esta manera ir logrando que los nifos y nifias sean
capaces de ir descubriendo lo esencial y fundamental en su desarrollo,
de manera que al final, los nifios y ninas sean capaces de ir haciendo el
ejercicio de manera mas auténoma hasta lograr la independencia.

O e




YECTO 1
e divierto




OOO Proyectos
08 PROYECTO 1

Leo y me divierto

COMPORTAMIENTOS EMPRENDEDORES
- fijar metas

- independencia
- cumplimiento
- persistencia

INDICADORES DE LOGROS
Planifica sus lecturas del mes de
forma independiente

Lee los libros programados en
el mes

Completa la ficha de la lectura
Toma decisiones de forma
independiente

Expresa sus ideas de forma
verbal claramente




Proyectos

-Seleccionar y leer el material que estard a disposicion de los nifiosy  nifas.

-Elaborar y colocar los materiales en un lugar accesible a los estudiantes

-Fotocopiar las guias

-Gestionar tapetes, premios/ y alcancias con los padres de familia *Preferiblemente que
sean transparentes y de la misma figura (colocar el nombre y una figura que los
estudiantes deseen)

-Preparar las fichas de control de lectura

-Preparar monedas para alcancias

-Disefar espacios para la puesta en comun

-Explique a los nifios y nifias que iniciaran una aventura de lectura, en la
que tendran la oportunidad de ganar monedas.

-Explique que los materiales son un “bien comun” por lo que deben seguir algunas
indicaciones de cuido.

-Ayude a los nifos y nifas a crear un listado de normas para el cuido del material.

- Acompanar a los niflos y niflas mientras realizan sus ejercicios de lectura.
- Procurar no interferir a menos que los nifios y nifas soliciten ayuda.

- Alternar entre espacios abiertos y cerrados para la lectura.

- Colaborar junto a los nifios en el orden y cuido de los materiales.

- Revisar periédicamente que los materiales estén disponibles.

- Recordar las indicaciones de forma individual de ser necesario.

- Verificar el nivel de dominio de los estudiantes seguin cada indicador de logro

- Recordar a los nifios y nifas que hasta finaliza el libro pueden realizar las fichas
de lectura.

- Verificar que los nifios y nifas utilicen de manera correcta su alcancia.

- Evitar interferir en la decision del uso de las monedas que los nifios y nifas
tomen.

- Alfinalizar cierto periodo de tiempo y segun la disponibilidad del horario,
asignar un espacio para la puesta en comun donde los nifios y nifas
expresaran de forma verbal aspectos sobre el libro o libros que han leido. (de
forma voluntaria)

- Tomar en cuenta que esto puede significar obtener monedas extra para su

alcancia. (fijar un valor)




Proyectos

- Realizar un recorrido por los materiales junto al docente y reconocer la importancia de
su cuido.

- Elaborar junto al docente un listado de al menos 5 normas para el cuidado del material.
(ej. Cuidar el material en todo momento, devolverlo y colocarlo en los espacios
designados,
si el material que desean esta siendo utilizado por otro estudiantes cambiar su
programa y luego retomarlo, etc.).

- Programar sus lecturas para el mes

- Tomar el libro deseado y leer durante el espacio designado

para lectura
- Los niflos y nifias deben tomar su tapete, sentarse y realizar su
lectura en el espacio que ellos deseen (dentro del saléon)

- Tomar una ficha de lectura y completarla

- Colocar la ficha en su diario de lecturas personal

- Al finalizar el primer libro de lectura y la ficha, solicitar a la docente una
alcancia.

- Continuar con las lecturas programadas y solicitar las monedas a la
docente para continuar llenando la alcancia.

- Al finalizar el mes revisar la cantidad de monedas acumuladas en su
alcancia y canjearlas por algin premio disponible

- Participar de manera voluntaria en la puesta en comun.

- Decidir si desea continuar acumulandolas para canjearlas a futuro

- Programar una nueva lectura y continuar leyendo...







Proyectos
=0
08 PROYECTO 2
Mi pequena granja

COMPORTAMIENTOS EMPRENDEDORES
- independencia

- cumplimiento

- planificacion y seguimiento
- persistencia

INDICADORES DE LOGROS

- Atiende responsablemente los
horarios de atencién a la granja

- Mantiene el orden mientras realiza
las tareas asignadas

- Comunica oportunamente
situaciones que causen admiracion
0 preocupacion

- Expresa sus ideas de forma
verbal claramente

- Colabora en la venta del

producto obtenido




Proyectos

- Gestionar con los padres de familia la construccién de un espacio para tener al
menos 2 gallinas y 1 gallo (gallinero)

- Solicitar a los padres de familia la donacion de 2 gallinas y 1 gallo

- Gestionar la alimentacion para 2 gallinas y 1 gallo

- Elaborar una lista de asignaciones que los nifios y nifias deben tener para el
cuido de las gallinas y el gallo.

- Designar un colaborador que acompaiie a los nifos y nifias a cumplir
sus funciones diarias.

- Elaborar una guia de investigacion sobre el proceso de
produccidon de alimentos obtenidos de los animales.

- Solicitar a los nifos realizar una proyeccién de cuantos huevos creen que

tendran al finalizar un periodo determinado.

- Acompanar y animar las funciones que cada nifio tiene en el cuidado
de los animalitos.

- Verificar que los materiales necesarios estén disponibles

- Una vezinicie la produccidn, seleccionar un espacio en el que

@ puedan resguardar los huevos

- Al tener una cantidad significativa invitar a los padres de familia a
que compren el producto a los nifios y niias.

- Solicitar voluntarios rotativos para realizar la venta de los huevos.

- Verificar el nivel de dominio de los estudiantes seguin cada indicador
de logro.

- Acompanar a los nifios en el proceso de venta del producto obtenido

- Alfinalizar cierto periodo de tiempo y segun la disponibilidad del horario, asignar un
espacio para la puesta en comun donde los nifos y nifas expresaran de forma verbal
aspectos sobre la experiencia que han tenido durante el proceso de reproduccién y
venta de su producto.

Escuchar y analizar junto a los nifios las nuevas propuestas que tengan para mejorar

el proceso




b Proyectos
& Y

- Resolver una guia de investigacidn sobre la importancia de los
animalitos y los productos que obtenemos de ellos.
- Escuchar con atencidn las indicaciones para el cuidado de 2 gallinas y 1
gallo que pertenecen a la parvularia 6
- Llenar una ficha en la que debe marcar cuantos huevos cree que tendran al
finalizar una o dos semanas.

- Cumplir con su funcion en el cuido de los animalitos el dia,
hora designadas.

- Tomar el alimento y llevarlo a los animalitos.

- Mantener las areas limpias

- Informar de manera oportuna cuando el alimento este por
terminarse.

- Consultar a la docente cualquier duda que tenga sobre los
animalitos bajo su cuido

- una vez inicie la produccién de huevos retirarlos con ayuda de
un adulto y colocarlos en el lugar designado.

- Participar de manera voluntaria en la venta de los huevos

- Puesta en comun sobre la experiencia que han tenido
durante el proceso

- Propuestas para mejorar el proceso.







Proyectos

PROYECTO 3
Mi vivero escolar

COMPORTAMIENTOS EMPRENDEDORES
- iniciativa

- cumplimiento

- planificacion y seguimiento

- persistencia

- participacidn en redes de apoyo

INDICADORES DE LOGROS

- Atiende responsablemente los
horarios de asistencia al vivero

- Mantiene el orden mientras realiza las
tareas asignadas

- Sigue con atencion los cuidados

<:> debidos hacia las su planta
<:> <:> - Comunica oportunamente situaciones

que causen admiracion o

<:><:><:> preocupacion
<:> - Expresa sus ideas de forma verbal

claramente




DOCENTE P royeCto s

ANTES - Gestionar con los padres de familia macetas de barro, semillas, tierra
para sembrar, instrumentos para el cuido y riego de plantas, pinturas y
pinceles.

- Preparar guia de investigacion para los niflos y nifias
- Mostrar las zonas designadas para la actividad

- Acompafary animar a los estudiantes a realizar sus
funciones de cuidados de las plantas con
responsabilidad.

DURANTE - Motivar a los nifios y nifas a iniciar nuevamente el
proceso en caso de que sus plantas no estén
saludables o hayan muerto.

- Verificar el nivel de dominio de los estudiantes segun
cada indicador de logro.

DESPUES

- Revisar junto a los nifios y nifias las plantas y las macetas
- Solicitar a los nifos y nifias que limpien y decoren sus macetas

- Prepararse para realizar un festival en la que puedan vender
sus plantas.




Proyectos

ESTUDIANTE

- Reconocer las dreas designadas para la actividad

ANTES - Realizar una guia de investigacion en la que descubra el proceso
de desarrollo de una planta, cuidados y beneficios
- Tomar sus materiales
- Sembrar junto a la docente su plantita
- Iniciar los procesos de riego y los cuidados necesarios
- Observar el proceso y dar seguimiento
DURANTE - Consultar a la docente cualquier duda que tenga sobre las plantas

bajo su cuido

- Revisar periddicamente sus plantitas, si por alguna razén no han
crecido o han sufrido algun dafio, volver a sembrar y continuar el
proceso cuantas veces sea necesario.

- Revisar las condiciones de la planta y limpiar la maceta
- Decorar la maceta utilizando su creatividad.
DESPUES - Prepararse para colocar un valor a sus plantas y
venderlas en el festival que indicara la docente
- Puesta en comun sobre los cuidados que tuvieron con
sus plantas, cuantas veces tuvieron que intentarlo, el
valor que dieron a sus plantas y los resultados de su venta.







O Proyectos

COMPORTAMIENTOS EMPRENDEDORES
- Fijar metas

- Independencia

- Planificacion sistematica

- Busqueda de oportunidades
- Cumplimiento

INDICADORES DE LOGROS
Reconoce la importancia del
ahorro

Decide de manera independiente
la cantidad que desea ahorrar
Muestra honestidad con el dinero
ahorrado

Establece un objetivo claro

del uso que dara a sus ahorros
al finalizar un periodo
determinado de tiempo




Proyectos

~ Explicar a los padres y madres de familia al inicio del afio escolar, que
participaradn junto a sus hijos de un ahorro programado.

- Ellos pueden establecer una cantidad razonable dentro de sus
posibilidades para compartir con sus hijos e hijas

- Compartir con los padres y madres de familia algunas

sugerencias para acompanar la experiencia desde casa

- Acompanar a los nifios y nifas durante el proceso de ahorro,
hacer consultas sobre el proceso.

- Solicitar a los nifios y nifas que realicen diferentes guias de
reflexion sobre el proceso del ahorro.

- Procurar un espacio para realizar una puesta en comun de los
avances en el ahorro

- Orientar a los nifios y nifas segun los resultados vayan
obteniendo.

- Verificar el nivel de dominio de los estudiantes segun cada
indicador de logro.

- Organizar junto a los nifos y nifas un festival de logro en el que muestren
evidencias del proceso, cantidades de ahorro alcanzadas, actividades en las
que pudieron obtener mayor ingreso. (ellos deberén utilizar parte de sus
ahorros para elaborar sus evidencias/ es importante permitirles tomar
decisiones al respecto)

- Motivar a los niflos y nifas a continuar ahorrando y a proponer metas mas
grandes para el préximo afo.

- Reflexionar junto a los nifios y nifas en la importancia de todo el proceso.




b Proyectos
- y

Realizar una guia de informacion sobre el ahorro

Planificar un objetivo claro de la utilidad que dara a su ahorro (puede
cambiar durante el proceso)

Seleccionar junto a sus padres y madres una alcancia que deberd colocar en
un lugar seguro dentro de su habitacién/ casa

Iniciar el ahorro.

- Consultar dudas sobre el ahorro a los padres y madres de familia.
- Realizar actividades en casa, junto a sus familias que puedan permitir
ingresos para incrementar el ahorro

@ - Verificar después de cada cierto tiempo la cantidad ahorrada y plasmarlo
en una guia.

- Mantener un record honesto de los acontecimientos respecto al ahorro.
- Mantener un record de evidencias de los avances de su ahorro.

- Participar de la puesta en comun
- Presentar los resultados del ahorro
- Fijarse nuevas metas de ahorro




080 Materiales
Q0

PROYECTO 1
Leo y me divierto

Guia #1 Partes del libro.

Guia #2 Informacion de las partes del libro
Guia #3 Cuidados de libro

Guia #4 Programacion de lectura

Guia #5 Control del lectura

Recortables.
-Monedas
-Partes del libro

PROYECTO 2
Mi pequena granja

Guia #1 Produccion de alimentos
Guia #2 Control de granja
Guia #3 Control de produccién

Recortables.
-Alimentos
-Canasta
-Huevos
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PROYECTO 3
Vivero escolar

Guia #1 Ciclo de vida de la planta
Guia #2 Partes de la planta

Guia #3 Partes de la planta

Guia #4 Necesidades de la planta
Guia #5 Mi vivero

Guia #6 Control de produccién vivero

Recortables.
-Partes de las plantas
-Necesidades de las plantas

PROYECTO 4
Mi ahorro

Guia #1 El ahorro
Guia #2 Control de ahorro

Recortables.
-Monedas
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Guia 1: Las partes del libro i/

&

1. Ve a la librera y toma el libro que mas te guste

ahora sigue los pasos:

1. abre el libro

2. toca sus paginas y observa sus partes

3. cierra el libro

2. busca la guia de informacién “Las partes del libro” observa sus partes con cuidado y
luego deja la ficha en su lugar.

3. ahora completa la figura 1.1 toma el material que necesites y pega las partes de

manera correcta.
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GUIA DE INFORMACION 3 -“Los cuidados de un libro”

1. Lava tus manos con agua y jabén
Y con una toalla sécalas muy bien

2.trata los libros con cuidado para no dafarlos

3. Evita rayar, escribir sobre los libros.

4. Mantén el silencio cuando leas.

5. Deja los libros en el lugar que los encontraste.
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GUIA DE INFORMACION 4-“Programacion de lectura”

i Mi programa de lectura Mes 1

A
Pega la fotografia de la portada del
libro que quieres leer cada semana

y escribe los puntos que vale

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4
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GUIA DE INFORMACION 4-“Programacion de lectura”

i Mi programa de lectura Mes 1

MaTcg con una X la carita que A {5‘
representa tu avance e
en la lectura cada semana '
SEMANA 1 SEMANA 2
oo o G
SEMANA 3 SEMANA 4

P
©

°))
‘ o) )

©
‘ &) )
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GUIA DE INVESTIGACION 1 -“La produccién de alimentos”

1.0bserva los animales y pega el alimento que cada uno produce
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GUIA DE INVESTIGACION 2 -“Control granja”

Mi proyeccién-Mes 1

Pega la cantidad de huevos que crees que tu grupo de clases tendran cada semana.

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4




Guias

o
D
o

GUIA DE INVESTIGACION 3 -“Control de produccion”

Mi control de produccién-Mes 1

Marca con una X la carita que representa la produccién de huevos que tuvieron esta semana

SEMANA 1 SEMANA 2

® o0 © 00
SEMANA 3 SEMANA 4

® ©0 0 00

00000000660

Huevos
i NN IV ADNN DN ADY 7@ @\
sl Gl6l6l6l6l616]6

om’
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00000006660
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GUIA DE INVESTIGACION 1“Ciclo de vida de las plantas”

1.Ve al jardin, observa las plantas y sus diferentes tamafos
2.0bserva y ordena el proceso de crecimiento de la forma correcta. (corta y pega)

1 2 3 e
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GUIA DE INVESTIGACION 2-"“Las partes de las plantas”

1.Ve al jardin, observa las plantas y sus diferentes partes.
2.regresa a la zona de trabajo y elabora la guia de trabajo 1

PETALO

TALLO

HOJA ——
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GUIA DE TRABAJO 3-"“Las partes de las plantas”

1.Después de hacer la guia de investigacion 2, realiza el ejercicio
2.Corta las partes de la planta y pégalas en el espacio que corresponde.
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GUIA DE TRABAJO 4 -“;Qué necesito para tener una planta?”

1.ve al jardin una vez mas y observa lo que las plantas necesitan para vivir.
2.regresa a la zona de trabajo y realiza el ejercicio 3.
3.completa el paisaje con los elementos que hacen falta
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GUIA DE TRABAJO 5 —“Mi vivero”

Marca con una:

X azul el dia que debes regar la planta

X naranja el dia que debes abonar la planta
X verde el dia que debes limpiar la planta

SEMANA 1

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SEMANA 2

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SEMANA 3

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SEMANA 4

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
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Mi control de produccidén-Mes 1

1.Dibuja tu planta

2.Después de haber trabajado tanto en ella, colorea las monedas que representan su
precio

3.Junto a tus companeros decora la maceta

Mi planta

Precio
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GUIA DE INVESTIGACION 1 -“El ahorro”

1.Pregunta a tres adultos ;que es el ahorro? Luego marca con una X la figura que mas se
parece a lo que te dijeron.

2. Este dia iniciaras tu ahorro, piensa que te gustaria comprar con el dinero que ahorres y escribelo
o dibdjalo, si cambias de idea puedes cambiar tu dibujo y su nombre.

( A
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Listas de cotejo

Lista de cotejo del nivel de dominio alcanzado por los estudiantes de acuerdo a cada indicador.
Proyecto 1: Leo y me divierto

Nivel inicial-receptivo (I/R) Nivel basico (B) Nivel auténomo (A) Nivel estratégico (E)

Realiza las actividades de manera incompleta, Realizas las actividades Realiza las actividades de manera | Realiza las actividades de forma
muestra inseguridad y busca la aprobacion con asistencia docente o | independiente y sin dificultades. independiente y propone nuevas
constante del docente o de algun adulto. No de algun adulto. actividades.

realiza las actividades.

N° | Indicadores/ Planifica sus lecturas Lee los libros Completa la Toma decisiones de | Expresa sus ideas de
Estudiantes del mes de forma programados en ficha de la forma forma verbal

independiente lectura ) . claramente
el mes independiente




Listas de cotejo

Lista de cotejo del nivel de dominio alcanzado por los estudiantes de acuerdo a cada indicador.
Proyecto 2: Mi pequeia granja

Nivel inicial-receptivo (I/R) Nivel basico (B) Nivel auténomo (A) Nivel estratégico (E)

Realiza las actividades de manera incompleta, | Realizas las actividades Realiza las actividades de manera | Realiza las actividades de forma
muestra inseguridad y busca la aprobacion con asistencia docente o | independiente y sin dificultades. independiente y propone nuevas
constante del docente o de algin adulto. No de algun adulto. actividades.

realiza las actividades.

N° | Indicadores/ Atiende Mantiene el orden | Comunica Expresa sus Colabora en la
Estudiantes responsablemente | mientras realiza oportunamente | ideas de forma | venta del

los horarios de . .

L, las tareas situaciones que | verbal producto
atencion a la . .

. asignadas causen claramente obtenido
granja o

admiracion

0 preocupacion




Listas de cotejo

Lista de cotejo del nivel de dominio alcanzado por los estudiantes de acuerdo a cada indicador.
Proyecto 3: Mi vivero escolar

Nivel inicial-receptivo (I/R) Nivel basico (B) Nivel auténomo (A) Nivel estratégico (E)

Realiza las actividades de manera incompleta, Realizas las actividades Realiza las actividades de manera | Realiza las actividades de forma
muestra inseguridad y busca la aprobacion con asistencia docente o | independiente y sin dificultades. independiente y propone nuevas
constante del docente o de algun adulto. No de algun adulto. actividades.

realiza las actividades.

N° | Indicadores/ Atiende Mantiene el orden | Sigue con Comunica Expresa sus
Estudiantes responsablemente | mientras realiza las | atencién los oportunamente | ideas de forma
los horarios de . cuidados situaciones verbal
. . tareas asignadas
asistencia al . .
vivero debidos hacia que causen claramente
las su planta admiracion o
preocupacion
1
2
3
4
5
6




Listas de cotejo

Lista de cotejo del nivel de dominio alcanzado por los estudiantes de acuerdo a cada indicador.
Proyecto 4: Mi ahorro programado

Nivel inicial-receptivo (I/R)

Nivel basico (B)

Nivel auténomo (A)

Nivel estratégico (E)

Realiza las actividades de manera incompleta,

Realizas las actividades

Realiza las actividades de manera | Realiza las actividades de forma

muestra inseguridad y busca la aprobacidn con asistencia docente o | independiente y sin dificultades. independiente y propone nuevas
constante del docente o de algin adulto. No de algliin adulto. actividades.
realiza las actividades.
N° | Indicadores/ Reconoce la Decide de manera | Muestra Establece un objetivo claro
Estudiantes importancia del | independiente honestidad con ,
. del uso que dara a sus ahorros
. el dinero
ahorro la cantidad que - ,
al finalizar un periodo
desea ahorrar ahorrado

determinado de tiempo
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